   Uchwała Nr XLIII/ 357/2014                          
Rady Powiatu Iławskiego
z dnia 24 kwietnia 2014r.
w sprawie tygodniowego wymiaru zajęć niektórych nauczycieli oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w kształceniu zaocznym.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 
(j.t. Dz.U. z 2013r., poz. 595 ze zm.) w związku z art. 42 ust.7 pkt 3 i art.91b pkt 1 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U. z 2014 r. poz. 191) oraz art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o związkach zawodowych (j.t. Dz. U z 2014 r. poz. 167), po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarządowymi, Rada Powiatu Iławskiego uchwala, co następuje:
§ 1. 1.Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z dziećmi, młodzieżą oraz na rzecz dzieci i ich rodzin przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela, zatrudnionych 
w pełnym wymiarze zajęć, ustala się według następujących norm:
	Lp
	Stanowisko
	Obowiązkowy tygodniowy wymiar godzin

	1
	Pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, doradcy zawodowi
	26

	2
	Nauczyciele bibliotekarze zatrudnieni w bibliotekach pedagogicznych
	35


2. Przez zajęcia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuńcze, prowadzone bezpośrednio z dziećmi, młodzieżą oraz na rzecz dzieci i ich rodzin przez nauczycieli wymienionych w ust.1 pkt 1, należy rozumieć zajęcia grupowe i indywidualne, wynikające z realizacji zadań diagnostycznych, terapeutycznych, doradczych.
§ 2. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli prowadzących kształcenie w formie zaocznej wynosi : dla nauczycieli  przedmiotów teoretycznych 18 godz. , dla nauczycieli praktycznej nauki zawodu 22 godziny.
§ 3.1. Do obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli prowadzących kształcenie w formie zaocznej zalicza się godziny:
1) obowiązkowych zajęć edukacyjnych;
2) nadzorowania semestralnych egzaminów pisemnych w szkołach dla dorosłych;
3) przeprowadzania semestralnych egzaminów ustnych w szkołach dla dorosłych, licząc przeprowadzenie  egzaminu czterech osób za 1 godzinę;
4) nadzorowania egzaminów pisemnych oraz godziny przeprowadzania egzaminów ustnych licząc przeprowadzenie egzaminów czterech osób za 1 godzinę na kwalifikacyjnych kursach zawodowych, o ile taki sposób i forma zaliczenia została określona w programie nauczania kwalifikacyjnego kursu zawodowego;
5) poprawiania oraz oceniania pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych, licząc 4 prace za 1 godzinę zajęć w  szkole dla dorosłych lub na kwalifikacyjnych kursach zawodowych, o ile taki sposób i forma zaliczenia określona została w programie nauczania kwalifikacyjnych kursów zawodowych.
2. W celu obliczenia obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli prowadzących kształcenie 
w formie zaocznej należ stosować dla jednej godziny zajęć edukacyjnych – jednostkę 45 minut.

3. Rozliczenie  z realizacji obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczyciela prowadzącego kształcenie w formie zaocznej, zatrudnionego w pełnym wymiarze, obejmuje rok szkolny.

4. Za podstawę do rozliczenia przyjmuje się – według zapisów w dzienniku lekcyjnym lub dzienniku zajęć – odbyte godziny zajęć, wymienione w ust. 1 i godziny usprawiedliwionej nieobecności w pracy liczone narastająco, aż  do uzyskania rocznego wymiaru godzin zajęć nauczyciela.
5. Odbyte godziny zajęć, wymienione w ust. 1, godziny usprawiedliwionej nieobecności w pracy oraz godziny zajęć wynikające z ustalonego planu zajęć, a nie realizowane przez nauczyciela z przyczyn leżących po stronie pracodawcy i przekraczające roczny wymiar godzin zajęć, są godzinami ponadwymiarowymi.
§ 4.1. W celu ustalenia tygodniowej liczby obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycieli przedmiotów o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze zajęć „W” należy zastosować wzór:

W= (x1+x2) : [(x1 : y1) + (x2:y2)]

gdzie:

- x1, x2 … – oznacza ilość godzin dla poszczególnych stanowisk przydzieloną nauczycielowi w arkuszu organizacji szkoły,
- y1, y2 …- oznacza tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, opiekuńczych 
i wychowawczych określoną dla danych stanowisk w art. 42 ust.3 Karty Nauczyciela.

2. Uzyskany z obliczeń wynik, o którym mowa w ust.1, zaokrągla się do pełnych godzin w ten sposób, że poniżej 0,5 godziny pomija się, a co najmniej 0,5 godziny przyjmuje się za pełną godzinę.

3. Wszystkie godziny realizowane powyżej tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, ustalonego na podstawie ust.1, stanowią godziny ponadwymiarowe.

4. Obowiązkowy pełny wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych nauczycieli zobowiązanych do pracy w innej szkole lub szkole zaocznej, w celu uzupełnienia obowiązkowego wymiaru godzin dydaktycznych, ustala się według zasad określonych  w ust.1.

5. Dyrektor szkoły po dokonaniu przydziału godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych nauczycielom w arkuszu organizacyjnym na dany rok, na zasadach określonych w ust.
1 i 2, informuje nauczycieli o przydziale godzin zajęć przed rozpoczęciem roku szkolnego.

§ 5. Uchyla się Uchwałę Nr XXXIX/331/06 Rady Powiatu Iławskiego z dnia 29 czerwca 2006r. w sprawie tygodniowego wymiaru zajęć niektórych nauczycieli oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w kształceniu zaocznym
§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Iławskiego.
§ 7. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 września 2014 r., nie wcześniej jednak niż po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko-Mazurskiego.

Przewodniczący Rady Powiatu
Henryk Dzierzęcki
