Uchwała Nr 152/662/17
Zarządu Powiatu Iławskiego
z dnia 21 marca 2017 r.
w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Iławie
     Na podstawie art. 33 b pkt 2 i 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2016 poz. 814), Zarząd Powiatu Iławskiego uchwala, co następuje: 

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urzędu Pracy w Iławie, wprowadzonym Uchwałą                            Nr 133/467/09 Zarządu Powiatu Iławskiego z dnia 11 marca 2009 roku, zmienioną uchwałą Nr 78/338/12                  z dnia 27 marca 2012 roku, uchwałą Nr 44/204/15  z dnia 27 sierpnia 2015 roku, uchwałą Nr 66/267/15                z dnia 29 grudnia 2015 roku, uchwałą nr 96/421/16 z dnia 14 czerwca 2016 roku, uchwałą Nr 121/518/16               z dnia 4 października 2016 roku oraz uchwałą Nr 133/557/16 z dnia 6 grudnia 2016 roku Zarządu Powiatu Iławskiego, wprowadza się następujące zmiany:

1. w § 6 ust. 1 w miejsce dotychczasowego otrzymuje brzmienie:

„ Dyrektor zarządza i reprezentuje PUP”.

2. § 18 w miejsce dotychczasowego otrzymuje brzmienie:

„W PUP tworzy się następujące komórki organizacyjne, którym nadaje się symbole znakowania spraw:

 1) Dział Organizacyjno-Administracyjny

- OA

 2) Dział Finansowo – Księgowy


- KF

 3) Dział Instrumentów Rynku Pracy


- IR

     - Referat Instrumentów Rynku Pracy i Szkoleń
- IRSZ

     - Wieloosobowe Stanowisko ds. Kontroli


      i Dokumentacji Instrumentów Rynku Pracy

- ZK
     - Wieloosobowe Stanowisko ds. Projektów

- ZP
 4) Dział Usług Rynku Pracy
                         

- RP


    - Referat Pośrednictwa Pracy i Poradnictwa
      Zawodowego




- PP

    - Referat Ewidencji i Świadczeń


- ES

 5) Filia w Kisielicach




- ES-I

 6) Filia w Lubawie




- ES-II

 7) Filia w Suszu




- ES-III

 8) Filia w Zalewie




- ES-IV”    
3. § 19 w miejsce dotychczasowego otrzymuje brzmienie:
1. „Dyrektor PUP nadzoruje bezpośrednio pracę Zastępcy Dyrektora i Głównego Księgowego oraz Działu Organizacyjno-Administracyjnego.

2. Zastępca Dyrektora nadzoruje bezpośrednio pracę Działu Usług Rynku Pracy oraz podległych Filii w:  Kisielicach, Lubawie, Suszu i Zalewie.

3. Zastępca Dyrektora kieruje Działem Instrumentów Rynku Pracy.

4. Główny księgowy kieruje Działem Finansowo-Księgowym, a zakres jego działania określają odrębne przepisy. Postanowienia § 21 mają zastosowanie także w odniesieniu do Głównego księgowego.

5. Spory kompetencyjne oraz inne wynikające ze stosowania niniejszego regulaminu, pomiędzy poszczególnymi komórkami PUP, rozstrzyga Dyrektor PUP.

6. Szczegółowy zakres działania komórek organizacyjnych PUP i Filii określa Rozdział VIII niniejszego regulaminu.

7. Szczegółową strukturę organizacyjną PUP z podziałem na stanowiska pracy określa schemat będący załącznikiem do niniejszego regulaminu”.
4. w § 26 ust. 1 dodaje się pkt 3 w brzemieniu:
           „w zakresie Wieloosobowego Stanowiska ds. Projektów:

a) realizacja zadań związanych z opracowywaniem dokumentacji na przedsięwzięcia finansowane ze środków pomocowych,

b) powoływanie zespołów do realizacji poszczególnych projektów,

c) koordynowanie działań w ramach realizacji projektów,
d) sporządzanie i podpisywanie umów,

e) rozliczenie wydatkowanych środków zgodnie z zapisami umowy,

f) dokonywanie odpowiednich zapisów w ewidencji bezrobotnych i w komputerowej bazie danych,

g) monitorowanie przebiegu wykonania projektów,

h) sporządzanie sprawozdań z przebiegu realizacji projektów,

i) prowadzenie ewaluacji projektów a następnie opracowanie raportu,

j) opracowywanie okresowej informacji na temat realizowanych projektów na potrzeby wewnętrzne oraz zewnętrzne,

k) prowadzenie ewidencji projektów i programów składanych przez PUP,

l) współpraca z Działem Usług Rynku Pracy, Działem Instrumentów Rynku Pracy i Działem Finansowo-Księgowym oraz Filiami Urzędu w zakresie przygotowania projektów, ich realizacji oraz rozliczania,

m) promocja działań PUP, a w szczególności realizowanych projektów”.
5. § 28 skreśla się.
§ 2. Załącznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Iławie, o nazwie Schemat organizacyjny PUP w Iławie w miejsce dotychczasowej, otrzymuje nową treść odpowiednio do treści załącznika nr 1 do niniejszej uchwały.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.
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