
Uchwała Nr 338/1025/23
 Zarządu Powiatu Iławskiego
z dnia 29 sierpnia 2023 roku

zmieniająca uchwałę w sprawie zatrudnienia i ustalenia wynagrodzenia miesięcznego Dyrektora Powiatowego Szpitala im. Wł. Biegańskiego w Iławie


	Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526 ze zm.),  art. 2 pkt 10, art. 8 pkt 10 w związku z art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 3 marca 2000 roku o wynagradzaniu osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi (Dz. U. 
z 2019  roku, poz. 2136) oraz w związku z art. 12 ustawy z dnia 1 grudnia 2022 roku o szczególnych rozwiązaniach służących realizacji ustawy budżetowej na rok 2023 (Dz. U. z 2022 roku, poz. 2666) 
a także Obwieszczenia Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego z dnia 21 stycznia 2021 roku 
w sprawie przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw bez wypłat nagród z zysku w czwartym kwartale 2020 roku (Dz. Urz. GUS z 2021 roku, poz. 2),Zarząd Powiatu Iławskiego uchwala, co następuje:   

§ 1.  Uchwałę Nr 278/850/22  Zarządu Powiatu Iławskiego z dnia 31 sierpnia 2022 roku w sprawie zatrudnienia i ustalenia wynagrodzenia miesięcznego Dyrektora Powiatowego Szpitala 
im. Wł. Biegańskiego w Iławie zmienia się w ten sposób, że § 2 otrzymuje brzmienie:

„Ustala się Dyrektorowi Powiatowego Szpitala im. Wł. Biegańskiego w Iławie wynagrodzenie miesięczne brutto w wysokości:

  a)  wynagrodzenie zasadnicze  w wysokości                                       22.000,00  zł,
  b)  dodatek za staż pracy zgodnie z obowiązującymi przepisami.”

§ 2.  Upoważnia się Starostę Powiatu Iławskiego do zawarcia aneksu do aktu powołania Dyrektora Powiatowego Szpitala im. Wł. Biegańskiego w Iławie z dnia 07 września 2022 r. uwzględniającego zmianę określoną w § 1.

§  3. Uchwała wchodzi w życie z dniem 01 września 2023 roku.


Zarząd Powiatu Iławskiego:

1. Bartosz Bielawski      
2. Marek Polański        
3. Maciej Rygielski        
4. Marian Golder           
5. Grażyna Taborek      


