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Wstęp 

Obowiązek corocznego sporządzania i przedstawiania Radzie Powiatu Iławskiego Raportu 

o stanie Powiatu wynika z art. 30a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 

(Dz.U.2022.528t.j., zm.Dz.U.2022.583) i wprowadzenia ustawy z dnia 11 stycznia 2018 roku 

o zmianie niektórych ustaw w celu zwiększenia udziału obywateli w procesie wybierania, 

funkcjonowania i kontrolowania niektórych organów publicznych. Raport obejmuje 

podsumowanie działalności Zarządu Powiatu w roku poprzednim, w szczególności 

uwzględniając realizację: 

• polityk, programów i strategii, 

• uchwał Rady Powiatu. 

 

Przedkładany Raport został przygotowany na podstawie informacji i materiałów 

przedstawionych przez Dyrektorów Wydziałów Starostwa Powiatowego w Iławie oraz 

Dyrektorów powiatowych jednostek organizacyjnych. Stanowi on zwięzłą informację dla Rady 

Powiatu oraz mieszkańców o działaniach podejmowanych w powyższym zakresie za cały 2022 

rok. 

Należy wspomnieć, iż rok 2022 był rokiem, w którym Powiat Iławski podjąć musiał kolejne 

zadania, wykraczające poza dotychczas przyjęte ramy. Pandemia Sars-CoV2 przeorganizowała 

wszystkie dziedziny życia, a atak Rosji na Ukrainę i trwająca wojna postawia przed władzami 

Powiatu Iławskiego nowe zadanie – pomoc uchodźcom z Ukrainy przybyłym  

na teren powiatu. 

Samorząd Powiatu Iławskiego już w marcu 2022 r. zorganizował miejsce zakwaterowania i 

przyjął około 100 uchodźców z Ukrainy. Placówkę zorganizowano w dawnej siedzibie 

Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego  w Iławie. Placówka prowadzona jest przez 

pracowników Starostwa Powiatowego w Iławie przy pomocy wolontariuszy. Poza codziennymi 

potrzebami mieszkańców, takimi jak żywność, opieka medyczna, samorząd Powiatu 

Iławskiego stara się zaspokajać również ich potrzeby psychologiczne. Zatrudniono w placówce 

wykwalifikowanego psychologa. 

 

Środki finansowe na dostosowanie i remont pomieszczeń, zakwaterowanie i wyżywienie 

Ukraińców mieszkających w placówce prowadzonej przez Powiat pochodzą z budżetu państwa, 

budżetu Powiatu Iławskiego oraz z darowizn przekazanych przez zaprzyjaźnione szkoły z 

miasta Herborn w Niemczech. 
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Ponadto w Zespole Szkół Ogólnokształcących im. S. Żeromskiego w Iławie, utworzono klasę 

przygotowawczą dla młodzieży z Ukrainy, gdzie poza nauczycielem prowadzącym jest 

zatrudniona osoba z Ukrainy, w charakterze pomocy nauczyciela, biegle posługująca się 

językiem polskim. W szkole każdego dnia do dyspozycji młodzieży jest także pracownica 

administracji pełniąca funkcję wspierająco-psychologiczną, która jest do dyspozycji 

ukraińskiej młodzieży w każdej sprawie. 

 

Samorząd Powiatu Iławskiego zdecydował również o przekazaniu karetki sanitarnej przez 

Powiatowy Szpital im. Wł. Biegańskiego w Iławie na potrzeby walczących w wojnie 

Ukraińców. 

 

Rok 2022 był również trudnym rokiem ze względu na wysoką inflację i nieprzewidziany   

w trakcie przygotowywania budżetu wzrost kosztów bieżącego utrzymania i funkcjonowania 

powiatowych jednostek organizacyjnych. Realizacja zaplanowanych w budżecie na 2022 r. 

zadań stanowiła dla Zarządu Powiatu Iławskiego duże wyzwanie. 

Musieliśmy poradzić sobie ze wzrostem cen nośników energii, materiałów i usług na rynku 

budowlanym, zmierzyć się z problemami, które dotknęły Powiat Iławski, tak jak i wszystkie 

samorządy w Polsce. Mimo to mamy nadzieję, że mieszkańcy ocenią 2022 rok jako czas trafnie 

podejmowanych decyzji, mających dobry wpływ na gospodarcze i społeczne życie 

mieszkańców powiatu. Staraliśmy się skutecznie pozyskiwać pieniądze ze wszelkich 

możliwych źródeł krajowych i zagranicznych oraz nie hamować inwestycji. W 2022 r. wydatki 

majątkowe wyniosły  24 511 899,31 zł, z tego w dziale transport i łączność 20 335 456,03 zł. 

Na realizację inwestycji pozyskano środki zewnętrzne w kwocie 6 165 503,46 zł. 

 

Wierzymy, że przedłożony dokument pozwoli mieszkańcom lepiej poznać działania samorządu 

powiatowego w najistotniejszych dziedzinach życia społecznego i stanowić będzie przyczynek 

do owocnej i merytorycznej dyskusji o rozwoju naszego powiatu. 

 

 

 

 

 



6 

 

Podstawowe informacje o powiecie iławskim 

 

Powiat Iławski jest ósmym co do wielkości powiatem województwa warmińsko – mazurskiego. 

 

W skład powiatu wchodzi 7 gmin: 

 

Powierzchnia powiatu iławskiego wynosi 1385 km2. 

Według danych przedstawionych przez gminy w 2021 roku powiat iławski liczył 89 390 

mieszkańców. Porównując te dane z rokiem 2021 nastąpił  spadek liczby ludności w powiecie 

o ponad 800 osób (ilość mieszkańców w 2021 r. - 90 222).  
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Organy Powiatu 

Skład Zarządu Powiatu VI kadencji 2018-2023 

 

Starosta Powiatu: Bartosz Bielawski, 

Wicestarosta: Marek Polański, 

Etatowy Członek Zarządu : Maciej Rygielski, 

Członkowie Zarządu: Marian Golder, Grażyna Taborek. 

 

Radni wybrani w wyborach 21 października 2018 roku  do Rady Powiatu   

na VI kadencję 2018-2023 

  

Bielawski Bartosz Piotr   

Starosta Powiatu Iławskiego 

Przewodniczący Zarządu Powiatu 

Członek Komisji Ochrony Zdrowia Opieki Społecznej i Bezpieczeństwa 

Członek Komisji Edukacji, Kultury i Sportu  

  

Borkowski  Marek   

Przewodniczący Rady Powiatu, 

Członek Komisji Ochrony Zdrowia, Opieki Społecznej i Bezpieczeństwa 

Członek Komisji Edukacji, Kultury i Sportu 

 

Buk Andrzej  

Przewodniczący Komisji Edukacji, Kultury i Sportu 

Członek Komisji Skarg, Wniosków i Petycji 

  

Dawid Andrzej Stanisław 

Wiceprzewodniczący Komisji Rolnictwa, Ochrony Środowiska i Rozwoju Gospodarczego 

Członek Komisji Edukacji, Kultury i Sportu 

  

Dembek Eugeniusz Jan 

Wiceprzewodniczący Komisji Skarg, Wniosków i Petycji 

Członek Komisji Ochrony Zdrowia Opieki Społecznej i Bezpieczeństwa 

Członek Komisji Rewizyjnej 
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Golder Marian 

Członek Zarządu Powiatu 

Członek Komisji Budżetu i Finansów, 

Członek Komisji Rolnictwa, Ochrony Środowiska i Rozwoju Gospodarczego 

  

Jackowski Piotr Jacek 

Wiceprzewodniczący Komisji Edukacji, Kultury i Sportu, 

Członek Komisji Rolnictwa, Ochrony Środowiska i Rozwoju Gospodarczego 

  

Junkier Ewa 

Przewodnicząca Komisji Skarg, Wniosków i Petycji 

Członek Komisji Ochrony Zdrowia, Opieki Społecznej i Bezpieczeństwa 

  

Jurkiewicz Ryszard  

Przewodniczący Komisji Budżetu i Finansów 

Sekretarz Komisji Rewizyjnej 

Członek Komisji Skarg, Wniosków i Petycji 

  

Kruszewski Stanisław Adam 

Wiceprzewodniczący Rady Powiatu, 

Członek Komisji Budżetu i Finansów, 

Członek Komisji Rolnictwa, Ochrony Środowiska i Rozwoju Gospodarczego 

  

Kupczyński Mariusz 

Przewodniczący Komisji Ochrony Zdrowia, Opieki Społecznej i Bezpieczeństwa 

Członek Komisji Rolnictwa, Ochrony Środowiska i Rozwoju Gospodarczego 

   

Musiał Wiesław 

Przewodniczący Komisji Rolnictwa, Ochrony Środowiska i Rozwoju Gospodarczego 

Członek Komisji Skarg, Wniosków i Petycji 

Członek Komisji Rewizyjnej 
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Olszewski Wiesław 

Przewodniczący Komisji Rewizyjnej 

Członek Komisji Budżetu i Finansów 

 

Paprocki Zenon 

Wiceprzewodniczący Komisji Budżetu i Finansów 

Członek Komisji Rolnictwa, Ochrony Środowiska i Rozwoju Gospodarczego  

  

Parowicz Kazimierz 

Wiceprzewodniczący Komisji Ochrony Zdrowia, Opieki Społecznej i Bezpieczeństwa 

Członek Komisji Rolnictwa, Ochrony Środowiska i Rozwoju Gospodarczego 

  

Polański Marek Józef  

Wicestarosta Powiatu Iławskiego 

Członek Komisji Rolnictwa, Ochrony Środowiska i Rozwoju Gospodarczego 

Członek Komisji Budżetu i Finansów 

  

Rygielski Maciej Marian 

Członek Zarządu Powiatu 

Członek Komisji Ochrony Zdrowia, Opieki Społecznej i Bezpieczeństwa 

Członek Komisji Edukacji, Kultury i Sportu 

  

Szpindler Regina 

Wiceprzewodnicząca Rady Powiatu 

Członek Komisji Ochrony Zdrowia, Opieki Społecznej i Bezpieczeństwa 

Członek Komisji Edukacji, Kultury i Sportu 

  

Taborek Grażyna 

Członek Zarządu Powiatu 

Członek Komisji Edukacji, Kultury i Sportu 

Członek Komisji Rolnictwa, Ochrony Środowiska i Rozwoju Gospodarczego 
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Witkowski Henryk 

Wiceprzewodniczący Komisji Rewizyjnej 

Członek Komisji Edukacji, Kultury i Sportu 

Członek Komisji Budżetu i Finansów 

  

Zawadzki Bolesław Henryk 

Członek Komisji Rolnictwa, Ochrony Środowiska i Rozwoju Gospodarczego 

Członek Komisji Skarg, Wniosków i Petycji 

 

Zadania Powiatu 

Zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy o samorządzie powiatowym, powiat wykonuje określone 

ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w zakresie: 

1) edukacji publicznej; 

2) promocji i ochrony zdrowia; 

3) pomocy społecznej; 

3a) wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej; 

4) polityki prorodzinnej; 

5) wspierania osób niepełnosprawnych; 

6) transportu zbiorowego i dróg publicznych; 

7) kultury oraz ochrony zabytków i opieki nad zabytkami; 

8) kultury fizycznej i turystyki; 

9) geodezji, kartografii i katastru; 

10) gospodarki nieruchomościami; 

11) administracji architektoniczno-budowlanej; 

12) gospodarki wodnej; 

13) ochrony środowiska i przyrody; 

14) rolnictwa, leśnictwa i rybactwa śródlądowego; 

15) porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli; 

16) ochrony przeciwpowodziowej, w tym wyposażenia i utrzymania powiatowego 

magazynu przeciwpowodziowego, przeciwpożarowej i zapobiegania innym 

nadzwyczajnym zagrożeniom życia i zdrowia ludzi oraz środowiska; 

17) przeciwdziałania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy; 

18) ochrony praw konsumenta; 
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19) utrzymania powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz 

obiektów administracyjnych; 

20) obronności; 

21) promocji powiatu; 

22) współpracy i działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 

wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 IV 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie (Dz.U. z 2018 r. poz. 450 ze zm.); 

23) telekomunikacji. 

Zgodnie z art. 4 ust. 2 ustawy o samorządzie powiatowym do zadań publicznych 

powiatu należy również zapewnienie wykonywania określonych w ustawach zadań  

i kompetencji kierowników powiatowych służb, inspekcji i straży. 

Ustawy mogą też określać inne zadania powiatu (art. 4 ust. 3 ustawy o samorządzie 

powiatowym), a także określać niektóre sprawy należące do zakresu działania powiatu jako 

zadania z zakresu administracji rządowej, wykonywane przez powiat (art. 4 ust. 4 ustawy  

o samorządzie powiatowym). 

Ponadto ustawy mogą nakładać na powiat obowiązek wykonywania zadań z zakresu 

organizacji przygotowań i przeprowadzenia wyborów powszechnych oraz referendów  

(art. 4a ustawy o samorządzie powiatowym). 

Jednostki organizacyjne powiatu 

W/w zadania publiczne Powiat Iławski realizuje przy pomocy 16 powiatowych jednostek 

organizacyjnych, 15 funkcjonujących jako jednostki budżetowe nieposiadające osobowości 

prawnej oraz 1 samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej posiadającego 

osobowość prawną). Są to: 

1.Starostwo Powiatowe w Iławie; 

2.Zespół Szkół im. Konstytucji 3 Maja w Iławie; 

- Centrum Kształcenia Zawodowego Nr 2 w Iławie; 

3.Zespół Szkół im. Bohaterów Września 1939 Roku w Iławie; 

- Powiatowy Młodzieżowy Dom Kultury w Iławie; 

- Centrum Kształcenia Zawodowego Nr 1 w Iławie; 

4.Zespół Szkół Ogólnokształcących im. Stefana Żeromskiego w Iławie; 

- Międzyszkolny Ośrodek Sportowy w Iławie; 

5.Zespół Szkół w Lubawie; 

6.Zespół Szkół im. Ireny Kosmowskiej w Suszu; 
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7.Zespół Szkół Rolniczych im. Heleny i Stanisława Sierakowskich w Kisielicach; 

- Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Kisielicach; 

8.Zespół Placówek Szkolno-Wychowawczych w Iławie; 

- Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy im. Janusza Korczaka; 

- Szkolne Schronisko Młodzieżowe; 

9. Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji w Iławie: 

- Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Iławie; 

- Powiatowa Biblioteka Pedagogiczna w Iławie; 

10.Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie; 

- Placówka opiekuńczo- wychowawcza Dom dla Dzieci Powiatu Iławskiego; 

11.Dom Pomocy Społecznej w Lubawie z Filią w Iławie; 

12.Dom Pomocy Społecznej w Suszu; 

13.Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy w Iławie; 

14.Powiatowy Szpital im. Władysława Biegańskiego w Iławie; 

15.Powiatowy Zarząd Dróg w Iławie; 

- Port Śródlądowy w Iławie; 

16.Powiatowy Urząd Pracy w Iławie. 

 

Spośród zadań nałożonych na powiat najistotniejsze jak i pochłaniające największą część 

budżetu są zadania publiczne z zakresu edukacji publicznej, dróg publicznych, pomocy 

społecznej i rozwiązywania problemów społecznych, przeciwdziałania bezrobociu  

i aktywizacji lokalnego rynku pracy, ochrony zdrowia oraz współpracy i działalności na rzecz 

organizacji pozarządowych. Przedstawiona poniżej tabela przedstawia poziom wydatków  

w ostatnich latach w podziale na działy klasyfikacji budżetowej. Wskazuje, że uwzględnione 

w niniejszym raporcie obszary działalności Powiatu stanowią ponad 80 % wszystkich rocznych 

wydatków.   
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Struktura 

wydatków budżetu 

powiatu według 

działów 

2020 r. 2021 r. 2022 r. 

zł % zł % zł % 

OGÓŁEM 125 064 795,50 100 123 982 960,47    100,00 147 237 457,86    100,00 

Rolnictwo i 

łowiectwo 0 0 1 500,00    0,00 0,00    0,00 

Leśnictwo 624 418,52 0,5 639 058,82    0,52 613 711,77    0,42 

Transport i łączność 
18 042 982,54 14,43 14 330 448,71    11,56 25 928 765,12    17,61 

Gospodarka 

mieszkaniowa 159 468,59 0,13 176 527,69    0,14 196 793,37    0,13 

Administracja 

publiczna 9 628 965,17 7,7 10 105 298,21    8,15 14 700 259,77    9,98 

Bezpieczeństwo 

publiczne i ochrona 

przeciwpożarowa 

5 526 654,09 4,42 5 535 177,49    4,46 6 964 717,27    4,73 

wymiar 

sprawiedliwości 266 952,80 0,21 263 287,04    0,21 263 992,10    0,18 

Oświata i 

wychowanie 48 282 316,38 38,61 51 782 440,72    41,77 57 472 534,11    39,03 

Pomoc społeczna 
11 760 910,74 9,4 12 183 391,12    9,83 14 294 074,24    9,71 

Pozostałe zadania w 

zakresie polityki 

społecznej 
5 210 707,68 4,17 4 722 080,63    3,81 4 653 266,79    3,16 

Edukacyjna opieka 

wychowawcza 
13 193 399,92 10,55 13 605 840,69    10,97 9 057 056,10    6,15 

Rodzina 8 071 250,55 6,45 7 443 681,29    6,00 8 152 815,51    5,54 

Gospodarka 

komunalna i 

ochrona środowiska 
343 148,13 0,27 125 072,12    0,10 641 246,19    0,44 

Kultura i ochrona 

dziedzictwa 

narodowego 85 500,00 0,07 103 800,00    0,08 106 495,25    0,07 

Kultura fizyczna 4 320,00 0 9 376,25    0,01 44 361,86    0,03 

Działalność 

usługowa 2 160 816,70 1,73 1 299 475,36    1,05 1 651 422,67    1,12 

Ochrona zdrowia 1 464 549,71 1,17 1 465 472,34    1,18 1 476 082,46    1,00 

obsługa długu 

publicznego 208 033,98 0,17 189 366,71    0,15 887 775,28    0,60 

Pozostałe 30 400,00 0,02 1665,28 0,26 132 088,00    0,09 
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Informacja z realizacji polityk, programów i strategii 

Polityka oświatowa 

Zadania oświatowe powiatu:  

1) zapewnienie kształcenia, wychowania i opieki, w tym kształcenia specjalnego  

i profilaktyki społecznej, w szkołach i placówkach:  

a) publicznych szkołach podstawowych specjalnych, szkołach ponadpodstawowych, 

w tym integracyjnych oraz z oddziałami integracyjnymi lub specjalnymi,   

b) placówkach oświatowo-wychowawczych, w tym szkolnych schroniskach 

młodzieżowych, umożliwiających rozwijanie zainteresowań i uzdolnień oraz 

korzystanie z różnych form wypoczynku i organizacji czasu wolnego, 

c) placówkach kształcenia ustawicznego oraz centrach kształcenia zawodowego, 

umożliwiających uzyskanie i uzupełnienie wiedzy, umiejętności i kwalifikacji 

zawodowych, 

d) poradniach psychologiczno-pedagogicznych, w tym poradniach specjalistycznych 

udzielających dzieciom, młodzieży, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, a także pomocy uczniom w wyborze kierunku kształcenia i zawodu, 

e) specjalnych ośrodkach szkolno-wychowawczych dla dzieci i młodzieży 

wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania,  

f) placówkach zapewniających opiekę i wychowanie uczniom w okresie pobierania 

nauki poza miejscem stałego zamieszkania;  

2) zapewnienie dodatkowej, bezpłatnej nauki języka polskiego (osoby niebędące 

obywatelami polskimi, podlegające obowiązkowi szkolnemu lub obowiązkowi nauki, 

osoby będące obywatelami polskim, które nie znają języka polskiego albo znają go na 

poziomie niewystarczającym do korzystania z nauki),  

3) zapewnienie warunków prowadzenia kwalifikacyjnych kursów zawodowych  

w szkołach i placówkach prowadzonych przez powiat.  

 

Sieć publicznych szkól ponadpodstawowych, specjalnych prowadzonych 

przez Powiat Iławski, placówki oświatowe  

Powiat realizuje zadania publiczne w zakresie edukacji o charakterze ponadgminnym. Sieć 

szkół na terenie powiatu iławskiego zaspokaja potrzeby edukacyjne dzieci 

 i młodzieży.  
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Szkoły prowadzone przez Powiat Iławski: 

1) 6 zespołów szkół, w tym:  

a) Zespół Szkół Ogólnokształcących im. Stefana Żeromskiego w Iławie  

b) Zespół Szkół im. Konstytucji 3 Maja w Iławie  

c) Zespół Szkół im. Bohaterów Września 1939 Roku w Iławie 

d) Zespół Szkół w Lubawie  

e) Zespół Szkół im. Ireny Kosmowskiej w Suszu  

f) Zespół Szkół Rolniczych im. Heleny i Stanisława Sierakowskich w Kisielicach  

W zespołach funkcjonują 24 szkoły.   

2) 2 specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze, w tym:  

a) Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Janusza Korczaka w Iławie  

w Zespole Placówek Szkolno-Wychowawczych 

( z dniem 31.08.2022 r. nastąpiło przekształcenie  Specjalnego Ośrodka Szkolno-

Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Iławie  poprzez zmianę adresu siedziby  z ul. 

Tadeusza Kościuszki 23a w Iławie na adres  ul. Henryka Sucharskiego 3 w Iławie), 

b) Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Zespole Szkół Rolniczych  

im. Heleny i Stanisława Sierakowskich w Kisielicach. 

W specjalnych ośrodkach szkolno-wychowawczych funkcjonuje: 

− 6 szkół specjalnych, 

− 1 przedszkole specjalne,  

Ośrodki zapewniają wychowankom zakwaterowanie. 

Placówki oświatowe prowadzone przez Powiat Iławski: 

W powiecie funkcjonuje 7 placówek, w tym:  

1) Międzyszkolny Ośrodek Sportowy w Iławie w Zespole Szkół Ogólnokształcących  

im. S. Żeromskiego w Iławie, 

2) Powiatowy Młodzieżowy Dom Kultury w Zespole Szkól im. Bohaterów Września 1939 

Roku w Iławie, 

3) Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji w Iławie, w skład którego wchodzą:  

− Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Iławie, 

− Powiatowa Biblioteka Pedagogiczna w Iławie, 

4) Centrum Kształcenia Zawodowego Nr 2 w Iławie w ZS im. Konstytucji 3 Maja w Iławie, 

5) Centrum Kształcenia Zawodowego Nr 1 w Iławie w ZS im.  Bohaterów Września 1939 

Roku w Iławie  
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6) Szkolne Schronisko Młodzieżowe w Zespole Placówek Szkolno-Wychowawczych  

w Iławie (sezonowe). 

Szkoły niepubliczne, dla których  Powiat Iławski jest organem rejestrującym 

i dotującym: 

1) Akademicki Zespół Placówek Oświatowych – Liceum Ogólnokształcące w Fijewie, 

2) Akademicki Zespół Placówek Oświatowych  Branżowa Szkoła I stopnia w Fijewie 

(rozpoczęcie funkcjonowania od 1.09.2021), 

3) I Liceum Ogólnokształcące CN-B im. Polskich Spadochroniarzy w Iławie (rozpoczęcie 

funkcjonowania od 1.09.2021), 

4) Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych „ALFA” w Iławie, 

5) Zaoczne Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Iławie, 

6) Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Iławie,  

7) Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Lubawie,  

8) Branżowa Szkoła  II Stopnia w Iławie (rozpoczęcie funkcjonowania od 1.09.2021), 

9) Branżowa Szkoła I stopnia w Iławie (rozpoczęcie funkcjonowania od 1.09.2023), 

10) Szkoła Policealna w Iławie, 

11) Szkoła Policealna w Lubawie,  

12) Szkoła Policealna Medyczna w Iławie. 

Kierunki kształcenia w szkołach prowadzonych przez Powiat Iławski 

Licea ogólnokształcące: 

Profile/rozszerzenia w liceach są adekwatne do zdiagnozowanych potrzeb oraz oczekiwań 

absolwentów danego rocznika szkół podstawowych.  

I Liceum Ogólnokształcące im. Stefana Żeromskiego w Iławie (oddziały klas I) 

- matematyczno-fizyczny, matematyczny, humanistyczny, biologiczno-chemiczny,  

z rozszerzonym językiem angielskim, oddział  przygotowawczy dla uchodźców  

Liceum Ogólnokształcące im. Władysława Broniewskiego w Lubawie (oddziały klas I) 

- humanistyczny, biologiczno-chemiczny, ekonomiczny 

 

Dane Systemu Informacji Oświatowej 30.09.2021 i 30.09.2022 

Lata szkolne 2021/2022 i 2022/2023 
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Kierunki kształcenia w technikach 

Technikum Nr 1 w ZS 

im. Bohaterów 

Września 1939 Roku w 

Iławie 

Technikum Nr 2 

w ZS im. Konstytucji  

3 Maja w Iławie 

Technikum 

w ZS w Lubawie 

Technikum w ZS 

im. I. Kosmowskiej 

w Suszu 

technik budownictwa, 

technik ekonomista, 

technik informatyk, 

technik grafiki i 

poligrafii cyfrowej, 

technik przemysłu mody 

 

technik żywienia i usług 

gastronomicznych, 

technik hotelarstwa, 

technik pojazdów 

samochodowych, 

technik technologii 

żywności, 

technik reklamy/ 

organizacji reklamy 

technik handlowiec 

technik elektryk, 

technik 

rachunkowości, 

technik logistyk, 

technik rolnik, 

technik ekonomista 

  

technik logistyk, 

technik informatyk, 

technik żywienia i 

usług 

gastronomicznych, 

technik ekonomista 

  

 

Kierunki kształcenia w branżowych szkołach I stopnia 

Branżowa Szkoła I stopnia 

Nr 1  w ZS im. Bohaterów 

Września 1939 Roku w 

Iławie 

Branżowa Szkoła I stopnia 

Nr 2  w ZS im.  Konstytucji 3 Maja  

w Iławie 

Branżowa Szkoła I stopnia 

w ZS w Lubawie 

monter zabudowy i robót 

wykończeniowych  

w budownictwie 

ślusarz, elektromechanik,  elektryk, 

murarz-tynkarz, mechanik pojazdów 

samochodowych, blacharz 

samochodowy, lakiernik 

samochodowy, mechanik precyzyjny, 

elektromechanik pojazdów 

samochodowych, mechanik-monter 

maszyn  

i urządzeń, Mechanik-operator 

pojazdów i maszyn rolniczych 

Mechanik-operator maszyn do 

produkcji drzewnej, operator maszyn  

i urządzeń przemysłu spożywczego, 

elektryk, rolnik, mechanik-

operator pojazdów i maszyn 

rolniczych, mechanik-

operator maszyn do produkcji 

drzewnej, tapicer, stolarz, 

murarz-tynkarz, monter sieci  

i instalacji sanitarnych,  

monter zabudowy i robót 

wykończeniowych  

w budownictwie, operator 

obrabiarek skrawających, 

mechanik-monter maszyn  
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monter sieci i instalacji sanitarnych, 

kucharz, fotograf, sprzedawca, 

piekarz, krawiec, cukiernik,  fryzjer, 

stolarz, cieśla, dekarz, przetwórca 

mięsa, fotograf 

 

i urządzeń, dekarz, ślusarz, 

blacharz samochodowy, 

mechanik pojazdów 

samochodowych,  

krawiec, kucharz, cukiernik, 

sprzedawca, fryzjer, fotograf, 

elektromechanik, piekarz 

Branżowa Szkoła I stopnia 

w ZS im. I. Kosmowskiej  

w Suszu 

Branżowa Szkoła I stopnia 

w ZSR im. H. i S. Sierakowskich  

w Kisielicach 

Branżowa Szkoła I stopnia 

Specjalna w SOSW  

w ZPSW w Iławie 

kucharz, sprzedawca, 

elektryk, stolarz, mechanik 

pojazdów samochodowych, 

fryzjer, monter zabudowy i 

robót wykończeniowych  

w budownictwie, monter sieci 

 i instalacji sanitarnych, 

rolnik, operator obrabiarek 

skrawających, operator 

maszyn i urządzeń przemysłu 

spożywczego 

rolnik, mechanik pojazdów 

samochodowych, sprzedawca, 

kucharz, fryzjer 

 

 

kucharz, pracownik 

pomocniczy gastronomii, 

murarz-tynkarz 

 

Kierunki kształcenia zawodowego w technikach i branżowych szkołach I stopnia są 

wypadkową kilku czynników: zapotrzebowania na rynku pracy, zainteresowań i oczekiwań 

absolwentów szkół podstawowych,  wyposażenia w niezbędny sprzęt dydaktyczny/ pracownie 

w poszczególnych szkołach, możliwości pozyskania nauczycieli kształcenia zawodowego.  

W technikach zawód technik elektryk, jest zawodem, na który występuje szczególne 

zapotrzebowanie na krajowym rynku pracy, wskazanym przez Ministra Edukacji Nauki  
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w Prognozie zapotrzebowania na pracowników w zawodach szkolnictwa branżowego (na rok 

2022).   

Kolejnych 5 zawodów: technik budownictwa, technik elektryk, technik informatyk, 

technik logistyk, technik pojazdów samochodowych są zawodami, na które prognozowane jest 

istotne zapotrzebowanie na pracowników w województwie warmińsko-mazurskim.  

Branżowe szkoły I stopnia również kształcą w zawodach o szczególnym znaczeniu dla 

rozwoju państwa: elektryk, cieśla, dekarz, elektromechanik, mechanik-monter maszyn  

i urządzeń, operator obrabiarek skrawających, ślusarz. 

Istotne zapotrzebowanie na pracowników w województwie warmińsko-mazurskim 

dotyczy następujących zawodów, w których kształcą  branżowe szkoły I stopnia na terenie 

powiatu iławskiego: blacharz samochodowy, elektromechanik, elektromechanik pojazdów 

samochodowych, lakiernik samochodowy, mechanik pojazdów samochodowych, mechanik-

monter maszyn i urządzeń, elektryk, mechanik-operator maszyn do produkcji drzewnej, 

mechanik-operator pojazdów i maszyn rolniczych, monter sieci i instalacji sanitarnych,  monter 

zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie, murarz-tynkarz,  operator  maszyn 

 i urządzeń  przemysłu spożywczego, operator obrabiarek skrawających, dekarz, cieśla, 

cukiernik, kucharz, piekarz,  przetwórca mięsa, stolarz, ślusarz, tapicer, krawiec, 

Kierunki kształcenia w technikach i branżowych szkołach I stopnia w Powiecie 

Iławskim odpowiadają na potrzeby krajowego, wojewódzkiego i lokalnego rynku pracy. 

 

Uczniowie, słuchacze szkół i przedszkoli publicznych i niepublicznych 

Zgodnie z SIO 30.09.2021 (dane do subwencji na 2022 r.) 

Uczniowie, słuchacze, dzieci ogółem:  

szkoły - 4790  uczniów/słuchaczy, przedszkola - 25  dzieci 

Szkoły/przedszkola publiczne 

szkolnictwo ogólnodostępne/ młodzież  - 3886 uczniów, w tym: 

licea ogólnokształcące 1013 ucz. 

szkolnictwo zawodowe, w tym: 

- technika 

- szkoły  branżowe I stopnia 

2873 ucz., w tym: 

1891 ucz. 

982 ucz. 

szkolnictwo specjalne -  282 uczniów /uczestników, 25 dzieci, w tym: 
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szkoła podstawowa 192 ucz. 

szkoła branżowa I stopnia 

szkoła specjalna przysposabiająca do pracy 

25 ucz 

50 ucz. 

zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze 15 uczestników 

przedszkole specjalne 25 dzieci 

szkoły dla dorosłych - 39 słuchaczy 

liceum ogólnokształcące  39 słuchaczy 

Szkoły niepubliczne - 583 uczniów/słuchaczy 

szkolnictwo ogólnodostępne/ młodzież  -  118 uczniów, w tym: 

liceum ogólnokształcące 

  branżowa szkoła I stopnia 

118 ucz. 

13 ucz. 

szkoły dla dorosłych/szkoły bez kategorii uczniów - 452 słuchaczy 

licea ogólnokształcące (dla dorosłych)  281 słuchaczy 

 branżowa szkoła II stopnia 18 słuchaczy 

szkoły policealne 153 słuchaczy 

 

Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe (KKZ)  w szkołach niepublicznych - 9 słuchaczy 

WWRD (wczesne wspomaganie rozwoju dziecka) realizowane w szkołach i 

placówkach publicznych – 89 dzieci 

W ramach  realizacji zadania z zakresu administracji rządowej – kompleksowe wsparcie 

dla rodzin „Za życiem” Zespół Placówek Szkolno-Wychowawczych  pełnił funkcję ośrodka 

koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuńczego na obszarze Powiatu Iławskiego w zakresie zajęć 

wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. 

W 2022 roku do Programu zgłoszono 67 dzieci w tym 17 dzieci do 3 roku życia. Zrealizowano 

łącznie 3300  godzin wsparcia, w tym bezpośrednio z dziećmi 2970, z rodzicami 330. 
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Działalność Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji w Iławie, w tym 

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz Powiatowej Biblioteki 

Pedagogicznej 

Działalność Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Iławie skierowana jest do 

dzieci i młodzieży oraz ich rodziców,  nauczycieli z terenu powiatu iławskiego. Poradnia 

udziela pomocy psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej oraz z zakresu doradztwa 

edukacyjno-zawodowego.  

W roku 2022 objęto pomocą 1791 dzieci/uczniów. 

Specjaliści Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Iławie zrealizowali 2676 badań: 

− badania psychologiczne – 1305 

− badania pedagogiczne – 937 

− badanie logopedyczne – 313 

− badania związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu – 21  

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Iławie wydała:  

− 1037 opinii w różnych sprawach  

− 64 opinii o potrzebie wczesnego wspomagania  

− 361 orzeczenia, w tym o potrzebie kształcenia specjalnego ze względu na 

niepełnosprawności dzieci/uczniów, orzeczenia o potrzebie zajęć rewalidacyjno- 

wychowawczych, orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania. 

Placówka w 2022 udzielała pomocy bezpośredniej dzieciom i młodzieży, prowadząc m. in.: 

− terapię pedagogiczną, w tym zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, 

− terapię psychologiczną, w tym psychoterapię, 

− inne zajęcia o charakterze terapeutycznym, w tym terapię logopedyczną, EEG 

Biofeedback, terapię integracji sensorycznej, 

− porady,  

− interwencje kryzysowe, 

− zajęcia grupowe  w szkołach i placówkach oświatowych, 

− zajęcia grupowe aktywizujące do wyboru kierunku kształcenia i zawodu,  

− badania przesiewowe programem „Słyszę”, 

− badania przesiewowe programem „Widzę”.  

Specjaliści poradni udzielali pomocy nauczycielom, rodzicom i wychowawcom, poprzez: 

− treningi – szkoła dla rodziców, 

− warsztaty – grupy wsparcia, sieci współpracy, warsztaty dla rodziców i nauczycieli, 
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− udział w radach pedagogicznych, 

− prelekcje, wykłady, 

− konsultacje z rodzicami na rzecz dziecka, konsultacje rodzinne, konsultacje  

z nauczycielami, specjalistami, wielospecjalistyczne oceny funkcjonowania uczniów, 

udział w opracowaniu indywidualnych programów edukacyjno-terapeutycznych, 

zindywidualizowanych ścieżek kształcenia – nauczyciele, rodzice, wychowawcy. 

Powiatowa Biblioteka Pedagogiczna w Iławie Biblioteka wspiera proces kształcenia 

i doskonalenia nauczycieli, innych osób zainteresowanych sprawami edukacji  

i wychowania, wspiera działalność szkół, w tym bibliotek szkolnych, zakładów kształcenia 

nauczycieli i placówek doskonalenia nauczycieli, udostępniając im swój warsztat 

informacyjno-bibliograficzny, zbiór książek, czasopism i multimediów.  

W 2022 roku z zasobów biblioteki korzystało 683 czytelników:  

− liczba odwiedzin w wypożyczalni – 3585  

− liczba wypożyczeń w wypożyczalni – 8006  

− liczba wypożyczeń zbiorów specjalnych – 122 

− liczba odwiedzin w czytelni – 263  

− liczba wypożyczeń w czytelni – 1281  

Nauczyciele bibliotekarze sporządzili: 

− zestawień bibliograficznych – 11  

− wystaw – 29   

− biuletynów – 2   

Przeprowadzili: 

− lekcji bibliotecznych – 2 

− zajęć edukacyjnych – 48  

− spotkanie szkoleniowe sieci współpracy i samokształcenia nauczycieli bibliotekarzy 

szkół powiatu iławskiego  - 2 

− konkursy - 2 

Udzielili: 

− wspomagania informacyjnego nauczycielom – 22 

− konsultacji nauczycielom bibliotekarzom – 5 

− porad informacyjno-bibliograficznych czytelnikom – 282. 

 



24 

 

Kadra – etaty w szkołach i placówkach publicznych: 

Ogółem – 594,62  etatów, w tym: 

Nauczyciele  /etaty 

 

(stan na 30.09.2021 r. SIO) 

 

Pracownicy administracji 

/etaty 

(dane z arkusza org.  

roku szk.2021/22) 

 

Pracownicy obsługi 

/etaty 

(dane z arkusza org.  

roku szk.2021/22) 

 

424,37 41,25 

 

129 

 

                                                                                                                 + 8,25 et. na zastępstwa 

Stopień awansu zawodowego 

nauczycieli 
Ilość etatów Procent 

Nauczyciel stażysta 12,79 3,01% 

Nauczyciel kontraktowy 63,68 15,01 % 

Nauczyciel mianowany 45,54 10,73 % 

Nauczyciel dyplomowany 302,36 71,25 % 

RAZEM 424,37 100 % 

bez 12,28 et. niesubwencyjnych 

 

Liczba etatów kadry pedagogicznej uwarunkowana jest szkolnymi planami nauczania, 

liczbą i wielkością oddziałów, zadaniami statutowymi. W szkołach i placówkach oświatowych 

powiatu iławskiego największą grupę stanowią nauczyciele z najwyższymi stopniami awansu 

zawodowego - dyplomowani i mianowani - 82% wszystkich nauczycieli.  

Liczba etatów administracji i obsługi wynika bezpośrednio z wielkości i potrzeb danej 

Jednostki. Jest ona dostosowana do aktualnych warunków, liczby uczniów i nauczycieli oraz 

powierzchni obiektów poszczególnych szkół i placówek. W szkołach i placówkach zapewniona 

jest obsługa księgowa, administracyjna.  

Organ prowadzący zapewnia szkołom i placówkom obsługę prawną – radca prawny. 
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Średnie wynagrodzenia nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego  

w 2022 r. 

stopień awansu średnie wynagrodzenie średnie wynagrodzenia  

od 01 stycznia 

do 31 sierpnia 

od 01 

września do 

31 grudnia 

od 01 stycznia 

do 30 

kwietnia 

od 01 maja do 

31 sierpnia 

od 01 

września do 

31 grudnia 

(Powiat Iławski) 

nauczyciel 

stażysta 

nauczyciel 

początkujący 

3 537,80 3 693,46 

4 432,15 

nauczyciel 

stażysta  

 

4 582,95 

 
 

nauczyciel 

kontraktowy 
3 926,96 4 099,74 

nauczyciel 

kontraktowy 

 

początkujący 

5 264,14 

 

 

5 248,27 

nauczyciel 

mianowany 

nauczyciel 

mianowany 
5 094,43 5 318,58 5 318,58 

nauczyciel 

mianowany 
6 041,31 

nauczyciel 

dyplomowany 

nauczyciel 

dyplomowany 
6 509,55 6 795,97 6 795,97 

nauczyciel 

dyplomowany 
7 462,22 

Dane z 2022 r. uwzględniają zmiany w stopniach awansu zawodowego nauczycieli.  

Powiat Iławski zapewnił osiągniecie gwarantowanych średnich wynagrodzeń nauczycieli na 

poszczególnych stopniach awansu zawodowego i nie był zobowiązany do wypłacenia 

jednorazowych dodatków uzupełniających. 

Dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli  

            W 2022 roku odpis na dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli wyniósł 259 

786 zł. Z budżetu powiatu wydatkowano na dokształcanie i doskonalenie zawodowe 

nauczycieli kwotę 163 268,82 zł, w tym na:  

a) dofinansowanie kosztów udziału nauczycieli w seminariach, konferencjach, wykładach, 

warsztatach, szkoleniach, studiach podyplomowych oraz innych formach doskonalenia 

zawodowego nauczycieli prowadzonych   odpowiednio przez placówki doskonalenia 

zawodowego nauczycieli, szkoły wyższe oraz inne podmioty, których zadania statutowe 

obejmują doskonalenie zawodowe nauczycieli,  

b) dofinansowanie kosztów udziału nauczycieli w formach kształcenia nauczycieli 

prowadzonych przez szkoły wyższe i placówki doskonalenia nauczycieli, 
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c) dofinansowanie wspomagania szkół oraz sieci współpracy i samokształcenia dla 

nauczycieli, prowadzonych przez placówki doskonalenia nauczycieli, poradnie 

psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne i biblioteki 

pedagogiczne, 

d) dofinansowanie kosztów udziału nauczycieli w szkoleniach branżowych. 

Dofinansowanie kosztów udziału w formach kształcenia nauczycieli: 

− studia podyplomowe – 14 nauczycieli – 28 291 zł, 

− studia II stopnia – 1 nauczyciel - 2 500 zł, 

Różne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli – 132 477,82 zł. 

Wyniki egzaminów zewnętrznych 

1. Egzamin maturalny 

W powiecie iławskim (szkoły publiczne) do egzaminu maturalnego w 2022 r. przystąpiło 630 

uczniów, egzamin zdało 511 (81%) 

Zdawalność w powiecie iławskim w poszczególnych typach szkół:  

− licea ( młodzież) – przystąpiło  253 uczniów, zdało 241 – 95,26 %  

− technika – przystąpiło 369 uczniów, zdało 270 – 73,17%  

 

Zdawalność w województwie warmińsko-mazurskim – 82,6%, w tym: liceum – 86,1%, 

technikum – 77,3%,  

Zdawalność w kraju - 85%, w tym: liceum – 89,3%, technikum – 78,3% . 

W szkołach publicznych dla dorosłych do egzaminu przystąpiło 8 uczniów. Nikt nie zdał. 
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Wyniki egzaminu maturalnego (po sesji poprawkowej) w poszczególnych  zespołach szkół 

(szkoły publiczne) 

 

2. Egzamin zewnętrzny potwierdzający kwalifikacje w zawodzie 

TECHNIKA 

Egzaminy zewnętrzne potwierdzające kwalifikacje zawodowe w technikach - uczniowie, 

którzy zdali wszystkie kwalifikacje i uzyskali dyplom. 

Ogółem w szkołach publicznych, prowadzonych przez Powiat Iławski:  

− liczba uczniów w IV klasach techników – 392 uczniów 

− liczba uczniów, którzy zdali wszystkie egzaminy kwalifikacyjne i uzyskali dyplom  – 

334 uczniów 

Zdawalność egzaminów przeprowadzanych przez OKE oraz uzyskanie dyplomu   

w technikach -  85,2% 

BRANŻOWE SZKOŁY I STOPNIA 

Egzaminy zewnętrzne potwierdzające kwalifikacje zawodowe w  branżowych szkołach I 

stopnia – uczniowie, którzy uzyskali dyplom (egzamin OKE) 

Ogółem w szkołach publicznych, prowadzonych przez Powiat Iławski: 

− liczba uczniów  klas III, którzy  przystąpili do egzaminu organizowanego przez OKE -  275 

uczniów 

− liczba uczniów, którzy zdali  wszystkie kwalifikacje w danym zawodzie   i uzyskali dyplom 

– 221 uczniów. 
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Zdawalność egzaminu przeprowadzanego przez OKE w branżowej szkole  I stopnia – 

80,36% 

− liczba uczniów  klas III, którzy  przystąpili do egzaminu przeprowadzonego przez komisje 

egzaminacyjne izb rzemieślniczych -  182 uczniów 

− liczba  uczniów, którzy  zdali egzamin czeladniczy - 177 

Zdawalność egzaminu przeprowadzanego przez komisje egzaminacyjne izb rzemieślniczych w 

branżowej szkole  I stopnia – 97,25% 

Lokalne programy wspierania uczniów 

Stypendia Starosty Powiatu Iławskiego dla wyróżniających się uczniów ze szkół  

prowadzonych przez Powiat Iławski: 194 stypendiów po 650 zł, na łączną kwotę 126 100,00 

zł. 

Stypendia wyrównywania szans edukacyjnych młodzieży będącej uczniami szkół branżowych 

prowadzonych przez Powiat Iławski: 

 

Okres wypłacanego 

stypendium 

Liczba przyznanych stypendiów Kwota wypłaconego 

stypendium 

I semestr 77 38 500,00 zł 

II semestr 77 38 500,00 zł 

Razem 2021/2022 154 77 000 zł 

 

Finansowanie zadań oświatowych. 

Subwencja Oświatowa 

Kwota subwencji 

oświatowej 

2022 

 

Kwota poniesiona przez 

Powiat Iławski  na wydatki 

bieżące szkół  

i placówek  

(dla których organem 

prowadzącym jest Powiat) 

Kwota dotacji 

udzielonych przez 

Powiat Iławski szkołom  

i placówkom 

prowadzonym przez 

inne podmioty 

Łączna kwota 

poniesionych 

wydatków bieżących  

i udzielonych dotacji 

Różnica między 

Subwencją Oświatową 

a wydatkami bieżącymi 

poniesionymi przez 

prowadzone oraz 

dotowane szkoły i 

placówki 

59 240 499,00 

 

60 937 417,34 

 

2 747 277,37 63 684 694,71 -4 444 195,71 
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Remonty i inwestycje w szkołach i placówkach publicznych 2022 r. 

Powiat Iławski, jako organ prowadzący szkoły i placówki odpowiada za ich działalność.  

W 2022 roku na remonty i inwestycje w szkołach i placówkach oświatowych wydatkowano 

2 524 013,38 zł: 

- Zespół Szkół Ogólnokształcących w Iławie - 54 151,80 zł, 

- Zespół Szkół im. Bohaterów Września 1939 Roku w Iławie - 17 561,58 zł, 

- Zespół Szkół im. Konstytucji 3 Maja w Iławie - 16 171,42 zł, 

- Zespół Szkół w Lubawie - 99 281,67 zł, 

- Zespół Szkół im. I. Kosmowskiej w Suszu - 46 011,89 zł, 

- Zespół Szkół Rolniczych w Kisielicach - 94 763,64 zł, 

- Zespół Placówek Szkolno-Wychowawczych w Iławie - 339 026,39 zł, 

- Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji w Iławie - 1 183,10 zł, 

w Starostwie na cele oświatowe wydatkowano - 1 855 861,89 zł. 

Do większych remontów i inwestycji należy zaliczyć: 

• Zespół Szkół Ogólnokształcących w Iławie - remont instalacji elektrycznej w stołówce, 

remont silników sprzętu MOS, 

• Zespół Szkół im. Konstytucji 3 Maja w Iławie – remont hali warsztatowej, 

• Zespół Szkół w Lubawie - zakup urządzenia wielofunkcyjnego, przebudowa istniejących sal 

dydaktycznych w budynku szkoły oraz w części budynku warsztatów szkolnych na internat 

- etap IV - wyposażenie, 

• Zespół Szkół w Suszu – naprawa dachu w budynku przy ul. Iławskiej, naprawa samochodu, 

• Zespół Placówek Szkolno-Wychowawczych w Iławie - wyposażenie budynku internatu  

w system sygnalizacji pożarowej SAP oraz wykonanie w przestrzeni ciągów dróg 

ewakuacyjnych instalacji awaryjnego oświetlenia ewakuacyjnego i podświetlanych znaków 

ewakuacyjnych, budowa specjalnego ośrodka szkolno-wychowawczego wraz  

z centrum rehabilitacji w Iławie przy ul. Sucharskiego (wyposażenia-etap II), 

• środki wydatkowane ze Starostwa: 

- przebudowa istniejących sal dydaktycznych w budynku szkoły oraz w części budynku 

warsztatów szkolnych w Lubawie na internat - etap I. Termomodernizacja budynku. 

- termomodernizacja i przebudowa Zespołu Szkół Ogólnokształcących w Iławie wraz  

z montażem instalacji fotowoltaicznych. 
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       W 2022 roku na zakup pomocy dydaktycznych dla szkół i placówek oświatowych 

przeznaczono 473 519,44 zł, w tym 120 051,02 zł z dotacji (bez  środków  dydaktycznych 

zakupionych ze środków funduszu pomocy obywatelom Ukrainy). 

Podjęte w 2022 roku inwestycje, remonty, zakupy wyposażenia poprawiają warunki 

działania szkół i placówek, w tym bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania  

i opieki, tworzą warunki umożliwiające stosowanie specjalnej organizacji nauki i metod pracy 

dla dzieci i młodzieży objętych kształceniem specjalnym, poprawiają wyposażenie szkół 

i placówek w pomoce dydaktyczne i sprzęt niezbędny do pełnej realizacji programów 

nauczania, programów wychowawczo-profilaktycznych, przeprowadzania egzaminów oraz 

wykonywania innych zadań statutowych. 

Działania podejmowane przez  Powiat Iławski na rzecz zapewnienia uczniom 

dodatkowej, bezpłatnej nauki języka polskiego 

Rok szkolny 2021/2022  (System Informacji Oświatowej 30.09.2021 r.) 

Zespół Szkół im. Konstytucji 3 Maja w Iławie: 2 osoby – 4 godz. tygodniowo,  

Zespół Szkół  w Lubawie:2 osoby – 2 godz. tygodniowo 

Zespół Szkół  Ogólnokształcących im. S. Żeromskiego w Iławie: 2 osoby – 2 godz. tygodniowo 
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Ochrona zdrowia 

Podstawowe informacje o jednostce 

Powiatowy Szpital im. Władysława Biegańskiego z siedzibą w Iławie, ul. Gen. 

Władysława Andersa 3  działa jako podmiot leczniczy prowadzony w formie Samodzielnego 

Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej. 

Firma Powiatowy Szpital im. Władysława Biegańskiego w Iławie 

Siedziba Iława 

Adres ul. Gen. Wł. Andersa 3 

Numer Ks.Rej. 000000015097 

REGON 510879196 

NIP 744-14-84-344 

Telefon  /89/644-96-01 

Poczta e-mail kancelaria@szpital.ilawa.pl  

Witryna www www.szpital.ilawa.pl  

 

Charakterystyka działalności jednostki 

Powiatowy Szpital im. Władysława Biegańskiego decyzją Wojewody Olsztyńskiego z dnia 

11 lutego 1998 roku został przekształcony z Zespołu Opieki Zdrowotnej w samodzielny 

publiczny zakład opieki zdrowotnej. Organem założycielskim szpitala jest Rada Powiatu 

Iławskiego. Działa on jako samorządowa jednostka organizacyjna na terenie ponad 90-

tysięcznej populacji powiatu iławskiego. Przedmiotem jego działalności jest udzielanie 

stacjonarnych i całodobowych świadczeń zdrowotnych oraz ambulatoryjnych świadczeń 

zdrowotnych służących zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz innych 

działań medycznych wynikających z procesu leczenia. 

Struktura szpitala w 2022 r. w rozbiciu na przedsiębiorstwa podmiotu leczniczego 

przedstawia się następująco: 

mailto:kancelaria@szpital.ilawa.pl
http://www.szpital.ilawa.pl/
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1. Szpital Powiatowy (realizujący stacjonarne i całodobowe świadczenia zdrowotne - 

szpitalne),  

2. Specjalistyczna Przychodnia Przyszpitalna (realizująca ambulatoryjne świadczenia 

zdrowotne), 

3. Medyczne Laboratorium Diagnostyczne im. Emila Von Behringa (realizujące 

diagnostyczne świadczenia zdrowotne). 

W ramach 3 przedsiębiorstw podmiotu leczniczego działają następujące komórki 

organizacyjne działalności podstawowej : 

➢ 14 oddziałów: (chorób wewnętrznych, neurologiczny, udarowy, rehabilitacyjny  

z pododdziałem rehabilitacji neurologicznej, rehabilitacji kardiologicznej, 

anestezjologii i intensywnej terapii, ginekologiczno-położniczy z pododdziałem 

neonatologicznym, pediatryczny, chirurgii urazowo-ortopedycznej, chirurgiczny 

ogólny, psychiatryczny, terapii uzależnienia od alkoholu, okulistyczny jednego dnia, 

szpitalny oddział ratunkowy) nierozerwalnie powiązanych z blokiem operacyjnym, izbą 

przyjęć, izbą przyjęć psychiatryczną, sterylizatornią, działem farmacji szpitalnej  

i prosektorium, 

➢ 17 poradni: (neurologiczna, gruźlicy i chorób płuc, ginekologiczno-położnicza, 

ginekologiczno-położnicza filia w Suszu, chirurgii ogólnej, chirurgii ogólnej filia  

w Lubawie, chirurgii urazowo-ortopedycznej, chirurgii urazowo-ortopedycznej filia  

w Lubawie,  okulistyczna, otolaryngologiczna, logopedyczna, preluksacyjna, 

urologiczna, zdrowia psychicznego, terapii uzależnienia od alkoholu  

i współuzależnienia, promocji zdrowia, rehabilitacyjna), 

➢ 9 pracowni: (laboratorium diagnostyczne, laboratorium diagnostyczne filia w Lubawie, 

pracownia immunologii transfuzjologicznej z bankiem krwi, pracownia 

rentgenodiagnostyki ogólnej, pracownia ultrasonografii, pracownia endoskopii, 

pracownia rentgenodiagnostyki ogólnej filia w Lubawie, pracownia EEG i EMG, 

pracownia tomografii komputerowej), 

➢ Dział Fizjoterapii, 

➢ Zespół leczenia  środowiskowego, 

➢ Oddział dzienny psychiatryczny, 

➢ Zespół transportu medycznego, 

➢ Opieka doraźna na którą składają się : nocna i świąteczna opieka zdrowotna, transport 

sanitarny w ramach poz oraz 6 zespołów ratownictwa medycznego,  
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w tym 1 specjalistycznego stacjonującego w Iławie, 4 podstawowych posiadających 

miejsca stacjonowania w Iławie, Lubawie, Suszu i Zalewie oraz wodny zespół 

ratownictwa medycznego w Iławie, 

➢ 12 gabinetów diagnostyczno- zabiegowych (w zakresie urologii, otolaryngologii, 

położnictwa i ginekologii, położnictwa i ginekologii filia w Suszu, okulistyki, chorób 

płuc, ortopedii i traumatologii narządu ruchu, chirurgii ogólnej, chirurgii ogólnej filia 

w Lubawie, chirurgii urazowo-ortopedycznej filia w Lubawie oraz gabinet realizujący 

program Profilaktyka 40 plus). 

Podstawy prawne  działalności 

➢ ustawa o działalności leczniczej z 15 kwietnia 2011 r. ( tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. 

poz. 633 ze zm.), 

➢ ustawa o finansach publicznych z 27 sierpnia 2009 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. 

poz. 1634 ze zm.), 

➢ ustawa o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych z 

27 sierpnia 2004 (tekst jednolity Dz. U z 2021 r. poz. 1285 ze zm.), 

➢ ustawa o rachunkowości z 29 września 1994 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 

120), 

➢ ustawy  podatkowe (pdop,  pdof,  vat), 

➢ ustawa o systemie ubezpieczeń społecznych z 13 października 1998 r. (tekst jednolity 

Dz. U. z 2022 r. poz. 1009), 

➢ ustawa prawo zamówień publicznych z 11 września 2019 r. (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710). 

Szczegóły dotyczące działalności statutowej Szpitala reguluje: 

1. Statut Powiatowego Szpitala im. Władysława Biegańskiego w Iławie przyjęty Uchwałą   

Nr XL/320/18 Rady Powiatu Iławskiego z dnia 25 stycznia 2018 roku wraz ze zmianą  

w Uchwale Nr VII/65/19 Rady Powiatu Iławskiego z dnia 30 maja 2019 roku. 

2. Regulamin organizacyjny Powiatowego Szpitala im. Władysława Biegańskiego w Iławie. 
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 Zdarzenia i zmiany organizacyjne w 2022 roku 

Tabela 1. Zmiany organizacyjne w 2022 r. 

Miesiąc Zmiana 

MARZEC 
Wykreślenie ze struktury organizacyjnej 3 łóżek obserwacyjnych 

COVID-19 

MARZEC 
Wykreślenie ze struktury organizacyjnej zespołu ratownictwa 

medycznego (zespół COVID-19) 

MAJ 

Czasowe zaprzestanie działalności Oddziału Ginekologiczno-

Położniczego z Pododdziałem Neonatologicznym w części 

położniczo—neonatologicznej –  od 6 maja do 31 sierpnia  

MAJ 
Czasowe zaprzestanie działalności Oddziału Pediatrycznego – od 5 maja 

do 5 listopada i od 10 listopada do 31 grudnia 

LISTOPAD 

Uregulowanie informacji dotyczących łóżek i miejsc pobytu dziennego 

w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym poprzez wpisanie wszystkich 

dostępnych dla pacjentów stanowisk jako miejsca pobytu dziennego w 

liczbie 10 

LISTOPAD 
Zmniejszenie liczby łóżek w Pododdziale Rehabilitacji Neurologicznej 

z 33 na 20 

LISTOPAD Zwiększenie liczby łóżek w Oddziale Rehabilitacyjnym z 15 na 22 

LISTOPAD 
Zwiększenie liczby łóżek w Oddziale Anestezjologii i Intensywnej 

Terapii z 5 na 6 

Źródło: Opracowanie własne 

Działalność Szpitala. Parametry charakteryzujące działalność podmiotu. 

Liczba i struktura łóżek 

Leczenie pacjentów odbywa się na oddziałach szpitalnych o niżej przedstawionej strukturze 

łóżek.  
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Tabela 2. Liczba i struktura łóżek 

L.p. Nazwa Oddziału Szpitala 31.12.2022 r. 

1 Chorób Wewnętrznych 24 

2 Pediatryczny 21 

3 Chirurgiczny ogólny 24 

4 Chirurgii urazowo - ortopedycznej 26 

5 Ginekologiczno-Położniczy 44 

6 Neurologiczny 13 

7 Udarowy 18 

8 Psychiatryczny 52 

9 Terapii Uzależnień od Alkoholu 34 

10 Anestezjologii i Intensywnej Terapii 6 

11 Rehabilitacyjny z pododdziałem rehab. neurologicznej 48 

12 Rehabilitacji kardiologicznej 17 

13 Okulistyczny  jednego dnia 0 

14 Szpitalny Oddział Ratunkowy 0 

  OGÓŁEM 327 

Źródło: Opracowanie własne 

Niezależnie od wykazanego stanu łóżek Szpital posiada zarejestrowanych 32 miejsc 

pobytu dziennego w tym 10 w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym, 6  miejsc w Oddziale 

Okulistycznym oraz 16 w Oddziale Dziennym Psychiatrycznym. Oddział Ginekologiczno-

Położniczy z pododdziałem neonatologicznym posiada 10 łóżeczek noworodkowych i 5 

inkubatorów oraz 1 inkubator występuje na oddziale pediatrycznym.  
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Liczba i struktura leczonych oraz wybrane  dane statystyczne z działalności 

szpitalnej. 

a) Oddziały szpitalne 

 W okresie sprawozdawczym w Szpitalu Powiatowym w Iławie  leczono 18 719 

pacjentów, w tym: 

 w oddziałach stacjonarnych - 7 627 pacjentów, 

  w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym - 10 513 pacjentów, 

  w Oddziale Okulistycznym Jednego Dnia 579 pacjentów. 

Tabela 3. Liczba i struktura leczonych. 

L.p. Nazwa oddziału 
Liczba 

leczonych 

Struktura 

leczonych 
Osobodni 

Średni 

czas 

pobytu 

% 

wykorzystania 

łóżka 

1 Chorób Wewnętrzn. 838 10,99% 5 856 6,99 66,85% 

2 Pediatryczny 367 4,81% 1 625 4,43 21,20% 

3 Chirurgiczny ogólny 1 199 15,72% 6 054 5,05 69,11% 

4 Chirurg. uraz.-ortoped. 1 236 16,21% 5 525 4,47 58,22% 

5 Ginekolog.-Położniczy 1 911 25,06% 3 822 2,00 23,80% 

6 Neurologiczny 517 6,78% 3 531 6,83 74,42% 

7 Udarowy 367 4,81% 4 089 11,14 62,24% 

8 Psychiatryczny 443 5,81% 15 322 34,59 80,73% 

9 Ter. Uzależn.od Alkoh 232 3,04% 9 572 41,26 77,13% 

10 Anest. i Intens.Terapii 83 1,09% 824 9,93 44,20% 

11 Rehabilit.Ogólnoustroj. 195 2,56% 5 566 28,54 93,09% 

12 Rehabilit.kardiolog. 63 0,83% 1 822 28,92 29,36% 

13 Podod.reh.neurolog. 176 2,31% 5 105 29,01 45,95% 

R A Z E M  7 627 100,00% 68 713 9,01 57,94% 
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14 
Szpitalny Oddział 

Ratunkowy 
10 513 x x x x 

15 
Oddział Okulistyczny 

Jednego Dnia 
579 x x x x 

O G Ó Ł E M 18 719 x x x x 

Źródło: Opracowanie własne 

Biorąc pod uwagę strukturę leczonych, najwięcej pacjentów hospitalizowano w: 

• oddziale ginek. położniczo - noworod. – 25,06 %, 

• oddziale chirurgii urazowo-ortopedycznej – 16,21 %, 

• oddziale chirurgii ogólnej – 15,72 %. 

b) Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna i Nocna i Świąteczna Opieka Zdrowotna 

Tabela 4. Liczba leczonych w AOS i NŚOZ 

Liczba porad 2022 r. 

Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna 51 498 

Podstawowa Opieka Zdrowotna (Ambulatorium) 12 498 

Suma: 63 996 

Źródło: Opracowanie własne 

Tabela 5. Struktura pacjentów hospitalizowanych na oddziałach szpitalnych wg miejsca 

zamieszkania. 

L.p

. 
Oddział/Gmina 

 

Iław

a 

 

Kisielic

e 

 

Lubaw

a 

 

Sus

z 

Zalew

o 

spoza 

powiat

u 

OGÓŁE

M 

1 Chorób Wewnętrznych 461 47 116 84 25 105 838 

2 Pediatryczny 231 16 62 27 6 25 367 

3 Chirurgiczny ogólny 612 42 128 69 32 316 1 199 

4 Chirurgii uraz.-ortoped. 465 22 114 75 19 541 1 236 
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5 
Ginekologiczno-

Położniczy 
801 55 283 130 18 624 1 911 

6 Neurologiczny 180 13 67 10 1 246 517 

7 Udarowy 109 16 27 31 13 171 367 

8 Psychiatryczny 120 5 29 13 20 256 443 

9 Terapii Uzal. od Alkoholu 65 12 15 7 12 121 232 

10 
Anestezj. i Intensywnej 

Terapii 
29 2 9 5 1 37 83 

11 
Rehabilit. z pod. 

rehab.neurol. 
150 20 21 18 8 154 371 

12 
Rehabilitacji 

kardiologicznej 
18 0 7 2 1 35 63 

13 Okulistyczny  jednego dnia 204 6 49 24 5 291 579 

  OGÓŁEM 
3 

445 
256 927 495 161 2 922 8 206 

  udział procentowy gmin 42% 3% 11% 6% 2% 36% 100% 

14 
Szpitalny Oddział 

Ratunkowy 

5 

261 
459 1 492 853 252 2 196 10 513 

  udział procentowy gmin 50% 4% 14% 8% 2% 21% 100% 

Źródło: Opracowanie własne 

Powyższe statystyki pokazują, że oddziały szpitalne obsługują 36 % pacjentów spoza powiatu 

iławskiego, a na Szpitalnym Oddziale Ratunkowym pacjenci ci stanowią 21 %.  
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Tabela 6. Struktura pacjentów hospitalizowanych z Gminy Iława i Lubawa. 

L.p. Oddział/Gmina 

 Iława  Lubawa 

gm. 

miejska 

gm.  

wiejska 

gm. 

miejska 

gm.  

wiejska 

1 Chorób Wewnętrznych 329 132 67 49 

2 Pediatryczny 167 64 32 30 

3 Chirurgiczny ogólny 441 171 59 69 

4 Chirurgii uraz.-ortoped. 357 108 62 52 

5 Ginekologiczno-Położniczy 597 204 152 131 

6 Neurologiczny 131 49 31 36 

7 Udarowy 84 25 14 13 

8 Psychiatryczny 100 20 16 13 

9 Terapii Uzależnień od Alkoholu 48 17 7 8 

10 Anestezj. i Intensywnej Terapii 25 4 6 3 

11 Rehabilit. z pod. rehab.neurol. 121 29 12 9 

12 Rehabilitacji kardiologicznej 15 3 3 4 

13 Okulistyczny  jednego dnia 175 29 29 20 

  OGÓŁEM 2 590 855 490 437 

  udział procentowy pacjentów w gminie 75% 25% 14% 13% 

14 Szpitalny Oddział Ratunkowy 3 878 1 383 768 724 

  udział procentowy pacjentów w gminie 74% 26% 15% 14% 

Źródło: Opracowanie własne 
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Tabela 7. Liczba porodów 

Liczba porodów 2022 

Przyjęto porodów ogółem 292 

Źródło: Opracowanie własne 

Tabela 8.Liczba wykonanych zabiegów operacyjnych 

Nazwa oddziału 2022 r. 

Oddział Ortopedii i Traum. Narząd. Ruchu 1 045 

Oddział Chirurgii Ogólnej 537 

Oddział Ginekologiczno-Położniczy 368 

Suma: 1 950 

Źródło: Opracowanie własne 

Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna. 

Tabela 9.Liczba udzielonych porad w AOS 

  ZAKRES ŚWIADCZEŃ – PORADNIA 2022 r. 

1 Poradnia Neurologiczna 1 887 

2 Poradnia Gruźlicy i Chorób Płuc 2 705 

3 Poradnia Ginekologiczno-Położnicza 6 209 

4 Poradnia Ginekologiczno-Położnicza SUSZ 362 

5 Poradnia Chirurgii Ogólnej    4 778 

6 Poradnia Chirurgii Ogólnej Lubawa 0 

7 Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej 14 072 

8 Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej Lubawa 2 685 

9 Poradnia Okulistyczna 2 948 

10 Poradnia Otolaryngologiczna 6 431 
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11 Poradnia Logopedyczna 635 

12 Poradnia Zdrowia Psychicznego 2 035 

13 Poradnia Preluksacyjna 1 018 

14 Poradnia Urologiczna 3 258 

15 Poradnia Terapii Uzależnień 1 687 

16 Poradnia Rehabilitacyjna 788 

  RAZEM 51 498 

17 Oddział Dzienny Psychiatryczny 71 

  OGÓŁEM 51 569 

Źródło: Opracowanie własne 

W 15 poradniach specjalistycznych udzielono 51 498 porad. Dzienny Oddział Psychiatryczny 

obsłużył 71 pacjentów. Wszystkie poradnie specjalistyczne funkcjonowały w ramach kontraktu 

zawartego z NFZ. 

Sprzedaż 

Głównym płatnikiem realizowanych przez Szpital usług medycznych był w 2022 roku 

Narodowy Fundusz Zdrowia. Realizacja płatności za świadczone usługi następowała w 

terminach miesięcznych na podstawie wystawionych przez Szpital faktur do wysokości limitów 

określonych w umowach. 

Ponadto Szpital wykonywał usługi odpłatne na rzecz obcokrajowców i osób nie 

posiadających uprawnień do świadczeń finansowanych ze środków publicznych oraz osiągał 

inne przychody, między innymi z tytułu dzierżawy oraz świadczenia usług diagnostycznych dla 

osób fizycznych, NZOZ-ów bądź pracodawców.  

Struktura przychodów ze sprzedaży za ten okres przedstawia się 

następująco: 

Tabela 10.Struktura przychodów ze sprzedaży. 

L.p. Rodzaj działalności 31.12.2022 Udział % 

1 Sprzedaż usług medycznych - oddziały 52 637 217,23 57,31% 
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2 Sprzedaż usług medycznych - poradnie 8 143 983,29 8,87% 

3 Sprzedaż usług medycznych - opieka pozaszpitalna 471 778,16 0,51% 

4 Sprzedaż usług medycznych - RTM 19 153 024,91 20,85% 

5 Sprzedaż usług medycznych - POZ 2 835 542,59 3,09% 

6 Sprzedaż usług medycznych - pozostałe 4 530 068,95 4,93% 

  RAZEM SPRZEDAŻ USŁUG MEDYCZNYCH NFZ 87 771 615,13 95,56% 

7 Sprzedaż usług medycznych - nieubezpieczeni 340 538,55 0,37% 

8 Sprzedaż procedur medycznych 1 944 618,00 2,12% 

9 Najmy/Dzierżawy 1 717 013,90 1,87% 

10 Pozostała sprzedaż 78 152,80 0,09% 

  OGÓŁEM PRZYCHODY 91 851 938,38 100,00% 

Źródło: Opracowanie własne 

W strukturze sprzedaży przychody z tytułu udzielania świadczeń zdrowotnych w ramach umów 

zawartych z NFZ stanowią 95,56 %. Pozostałe 4,44 % to usługi laboratoryjne, diagnostyczne, 

ambulatoryjne komercyjne, najmy oraz świadczenie usług medycznych na rzecz osób, którym 

nie przysługuje finansowanie ze środków publicznych. 

Realizacja umów kontraktowych. 

Szpital Powiatowy im. Władysława Biegańskiego w Iławie realizował świadczenia medyczne 

na podstawie umów zawartych z WM Oddziałem NFZ. Wartości kontraktów na dany rok 

kalendarzowy są zmienne i regulowane odrębnymi aneksami do umów. 

Tabela 11. Realizacja umów kontraktowych w 2022 roku. 

RODZAJ UMOWY Umowa z NFZ 
Realizacja 

umowy 

Wskaźnik 

wykonani

a 

Leczenie Szpitalne - SZP 1 022 502,63 1 022 502,63 100,00% 

w tym koszty wynik. Z OWU   0,00   
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POZ - NiŚOZ 438 399,71 438 399,71 100,00% 

w tym koszty wynik. Z OWU   0,00   

PSZ - RYCZAŁT 28 760 763,07 26 459 427,28 92,00% 

w tym koszty wynik. Z OWU   0,00   

Rehabilitacja Lecznicza - REH 1 469 186,65 1 533 925,38 104,41% 

w tym koszty wynik. Z OWU   4 570,08   

Opieka Psychiatr. i Lecz. Uzal. - PSY 7 238 524,31 7 238 524,12 100,00% 

w tym koszty wynik. Z OWU   0,00   

Ratownictwo Medyczne - RTM 10 888 024,29 10 888 024,29 100,00% 

w tym koszty wynik. Z OWU   45 260,93   

Ambul. Św. Diagnost. Kosztochł. - 

AOS 555 167,54 571 330,83 102,91% 

w tym koszty wynik. Z OWU   9 609,12   

Ambul. Opieka Specjalistyczna - AOS 1 867 181,46 2 137 467,65 114,48% 

w tym koszty wynik. Z OWU   0,00   

Ambulat. Opieka Specj. - AOS SUSZ 50 836,54 34 471,66 67,81% 

w tym koszty wynik. Z OWU   0,00   

Zakresy finansowane odrębnie 31 031 364,84 31 790 122,81 102,45% 

w tym koszty wynik. Z OWU   4 035 112,18   

Świadcz.udziel. przez zespół trans. 

med.. 1 474 407,42 1 474 407,42 100,00% 

w tym koszty wynik. Z OWU   0,00   

Choroby zakaźne i stany 

nadzwyczajne 1 832 306,97 1 832 306,97 100,00% 
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w tym koszty wynik. Z OWU   0,00   

Program lekowy 2 025,00 0,00 0,00% 

w tym koszty wynik. Z OWU   0,00   

RAZEM UMOWY 86 630 690,43 85 420 910,75 98,60% 

w tym koszty wynik. Z OWU   4 094 552,31   

Źródło: Opracowanie własne 

Wartość zakontraktowanych świadczeń wg stanu na dzień 31.12.2022 r. wyniosła 86 630 

690,43 zł, z czego kwota 4 094 552,31 zł przeznaczona była na wypłatę wzrostów wynagrodzeń 

dla lekarzy, pielęgniarek, ratowników medycznych i pozostałego personelu medycznego w I 

półroczu 2022 roku. 

Zasoby ludzkie 

Do wykonywania zadań wynikających ze statutu Powiatowego Szpitala im. Władysława 

Biegańskiego w Iławie jednostka zatrudnia kadrę na umowach o pracę, na „kontraktach” jak i 

na umowach zlecenie. 

Stan zatrudnienia na podstawie umów o pracę 

Tabela 12.Liczba zatrudnionych na podstawie umów o pracę. 

Personel 

Średniorocznie 

2022 

lekarze                   18,00 

pielęgniarki i położne 170,00 

inny z wyższym wykształceniem  medycznym 43,00 

ratownicy medyczni 16,00 

inny z wykształceniem średnim med. 24,00 

personel pomocniczy 39,00 

administracja  42,00 
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personel gospodarczy 11,00 

Ogółem ETATY 363,00 

Ogółem osoby średnia roczna 371,00 

w tym kobiety 321,00 

Kobiety  stanowią  % 86,52% 

mężczyźni 50,00 

Źródło: Opracowanie własne 

Stan zatrudnienia na podstawie umów cywilnoprawnych 

Tabela 13.Liczba zatrudnionych na podstawie umów cywilnoprawnych 

Personel 

Średniorocznie 

2022 

lekarze 63,00 

pielęgniarki i położne 33,00 

inny z wykształceniem wyższym  medycznym 10,00 

ratownicy medyczni 54,00 

inny z wykształceniem średnim medycznym 9,00 

personel pomocniczy 2,00 

administracja  1,00 

personel gospodarczy 10,00 

Ogółem ETATY 182,00 

Źródło: Opracowanie własne 

Szkolenia kadry medycznej i niemedycznej. 

W 2022 r. pracownicy Powiatowego Szpitala im. Wł. Biegańskiego w Iławie uczestniczyli 

w różnorodnych formach podnoszenia kwalifikacji zawodowych              (szkoleniach 

podstawowych, specjalistycznych oraz szkoleniach w ramach doskonalenia zawodowego). 



46 

 

Łącznie przeszkolono 244 pracowników w szkoleniach zewnętrznych. Ponadto 

przeprowadzono szkolenia zakładowe w następujących w zakresach (przeszkolono 681 osób): 

 bezpieczeństwa i higieny pracy oraz p.poż.: 113 osób, 

 obrony cywilnej, to jest szkolenie z zakresu procedur postępowania w przypadkach 

zdarzeń mnogich masowych i katastrof: 83 osoby, 

 ochrony danych osobowych: 113 osób, 

 zapobiegania zakażeniom:  283 osoby, 

 ochrony radiologicznej: 6 osób, 

 zarządzania przez jakość: 83 osoby. 

Szpital łącznie wydatkował na szkolenie kadry 113 126,22 zł, z czego kwota 107 145,35 zł 

została przeznaczona na pokrycie kosztów szkolenia, a 5 980,87 zł na sfinansowanie kosztów 

wyjazdów służbowych.  

Zamówienia publiczne 

W 2022 roku przeprowadzono łącznie 67 postępowań o udzielenie zamówienia publicznego 

na podstawie ustawy Prawo zamówień Publicznych i ustawy o działalności medycznej. 

Tabela 14.Liczba przeprowadzonych postępowań w 2022 r. 

L.p. Tryb postępowania 2022 

1  Tryb podstawowy bez negocjacji  17 

2 Przetarg nieograniczony 6 

3 Zbycie, dzierżawy, najmy 5 

4 Konkursy medyczne 39 

  OGÓŁEM 67 

Źródło: Opracowanie własne 

Tabela 15. Postępowania w ujęciu przedmiotowym w 2022 r. 

L.p. Rodzaj Ilość  Wartość 

1 Dostawy 19 13 842 689,16 

2 Usługi 5    9 678 906,97 

Źródło: Opracowanie własne 
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Działalność inwestycyjna Szpitala 

Inwestycje i remonty 

Plan inwestycyjny na rok 2022 po zmianach zakładał wydatkowanie 2 879 228,71 zł w 

ramach czterech zakresów: 

1. Inwestycje - modernizacje i ulepszenia, 

2. Projekty współfinansowane ze środków UE i innych źródeł zewn., 

3. Remonty bieżące, 

4. Zakup sprzętu medycznego. 

Wyszczególnienie 2022 r. 

Zakup środki własne     1 483 517,11 

Zakup środki obce     1 395 711,60 

SUMA     2 879 228,71 

 

Tabela 16. Realizacja planu inwestycyjnego w 2022 r. 

Zakres L.p. Zadanie 
Okres 

realizacji 

Wykonanie 

Razem 

wykonanie Środki 

własne 

Środki 

zewnętrzne 

              

1
. 
M

o
d

er
n

iz
a
cj

e 
i 

u
le

p
sz

en
ia

 1 

Dostosowanie drogi 

dojazdowej do 

wymogów p.poż. 

2017-2022 139 974,00 0,00 139 974,00 

2 

Adaptacja budynku 

magazynowego na 

potrzeby magazynów 

odpadów z wymianą 

pokrycia dachowego na 

2020-2022 56 177,99 0,00 56 177,99 
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budynku 

magazynowym 

3 

Budowa Centrum 

Rehabilitacji wraz z 

niezbędną 

infrastrukturą 

techniczną oraz 

rozbiórka istniejącej 

sali gimnastycznej 

2022-2023 12 607,50 0,00 12 607,50 

4 

Dostawa i montaż 

urządzeń 

klimatyzacyjnych 

2022 54 366,00 0,00 54 366,00 

5 

Dostosowanie 

pomieszczeń w 

pawilonie 

psychiatrycznym dla 

potrzeb szatni 

pracowniczych 

2022 15 990,00 0,00 15 990,00 

6 

Budowa nowego 

fundamentu pod 

zbiornik z tlenem 

medycznym 

2022 6 765,00 0,00 6 765,00 

7 

Opracowanie koncepcji 

dostosowania 

lądowiska do 

obowiązujących 

przepisów 

2022 14 760,00 0,00 14 760,00 

  

            

    RAZEM   300 640,49 0,00 300 640,49 
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2
.P

ro
je

k
ty

 w
sp

ó
łf

in
a
n

s.
ze

 ś
ro

d
k

.U
E

 i
 i

n
n

.ź
ró

d
eł

 z
ew

n
. 

            

1 

Zakup sprzętu 

medycznego i 

aparatury 

diagnostycznej dla 

Powiatowego Szpitala 

w Iławie -  Etap II 

2022-2023 18 450,00 0,00 18 450,00 

2 

Zakup sprzętu 

medycznego z 

Funduszu 

Przeciwdziałania 

COVID-19 

2022 22 091,62 1 000 000,00 1 022 091,62 

3 

Zakup sprzętu 

medycznego i 

aparatury 

diagnostycznej dla 

Powiatowego Szpitala 

w Iławie -  Etap I 

2022 99 999,00 0,00 99 999,00 

4 

Dostawa i wdrożenie 

rozwiązań 

informatycznych 

podnoszących poziom 

cyberbezpieczeństwa  

2022 0,00 395 711,60 395 711,60 

            

  

  RAZEM   140 540,62 1 395 711,60 1 536 252,22 

  

  OGÓŁEM   441 181,11 1 395 711,60 1 836 892,71 

Źródło: Opracowanie własne 

 

W 2022 roku Szpital realizował w ramach drugiego zakresu zadania dofinansowane ze 

źródeł zewnętrznych. Pierwsze zadanie związane jest z zakupami sprzętu medycznego. Na 
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podstawie umowy nr ZK-IX.6310.51.2.2022 z dnia 7 kwietnia 2022 roku Wojewoda 

Warmińsko-Mazurski przekazał Szpitalowi środki z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19, o 

którym mowa w art. 65 ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczególnych 

rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, 

innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektórych innych 

ustaw w wysokości 1 000 000,00 zł na dofinansowanie zakupów: 

 Przewoźnego aparatu RTG ze stacją opisową, 

 Aparatu do hemodiafiltracji, 

 3 defibrylatorów, 

 Aparatu USG. 

Kolejne zadanie dotyczy uzyskania dofinansowania w celu podniesienia poziomu 

bezpieczeństwa systemów teleinformatycznych. Finansowaniem w wysokości   395 711,60 zł   

pochodzącym również z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 objęto zakup systemów: 

 System SIEM, 

 Zaawansowany System Ochrony Poczty, 

 System EDR, 

 System zarządzania IT. 

Niezależnie od powyższych zadań Szpital złożył wnioski o dofinansowanie zakupu sprzętu 

medycznego i aparatury diagnostycznej – etap I i II. W ramach I etapu zakupiono w 2022 roku 

aparat USG na potrzeby Oddziału Anestezjologii i Intensywnej Terapii. Wg stanu na dzień 

sporządzenia sprawozdania projekty te zostały objęte dofinansowaniem Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. 27 marca 

2023 r. została podpisana stosowna umowa. 

Tabela 17. Wykaz sprzętu  i aparatury medycznej zakupionych w 2022 roku w ramach projektów  

Lp

. 

Nazwa 

sprzętu 

Koszt 

poniesiony 
Źródła finansowania Przeznaczenie 

1 542 484,66 
Powiatowy 

Szpital 
21 284,66 PRACOWNIA RTG 
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Przewoźny 

aparat RTG ze 

stacją opisową 

Fund.Przeciw

. COVID-19 
521 200,00 

2 

Zestaw USG 

Mindray 

Resona I9 

290 000,00 
Fund.Przeciw

. COVID-19 
290 000,00 

ODDZIAŁ 

GINEKOLOGICZN

Y 

3 

Aparat do 

hemodiafiltracj

i Prismax 

118 800,00 
Fund.Przeciw

. COVID-19 
118 800,00 

ODDZIAŁ 

ANESTEZJOLOGII 

I INTENSYWNEJ 

TERAPII 

4 2 Defibrylatory 47 204,64 
Fund.Przeciw

. COVID-19 
47 204,64 

ODDZIAŁ 

ANESTEZJOLOGII 

I INTENSYWNEJ 

TERAPII 

5 Defibrylator 23 602,32 

Powiatowy 

Szpital 
806,96 

DZIAŁ 

ANESTEZJOLOGII Fund.Przeciw

. COVID-19 
22 795,36 

6 

Aparat USG 

wraz z 

wyposażaniem 

99 999,00 

Powiatowy 

Szpital 
99 999,00 

ODDZIAŁ 

ANESTEZJOLOGII 

I INTENSYWNEJ 

TERAPII 
EFRR 0,00 

  OGÓŁEM 1 122 090,62   
1 122 

090,62 
  

 

Realizacja wydatków inwestycyjnych w 2022 r. z zakresu zakupu sprzętu 

medycznego pow. 3 500 zł  

 Plan inwestycyjny na rok 2022 po zmianach zakładał wydatkowanie 1 000.000,00 zł, z czego 

zakupiono: 
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Tabela 18. Realizacja planu inwestycyjnego w zakresie zakupu sprzętu medycznego pow. 3 500 zł 

L

p. 
Nazwa sprzętu 

Koszt 

poniesiony 
Źródła finansowania Przeznaczenie 

1 

System nadzoru 

okołoporodowego 

MONAKO  

23 868,00 
Powiatowy 

Szpital 
    23 868,00 

PORADNIA 

GIN.POŁ. 

2 
Kardiotokograf 

Corometrics 171 
19 332,00 

Powiatowy 

Szpital 
    19 332,00 

PORADNIA 

GIN.POŁ. 

3 Laktator na statywie 7 131,40 
Powiatowy 

Szpital 
      7 131,40 

ODDZIAŁ 

POŁOŻNICZO-

NOWORODKOWY 

4 
 2 Urządzenia do 

dezynfekcji  
29 520,00 

Powiatowy 

Szpital 
    29 520,00 

BLOK 

OPERACYJNY 

5 
Myjnia do kaczek i 

basenów 
29 966,18 

Powiatowy 

Szpital 
29 966,18 

ODDZIAŁ 

ANESTEZJOLOGII 

I INTENSYWNEJ 

TERAPII 

6 

Centrala 

Monitorująca 

BeneVision 

14 160,96 
Powiatowy 

Szpital 
14 160,96 

ODDZIAŁ 

CHIRURGII 

OGÓLNEJ 

7 
Ambulans typu B 

Mercedes-Benz 
463 872,35 

Powiatowy 

Szpital 
463 872,35 

ZESPÓŁ 

WYJAZDOWY P 

LUBAWA 

8 
Holter Ekg Aspel 

Aspekt 
4 968,00 

Powiatowy 

Szpital 
4 968,00 

ODZIAŁ 

NEUROLOGICZN

Y 

9 428 985,33 
Fund.Przeciw

COVID 
420 000,00 
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Ambulans Renault 

Master L2H2 165 

Dci z wyposażeniem 

Powiatowy 

Szpital 
8 985,33 

ZESPÓŁ 

WYJAZDOWY P 

IŁAWA 

10 

Moduł pomiarowy 

do monitorowania 

parametrów oddech. 

32 400,00 
Powiatowy 

Szpital 
32 400,00 

DZIAŁ 

ANESTEZJOLOGII 

11 
Perymetr 

komputerowy 
34 651,55 

Powiatowy 

Szpital 
34 651,55 

PORADNIA 

OKULISTYCZNA 

12 

3 Moduły 

pomiarowe E-sCAiO 

wraz z 

oprogramowaniem 

55 080,00 
Powiatowy 

Szpital 
55 080,00 

DZIAŁ 

ANESTEZJOLOGII 

13 

Aparat do krioterapii 

i kriostymulacji 

miejscowej CRYO-

T 

15 606,00 
Powiatowy 

Szpital 
15 606,00 

DZIAŁ 

FIZJOTERAPII 

14 
2 Bieżnie 

elektryczne 
12 460,80 

Powiatowy 

Szpital 
12 460,80 

ODDZIAŁ 

REHAB.OGÓLNO

USTROJOWEJ 

  OGÓŁEM 1 172 002,57   1 172 002,57   

Źródło: Opracowanie własne 

ŹRÓDŁA FINANSOWANIA KWOTA 

    

Powiatowy Szpital 752 002,57 

Fundusz Przeciwdziałania COVID-19 420 000,00 

    

RAZEM 1 172 002,57 
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Darowizny 

Tabela 19. Zestawienie darowizn otrzymanych w 2022 roku. 

Lp. Wyszczególnienie  Wartość  Darczyńca Przeznaczenie 

1 2 Lampy czołowe        14 500,00     WOŚP 
PORADNIA 

OTOLARYNGOLOG. 

2 

Aparat do mechanicznej 

kompresji klatki 

piersiowej 

       44 000,00     WOŚP 

ZESPÓŁ 

WYJAZDOWY P 

IŁAWA 

3 
Torba pediatryczna z 

systemem QR typ TP-W 
       27 571,14     WOŚP 

ZESPÓŁ 

WYJAZDOWY P 

IŁAWA 

4 
4 lampy bakteriobójcze 

NBVE 110 PL 
         6 796,00     

Starostwo 

Powiatowe 

Iława 

ODDZIAŁY 

SZPITALNE  

5 Darowizna rzeczowa - leki 
               

553,80     
EGIS Polska 

ODDZIAŁY 

SZPITALNE  

6 Darowizna rzeczowa - leki 
               

863,00     
Polpharma 

ODDZIAŁY 

SZPITALNE  

7 Darowizna rzeczowa - leki          1 072,00     
Celon Pharma 

SA 

ODDZIAŁY 

SZPITALNE  

8 Darowizna rzeczowa - leki 
           3 

787,08     

Biofarm Sp. z 

o.o. 

ODDZIAŁY 

SZPITALNE  

9 Darowizna rzeczowa - leki 
               

522,00     

Amara Sp. z 

o.o. 

ODDZIAŁY 

SZPITALNE  

10 Darowizna rzeczowa - leki 
               

644,00     
EGIS Polska 

ODDZIAŁY 

SZPITALNE  

11 Darowizna rzeczowa - leki 
               

803,10     

 Warszawskie 

Zakłady 

ODDZIAŁY 

SZPITALNE  
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Farmaceutycz. 

Polfa SA 

12 Darowizna rzeczowa - leki        13 216,50     
POLPHARMA 

SA 

ODDZIAŁY 

SZPITALNE  

13 Darowizna rzeczowa - leki 
               

612,40     

POLPHARMA 

SA 

ODDZIAŁY 

SZPITALNE  

14 Darowizna rzeczowa - leki          2 400,60     EGIS Polska 
ODDZIAŁY 

SZPITALNE  

15 
250 szt. testów AG 

COVID 
       55 000,00     

BIOMAXIMA 

RAPID X 20 

ODDZIAŁY 

SZPITALNE  

16 20 szt. testów AG COVID          4 400,00     
BIOMAXIMA 

RAPID X 21 

ODDZIAŁY 

SZPITALNE  

17 40 szt. testów AG COVID          8 800,00     
BIOMAXIMA 

RAPID X 22 

ODDZIAŁY 

SZPITALNE  

18 Darowizna rzeczowa - leki          4 473,85     Polpharma 
ODDZIAŁY 

SZPITALNE  

  RAZEM  190 015,47         

Źródło: Opracowanie własne 

Majątek trwały Szpitala  

Szpital Powiatowy im. Władysława Biegańskiego w Iławie w prowadzonej działalności 

korzysta w znacznej części z majątku trwałego przekazanego mu w nieodpłatne użytkowanie 

przez Powiat Iławski. Stan i struktura aktywów trwałych w wartościach brutto na dzień 

31.12.2022 r. w porównaniu z rokiem poprzednim została przedstawiona w tabeli poniżej: 

Wyszczególnienie 
Dane za 2021 

rok 

Dane za 2022 

rok 

Struktura 

2021 rok 

Struktur

a 2022 

rok 

Wartości niematerialne i prawne 3 334 884,14 3 730 595,74 3,05% 3,34% 
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Grunty 3 630 743,00 3 630 743,00 3,32% 3,25% 

Budynki, lokale i obiekty 

inż.lądowej i wodnej 
67 237 267,45 67 293 445,44 61,44% 60,21% 

Urządzenia techniczne i 

maszyny 
5 067 092,34 5 123 518,15 4,63% 4,58% 

Środki transportu 3 541 533,62 4 034 399,98 3,24% 3,61% 

Inne środki trwałe 26 222 167,54 27 319 404,55 23,96% 24,44% 

Środki trwałe w budowie 409 329,00 640 015,50 0,37% 0,57% 

RAZEM AKTYWA 

TRWAŁE 
109 443 017,09 111 772 122,36 100,00% 100,00% 

 

Wartość aktywów trwałych w 2022 roku uległa zwiększeniu o kwotę 2 329 105,27 zł.  

Podsumowanie 

Rok 2022 nie należał do najłatwiejszych. Spłata długu zdrowotnego zaciągniętego przez 

społeczeństwo podczas pandemii, powodowała konieczność dostosowania się do zmienionych 

realiów, a dodatkowo dynamicznie zmieniające się otoczenie prawne i organizacyjne nie 

ułatwiało tego zadania. Niestety nie udało nam się uniknąć problemów związanych z brakami 

kadrowymi w zakresie kadry medycznej – lekarskiej. W trakcie roku zamknięte były oddziały 

pediatryczny i położniczo-noworodkowy oraz w ograniczonym zakresie pracował oddział 

wewnętrzny. Aby wykorzystać i utrzymać personel pielęgniarski w miejsce oddziału 

covidowego uruchomiono oddział rehabilitacji ogólnoustrojowej.  

 Niezmiennie w ciągu całego roku Szpital kontynuował realizację programu Profilaktyka 

40 plus. Jest to program skierowany do osób powyżej 40 roku życia, który przewiduje  

od 8 do 12 rodzajów badań w trzech pakietach. 

 Szpital Powiatowy w Iławie ze względu na strukturę realizowanych świadczeń 

medycznych nie uniknął problemów w zakresie sfinansowania nadzwyczajnego wzrostu 

kosztów udzielania świadczeń. Zgodnie z ustawą z dnia 26 maja 2022 r. o zmianie ustawy  

o sposobie ustalania najniższego  wynagrodzenia zasadniczego niektórych pracowników 

zatrudnionych w podmiotach leczniczych  oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r., 
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poz.1352) szpitale zostały zobowiązane do podniesienia od 1 lipca 2022 r. wynagrodzeń do 

poziomów określonych w ustawie. Środki finansowe na wzrosty wynagrodzeń miały zostać 

przekazane szpitalom poprzez zmianę sposobu lub poziomu finansowania świadczeń opieki 

zdrowotnej, uwzględniającą nadzwyczajny wzrost kosztów udzielania tych świadczeń. 

Tymczasem przyjęty przez NFZ sposób rozliczania wzrostu kosztów spowodował,   

że wystąpiło znaczne niedoszacowanie co do wysokości środków finansowych przekazanych 

szpitalowi. Aktualnie nie pokrywają one nie tylko wzrostów wynagrodzeń wynikających  

z ustawy, ale nie uwzględniają również kosztów wzrostu wynagrodzeń osób udzielających 

świadczeń zdrowotnych na podstawie umów cywilnoprawnych czy rosnącej inflacji. Rozmowy 

prowadzone z wojewódzkim oddziałem NFZ na ten moment nie przynoszą rezultatu. 
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Strategia rozwiązywania problemów społecznych w powiecie 

iławskim na lata 2022-2024 

Wprowadzenie  

„Strategia rozwiązywania problemów społecznych w powiecie iławskim na lata 2021-

2024” została przyjęta Uchwałą Nr XXV/212/21 Rady Powiatu Iławskiego z dnia 25 marca 

2021 roku. Z przyjętego założenia „jest jednym z dokumentów planistycznych samorządu. 

Pokazuje ścieżki realizacji całościowej polityki społecznej Powiatu w zakresie ograniczania 

ubóstwa i wykluczenia społecznego, nie koncentruje się jednak na interwencji rozwiązującej 

pojedynczy problem. Wskazuje ona kierunki i sposób wspierania ogółu mieszkańców Powiatu 

Iławskiego”.  

Nakreślona wizja  w  „Strategii rozwiązywania problemów społecznych w powiecie 

iławskim na lata 2021-2024” wygląda następująco: 

WIZJA 

Powiat iławski stanowi atrakcyjne miejsce do życia dla jego mieszkańców dzięki 

rozwijającemu się rynkowi pracy oraz wysokiej dostępności i różnorodności usług 

społecznych. 

Osoby, które chcą znaleźć zatrudnienie, mogą to zrobić bez większych trudności (bez 

względu na płeć, wiek, poziom sprawności organizmu czy miejsce zamieszkania), ponieważ 

posiadają odpowiednie kompetencje oraz motywację, natomiast lokalna gospodarka oferuje 

dużo możliwości do podjęcia pracy najemnej albo samozatrudnienia. 

Aktywność zawodowa mieszkańców tworzy bazę materialną do zaspokojenia podstawowych 

potrzeb egzystencjalnych (jedzenie, ubranie, mieszkanie), ale również daje możliwość 

rozwoju intelektualnego i duchowego. Rozwój ten odbywa się w otoczeniu rodzinnym 

i społecznym. 

Rodziny poprawnie wypełniają swoje funkcje, przede wszystkim opiekuńczo-wychowawczą 

oraz emocjonalno-ekspresyjną. Dzięki temu dają poczucie bezpieczeństwa i wspólnoty, dbają 

o potrzeby swoich członków (socjalne, edukacyjne, kulturalne), stanowiąc przekaźnik norm 

i wzorców zachowań dla wychowujących się w nich dzieci. 

Wzajemny szacunek i wsparcie, zrozumienie, tolerancja dla odmiennych poglądów to typowe 

postawy w życiu rodzinnym i społecznym. Wysoki poziom solidarności społecznej oraz 
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gotowość do niesienia pomocy osobom jej potrzebującym idą w parze z brakiem 

przyzwolenia na dysfunkcje (np. uzależnienia, przemoc, przestępczość). 

Wszyscy mieszkańcy powiatu mogą czuć się pełnoprawnymi członkami lokalnej wspólnoty. 

Nawet osoby doświadczające na co dzień poważnych ograniczeń w funkcjonowaniu, w tym 

osoby z niepełnosprawnością, przewlekle chorujące, osoby starsze, a także dzieci pozbawione 

opieki rodziny biologicznej, mają zapewniony dostęp do dóbr i usług publicznych.  

Mieszkańcy powiatu są w dobrej kondycji psychicznej i fizycznej, ponieważ potrafią zadbać 

o swoje zdrowie oraz prowadzą aktywny tryb życia bez nałogów. Potrafią sobie radzić 

również w trudnych momentach, w których mogą liczyć na odpowiednie, specjalistyczne 

wsparcie. 

Instytucjonalny system pomocy i wsparcia w powiecie zapewnia koordynację działań 

z zakresu rynku pracy, integracji społecznej, zdrowia, edukacji i bezpieczeństwa publicznego. 

System ten tworzą zarówno instytucje publiczne, jak i organizacje obywatelskie, które 

współpracują ze sobą na zasadach partnerstwa. 

Z tak nakreślonej wizji wynika szereg strategicznych zadań dla samorządu powiatu. 

Zobowiązania te można ująć w formułę misji, która w syntetyczny sposób pokazuje, jakie 

praktyczne znaczenie dla władz i jednostek organizacyjnych powiatu mają ambitne założenia 

wizji rozwoju społecznego. 

MISJA 

Powiat iławski inicjuje, realizuje oraz wspiera programy na rzecz aktywności 

zawodowej mieszkańców, poprawnego wypełniania podstawowych zadań przez rodziny, 

a także profilaktyki i minimalizowania poważnych problemów społecznych. Działania te 

zmierzają do wykreowania warunków instytucjonalnych i społecznych, które będą sprzyjały 

aktywnej integracji osób doświadczających trudności życiowych, w szczególności 

bezrobotnych, dzieci i młodzieży pochodzącej z dysfunkcyjnych rodzin, osób 

z niepełnosprawnością, chorujących i starszych, osób uzależnionych oraz innych grup 

zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

Władze oraz jednostki organizacyjne powiatu realizują misję strategiczną we współpracy 

z gminami wchodzącymi w skład powiatu, podmiotami publicznymi, sektorem 

przedsiębiorców oraz organizacjami obywatelskimi, w sposób uwzględniający potrzeby 
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i oczekiwania różnych grup społecznych oraz istniejące uwarunkowania prawne, 

organizacyjne i finansowe. 

 

Część operacyjną „Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie 

Iławskim na lata 2021-2024” usystematyzowano w formie kierunków działań - priorytetów 

i celów strategicznych . Każdy z nich dotyczy innego obszaru polityki społecznej, jednakże  

są one ze sobą ściśle powiązane. Dlatego też należy je rozpatrywać łącznie jako elementy 

składowe wizji rozwoju. Wdrożenie założeń jednego priorytetu będzie miało istotny wpływ  

na powodzenie pozostałych. W oparciu o określone niżej wskaźniki, czyli zmienne wyrażane 

liczbowo obrazujące stan realizacji „Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych  

w Powiecie Iławskim na lata 2021-2024”, będą realizowane monitoringi. Wskaźniki zostały 

zdefiniowane w odniesieniu do wizji rozwoju powiatu, której osiągnięciu będą służyć. 

Pozyskiwanie danych do monitoringów uzależnione będzie od rodzaju wskaźnika, 

stanowiącego przedmiot weryfikacji. 

 Monitoring opiera się na danych zebranych z terenu całego Powiatu Iławskiego. 

Zapytanie do przekazania swoich informacji na podstawie załączonych ankiet ze wskaźnikami 

monitorowania Strategii otrzymały urzędy, ośrodki pomocy społecznej, szkoły, instytucje, 

organizacje pozarządowe działające w zakresie szeroko rozumianej polityki społecznej. 

Zebrane dane zostały usystematyzowane wg wskaźników na podstawie informacji zwrotnych 

od w/w podmiotów. 

 Niniejszy raport zawiera podsumowanie danych wybranych wskaźników w formie 

wykresów, a także zestawienie z informacjami na podstawie monitoringów  z działań „Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych w Powiecie Iławskim na lata 2015-2020” 

Ogólna sytuacja społeczna powiatu iławskiego 

Wskaźnik oddziaływania strategii DANE LICZBOWE 
Liczba ludności Powiatu Iławskiego wg faktycznego miejsca 

zamieszkania – ogółem oraz z podziałem na płeć 

Powiatowy Urząd Pracy w Iławie: 

90 318 (44 603 mężczyzn, 45 715 kobiet) – stan 

na 30.06.2022r. (dane publikuje GUS) 

 

Odsetek osób w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i w 

ogóle ludności powiatu (w%) 

Powiatowy Urząd Pracy w Iławie: 

20,2% wiek przedprodukcyjny,  

59,1% wiek produkcyjny,  

20,7% wiek poprodukcyjny  

(stan na  2021 rok, dane publikuje GUS zawsze 

około czerwca po zakończonym roku). 

 

Liczba bezrobotnych w Powiecie Iławskim ogółem oraz w 

podziale na płeć 

Powiatowy Urząd Pracy w Iławie:  
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1438 bezrobotnych ( 603 mężczyzn, 835 kobiet) 

– stan na 31.12.2022r. 

 

Odsetek bezrobotnych w liczbie ludności w wieku produkcyjnym Powiatowy Urząd Pracy w Iławie: 

 1351 z 53 565 czyli 2,5%  

(stan na 31.12.2021r. ponieważ dane o ludności 

w wieku produkcyjnym GUS opublikuje za 

2022 rok dopiero około czerwca). 

 

Stopa bezrobocia w powiecie Powiatowy Urząd Pracy w Iławie – 4,4%  

stan na 31.12.2022r. 

 

Liczba podmiotów gospodarki narodowej na terenie Powiatu 

iławskiego 

Powiatowy Urząd Pracy w Iławie – 8465  

stan na 31.12.2022r. 

 

Struktura podmiotów gospodarki narodowej według klas 

wielkości 

Powiatowy Urząd Pracy w Iławie :  

Ogółem 8465:  

8142 (0 – 9 pracowników), 

251 (10 – 49 pracowników),  

67 (50 – 249 pracowników),  

4 ( 250 – 999 pracowników),  

1 (1000 i więcej pracowników) 

Liczba mieszkańców korzystających z pomocy społecznej: liczba 

osób/ liczba rodzin/ liczba osób w rodzinach (wg Załącznika nr 

1) 

Informacja szczegółowa w Załączniku nr1 

Odsetek osób korzystających z pomocy społecznej w ogóle 

mieszkańców (w %) 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie -  

15% ogółu mieszkańców miasta Iława 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie 

– 7,7% ogółu mieszkańców gminy Iława 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Lubawie – 3,67% ogółu mieszkańców miasta 

Lubawa 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa – 

5,56 % ogółu mieszkańców gminy Lubawa 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy społecznej 

w Suszu – 11,6% ogółu mieszkańców miasta 

i gminy Susz 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Kisielicach – 9,58% ogółu mieszkańców 

miasta i gminy Kisielice 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zalewie 

– 11,92 % ogółu mieszkańców miasta i gminy 

Zalewo 
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Priorytet I. Aktywność zawodowa i przedsiębiorczość społeczna 

 

Cel strategiczny: 

Wzrost aktywności zawodowej mieszkańców Powiatu Iławskiego 

DZIAŁANIA WSKAŹNIKI  DANE LICZBOWE 

Zwiększenie kompetencji 

niezbędnych do 

podejmowania i utrzymania 

zatrudnienia  

Liczba zrealizowanych 

spotkań z doradcą 

zawodowym, warsztatów 

przedsiębiorczości, szkoleń 

i kursów zawodowych oraz 

staży i praktyk zawodowych 

i innych instrumentów 

aktywizacji zawodowej. 

Powiatowy Urząd Pracy w Iławie:  

1691 – poradnictwo zawodowe,  

151 – prace interwencyjne,  

5 – roboty publiczne,  

154 – dotacje na założenie działalności,  

149 – doposażenie stanowiska pracy,  

234 – szkolenia,  

88 – staże,  

62 – prace społecznie użyteczne 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 12 

szkoleń - 1 edycja KIS (6 osób praktyki, 2 grupowe 

spotkania po 4godz.) 

 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Lubawie –  

10 spotkań z doradcą zawodowym (10 osób 

praktyki zawodowe) 

 

Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji w Iławie – 

21 spotkań indywidualnych, 15 spotkań warsztaty 

zawodoznawcze 

 

Szkoła Podstawowa nr 2 w Iławie – 60 (lekcje z 

doradcą zawodowym) 

Zespół Placówek Szkolno-Wychowawczych w 

Iławie – 17 spotkań doradcy zawodowego z 

uczniami kl.7 i 8 oraz kl.1-3 Szkoły Branżowej 

Zespół Szkół w Lubawie – 3 (lekcje ze szkolnym 

doradcą zawodowym, udział uczniów w praktykach 

zawodowych, spotkania dla młodzieży z doradca 

zawodowym PUP) 

Szkoła Podstawowa w Kazanicach – 2 (doradztwo 

zawodowe dla klas 7-8, organizacja tygodnia 

kariery) 

Liczba osób, które 

skorzystały z instrumentów 

aktywizacji zawodowej 

Powiatowy Urząd Pracy w Iławie – 844 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 12 

KIS 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Lubawie – 30 

 

Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji w Iławie – 

368  

Zespół Placówek Szkolno-Wychowawczych 

w Iławie – 30 
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Zespół Szkół w Lubawie – ok. 550 (120 uczniów 

udział w praktykach zawodowych) 

Szkoła Podstawowa w Kazanicach – 16 

Organizacja kampanii, 

imprez, wydarzeń 

promujących różne formy 

zatrudnienia  

Liczba zorganizowanych 

kampanii, imprez, wydarzeń 

Zespół Placówek Szkolno-Wychowawczych w 

Iławie – 2 

Zespół Szkół w Lubawie – 1 (Światowy tydzień 

przedsiębiorczości) 

Szkoła Podstawowa im. Twórców Literatury 

dziecięcej w Ząbrowie – 3 

Inkubator Przedsiębiorczości Społecznej w Iławie -

6 

Liczba osób, uczestników 

kampanii, imprez, wydarzeń 

Zespół Placówek Szkolno-Wychowawczych w 

Iławie – 60 

Szkoła Podstawowa w Rożentalu – 100 

Zespół Szkół w Lubawie – 550  

Szkoła Podstawowa im. Twórców Literatury 

dziecięcej w Ząbrowie – 207 

Inkubator Przedsiębiorczości Społecznej w Iławie -

83 

Realizowanie projektów w 

szczególności aktywizacji 

zawodowej zmierzających do 

zwiększenia zatrudnienia 

Liczba zrealizowanych 

projektów 

Powiatowy Urząd Pracy w Iławie – 5  

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 1 

KIS 

Przedszkole Miejskie nr2 Integracyjne w Iławie – 1 

Inkubator Przedsiębiorczości Społecznej w Iławie -

1 

Liczba osób, które podjęły 

zatrudnienie dzięki 

udziałowi w projektach 

aktywizacji zawodowej 

Powiatowy Urząd Pracy w Iławie – 460 osób 

podjęło pracę w ramach subsydiowanych form 

zatrudnienia 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Suszu - 1  

Przedszkole Miejskie nr2 Integracyjne w Iławie – 2 

Inkubator Przedsiębiorczości Społecznej w Iławie -

5 

Pośrednictwo pracy i 

poradnictwo zawodowe dla 

osób niepełnosprawnych 

Liczba porad zawodowych Powiatowy Urząd Pracy w Iławie – 23 (w tej 

liczbie są osoby niepełnosprawne) 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Lubawie – 10 

 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Suszu - 12 

Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji w Iławie – 

21 w tej liczbie są również osoby niepełnosprawne 

Zespół Szkół w Lubawie – 12  
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Liczba indywidualnych 

informacji zawodowych 

Powiatowy Urząd Pracy w Iławie – 260 (liczba 

ogólna, w tym 6 osoby z niepełnosprawnością) 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Lubawie – 40 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Suszu - 12 

Indywidualny plan działania Powiatowy Urząd Pracy w Iławie – 149 

(przygotowanie IPD w 2022 dla osób 

z niepełnosprawnością) 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Lubawie – 8 

Ilość osób skierowanych do 

prac społecznie użytecznych 

Powiatowy Urząd Pracy w Iławie – 10 osób 

z niepełnosprawnością 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 15  

Informacje na temat 

dostępnych ofert pracy 

Liczba ofert pracy 

udostępnionych w 

powiatowym urzędzie pracy 

Powiatowy Urząd Pracy w Iławie - 4562 

Zwiększenie wykorzystania 

instrumentów ekonomii 

społecznej w zakresie 

aktywizacji zawodowej 

Liczba podmiotów ekonomii 

społecznej w tym nowo 

utworzonych 

Inkubator Przedsiębiorczości Społecznej w Iławie -

7 

Liczba osób zatrudnionych 

w podmiotach ekonomii 

społecznej ze względu na 

formę zatrudnienia (liczba 

osób/ forma zatrudnienia) 

Nie podano żadnych danych 

 

Priorytet II. Wsparcie rodziny i piecza zastępcza 

Cel strategiczny: 

Poprawa wypełniania funkcji opiekuńczo-wychowawczych przez rodziny zamieszkałe na 

terenie Powiatu Iławskiego 

DZIAŁANIA WSKAŹNIKI  DANE LICZBOWE 

Zapewnienie wsparcia 

rodzinom doświadczającym 

trudności w sprawach 

opiekuńczo-wychowawczych 

i prowadzenia gospodarstwa 

domowego 

Liczba rodzin/ osób, które 

korzystały z pomocy 

społecznej z powodu 

bezradności w sprawach 

opiekuńczo-

wychowawczych 

i prowadzenie gospodarstwa 

domowego. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 

262 rodziny/850 osób w rodzinach 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie –  

74 rodzin/323 osób 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa –     

22 rodziny/71 osób 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

71/ 284  

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Suszu – 64 /200  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zalewie – 

20 rodzin/78 osób w rodzinach 
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Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Kisielicach – 14 

Szkoła Podstawowa w Dobrzykach – 3 rodziny 

(Świąteczna paczka), 12 osób/10rodzin 

(stypendium socjalne) 

Szkoła Podstawowa im. Twórców Literatury 

dziecięcej w Ząbrowie – 35 

Stowarzyszenie „Przystań” w Iławie – 10rodzin/36 

osób  (w ramach projektu ”Przystań wspiera 

iławskie rodziny”) 

Zapewnienie wsparcia 

rodzinom doświadczającym 

trudności w wypełnianiu 

funkcji opiekuńczo-

wychowawczych i socjalno-

bytowej poprzez różne formy 

Liczba asystentów rodziny Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 3  

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 3 

(2 etaty) 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa – 2 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

2  

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Suszu – 3  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zalewie – 2  

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Kisielicach – 1  

Liczba rodzin objętych 

wsparciem asystenta rodziny 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 64  

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 32 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa – 23 

rodziny  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

44  

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Suszu – 25  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zalewie – 

15 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Kisielicach – 13 

 Szkoła Podstawowa w Kazanicach – 1 

Liczba grup wsparcia dla 

rodzin/osób mających 

trudności 

Nie podano żadnych danych 

Funkcjonowanie placówek 

wsparcia dziennego 

Liczba działających 

placówek 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 4 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 1 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa – 8  
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Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zalewie – 1  

Ośrodek Psychoedukacji, Profilaktyki Uzależnień i 

Pomocy Rodzinie w Iławie – 1  

Warsztat Terapii Zajęciowej w Iławie – 1  

Warsztat Terapii Zajęciowej w Lubawie – 1  

Warsztat Terapii Zajęciowej w Suszu – 1  

Szkoła Podstawowa w Rudzienicach - 1  

Liczba uczestników Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 

149  

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 

220 (Placówka Wsparcia Dziennego Gminy Iława) 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa – 125  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zalewie – 

15  

Ośrodek Psychoedukacji, Profilaktyki Uzależnień 

i Pomocy Rodzinie w Iławie – 40  

Warsztat Terapii Zajęciowej w Iławie – 75  

Warsztat Terapii Zajęciowej w Lubawie – 30 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Suszu – 40  

Szkoła Podstawowa w Rudzienicach - 60 

Promocja rodzinnych form 

pieczy zastępczej oraz 

pozyskiwanie, kwalifikowanie 

i szkolenie kandydatów do 

tworzenia i realizacji zadań 

rodzinnej pieczy zastępczej 

Liczba akcji promocyjnych Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 

ulotki informacyjne, piknik rodzinny, artykuły 

w gazetach, artykuły na portalu internetowym, 

cyklicznie w ciągu roku wywiady w radio, 

promowane rodzicielstwa zastępczego podczas 

spotkań z przedstawicielami różnych instytucji 

Liczba przeszkolonych 

kandydatów 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 

10 osób (5 rodzin) – szkolenie dla kandydatów na 

zawodowe rodziny zastępcze, 11 osób (7 rodzin) 

szkolenie dla kandydatów na niezawodowe rodziny 

zastępcze 

Liczba nowo powstałych 

rodzin zastępczych 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 

26 rodzin zastępczych (w tym: 18 rodzin 

zastępczych spokrewnionych, 5 rodzin zastępczych 

niezawodowych, 2 rodziny zastępcza zawodowe, 1 

rodzinny dom dziecka – też rodziny przekształcone) 

Liczba szkoleń dla rodzin 

zastępczych 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 3 

-2 szkolenia (szkolenie dla kandydatów na 

zawodowe rodziny zastępcze, szkolenie dla 

kandydatów dla niezawodowe rodziny zastępcze) 

-1 szkolenie dla rodzin zastępczych i prowadzących 

rodzinne domy dziecka w trzech blokach 

tematycznych tj. wypalenie zawodowe; problemy 

dzieci przyjmowanych do pieczy zastępczej, trudne 
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zachowania dzieci-środki zaradcze; komunikacja z 

dziećmi ( w szkoleniu wzięło udział 17 osób) 

Zapewnienie dziecku pieczy 

zastępczej w formie rodzinnej 

i instytucjonalnej 

Liczba dzieci 

umieszczonych w rodzinnej 

pieczy zastępczej 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie - 17 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 19  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

23  

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa – 14 

dzieci 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Suszu – 3  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zalewie – 4  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie –

48 ( liczba dzieci umieszczonych po raz pierwszy w 

pieczy zastępczej na terenie powiatu iławskiego); 

233 dzieci ogółem w pieczy rodzinnej 

Liczba dzieci 

umieszczonych w placówce 

opiekuńczo-wychowawczej 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie - 8 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa – 11  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

3  

Objęcie istniejących rodzin 

zastępczych wsparciem 

koordynatora rodzinnej pieczy 

zastępczej 

Liczba koordynatorów Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 8 

osób  

Liczba rodzin objętych 

pomocą koordynatora 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 

123 rodzin (wsparcie koordynatora rodzinnej 

pieczy zastępczej) 

Prowadzenie poradnictwa dla 

osób sprawujący rodzinna 

pieczę zastępczą i ich dzieci 

oraz dzieci umieszczonych w 

pieczy zastępczej 

Grupy wsparcia Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 1 

grupa wsparcia 

Liczba rodzin 

uczestniczących w grupie 

wsparcia 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 

18 rodzin zastępczych 

Poradnictwo specjalistyczne Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 4 

specjalistów (2 psychologów, pedagog i radca 

prawny) 

Liczba rodzin objętych 

pomocą specjalistyczną 

Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji w Iławie – 

420  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 

81 rodzin  

Współpraca z instytucjami na 

rzecz powrotu dzieci do 

rodzin biologicznych 

Liczba dzieci, które po 

pobycie w pieczy zastępczej 

powróciły do rodziny 

biologicznej  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

1 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 6 

dzieci powróciło do rodziny biologicznej 
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Wspieranie 

usamodzielnianych 

wychowanków 

Liczba usamodzielnianych 

wychowanków objętych 

wsparciem i korzystających 

z pomocy  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

1 

 

Priorytet III. Osoby niepełnosprawne i seniorzy 

Cel strategiczny: 

Wsparcie i rozwijanie działań na rzecz osób niepełnosprawnych oraz seniorów 

DZIAŁANIA WSKAŹNIKI  DANE LICZBOWE 

Integracja osób 

niepełnosprawnych ze 

środowiskiem poprzez 

uczestnictwo w wydarzeniach 

kulturalnych, imprezach 

integracyjnych 

Liczba wydarzeń i imprez 

integracyjnych 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 

DDPS- 67  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zalewie – 1  

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Kisielicach – 4 (imprezy okolicznościowe w klubie 

Seniora) 

Urząd Miasta Iława - 4 

(1.Impreza:XXII Powiatowe Igrzyska Osób 

Niepełnosparwnych; 

2.Zajęcia aktywnej rehabilitacji dla osób 

niepełnosprawnych prowadzone w CAL; 

3. Uroczyste obchody Dnia Seniora; 

4.Gala „Bratnia Dłoń”) 

 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Iławie – 30 ( średnio 

3 inicjatywy w miesiącu, 9 inicjatyw-pozostała 

działalność)  

 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Lubawie – 21  

Warsztat Terapii Zajęciowej w Suszu – 8 

Ośrodek Psychoedukacji, Profilaktyki Uzależnień 

i Pomocy Rodzinie w Iławie – 2 

Dom Pomocy Społecznej w Suszu – 5 

Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy 

w Iławie – 7 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Lubawie – 12 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Suszu – 8 

Szkoła Podstawowa nr 5 w Iławie – 3 

Szkoła Podstawowa nr 2 w Iławie – 2  

Zespół Placówek Szkolno-Wychowawczych w 

Iławie – 23 

Zespół Szkół Rolniczych Kisielice - 8 
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Szkoła Podstawowa w Dobrzykach – 1 (festiwal 

filmowy „Integracja TY i Ja”) 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 9  

Towarzystwo Przyjaciół Dzieci Oddział Miejsko-

Gminny w Iławie - 5  

Liczba osób 

niepełnosprawnych 

biorących udział 

w wydarzeniach i imprezach 

integracyjnych 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 40 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zalewie – 

100  

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Kisielicach – 25  

Urząd Miasta Iława -840 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Iławie – 59 osób 

 (24 + 35 pozostała działalność) 

 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Lubawie – 30  

Warsztat Terapii Zajęciowej w Suszu – 40 

Dom Pomocy Społecznej w Suszu – 26 

Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy 

w Iławie -49 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Lubawie – 

214 

Szkoła Podstawowa nr 5 w Iławie – 18 

Szkoła Podstawowa nr 2 w Iławie – 30  

Zespół Placówek Szkolno-Wychowawczych w 

Iławie – 180 

Zespół Szkół Rolniczych Kisielice - 131 

Szkoła Podstawowa w Dobrzykach – 38 osób 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 

796  

Towarzystwo Przyjaciół Dzieci Oddział Miejsko-

Gminny w Iławie - 26 

Realizacja zadań z zakresu 

rehabilitacji społecznej 

poprzez udzielanie 

dofinansowań 

Liczba złożonych wniosków 
 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Iławie – 10 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Suszu - 1 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 

946  

-przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 696 

-sprzęt rehabilitacyjny 12 

-turnusy rehabilitacyjne 161 

-likwidacja barier architektonicznych, 

w komunikowaniu się i technicznych 55 

-sport, kultura, turystyka i rekreacja 22 
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Liczba udzielonych 

dofinansowań z podziałem 

na rodzaj 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Iławie – 8 dla osób 

niepełnosprawnych od 0 do 65 r. ż. 

 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Suszu – 4 

(3wsparcie poprzez objęcie 1%, 1 wsparcie 

finansowe) 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 

752  

-przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 565  

-sprzęt rehabilitacyjny 10 

-turnusy rehabilitacyjne 121 

-likwidacja barier architektonicznych, 

w komunikowaniu się i technicznych 47 

-sport, kultura, turystyka i rekreacja 9 

Liczba osób, którym 

przyznano dofinansowanie 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Iławie – 1 (PSONI 

Koło w Iławie, liczba korzystających 210 osób) 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Suszu - 1 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 

753  

-przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 759  

-sprzęt rehabilitacyjny 10 

-turnusy rehabilitacyjne 161(w tym opiekunowie) 

likwidacja barier architektonicznych, 

w komunikowaniu się i technicznych 48 (1 

wnioskodawca zmarł po podpisaniu umowy) 

-sport, kultura, turystyka i rekreacja 9 wniosków 

dla 796 osób 

Zapewnienie wsparcia 

osobom niepełnosprawnym/ 

seniorom oraz ich rodzinom  

Liczba rodzin/ osób, które 

skorzystały z pomocy 

społecznej z powodu 

niepełnosprawności 

i długotrwałej choroby 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie –  

1 117 rodzin/1771 osób 

(niepełnosprawność - 409 rodzin/653 osoby; 

długotrwała choroba – 708 rodzin/1118 osób) 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 

148/309 niepełnosprawność, 164/332 – długotrwała 

choroba 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

50/117 niepełnosprawność, 174/258 – długotrwała 

choroba 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa – 154 

rodzin/230 osób 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy społecznej w 

Suszu –887 rodzin/466 osób 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zalewie – 

73/43 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Kisielicach – 127 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Lubawie – 12  
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Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy 

w Iławie – 49 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Lubawie - 33 

Zespół Szkół w Lubawie – 23 uczniów skorzystało 

z wyprawki szkolnej 

Towarzystwo Przyjaciół Dzieci Oddział Miejsko-

Gminny w Iławie - 38 

Liczba przyznanych usług 

opiekuńczych 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 

193  

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 56 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

81  

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa – 36 

osób (23 519 świadczeń) 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Suszu – 34  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zalewie – 

49  

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Kisielicach – 26  

Liczba przyznanych 

specjalistycznych usług 

opiekuńczych 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 11  

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 4 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Suszu – 6  

Ułatwienie osobom 

niepełnosprawnym i seniorom 

dostępu do korzystania z 

infrastruktury, opieki 

zdrowotnej i rehabilitacji 

Liczba zlikwidowanych 

barier architektonicznych, 

urbanistycznych, 

transportowych i 

technicznych 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 1 

Urząd Miasta Iława -10 

(Infrastruktura: 

-przystosowanie plaży miejskiej do osób 

z niepełnosprawnością(podjazd) 

-zakup nowych autobusów przystosowanych do 

potrzeb osób z niepełnosprawnościami 

-podjęcie działań do przystosowania budynku 

Urzędu Miasta Iławy do potrzeb osób 

z niepełnosprawnościami tj. oznaczenia 

kontrastowe dla osób niedowidzących na drzwiach i 

schodach, zakup tabliczek informacyjnych 

w języku brajla; 

Opieka zdrowotna: 

-podjęcie działań zmierzających do zatrudnienia 

lekarzy w Iławie tj. wynajmowanie mieszkań z 

zasobów miasta, umożliwianie lekarzom uzyskania 

opieki nad dziećmi w wieku żłobkowym 

i szkolnym 

-podjęcie rozmów z przychodniami dot. lepszego 

kontaktu pacjentów, w tym wypracowanie 
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rejestracji online w Przychodni Rodzina oraz 

szybkiego kontaktu telefonicznego 

-współpraca z Przychodnią KEMED celem 

utworzenia nowej przychodni NFZ 

-umożliwienie szczepień pacjentów w CAL, przed 

KEMED 

-podjęcie działań zmierzających do powstania 

prywatnej praktyki specjalistycznej w Iławie 

Rehabilitacja: 

-rehabilitacja zdrowotna seniorów w ramach 

działań IBO w tym gimnastyka oraz zajęcia tai chi 

-zajęcia dla osób poruszających się na wózkach w 

ramach aktywnej rehabilitacji osób z 

niepełnosprawnościami 

Liczba lekarzy geriatrów Nie podano żadnych danych 

Liczba osób korzystających 

z rehabilitacji 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 45  

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 59 

(rehabilitacja w KIS) 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Kisielicach – 25 w Klubie Seniora w Kisielicach 

Urząd Miasta Iława -350 

 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Iławie – 210 

(98-Punkt Wczesnej Interwencji, 75-uczestnicy 

WTZ, 37-beneficjenci ZR-T)  

 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Lubawie– 30  

Powiatowy Szpital im. Władysława Biegańskiego 

w Iławie – 2075  

Kształtowanie i rozwijanie 

świadomości społecznej w 

zakresie dostrzegania i 

rozumienia problemów osób 

starszych i 

niepełnosprawnych 

Liczba kampanii 

społecznych na rzecz osób 

niepełnosprawnych i osób 

starszych 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

1 (Program „Korpus Wsparcia Seniora) 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Kisielicach – 1 

Urząd Miasta Iława -12 wykładów dot. Profilaktyki 

zdrowotnej (preselekcje odbywały w Centrum 

Aktywności Lokalnej w Iławie) 

 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Lubawie – 1  

Środowiskowy Dom samopomocy w Lubawie – 4 

(warsztaty edukacyjno-arteterapeutyczne, obchody 

Światowego Dnia Zespołu Downa, Światowego 

Dnia Świadomości Autyzmu, Ogólnopolskiego 

Dnia Seniora) 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Suszu – 1 

(Marsz Godności) 

Szkoła Podstawowa nr 5 w Iławie – 3 
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Zespół Placówek Szkolno-Wychowawczych w 

Iławie – 3 

Zespół Szkół w Lubawie – 59 lekcji tematycznych 

Liczba osób 

niepełnosprawnych 

biorących udział 

w wydarzeniach 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 60 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Kisielicach – 25 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Lubawie – 30  

Środowiskowy Dom Samopomocy w Lubawie - 70 

Szkoła Podstawowa nr 5 w Iławie – 18 

Zespół Szkół w Lubawie – 30 

Szkoła Podstawowa w Kazanicach – 6 

Liczba osób starszych 

biorących udział 

w wydarzeniach 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 

120 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

28 

Środowiskowy Dom samopomocy w Lubawie – 19 

osób 60+ 

Wspieranie aktywności 

organizacji pozarządowych i 

podmiotów ekonomii 

społecznej działających na 

rzecz osób 

niepełnosprawnych i 

starszych 

Liczba wspartych 

organizacji pozarządowych 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

1 

 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Lubawie– 1 

Urząd Miasta Iława -8 

 

Urząd Gminy Iława - 27 

 

Starostwo Powiatowe w Iławie – 1  

Inkubator Przedsiębiorczości Społecznej w Iławie -

4 

Zwiększenie aktywności osób 

starszych w społeczeństwie 

Liczba osób w wieku 

senioralnym 

uczestniczących w zajęciach 

w ośrodkach wsparcia 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 

103 (Klub Seniora - 50 w tym 10 osób lista 

rezerwowa, Dzienny Dom Pomocy Społecznej – 

53)  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 52 

(Klub Seniora) 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa – 36 

(Klub Senior+ Mortęgi – 15, Klub Senior+ Złotowo 

– 21) 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Kisielicach – 25 w Klubie Seniora w Kisielicach 

Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy 

w Iławie – 11 
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Środowiskowy Dom samopomocy w Lubawie – 7 

osób 60+ 

Stworzenie systemu pomocy 

rodzinom w opiece nad 

osobami starszymi i 

niepełnosprawnymi 

Liczba osób umieszczonych 

w domach pomocy 

społecznej 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 76 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 4 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

12  

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa – 9 

osób 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Suszu – 23  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zalewie – 4  

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Kisielicach – 1 (poza gminą)  

Dom Pomocy Społecznej w Suszu – 4  

Dom Pomocy Społecznej w Lubawie – wydano 22 

decyzje na umieszczenie (1 DPS Lubawa, 21 DPS 

Iława-1 decyzja nie została zrealizowana z powodu 

odmowy przez OPS na umieszczenie) 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Suszu – 1  

Liczba osób uczestniczących 

w zajęciach 

środowiskowych domów 

samopomocy 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa – 6 

osób 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

27  

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Suszu – 58  

Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy w 

Iławie – 50  

Środowiskowy Dom samopomocy w Lubawie - 33 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Suszu – 58 

Liczba osób uczestniczących 

w warsztatach terapii 

zajęciowej 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa – 15 

osób 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

16  

Warsztat Terapii Zajęciowej w Iławie – 75  

Warsztat Terapii Zajęciowej w Susz – 40  

Warsztat Terapii Zajęciowej w Lubawie – 30  

Dom Pomocy Społecznej w Suszu – 5  

Dom Pomocy Społecznej w Lubawie – 8 (DPS 

Lubawa) 
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Priorytet IV. Uzależnienia, przemoc 

Cel strategiczny: 

Wspieranie działań na rzecz rodzin znajdujących się w sytuacji kryzysowej i dotkniętych 

różnymi uzależnieniami 

DZIAŁANIA WSKAŹNIKI  DANE LICZBOWE 

Zapewnienie wsparcia 

rodzinom dotkniętym 

przemocą i problemem 

uzależnień z zakresu pomocy 

społecznej 

Liczba osób/rodzin, które 

skorzystały z pomocy 

społecznej z powodu 

przemocy w rodzinie 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie –    

20 rodziny/47 osób w rodzinach 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie –    

5 rodzin/20 osób 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie –

24 rodziny/96 osób  

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Suszu – 2 rodziny/8 osób 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zalewie – 2 

rodziny 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Kisielicach – 4 rodziny 

Zespół Szkół im. Bohaterów Września 1939 roku 

w Iławie– 3  

Liczba osób/rodzin, które 

skorzystały z pomocy 

społecznej z powodu 

alkoholizmu 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie –   

60 rodzin/88 osoby w rodzinach 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie –  

28 rodzin/55 osób 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa –       

9 rodzin/15 osób 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

35 rodzin/46 osób 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Suszu – 40 rodzin/63 osoby 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zalewie – 6 

rodzin/8 osób 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Kisielicach – 10 rodzin 

Liczba osób/rodzin, które 

skorzystały z pomocy 

społecznej z powodu 

narkomanii 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie –     

8 rodzin/11 osób w rodzinach 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie –     

4 rodziny/4 osoby 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa –       

1 rodzina/1 osoba 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

3 rodziny/3 osoby 
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Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Suszu – 1 rodzina/4 osoby 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zalewie – 1 

osoba 

 Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Kisielicach – 1 rodzina 

Zespół Szkół w Suszu – 1 

Rozwijanie świadomości w 

społeczeństwie lokalnym na 

temat zjawiska przemocy w 

rodzinie i problemu 

uzależnień 

Liczba przeprowadzonych 

kampanii 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa – 3  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

1  

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Kisielicach – 1  

Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji w Iławie – 

28 spotkań (prelekcje, warsztaty dla uczniów, 

rodziców, nauczycieli z zakresu profilaktyki 

uzależnień i zdrowia psychicznego) 

Zespół Placówek Szkolno-Wychowawczych w 

Iławie – 1 

Zespół Szkół w Suszu – 1 

Szkoła Podstawowa w Dobrzykach – 6 

1. Profilaktyka uzależnień przez sport (15 osób); 

2. Warsztaty „Czy dokuczanie jest przemocą. 

Agresja słowna, wulgaryzmy-nie tylko pięścią 

stosujesz przemoc: (23 osoby); 

3. Warsztaty „Rozumiem, słucham, argumentuję, 

a nie atakuję-stop mówię nienawiści”(34 osoby) 

4. Warsztaty „Przemoc odbierze Ci moc lub Złość 

da Ci w kość”(12 osób); 

5.Warsztaty „Agresja i przemoc czyli jak je 

kontrolować i nie dać się ponieść emocjom” (10 

osób) 

6. Prawa dziecka- spotkanie z pedagogiem (53 

osoby) 

 

Szkoła Podstawowa w Rudzienicach – 2 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 1  

Liczba wyemitowanych 

broszur i ulotek 

informacyjnych 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa – 

1235 ulotek  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

50  

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Kisielicach – 1  

Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji w Iławie – 

4 bibliografie i wystawy 
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Zespół Szkół w Lubawie – 150 broszur 

tematycznych  

Zespół Szkół w Suszu – 50 

Zwiększenie dostępności do 

specjalistycznej pomocy dla 

osób i rodzi dotkniętych 

problemem przemocy 

 
 

Liczba osób korzystających 

z interwencji kryzysowej 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zalewie – 

11  

Powiatowe Centrum Rozwoju Edukacji w Iławie – 

104 osoby 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 2  

Liczba osób korzystających 

z poradnictwa 

specjalistycznego 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa –       

31 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

77 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zalewie – 7 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Kisielicach – 104  

Ośrodek Psychoedukacji, Profilaktyki Uzależnień 

i Pomocy Rodzinie w Iławie – 310 osób 

Szkoła Podstawowa nr 2 w Iławie – około 20 

Zespół Szkół w Lubawie - 6 

Zespół Szkół w Suszu – 1 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 

33  

Liczba osób korzystających  

z tymczasowego schronienia 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zalewie – 3 

Prowadzenie przyjaznego 

pokoju przesłuchań 

Liczba pokoi Nie podano żadnych danych 

Liczba osób korzystających Nie podano żadnych danych 

Praca ze sprawcami przemocy 

w rodzinie poprzez realizację 

programu korekcyjno-

edukacyjnego 

Liczba osób przystępujących 

do programu 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 

53  

Liczba osób, które 

ukończyły program 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 

41  

Liczba przeprowadzonych 

programów korekcyjno-

edukacyjnych 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie – 4 

(3 grupa w warunkach izolacji, 1 grupa 

wolnościowa) 

Tworzenie grup wsparcia dla 

osób uzależnionych 

i współuzależnionych 

Ilość utworzonych grup Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa –       

1 

Liczba osób uczestniczących  Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa –       

11 osób 

Stosowanie procedury 

Niebieskiej Karty  

Liczba nowo założonych 

Niebieskich Kart przez 

Policję 

Komenda Powiatowa Policji w Iławie – 133  
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Liczba nowo założonych 

Niebieskich Kart przez 

ośrodki pomocy społecznej 

Ośrodek Psychoedukacji, Profilaktyki Uzależnień i 

Pomocy Rodzinie w Iławie – 32 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Iławie – 1 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy Lubawa – 4 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubawie – 

5 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Suszu – 6  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Zalewie – 1 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Kisielicach – 1  

Szkoła Podstawowa nr 2 w Iławie – 2 

Zespół Szkół w Lubawie -4 

Szkoła Podstawowa w Rudzienicach - 2 

  

Liczba mieszkańców korzystających z pomocy społecznej 

 liczba osób*/ liczba rodzin/ liczba osób w rodzinach 

Powody przyznania pomocy Liczba osób*/ rodzin Liczba osób w rodzinach 

Ubóstwo 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 502  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 43 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 33  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 173  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – liczba osób 39/liczba rodzin 

47  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 333 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 53 samotnych 

rodzin/112 rodzin  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 1039  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 111 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 63 

 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 367 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – 203  

 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 805  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 295    

Sieroctwo 
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 0  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 0  
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Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 0 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 0  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 0 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – 0  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 0  

 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 0   

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 0 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 0  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 0  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – 0  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 0  

 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 0   

Bezdomność 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 71  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 9 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 2  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 22 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – liczba osób 10/liczba rodzin 0  

 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 13 

  

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 6 samotnych 

rodzin/6 rodzin  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 76  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 9 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 2 

 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 22  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – 10  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 13  

 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 6   

Bezrobocie 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 231  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 76 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 37 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 93  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie –  liczba osób 17/liczba rodzin 

30  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 501  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 1203 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 78  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 205  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – 132 

 

 



80 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 207  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 27 samotnych 

rodzin/64 rodzin  

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 554  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 154  

  

Potrzeba ochrony macierzyństwa 

lub wielodzietności 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 109  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 96 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 35  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 50  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie –  liczba osób 0/liczba rodzin 

26  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 97  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 49  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 459  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 469 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 171 

 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 233  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – 136  

 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 534  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 243  

Niepełnosprawność 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 409 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 148 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 85  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 50  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie–liczba osób 45/liczba rodzin 23 

  

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 178  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 48 samotnych 

rodzin/86 rodzin   

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 653  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 309 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 130  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 117  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – 125  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 324  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 178  

Długotrwała lub ciężka choroba 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 708 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Iławie – 164 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 69 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 1118  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 332 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 100  
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Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 174  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – liczba osób 73/liczba rodzin 

43  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 288  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 65 samotnych 

rodzin/127 rodzin 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 258  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – 210  

 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 563 

  

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 279   

Bezradność w sprawach 

opiekuńczo-wychowawczych oraz 

rodziny niepełne 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 262  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 74 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 22  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 71  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie –liczba rodzin 20, w tym liczba 

rodzin niepełnych 12 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 64  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 14 rodzin/7 

rodzin  

 

Ośrodek Psychoedukacji, Profilaktyki 

Uzależnień i Pomocy Rodzinie w Iławie – 

81 osób 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 850  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 323 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 71  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 284 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – 78, w tym w rodzinach 

niepełnych 36  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 200  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 63/20  

 

 Ośrodek Psychoedukacji, 

Profilaktyki Uzależnień i Pomocy 

Rodzinie w Iławie – brak danych 

Przemoc w rodzinie 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 20  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 5  

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 0  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 24 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Zalewie –liczba rodzin 2  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 47  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 20 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 0  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 96  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – 8 
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Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 2  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 4  

 

Ośrodek Psychoedukacji, Profilaktyki 

Uzależnień i Pomocy Rodzinie w Iławie – 

70 osób/ 65 rodzin 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 8  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 19  

 

 Ośrodek Psychoedukacji, 

Profilaktyki Uzależnień i Pomocy 

Rodzinie w Iławie – brak danych 

Alkoholizm 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 60  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 28  

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 9  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 35 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie –  liczba osób 8/liczba rodzin 6 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 40  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 5/10  

 

Ośrodek Psychoedukacji, Profilaktyki 

Uzależnień i Pomocy Rodzinie w Iławie – 

87 osób 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 88  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 55 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 15  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 46  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – 35  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 63 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 20  

 

 Ośrodek Psychoedukacji, 

Profilaktyki Uzależnień i Pomocy 

Rodzinie w Iławie – brak danych 

Narkomania 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 8  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 4 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 1  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Lubawie – 3 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – liczba osób 1/liczba rodzin 0  

 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 1  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 1/1  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 11  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 4 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 1  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 3 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – 1  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 4 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 1  
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Ośrodek Psychoedukacji, Profilaktyki 

Uzależnień i Pomocy Rodzinie w Iławie – 

14 osób 

Ośrodek Psychoedukacji, Profilaktyki 

Uzależnień i Pomocy Rodzinie 

w Iławie – brak danych 

Trudności w przystosowaniu się do 

życia po zwolnieniu z zakładu 

karnego 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Iławie – 14  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Iławie – 6 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 3  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 7  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – liczba osób 1 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 4 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 5/5  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 16  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 10 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 3  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 19  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – 1  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 4 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 5  

Zdarzenie losowe 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 0  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 14 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 2 

 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 2 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – liczba osób 0/liczba rodzin 3  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 7  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 2/3  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 0  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 26 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 6  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 4  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – 6  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 21  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 9  

Sytuacja kryzysowa 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 0  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 0 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 0 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 0 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – liczba osób 2/liczba rodzin 4  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 0  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 0 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 0  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 0  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – 11  
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Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 2  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 0  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 3  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 0  

Klęska żywiołowa lub ekologiczna 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Iławie – 0 

  

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Iławie – 0 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 0  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Lubawie – 0  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Zalewie – 0 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 0  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 0  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 0  

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Iławie – 0  

 

Ośrodek Pomocy Społecznej Gminy 

Lubawa – 0 

 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Lubawie – 0  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Zalewie – 0  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Suszu – 0  

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Kisielicach – 0  

RAZEM Powody przyznawania świadczeń mogą 

współwystępować ze sobą, wobec tego 

powyższe wartości nie sumują się  

Powody przyznawania świadczeń 

mogą współwystępować ze sobą, 

wobec tego powyższe wartości nie 

sumują się  

 

*dotyczy osób prowadzących samodzielne gospodarstwo domowe 
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Tabele i wykresy  

OGÓLNA SYTUACJA SPOŁECZNA POWIATU IŁAWSKIEGO 

 

 

 

 

 

Liczba bezrobotnych w Powiecie Iławskim w podziale na płeć 

 

 

4,8

4,9

4,4
4,9

3,9

4,4

Stopa bezrobocia w powiecie iławskim

2017 2018 2019 2020 2021 2022

530

603

821

835

2021

2022

mężczyźni

kobiety
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Odsetek osób korzystających z pomocy społecznej w ogóle mieszkańców  

w 2021 i 2022 roku (w %) 

 

 

14,8    

8,2    

7,7    

5,4

11,6

5,23

7,6

15

7,7

3,67

5,56

11,6

9,58

11,92

 -

 2,0

 4,0

 6,0

 8,0

 10,0

 12,0

 14,0

 16,0

Miasto Iława Gmina Iława Miasto Lubawa Gmina Lubawa Miasto i Gmina
Susz

Misto i Gmina
Kisielice

Misto i Gmina
Zalewo

2021 2022
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1335

139

1072

1711

627
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138

1836

2860

1834

Ubóstwo Bezdomność Niepełnosparwność Długotrwała lub ciężka
choroba

Bezradność w sprawach
opiekuńczo-wychowawczych

oraz rodziny niepełne

Liczba rodzin i mieszkańców prowadzących samotne gospodarstwo 
korzystających z pomocy społecznej w podziale na powód przyznania 

pomocy w 2022 roku

liczba rodzin liczba osób w rodzinach

501

1203

78

205

132

554
154

Liczba osób korzystających z pomocy społecznej z powodu 
bezrobocia w podziale na gminy w 2022 roku

Miasto Iława

Gmina Iława

Miasto Lubawa

Gmina Lubawa

Miasto i Gmina Susz

Miasto i Gmina Kisielice

Miasto i Gmina Zalewo
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Priorytet I. Aktywność zawodowa i przedsiębiorczość społeczna 
 

 
 

 

Informacje na temat dostępnych ofert pracy 
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Priorytet II. Wsparcie rodziny i piecza zastępcza 

 

Wsparcie dla rodzin doświadczających trudności opiekuńczo-wychowawczych 

 i prowadzeniu gospodarstwa domowego 
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Zapewnienie wsparcia rodzinom doświadczającym trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo-wychowawczych i socjalno-bytowej  
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Liczba zatrudnionych asystentów rodziny Liczba rodzin objętych wsparciem asystentów
rodziny
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umieszczonych po raz pierwszy
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48
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Priorytet III. Osoby niepełnosprawne i seniorzy 

 

Dofinansowania z zakresu rehabilitacji społecznej 
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 Priorytet IV. Uzależnienia, przemoc 
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Zapewnienie wsparcia rodzinom dotkniętym przemocą i problemem uzależnień z 

zakresu pomocy społecznej 

 

 

 

 

 

Zwiększenie dostępności do specjalistycznej pomocy dla osób i rodzin dotkniętych 

problemem przemocy w 2022 roku 
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liczba rodzin objętych wsparciem z powodu
przemocy w rodzinie
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liczba osób korzystających
z interwencji kryzysowej

liczba osób korzystających
z poradnictwa

117
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Podsumowanie 

W podsumowaniu monitoringu pokazujemy wybrane informacje z poszczególnych 

wskaźników za 2022 rok i na przestrzeni lat. Analiza wskaźników oraz działań zrealizowanych 

w 2022 roku w poszczególnych obszarach (priorytetach) „Strategii rozwiązywania problemów 

społecznych w powiecie iławskim na lata 2021-2024” wykazuje, iż strategiczna wizja rozwoju 

społecznego na terenie powiatu iławskiego realizowana jest stopniowo i zgodnie z założeniami. 

Większość działań zostało zrealizowanych lub zwiększono ich intensyfikację, z niektórych 

częściowo zrezygnowano. Ma to związek z odbiorem społecznym, a także potrzebami osób, 

które zgłaszają się do poszczególnych podmiotów o wsparcie. 

Mieszkańcy Powiatu Iławskiego mają możliwość kształtowania swojej aktywności 

i zaradności oraz angażują się w sprawy lokalne. Samorządy lokalne wykazują postawę 

otwartości dla obywateli, angażując się w inicjatywy służące rozwojowi społecznemu. Bariery 

oraz trudności w funkcjonowaniu niektórych grup (np. osób starszych czy niepełnosprawnych) 

są diagnozowane i stopniowo przełamywane.  

Z przekazanych informacji za 2022 rok można zauważyć zwrot w kierunku działań 

osób niepełnosprawnych. Między innymi zakup nowych autobusów przystosowanych 

do potrzeb osób niepełnosprawnych, budowa podjazdów na plaży miejskiej, a także tabliczki 

z napisem brajla w Urzędzie Miasta, to ułatwienia, które pozwalają tym osobom swobodniej 

poruszać się po terenie miasta i instytucjach publicznych.  

W 2022 r. z powodu sytuacji gospodarczej w państwie można odnotować wzrost 

bezrobocia w powiecie iławskim. Ilość udzielonych porad zawodowych, kampanie szkolne 

promujące różne formy zatrudnienia, a także projekty aktywizacji zawodowej zmierzające  

do zwiększenia zatrudnienia w powiecie iławskim, pokazują, iż podmioty uczestniczące  

w realizacji zadań Strategii nie zostały obojętne wobec tego tematu. 

 Analizując przekazane dane przez poszczególne podmioty uczestniczące w realizacji 

zadań strategicznych można stwierdzić, że większość założonych kierunków działań zostało 

zrealizowanych lub są w trakcie realizacji. Podejmowane działania w ramach realizacji 

poszczególnych celów operacyjnych przyczyniają się do łagodzenia skutków dominujących 

problemów społecznych w powiecie iławskim i stanowią punkt zaczepienia do działań 

wyznaczając cele do kontynuacji strategii na dalsze lata.   
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Drogi publiczne 

Wstęp 

Drogi powiatowe są ważnym elementem pozwalającym połączyć sieć dróg układu 

podstawowego, w który wchodzą drogi krajowe i wojewódzkie,  w układ mikroregionalny sieci 

drogowej powiatu. 

          Drogi powiatowe łączą  miejscowości z siedzibami gmin, z siedzibą powiatu oraz 

zakładami i instytucjami na ich terenie. Poza drogami powiatowymi na terenie Powiatu 

Iławskiego  przebiegają: drogi krajowe o łącznej długości 67,6 km,  drogi wojewódzkie 

o długości 92,4 km, drogi gminne o łącznej długości 986,853 km. Łączna długość dróg 

publicznych w Powiecie Iławskim wynosi 1668 km. Pod względem długości, drogi powiatowe 

stanowią 31% wszystkich dróg publicznych zlokalizowanych na terenie powiatu: 

   

Drogi publiczne w powiecie iławskim. 

 

           

Drogi powiatowe  

Ogólna charakterystyka 

Zarząd Powiatu jako zarządca dróg powiatowych, wykonujący swoje obowiązki przy 

pomocy powołanej przez Radę Powiatu jednostki organizacyjnej – Powiatowego Zarządu Dróg 

- zarządza drogami o  łącznej długości    

521,146 km z czego drogi zamiejskie stanowią 488,969 km, zaś  drogi  

miejskie (ulice powiatowe) mają łączną długości 32,177 km: 
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L.p. Gmina 
Długość dróg 

powiatowych [km] 

Teren zamiejski 

1. Kisielice 63,355 

2. Iława 138,233 

3. Lubawa 89,632 

4. Susz 84,356 

5. Zalewo 113,393 

RAZEM 488,969 

Teren miejski 

1. Kisielice 2,357 

2. Miejska Iława 9,808 

3. Miejska Lubawa 7,624 

4. Susz 6,110 

5. Zalewo 6,278 

RAZEM 32,177 

 

 

Rozkład dróg powiatowych w poszczególnych 

gminach – tereny zamiejskie 
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Rozkład dróg powiatowych w miastach 
 

 

 

85% dróg powiatowych zamiejskich jest utwardzonych o nawierzchni twardej 

ulepszonej, 15 % stanowią drogi brukowe, tłuczniowe, gruntowe , żwirowe, gruntowo-

żwirowe. Na terenach miejskich tylko nieliczne drogi posiadają nawierzchnię nieutwardzoną 

(gruntową, żwirową) - 5%, pozostałe mają nawierzchnię twardą - 95 %. 

 

Ogólna długość dróg powiatowych :  521,146 km 

 

Drogi ze względu na ich przebieg dzieli się na drogi w granicach administracyjnych miast 

oraz drogi zamiejskie. 

 

• Drogi zamiejskie                  - 488,969 km 

• Drogi (ulice) miejskie         -    32,177 km 

 

Drogi publiczne ze względu na rodzaj nawierzchni podzielono  na drogi: 

a)  o nawierzchni twardej 

b)  oraz drogi o nawierzchni gruntowej. 

Do dróg o nawierzchni twardej zalicza się drogi: 

a)  o nawierzchni twardej ulepszonej (z kostki kamiennej, klinkieru, betonu, z płyt 

kamienno-betonowych, bitumu) 

b)  oraz drogi o nawierzchni twardej nieulepszonej (o nawierzchni tłuczniowej i 

brukowej). 
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Do dróg o nawierzchni gruntowej zalicza się drogi o nawierzchni z gruntu rodzimego oraz 

utrwalone w wyniku specjalnych zabiegów i preparacji gruntu rodzimego przy pomocy 

mieszanin wykonanych z gliny, żwiru, żużla, itp. 

 

Podział dróg ze względu na nawierzchnię: 

• Drogi twarde ulepszone (nawierzchnia bitumiczna, betonowa, kostka)–  448, 913 km 

• Drogi twarde nieulepszone (nawierzchnia brukowcowa, tłuczniowa)  –   35,492 km 

• Drogi gruntowe, gruntowo - żwirowe, żwirowe – 36,741 km 
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WYKAZ DRÓG POWIATOWYCH NA TERENIE POWIATU IŁAWSKIEGO 

STAN NA 2022 r. 

          

DROGI ZAMIEJSKIE        

L.P. 

Numer 

drogi 

powiatowej 

Przebieg drogi 

powiatowej 

Gmina, przez teren 

której przechodzi 

droga 

Klasa 

[wg  

PZD] 

Klasa drogi 

[MPZP lub 

SUiKZP] 

Długość 

drogi 

Km 

pocz. 

Km 

końc. 
Nawierzchnia 

1. 1184 N 
Bajdy – Sadławki – Wlk. 

Dwór 
Zalewo L   2300 0+000 2+300 MB 

2. 1188 N Kupin – Wólka Majdańska Zalewo L   12501 0+00 12+501 MB 

3. 1190 N 
Mazanki – Plękity – 

Liksajny 
Zalewo L   2004 0+000 2+004 

MB 

GZ  

4. 1194 N 
Dr. nr 1307 N ( Zalewo ) – 

Miłomłyn 
Zalewo Z   13216 0+000 13+216 MB 

5. 1196 N 
Dobrzyki – Rudna – 

Międzychód 
Zalewo L   5271 0+000 5+271 

MB   

GZ   

BT 

6. 1198 N Kupin – Janiki Małe Zalewo L   6901 0+000 6+901 GZ 

7. 1200 N 
Gr. woj. ( Kołodzieje ) – 

Bałoszyce – Babięty Wlk. 
Susz L Z 14251 0+000 14+251 

MB, BT, BR, 

TL, GZ 

8. 1202 N 
Gr. woj. (Trumejki) – 

Pławty Wlk. 
Kisielice L 

Brak określonej 

klasy w mpzp 
1384 0+000 1+384 MB 

9. 1204 N Butowo – Łodygowo Kisielice L 
Brak określonej 

klasy w mpzp 
3101 0+000 3+101 MB 

10. 1205 N 
Kreki – Koszajny – 

Sadławki 
Zalewo L   2178 0+000 2+178 

 

MB, BR  
 
 

11. 1206 N Gałdowo – Ząbrowo Iława L 
Z (odc. Ząbrowo-

Gałdowo) 
4289 0+000 4+289 MB 
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12. 1207 N 
Budwity – Jarnołtowo – dr. 

woj. nr 519 ( Zalewo ) 
Zalewo L   3533 0+000 3+533 MB 

13. 1208 N 

Ogrodzieniec – Trupel – 

Laseczno – Szymbark – 

Gardzień 

Kisielice (8426 m)/ 

Iława (16328 m) 
L 

Na terenie Gm. 

Kisielice - brak 

określonej klasy w 

mpz 

24754 0+000 24+754 MB,BR, TŁ 

Z (Gm. Iława, odc. 

Szymbark – 

Gardzień),  

L (Gm. Iława, odc. 

Laseczno –

Szymbark) 

Z (odc. Laseczno – 

Gulb – Trupel) 

14. 1209 N Jarnołtowo - Mazanki Zalewo L   5459 0+000 5+459 

 

MB, GR 
 

15. 1210 N 
Segnowy – Stradomno – 

Wikielec 
Iława L 

Z (Gm. Iława) 

6888 0+000 6+888 

 

G (odc. 

Stradomno – 

Wikielec) 
MB, TL  

   

16. 1212 N 
Tynwałd – Rudzienice – 

Gierłoż – Turznica 
Iława L 

Z (Gm. Iława) 

9370 0+000 9+370 MB, TL, GR G (odc. 

Rudzienice – 

Gierłoż) 

17. 1214 N 
Kałduny – Rożental – 

Wałdyki 

Iława (7096m) / 

Lubawa (10953) m 
L 

G, L (odc. 

Zielkowo-

Wałdyki) 
18049 0+000 18+049 MB 

18. 1216 N Złotowo – Pietrzwałd – Ryn Lubawa L L 8353 0+000 8+353 MB 

19. 1218 N 
Złotowo – Lubstyn – 

Napromek 
Lubawa L L 6438 0+000 6+438 

MB, TL, GR 

 

20 1219 N 
Bramka – Tarda – 

Miłomłyn – Samborowo 
Iława L G 2072 0+000 2+072 MB 

21. 1220 N Prątnica – Jagodziny Lubawa L L 7415 0+000 7+415 MB, TL 
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22. 1222 N 
Lubawa – Rumienica – dr. 

nr 1267 N 
Lubawa Z L 13556 0+000 13+556 MB 

23. 1224 N 
Rumienica – Lewałd Wlk. – 

dr. nr 1255 N ( Dąbrówno ) 
Lubawa L L 4735 0+000 4+735 

MB, TL 
 

24. 1226 N 
Napromek – Czerlin – 

Jagodziny 
Lubawa L L 3668 0+000 3+668 

MB, TL, GZ 

  

25. 1227 N Dr. kraj. Nr 7 – Jaśkowo Zalewo L   304 0+000 0+304 PB 

26. 1231 N 
Gierłoż – Zielkowo – 

Byszwałd 
Lubawa L L 10286 0+000 10+286 

MB, TL 

 

27. 1240 N Dziarny – Kałduny Iława L G 5489 0+000 5+489 MB, TL GR 

28. 1254 N 

Tuszewo – Świniarc – 

Truszczyny – Dębień ( dr. 

woj. nr 538 ) 

Lubawa L L 1494 0+000 1+494 MB 

29. 1267 N 
Wierzbica – Gutowo – 

Rybno 
Lubawa L L 2512 0+000 2+512 MB 

30. 1269 N 
Gr. woj. (Trumieje ) – 

Biskupiczki 
Kisielice L 

Brak określonej 

klasy w mpzp 
5007 0+000 5+007 

MB, TL 

 

 

31. 1270 N 

Radomo-Rakowice-

Zajączkowo Lubawskie-dr. 

woj. nr 538 

Lubawa L L 6480 0+000 6+480 MB 

32 1272 N Rakowice – Lubawa Lubawa L L 4763 0+000 4+763 MB 

33. 1275 N 
Gr. woj. (Obrzynowo) – 

Bronowo – Różnowo 
Susz L 

Brak określonej 

klasy w mpzp 
3163 0+000 3+163 

GZ   
 

  

34. 1277 N 
Gr. woj. (Grodziec) – Jawty 

Wlk. – Susz 

Kisielice (638 m) / 

Susz (9509 m) 
L 

Gm. Kisielice - 

Brak określonej 

klasy w mpzp, 
10147 0+000 10+147 

MB, PB, TL. 

GZ 
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35. 1279 N Kisielice – Biskupiec Kisielice Z 
Brak określonej 

klasy w mpzp 
7024 0+362 7+386 MB 

36 1281 N Bałoszyce – Limża 
Susz (865 m) / 

Kisielice (7895 m) 
L 

Brak określonej 

klasy w mpzp 
8760 0+000 8+760 

MB , BR, TL 
 

 

 

 

 

37. 1283 N Klimy – Kisielice Kisielice L 
Brak określonej 

klasy w mpzp 
4713 0+000 4+713 MB 

38. 1285 N 
Sobiewola – Goryń – 

Krzywka ( gr. woj. ) 
Kisielice L 

Brak określonej 

klasy w mpzp 
9314 0+000 9+314 MB 

39. 1287 N 
Dr. nr 1279 N – dr. woj. 

1285 N 
Kisielice L 

Brak określonej 

klasy w mpzp 
4899 0+000 4+899 MB 

40. 1289 N Susz – Krzywiec Susz L Z 5884 0+000 5+884 MB 

41. 1291 N 
Jędrychowo – Trupel – dr. 

nr 1279 N 
Kisielice L 

Brak określonej 

klasy w mpzp 
5860 0+000 5+860 MB 

42. 1295 N Kamieniec – Ulnowo Susz L Z 10511 0+000 10+511 
MB, ZW 

 

43. 1297 N Różanki – Gałdowo – Gulb 
Susz (4995 m) / 

Iława (9344 m) 
L Z 14339 0+000 14+339 

MB, BR, TL 

 

 

44. 1301 N 
Gr. woj. (Latkowo) – Bajdy 

– Zalewo 
Zalewo L   4357 0+000 4+357 MB 

45. 1303 N 
Półwieś – Witoszewo – 

Dobrzyki 
Zalewo L   9861 0+000 9+861 

MB , PB, BR, 

TL  
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46. 1305 N 
Dobrzyki – Rucewo – 

Jerzwałd 
Zalewo L   4831 0+000 4+831 

GR 

 

 

47. 1307 N 
Susz – Jerzwałd – Dobrzyki 

– Zalewo 

Susz (10998 m), 

Iława (1582 m), 

Zalewo (11758m) 

Z Z 24338 1+209 25+547 MB 

48. 1309 N 
Brusiny – Grabowiec – dr. 

woj. nr 521 
Susz L Z 10389 0+000 10+389 MB 

49. 1311 N 

Kamieniec – Bądze – 

Jerzwałd – dr. woj. nr 521 ( 

Iława ) 

Susz (6717 m), 

Zalewo (2915 m), 

Iława (21045 m), 

L 

Z (w Gm. Susz) 

30677 0+000 30+677 

MB, BR   

G (w Gm. Iława)  

   

50. 1313 N 
Iława – Karaś – dr. nr 1299 

N ( Wonna ) 
Iława L L 6607 1+082 7+689 MB 

51 1325 N 
Janiki Wlk. – Śliwa – 

Gubławki 
Zalewo L   14084 0+000 14+084 MB 

52. 1327 N 
Wola Kamieńska – Lipowy 

Dwór 
Iława L Z (Gm. Iława) 4945 0+000 4+945 MB 

53. 1329 N Boreczno – Iława 
Zalewo (7930 m), 

Iława (16178 m) 
Z L (Gm. Iława) 24108 0+000 24+108 MB,  

54. 1331 N 
Wielowieś – Mózgowo 

(Urowo) 
Zalewo L   3990 0+000 3+990 

MB, TL 
 

55. 1333 N 
Iława – Radomno – Nowe 

Miasto Lubawskie 
Iława Z Z 4554 2+552 7+106 MB 

56. 1339 N 

Frednowy – Franciszkowo 

– Mątyki – Dziarny (dr. 

woj. nr 536) 

Iława L Z (Gm. Iława) 20552 0+000 20+552 

MB, TL 

 

 

57. 1341 N Mały Bór – Rodzone Iława L Z 1894 0+000 1+894 MB 

58. 1343 N Losy – Lubawa Lubawa L L 226 0+000 0+226 MB 

59. 1345 N 
Lubawa – Mortęgi – gr. 

pow. nowomiejskiego 
Lubawa L L 3753 1+920 5+673 MB 

60. 1355 N Złotowo – Prątnica Lubawa L L 5000 0+000 5+000 MB 



104 

 

61. 1910 N Susz – Kisielice 
Susz (7074 m), 

Kisielice (5094 m) 
Z Z 12168 1+881 14+049 MB 

      
SUMA 488 969 m 

  

   

 

 

 

        

DROGI MIEJSKIE (ULICE POWIATOWE)       

L.P. 
Numer 

drogi 
Nazwa  drogi Nazwa ulicy 

Klasa 

[wg  

PZD] 

Klasa drogi 

[MPZT lub 

SUiKZP] 

Długość 

drogi 

Km 

pocz. 

Km 

końc. 
Nawierzchnia 

IŁAWA 

1. 1313 N 
Iława – Karaś – dr. nr 1299 

N ( Wonna ) 
Biskupska Z G 1082 0+000 1+082 MB 

2. 1329 N Boreczno - Iława 
Dąbrowskiego Z Z 1075 25+074 26+149 MB 

Zalewska Z Z 966 24+108 25+074 MB 

3. 1333 N 
Iława – Radomno – Nowe 

Miasto Lubawskie 

Wojska Polskiego  

Z Z/D/L 2552 0+000 2+552 MB 

(od skrzyż. z DW 

536 przez 2 ronda 

do gr adm. Miasta – 

bez odcinka od ul. 

Ogrodowej do 

wjazdu do 

ciepłowni) 

4. 1327 N 
Wola Kamieńska – Lipowy 

Dwór 
Lipowy Dwór L Z 1217 4+945 6+162 MB 

5. 2804 N - Andersa L G/D/Z 728 0+000 0+728 MB 

6. 2809 N - M. C. Skłodowskiej L G/Z 793 0+000 0+793 MB 

7. 2812 N - Wiejska Z G/Z/L 1017 0+000 1+017 MB 

8. 2813 N - Kwidzyńska Z L/G 378 0+000 0+378 MB 

KISIELICE 
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1. 1283 N Klimy - Kisielice 
Komoniewskiego L L 797 4+713 5+510 MB 

Sienkiewicza L Z 473 5+510 5+983 MB 

2. 1910 N Susz –Kisielice Mieczysława Z Z 725 14+049 14+774 MB 

3. 1279 N Kisielice - Biskupiec Mickiewicza Z L 362 0+000 0+362 MB 

SUSZ 

1. 1910 N Susz –Kisielice Piastowska Z Z 1881 0+000 1+881 MB 

2. 1277 N 
Gr. woj. (Grodziec) – Jawty 

Wlk. – Susz 

Koszarowa  

L Z 1389 10+147 11+536 MB 

(od gr. adm. Susz 

przez nowy łącznik 

przy torach do 

ronda na ul. 

Piastowskiej) 

3. 1307 N 
Susz – Jerzwałd – Dobrzyki 

– Zalewo 
Leśna Z Z 1209 0+000 1+209 MB 

4. 2829 N - Piaskowa L Z 1035 0+000 1+035 MB 

5. 2830 N - 

Prabucka  

L Z 148 0+000 0+148 MB (od ul. Kajki do ul. 

Słowiańskiej) 

6. 2821 N - Słowiańska L Z 131 0+000 0+131 MB  

7. 2872 N  - Warmińska Z Z 317 0+000 0+317 MB 

ZALEWO 

1. 1301 N 
Gr. woj. (Latkowo) – Bajdy 

– Zalewo 
Elbląska L   1183 4+357 5+540 MB 

2. 1307 N 
Susz – Jerzwałd – Dobrzyki 

– Zalewo 
Kilińskiego Z   479 25+547 26+026 MB 

3. 2843 N - 1-go Maja L   518 0+000 0+518 
GR, MB  
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4. 2844 N - Kwiatowa L   360 0+000 0+360 MB 

5. 2845 N - Mickiewicza L   391 0+000 0+391 MB 

6. 2846 N - Ogrodowa L   501 0+000 0+501 MB 

7. 2847 N - Osiedle Wileńskie Z   764 0+000 0+764 
MB (434m),  

GR (330m) 

8. 2848 N - Sienkiewicza Z   946 0+000 0+946 MB 

9. 2849 N - 

Targowa 

L   246 0+000 0+246 MB 
(tylko fragment 

ulicy) 

  

10. 2850 N - Traugutta L   519 0+000 0+519 MB 

11. 2851 N - Częstochowska Z   371 0+000 0+371 

MB, BR,KP 

 

 

 

LUBAWA 

1. 1343 N Losy - Lubawa Kopernika L Z/L 2551 0+226 2+777 MB 

2. 1272 N Rakowice – Lubawa Przemysłowa L L 1515 4+763 6+278 MB 

3. 1345 N 
Lubawa-Mortęgi-gr.pow. 

nowomiejskiego 
Dworcowa L L 1920 0+000 1+920 MB 

4. 2862 N - Towarowa L L 1638 0+000 1+638 

MB, TL 

 

     SUMA 32 177 M   

          

RAZEM DROGI ZAMIEJSKIE I MIEJSKIE  521 146 m    
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Użyte skróty dot. nawierzchni: 

a) BR – nawierzchnia  brukowa 

b) BT – nawierzchnia betonowa 

c) GR – nawierzchnia gruntowa naturalna (z gruntu rodzimego) 

d) GZ - nawierzchnia gruntowa wzmocniona żwirem, żużlem itp. 

e) IN – inne 

f) KK – nawierzchnia z kostki kamiennej 

g) KL – nawierzchnia klinkierowa 

h) KP – nawierzchnia z kostki prefabrykowanej, 

i) MB – nawierzchnia bitumiczna, 

j) PB – nawierzchnia z prefabrykatów betonowych 

k)  TL – nawierzchnia tłuczniowa 

l) ZW – nawierzchnia żwirowa 
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Ocena stanu technicznego drogi 

Zgodnie z art. 62 ust. 1 pkt 1 i  2 ustawy Prawo budowlane    (Dz.U. z 2021r. poz. 2351 z późn. zm.):  

Obiekty budowlane powinny być w czasie ich użytkowania poddawane przez właściciela lub zarządcę 

kontroli:  

1) okresowej, co najmniej raz w roku, polegającej na sprawdzeniu stanu technicznego” 

2) okresowej, co najmniej raz na 5 lat, polegającej na sprawdzeniu stanu technicznego i 

przydatności do użytkowania obiektu budowlanego, estetyki obiektu budowlanego oraz jego 

otoczenia. 

 W roku 2022 na zlecenie PZD w Iławie firma „Lehmann + Partner Polska sp.  z o.o”. dokonała rocznego 

przeglądu dróg powiatowych o nawierzchni twardej oraz oceny stanu nawierzchni metodą BIKB – 

IBDiM. Metodę stosuje się do oceny stanu nawierzchni bitumicznych, betonowych, z bet. elementów 

drobnowymiarowych lub z kostki kamiennej. Metoda ta bazuje na ocenie wizualnej uszkodzeń 

powierzchniowych, odkształceń oraz spękań asfaltobetonu. W zależności od natężeń i intensywności 

uszkodzeń jezdni, każdemu odcinkowi drogi można przypisać ocenę z 5-cio stopniowej skali ocen.: 

 

Stan bardzo dobry 
Nie ma potrzeby wykonywania ani planowania 

remontów (droga wyremontowana) 

Stan dobry 
Nie ma potrzeby wykonywania ani planowania 

remontów 

Stan ostrzegawczy Konieczność zaplanowania remontów 

Niepokojący 

Konieczność wykonania remontu Wymagający 

remontu 

 

     Średnia z tych ocen, daje obraz stanu nawierzchni na całej długości danej drogi oraz 

umożliwia uzyskanie oceny globalnej stanu dróg w powiecie iławskim. Oceny stanu nawierzchni 

dróg nie przeprowadza się dla dróg gruntowych, żwirowych czy tłuczniowych. 

 

     Podstawowym kryterium tej metody jest bezpieczeństwo i komfort jazdy użytkownika    drogi, 

któremu przyporządkowany został podział uszkodzeń w katalogu uszkodzeń  nawierzchni oraz system 

oceny punktowej. 

 

    Metodę stosuje się do oceny stanu nawierzchni: 

• bitumicznych, 

• betonowych, 

• z betonowych elementów drobnowymiarowych (trylinka, kostka),  

• z kostki kamiennej. 

 

 

Ocena dokonywana jest w dwóch etapach: 

• I etap:  inwentaryzacja uszkodzeń – ocena w terenie – polega na wypełnieniu przez    

       obserwatora arkusza przeglądu, 

• II etap: ocena punktowa – wykonywana jest przez oprogramowanie komputerowe,   
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       przeliczające zanotowane przez obserwatora uszkodzenia na wynik końcowy. 

 

Ocena końcowa 

W zależności od natężenia szkody i intensywności jej występowania przyznaje się określoną liczbę 

punktów ujemnych. Ocena ogólna dla odcinka identyfikacyjnego zależy od sumy przyznanych punktów 

ujemnych. Nawierzchnia bez uszkodzeń ma 0 pkt. 

W zależności od łącznej liczby punktów ujemnych przyznanych za wszystkie występujące na danym 

odcinku uszkodzenia, każdemu ocenianemu odcinkowi należy przypisać ocenę z 5  stopniowej skali 

ocen: 

• Stan bardzo dobry - nie ma potrzeby wykonywania, ani planowania remontów,   

• Stan dobry - nie ma potrzeby wykonywania, ani planowania remontów.     

• Stan ostrzegawczy – konieczność zaplanowania remontów, 

• Stan niepokojący – konieczność wykonania remontu, 

• Stan wymagający remontu -  konieczność wykonania remontu. 

 

 

Zestawienie wyników oceny stanu nawierzchni na terenie Powiatu Iławskiego 

  

Razem  dla dróg o nawierzchni utwardzonej: 

                                                     ROK 2021 

 

 

 

stan bardzo dobry 
wg BIKB 21%

stan dobry   
wg BIKB  19%

16%

stan zły wg BIKB 
23%

21%

stan bardzo dobry wg BIKB

stan dobry wg BIKB

stan ostrzegawczy wg BIKB

stan zły wg BIKB

stan bardzo zły wg BIKB
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ROK 2022 
 

 

 
 

 

Zestawienie porównawcze stanu technicznego 2019-2020   ( dotyczy dróg o nawierzchni 

twardej) 

 

 

Stan nawierzchni 
Kryterium porównawcze: 

Udział w długości pasów ruchu  ( % ) 

2019 2020 Zmiana 

Bardzo  dobry 25 24 -1 

Dobry 19 18 -1 

Ostrzegawczy 16 18 +2 

Niepokojący 22 23 +1 

Wymagający remontu 18 17 -1 

 

Zestawienie porównawcze stanu technicznego 2020 - 2021r.   ( dotyczy dróg o 

nawierzchni twardej) 

 

 

Stan nawierzchni 
Kryterium porównawcze: 

Udział w długości pasów ruchu  ( % ) 

2020 2021 Zmiana 

Bardzo  dobry 24 21 -3 

20%

19%

16%

23%

22%

stan bardzo dobry wg BIKB

stan dobry wg BIKB

stan ostrzegawczy wg BIKB

stan zły wg BIKB

stan bardzo zły wg BIKB
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Dobry 18 19 +1 

Ostrzegawczy 18 16 -2 

Niepokojący 23 23 0 

Wymagający remontu 17 21 +4 

 

 Zestawienie porównawcze obecnego stanu technicznego z wynikami przeglądu z 

2021r. ( dotyczy dróg o nawierzchni twardej) 

          

 

Stan nawierzchni 

Kryterium porównawcze: 
 

 
udział w długości pasów ruchu [%]   

 
2021 2022 Zmiana 

  

 
Bardzo dobry 21 20 -1 

  

 
Dobry 19 19 0 

  

 
Ostrzegawczy 16 16 0 

  

 
Niepokojący 23 23 0 

  

 

Wymagający 

remontu  
21 22 +1 

   

Z powyższego zestawienia stanu nawierzchni dróg powiatowych wynika , że na 455,490  km dróg 

powiatowych poddanych ocenie w roku 2022: 

 

• 20%              -   91,10 km       - stan bardzo dobry 

• 19%              -   86,54 km        - stan dobry 

• 16%              -   72,88 km       - stan ostrzegawczy 

• 23%              - 104,76 km       - stan niepokojący 

• 22%              -  100,21 km       - wymagający remontu 

 

Biorąc powyższe wyniki pod uwagę  należy stwierdzić, że 177,64 km dróg powiatowych o nawierzchni 

twardej posiada nawierzchnię w stanie bardzo dobrym i dobrym. Pozostałe drogi  tj. 277,85 km 

wymagają w najbliższym czasie przeprowadzenia  przebudowy  lub  remontów, z czego 100,21 km dróg  

wymaga pilnego przeprowadzenia remontów/przebudów. 
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METODA  BIKB – IBDiM 

Zestawienie graficzne wyników oceny stanu nawierzchni  w postaci 

diagramów 

 

 

           

           

           

       
Stan 

Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości  

        bardzo dobry 0 0,0%  

        dobry 150 7,0%  

        ostrzegawczy 2150 93,0%  

        niepokojący 0 0,0%  

       

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 

       nieutwardzone 0 0,0%  

           

           

           

           

           

      

 
Stan 

Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości  

  bardzo dobry 600 5,0%  

  dobry 988 8,0%  

  ostrzegawczy 788 6,0%  

  niepokojący 5222 42,0%  

 

 wymagający 

remontu 
4903 39,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     

     

     

     

 

 

    

 
Stan 

Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości  

  bardzo dobry 1163 9,0%  

  dobry 6331 48,0%  

  ostrzegawczy 2881 22,0%  

  niepokojący 991 7,0%  

 

 wymagający 

remontu 
1850 14,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     

     

     

7%

93%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

1184N - 2,300 km

5%

8%

6%

42%

39%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

1188N - 12,501 km

9%

48%

22%

7%14%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1194N - 13,216 km
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Stan 

Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

        bardzo dobry 0 0,0% 

        dobry 0 0,0% 

        ostrzegawczy 0 0,0% 

        niepokojący 1370 26,0% 

       

 wymagający 

remontu 
385 7,0% 

       nieutwardzone 3516 67,0% 

          

          

          

          

          

     

 
Stan 

Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 3406 24,0% 

  dobry 2305 16,0% 

  ostrzegawczy 969 7,0% 

  niepokojący 403 3,0% 

 

 wymagający 

remontu 
3178 22,0% 

 nieutwardzone 3990 28,0% 

    

    

    

    

    

 
 

   

 
Stan 

Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 0 0,0% 

  dobry 0 0,0% 

  ostrzegawczy 549 40,0% 

  niepokojący 835 60,0% 

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

26%

7%

67%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

1196N - 5,271 km

24%

16% 7% 3%

22%

28%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1200N - 14,251 km

40%

60%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1202N - 1,384 km
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Stan 

Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

        bardzo dobry 1004 32,0% 

        dobry 856 28,0% 

        ostrzegawczy 124 4,0% 

        niepokojący 25 1,0% 

       

 wymagający 

remontu 
1092 35,0% 

       nieutwardzone 0 0,0% 

          

          

          

          

          

     

 
Stan 

Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 0 0,0% 

  dobry 0 0,0% 

  ostrzegawczy 0 0,0% 

  niepokojący 651 30,0% 

 

 wymagający 

remontu 
619 28,0% 

 nieutwardzone 908 42,0% 

    

    

    

    

    

 

 

   

 
Stan 

Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 4177 97,0% 

  dobry 112 3,0% 

  ostrzegawczy 0 0,0% 

  niepokojący 0 0,0% 

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

32%

28%

4%
1%

35%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1204N - 3,101 km

30%

28%

42%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1205N - 2,178 km

97%

3%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1206N - 4,289 km
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Stan 

Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości   

  bardzo dobry 2017 57,0%   

  dobry 629 18,0%   

  ostrzegawczy 438 12,0%   

  niepokojący 449 13,0%   

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

  

 nieutwardzone 0 0,0%   

      

      

      

      

      

       

 
Stan 

Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości   

  bardzo dobry 7901 32,0%   

  dobry 6605 27,0%   

  ostrzegawczy 1287 5,0%   

  niepokojący 2896 12,0%   

 

 wymagający 

remontu 
3936 16,0% 

  

 nieutwardzone 2129 8,0%   

      

      

      

      

      

 

 

     

 
Stan 

Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości   

  bardzo dobry 0 0,0%   

  dobry 0 0,0%   

  ostrzegawczy 98 2,0%   

  niepokojący 1398 26,0%   

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

  

 nieutwardzone 3963 72,0%   
 

57%

18%

12%13%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

1207N - 3,533 km

32%

27%

5%

12%

16%8%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1208N - 24,754 km

2%

26% 72%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1209N - 5,459 km
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Stan 

Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości  

  bardzo dobry 1106 16,0%  

  dobry 400 6,0%  

  ostrzegawczy 2043 30,0%  

  niepokojący 901 13,0%  

 

 wymagający 

remontu 
103 1,0% 

 

 nieutwardzone 2335 34,0%  

     

     

     

     

      

 
Stan 

Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości  

  bardzo dobry 1958 21,0%  

  dobry 815 9,0%  

  ostrzegawczy 300 3,0%  

  niepokojący 2296 25,0%  

 

 wymagający 

remontu 
1902 20,0% 

 

 nieutwardzone 2099 22,0%  

     

     

     

     

     

      

 
Stan 

Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości  

  bardzo dobry 3664 20,0%  

  dobry 6227 35,0%  

  ostrzegawczy 4115 23,0%  

  niepokojący 4043 22,0%  

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     

     

     

     
 

 

 

16%

6%

30%

13%

1%

34%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1210N - 6,888 km

21%

9%
3% 25%

20%

22%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1212N - 9,370 km

20%

35%

23%

22%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1214N - 18,049 km
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Stan 

Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości  

  bardzo dobry 2339 28,0%  

  dobry 150 2,0%  

  ostrzegawczy 134 2,0%  

  niepokojący 3132 37,0%  

 

 wymagający 

remontu 
2598 31,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     

     

     

      

 
Stan 

Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości  

  bardzo dobry 1352 21,0%  

  dobry 103 2,0%  

  ostrzegawczy 405 6,0%  

  niepokojący 116 2,0%  

 

 wymagający 

remontu 
13 0,0% 

 

 nieutwardzone 4449 69,0%  

     

     

     

     

     

      

 
Stan 

Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości  

  bardzo dobry 120 6,0%  

  dobry 0 0,0%  

  ostrzegawczy 746 36,0%  

  niepokojący 997 48,0%  

 

 wymagający 

remontu 
209 10,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     

     

     

     
 

 

28%

2%2%

37%

31%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1216N - 8,353 km

21%

2% 6%

2%

69%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1218N - 6,438 km

6%

36%

48%

10%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1219N - 2,072 km
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Stan 

Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości  

  bardzo dobry 311 4,0%  

  dobry 1899 26,0%  

  ostrzegawczy 882 12,0%  

  niepokojący 1298 18,0%  

 

 wymagający 

remontu 
252 3,0% 

 

 nieutwardzone 2773 37,0%  

     

     

     

     

     

     

     

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 203 1,0%  

  dobry 8215 61,0%  

  ostrzegawczy 3606 27,0%  

  niepokojący 1532 11,0%  

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     

     

     

     

 

 

    

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 1027 22,0%  

  dobry 2392 50,0%  

  ostrzegawczy 0 0,0%  

  niepokojący 0 0,0%  

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 

 nieutwardzone 1316 28,0%  

     

     

     

4%

26%

12% 18%

3%

37%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

1220N - 7,415 km

1%

61%

27%

11%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1222N - 13,556 km

22%

50%

28%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1224N - 4,735 km
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Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 0 0,0%  

  dobry 444 12,0%  

  ostrzegawczy 1251 34,0%  

  niepokojący 950 26,0%  

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 

 nieutwardzone 1023 28,0%  

     

     

     

     

     

 

 

    

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 0 0,0%  

  dobry 0 0,0%  

  ostrzegawczy 0 0,0%  

  niepokojący 0 0,0%  

 

 wymagający 

remontu 
270 89,0% 

 

 nieutwardzone 34 11,0%  

     

     

     

     

     

     

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 1111 11,0%  

  dobry 1635 16,0%  

  ostrzegawczy 1358 13,0%  

  niepokojący 1985 19,0%  

 

 wymagający 

remontu 
2222 22,0% 

 

 nieutwardzone 1975 19,0%  

     

12%

34%

26%

28%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1226N - 3,668 km

89%

11%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1227N - 0,304 km

11%

16%

13%
19%

22%

19%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1231N - 10,286 km
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Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

        bardzo dobry 956 18,0%  

        dobry 132 2,0%  

        ostrzegawczy 132 2,0%  

        niepokojący 252 5,0%  

       

 wymagający 

remontu 
1251 23,0% 

 

       nieutwardzone 2766 50,0%  

           

           

           

           

           

      

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 0 0,0%  

  dobry 0 0,0%  

  ostrzegawczy 450 30,0%  

  niepokojący 1044 70,0%  

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     

     

     

     

 

 

    

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 0 0,0%  

  dobry 0 0,0%  

  ostrzegawczy 15 1,0%  

  niepokojący 912 36,0%  

 

 wymagający 

remontu 
1585 63,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     

18%

2%
2% 5%

23%

50%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1240N - 5,489 km

30%
70%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

1254N - 1,494 km

1%

36%

63%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1267N - 2,512 km



121 

 

     

     
 

          

     

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 15 1,0% 

  dobry 60 1,0% 

  ostrzegawczy 511 10,0% 

  niepokojący 2318 46,0% 

 

 wymagający 

remontu 
2103 42,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

    

     

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 3700 57,0% 

  dobry 726 11,0% 

  ostrzegawczy 1179 18,0% 

  niepokojący 875 14,0% 

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

 

 

   

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 2725 44,0% 

  dobry 1092 17,0% 

  ostrzegawczy 402 6,0% 

  niepokojący 1011 16,0% 

 

 wymagający 

remontu 
1048 17,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

1%
1%

10%

46%

42%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

1269N - 5,007 km

57%

11%

18%
14%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1270N - 6,480 km

44%

17%

6%

16%
17%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

1272N - 6,278 km
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Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 0 0,0%  

  dobry 51 2,0%  

  ostrzegawczy 0 0,0%  

  niepokojący 101 3,0%  

 

 wymagający 

remontu 
60 2,0% 

 

 nieutwardzone 2951 93,0%  

     

     

     

     

     

      

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 2215 19,0%  

  dobry 496 4,0%  

  ostrzegawczy 173 2,0%  

  niepokojący 1217 11,0%  

 

 wymagający 

remontu 
3940 34,0% 

 

 nieutwardzone 3495 30,0%  

     

     

     

     

     

      

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 1588 21,0%  

  dobry 421 6,0%  

  ostrzegawczy 2112 29,0%  

  niepokojący 3117 42,0%  

 

 wymagający 

remontu 
148 2,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     

     

     

     

2%

3%

2%

93%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1275N - 3,163 km

19%

4%

2% 11%
34%

30%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

1277N - 11,536 km

21%

6%
29%

42%

2%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

1279N - 7,386 km
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Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 2996 34,0% 

  dobry 2225 26,0% 

  ostrzegawczy 272 3,0% 

  niepokojący 88 1,0% 

 

 wymagający 

remontu 
1507 17,0% 

 nieutwardzone 1673 19,0% 

    

    

    

    

    

 
 

   

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 0 0,0% 

  dobry 371 6,0% 

  ostrzegawczy 3213 54,0% 

  niepokojący 2297 38,0% 

 

 wymagający 

remontu 
102 2,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

    

 

 

   

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 1918 21,0% 

  dobry 419 4,0% 

  ostrzegawczy 596 6,0% 

  niepokojący 522 6,0% 

 

 wymagający 

remontu 
5859 63,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

34%

26%

3%
1%

17%
19%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1281N - 8,760 km

6%

54%

38%

2%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

1283N - 5,983 km

21%

4%
6%

6%

63%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1285N - 9,314 km
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Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 2401 49,0% 

  dobry 950 19,0% 

  ostrzegawczy 152 3,0% 

  niepokojący 1195 25,0% 

 

 wymagający 

remontu 
201 4,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

    

     

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 2248 38,0% 

  dobry 2689 46,0% 

  ostrzegawczy 800 14,0% 

  niepokojący 147 2,0% 

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

    

     

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 598 10,0% 

  dobry 1676 28,0% 

  ostrzegawczy 515 9,0% 

  niepokojący 340 6,0% 

 

 wymagający 

remontu 
2731 47,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

    

49%
19%

3%

25%4%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

1287N - 4,899 km

38% 46%

14%

2%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1289N - 5,884 km

10%

28%

9%
6%

47%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

1291N - 5,860 km
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Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 347 3,0%  

  dobry 704 7,0%  

  ostrzegawczy 1935 18,0%  

  niepokojący 1072 10,0%  

 

 wymagający 

remontu 
4593 44,0% 

 

 nieutwardzone 1860 18,0%  

     

     

     

     

     

      

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 3689 25,0%  

  dobry 7141 50,0%  

  ostrzegawczy 1840 13,0%  

  niepokojący 392 3,0%  

 

 wymagający 

remontu 
703 5,0% 

 

 nieutwardzone 574 4,0%  

     

     

     

     

     

      

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 3411 62,0%  

  dobry 50 1,0%  

  ostrzegawczy 67 1,0%  

  niepokojący 1120 20,0%  

 

 wymagający 

remontu 
899 16,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     

     

     

     

3%

7%

18%

10%

44%

18%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1295N - 10,511 km

25%

50%

13%
3%5%4%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1297N - 14,339 km

62%

1%
1%

20%

16%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1301N - 5,547 km
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Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

        bardzo dobry 0 0,0% 

        dobry 0 0,0% 

        ostrzegawczy 49 0,0% 

        niepokojący 5000 51,0% 

       

 wymagający 

remontu 
2219 23,0% 

       nieutwardzone 2593 26,0% 

          

          

          

          

          

     

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 3471 13,0% 

  dobry 1780 7,0% 

  ostrzegawczy 547 2,0% 

  niepokojący 4607 18,0% 

 

 wymagający 

remontu 
15621 60,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

    

 

 

          

       

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

        bardzo dobry 1704 16,0% 

        dobry 691 7,0% 

        ostrzegawczy 691 7,0% 

        niepokojący 2950 28,0% 

       

 wymagający 

remontu 
4353 42,0% 

       nieutwardzone 0 0,0% 

          

          

51%
23%

26%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1303N - 9,861 km

13%

7%

2%
18%

60%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1307N - 26,026 km

16%

7%

7% 28%

42%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1309N - 10,389 km
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Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 1943 6,0% 

  dobry 1728 6,0% 

  ostrzegawczy 5685 19,0% 

  niepokojący 13805 45,0% 

 

 wymagający 

remontu 
7516 24,0% 

 nieutwardzone 0   

    

    

    

    

    

     

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 99 1,0% 

  dobry 3053 40,0% 

  ostrzegawczy 2630 34,0% 

  niepokojący 1907 25,0% 

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

    

     

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 0 0,0% 

  dobry 0 0,0% 

  ostrzegawczy 1606 11,0% 

  niepokojący 9126 65,0% 

 

 wymagający 

remontu 
3352 24,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

    

6%

6%

19% 45%

24%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1311N - 30,677 km

1%

40% 34%

25%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1313N - 7,689 km

11%

65%

24%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1325N - 14,084 km
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Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 251 4,0% 

  dobry 1820 30,0% 

  ostrzegawczy 2298 37,0% 

  niepokojący 351 6,0% 

 

 wymagający 

remontu 
1442 23,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

    

     

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 7693 29,0% 

  dobry 3300 13,0% 

  ostrzegawczy 5784 22,0% 

  niepokojący 5758 22,0% 

 

 wymagający 

remontu 
3614 14,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

    

 

 

   

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 0 0,0% 

  dobry 0 0,0% 

  ostrzegawczy 0 0,0% 

  niepokojący 878 22,0% 

 

 wymagający 

remontu 
351 9,0% 

 nieutwardzone 2761 69,0% 

    

    

    

4%

30%
37%

6%

23%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1327N - 6,162 km

29%

13%
22%

22%
14%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

1329N - 26,149 km

22%

9%

69%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1331N - 3,990 km
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Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

        bardzo dobry 448 6,0%  

        dobry 291 4,0%  

        ostrzegawczy 4392 62,0%  

        niepokojący 1826 26,0%  

       

 wymagający 

remontu 
149 2,0% 

 

       nieutwardzone 0 0,0%  

           

           

           

           

           

      

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 3658 18,0%  

  dobry 1141 6,0%  

  ostrzegawczy 4408 21,0%  

  niepokojący 3309 16,0%  

 

 wymagający 

remontu 
6844 33,0% 

 

 nieutwardzone 1192 6,0%  

     

     

     

     

     

 

 

    

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 0 0,0%  

  dobry 648 34,0%  

  ostrzegawczy 1246 66,0%  

  niepokojący 0 0,0%  

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     

     

6%
4%

62%

26%

2%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1333N - 7,106 km

18%

6%

21%
16%

33%
6%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1339N - 20,552 km

34%
66%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1341N - 1,894 km
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Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 475 17,0%  

  dobry 958 35,0%  

  ostrzegawczy 50 2,0%  

  niepokojący 150 5,0%  

 

 wymagający 

remontu 
1144 41,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     

     

     

     

 
 

    

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 4220 74,0%  

  dobry 400 7,0%  

  ostrzegawczy 51 1,0%  

  niepokojący 100 2,0%  

 

 wymagający 

remontu 
902 16,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     

     

     

     

     

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 1550 31,0%  

  dobry 3365 67,0%  

  ostrzegawczy 85 2,0%  

  niepokojący 0 0,0%  

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     

     

     

     
 

           

17%

35% 2%

5%

41%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

1343N - 2,777 km

74%

7%

1%2%

16%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1345N - 5,673 km

31%
67%

2%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

1355N - 5,000 km
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Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 2220 15,0%  

  dobry 4096 28,0%  

  ostrzegawczy 5012 34,0%  

  niepokojący 3446 23,0%  

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     

     

     

     

      

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 202 28,0%  

  dobry 242 33,0%  

  ostrzegawczy 95 13,0%  

  niepokojący 189 26,0%  

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     

     

     

     

      

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 299 38,0%  

  dobry 494 62,0%  

  ostrzegawczy 0 0,0%  

  niepokojący 0 0,0%  

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     
 

 

 

 

15%

28%
34%

23%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

1910N - 14,774 km

28%

33%

13%

26%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

2804N - 0,728 km

38%

62%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

2809N - 0,793 km
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Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 0 0,0%  

  dobry 1017 100,0%  

  ostrzegawczy 0 0,0%  

  niepokojący 0 0,0%  

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     

     

     

     

      

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 0 0,0%  

  dobry 378 100,0%  

  ostrzegawczy 0 0,0%  

  niepokojący 0 0,0%  

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     

     

     

     

      

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 
 

  bardzo dobry 131 100,0%  

  dobry 0 0,0%  

  ostrzegawczy 0 0,0%  

  niepokojący 0 0,0%  

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 

 nieutwardzone 0 0,0%  

     

     

     

     

     

100%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

2812N - 1,017 km

100%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

2813N - 0,378 km

100%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

2821N - 0,131 km



133 

 

 

 

 

 

          

       

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

        bardzo dobry 78 8,0% 

        dobry 147 14,0% 

        ostrzegawczy 335 32,0% 

        niepokojący 475 46,0% 

       

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

       nieutwardzone 0 0,0% 

          

          

          

          

          

     

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 148 100,0% 

  dobry 0 0,0% 

  ostrzegawczy 0 0,0% 

  niepokojący 0 0,0% 

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

    

 

 

   

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 0 0,0% 

  dobry 0 0,0% 

  ostrzegawczy 144 28,0% 

  niepokojący 109 21,0% 

 

 wymagający 

remontu 
59 11,0% 

 nieutwardzone 206 40,0% 

    

    

    

8%

14%

32%

46%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

2829N - 1,035 km

100%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

2830N - 0,148 km

28%

21%

11%

40%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

2843N - 0,518 km
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Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 0 0,0% 

  dobry 0 0,0% 

  ostrzegawczy 0 0,0% 

  niepokojący 200 56,0% 

 

 wymagający 

remontu 
160 44,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

    

     

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 0 0,0% 

  dobry 0 0,0% 

  ostrzegawczy 170 43,0% 

  niepokojący 0 0,0% 

 

 wymagający 

remontu 
221 57,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

    

 

 

   

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 0 0,0% 

  dobry 0 0,0% 

  ostrzegawczy 0 0,0% 

  niepokojący 0 0,0% 

 

 wymagający 

remontu 
501 100,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

56%

44%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

2844N - 0,360 km

43%

57%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

2845N - 0,391 km

100%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

2846N - 0,501 km
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Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

        bardzo dobry 0 0,0% 

        dobry 0 0,0% 

        ostrzegawczy 0 0,0% 

        niepokojący 42 7,0% 

       

 wymagający 

remontu 
231 37,0% 

       nieutwardzone 353 56,0% 

          

          

          

          

          

     

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 0 0,0% 

  dobry 0 0,0% 

  ostrzegawczy 0 0,0% 

  niepokojący 98 71,0% 

 

 wymagający 

remontu 
40 29,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

    

 

 

   

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 31 3,0% 

  dobry 0 0,0% 

  ostrzegawczy 100 11,0% 

  niepokojący 515 54,0% 

 

 wymagający 

remontu 
300 32,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

7%

37%

56%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

2847N - 0,626 km

71%

29%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

2847SN - 0,138 km

3%

11%

54%

32%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

2848N - 0,946 km
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Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

        bardzo dobry 246 100,0% 

        dobry 0 0,0% 

        ostrzegawczy 0 0,0% 

        niepokojący 0 0,0% 

       

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

       nieutwardzone 0 0,0% 

          

          

          

          

          

     

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 519 100,0% 

  dobry 0 0,0% 

  ostrzegawczy 0 0,0% 

  niepokojący 0 0,0% 

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

    

     

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 0 0,0% 

  dobry 100 27,0% 

  ostrzegawczy 171 46,0% 

  niepokojący 0 0,0% 

 

 wymagający 

remontu 
100 27,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

    

100%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

2849N - 0,246 km

100%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

2850N - 0,519 km

27%

46%

27%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

nieutwardzone

2851N - 0,371 km
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Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 156 10,0% 

  dobry 0 0,0% 

  ostrzegawczy 124 8,0% 

  niepokojący 218 13,0% 

 

 wymagający 

remontu 
90 5,0% 

 nieutwardzone 1050 64,0% 

    

    

    

    

    

 

 

   

 

Stan 
Długość 

drogi [m] 

Procent 

długości 

  bardzo dobry 317 100,0% 

  dobry 0 0,0% 

  ostrzegawczy 0 0,0% 

  niepokojący 0 0,0% 

 

 wymagający 

remontu 
0 0,0% 

 nieutwardzone 0 0,0% 

    

    

    

    

    

    

    

    
 

 

 

 

 

         

10%

8%

13%

5%

64%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu
nieutwardzone

2862N - 1,638 km

100%

 bardzo dobry

 dobry

 ostrzegawczy

 niepokojący

 wymagający
remontu

2872N - 0,317 km
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Zestawienie odcinków dróg powiatowych wymagających remontu/przebudowy 

nawierzchni twardej 

(kolejność wg numeracji dróg) 

Nazwa drogi 

Długość 

drogi 

[km] 

Długość 

odcinków 

wymagających 

remontu/przeb

udowy    – stan 

niepokojący 

[km] 

Długość odcinków 

wymagających 

pilnego 

remontu/przebudo

wy [km] 

1 2 3 4 

DP nr 1188N Kupin – Wólka Majdańska 12,501 5,222 4,903 

DP nr 1194N Dr. nr 1307 N ( Zalewo ) – 

Miłomłyn 

13,216 0,991 1,850 

DP nr 1196N Dobrzyki – Rudnia - Międzychód 5,271 1,370 0,385 

DP nr 1200N Gr. woj. ( Kołodzieje ) – Bałoszyce 

– Babięty Wlk. 

14,251 0,403 3,178 

DP nr 1202N Gr. woj. (Trumejki) – Pławty Wlk. 1,384 0,835 0,00 

DP nr 1204N Butowo – Łodygowo 3,101 0,025 1,092 

DP nr 1205N Kreki – Koszajny - Sadławki 2,178 0,651 0,619 

DP nr 1207N Budwity – Jarnołtowo – dr. woj. nr 

519 ( Zalewo ) 

3,533 0,449 0,00 

DP nr 1208N Ogrodzieniec – Trupel – Laseczno 

– Szymbark – Gardzień 

24,754 2896 3,936 

DP nr 1209N Jarnołtowo - Mazanki 5,459 1,398 0,00 

DP nr 1210N Segnowy – Stradomno – Wikielec 6,888 0,901 0,103 

DP nr 1212N Tynwałd – Rudzienice – Gierłoż – 

Turznica 

9,370 2,296 1,902 

DP nr 1214N Kałduny – Rożental – Wałdyki 18,049 4,043 0,00 

DP nr 1216N Złotowo – Pietrzwałd – Ryn 8,353 3,132 2,598 

DP nr 1218N Złotowo – Lubstyn – Napromek 6,438 0,116 0,013 

DP nr 1219N Bramka – Tarda – Miłomłyn – 

Samborowo 

2,072 0,997 0.209 

DP nr 1220N Prątnica – Jagodziny 7,415 1,1298 0,252 

DP nr 1222N Lubawa – Rumienica – dr. nr 1267 

N 

13,556 1,353 0,00 

DP nr 1226N Napromek – Czerlin – Jagodziny 3,668 0,950 0,000 

DP nr 1227N Dr. kraj. Nr 7 – Jaśkowo 0,304 0,00 0,270 

DP nr 1231N Gierłoż – Zielkowo – Byszwałd 10,286 1,985 2,222 

DP nr 1240N Dziarny Kałduny 5,489 0,252 1,251 

DP nr 1254N Tuszewo – Świniarc – Truszczyny 

– Dębień ( dr. woj. nr 538 ) 

1,494 1,044 0,00 

DP nr 1267N Wierzbica – Gutowo – Rybno 2,512 912 1,585 

DP nr 1269N Gr. woj. (Trumieje ) – Biskupiczki 5,007 2,318 1,103 

DP nr 1270N Radomo-Rakowice-Zajączkowo 

Lubawskie-dr. woj. nr 538 

6,480 0,875 0,00 
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DP nr 1272N Rakowice – Lubawa 6,278 1,011 1,048 

DP nr 1275N gr. woj. (Obrzynowo) – Bronowo - 

Różnowo 

3,163 0,101 0,060 

DP nr 1277N Gr. woj. (Grodziec) – Jawty Wlk. – 

Susz 

11,536 1,217 3,940 

DP nr 1279N Kisielice – Biskupiec 7,386 3,117 0,148 

DP nr 1281N Bałoszyce – Limża 8,760 0,088 1,507 

DP nr 1283N Klimy – Kisielice 5,983 2,297 0,102 

DP nr 1285N Sobiewola – Goryń – Krzywka ( gr. 

woj. ) 

9,314 0,522 5,859 

DP nr 1287N Dr. nr 1279 N – dr. woj. 1285 N 4,899 1,195 0,201 

DP nr 1289N Susz – Krzywiec 5,884 0,147 0,00 

DP nr 1291N Jędrychowo – Trupel – dr. nr 1279 

N 

5,860 0,340 2,731 

DP nr 1295N Kamieniec – Ulnowo 10,511 1,072 4,593 

DP nr 1297N Różanki – Gałdowo – Gulb 14,339 0,392 1,903 

DP nr 1301N Gr. woj. (Latkowo) – Bajdy – 

Zalewo 

5,540 1,120 0,899 

DP nr 1303N Półwieś – Witoszewo – Dobrzyki 9,861 5,000 2,219 

DP nr 1307N Susz – Jerzwałd – Dobrzyki – 

Zalewo 

26,026 4,607 15,621 

DP nr 1309N Brusiny – Grabowiec – dr. woj. nr 

521 

10,389 2,950 4,353 

DP nr 1311N Kamieniec – Bądze – Jerzwałd – dr. 

woj. nr 521 ( Iława ) 

30,677 13,805 7,516 

DP nr 1313N Iława – Karaś – dr. nr 1299 N                    

( Wonna ) 

7,689 1,907 0,00 

DP nr 1325N Janiki Wlk. – Śliwa – Gubławki 14,084 9,126 3,352 

DP nr 1327N Wola Kamieńska – Lipowy Dwór 6,162 0,351 1,442 

DP nr 1329N Boreczno – Iława 26,149 5,758 3,614 

DP nr 1331N Wielowieś – Mózgowo (Urowo) 3,990 0,878 0,351 

DP nr 1333N Iława – Radomno – Nowe Miasto 

Lubawskie 

7,106 1,826 0,149 

DP nr 1339N Frednowy – Franciszkowo – Mątyki 

– Dziarny (dr. woj. nr 536) 

20,552 3,309 6,844 

DP nr 1343N Losy – Lubawa 2,777 0,150 1,144 

DP nr 1345N Lubawa – Mortęgi – gr. pow. 

nowomiejskiego 

5,673 0,100 0,902 

DP nr 1910N Susz – Kisielice 14,774 3,446 0,00 

DP nr 2804N ul. Andersa w Iławie 0,728 0,189 0,00 

DP nr 2829N ul. Piaskowa w Suszu 1,035 0,475 0,00 

DP nr 2843N ul. 1-go Maja w Zalewie 0,518 0,109 0,059 

DP nr 2844N ul. Kwiatowa w Zalewie 0,360 0,200 0,160 

DP nr 2845N ul. Mickiewicza w Zalewie 0,391 0,00 0,221 

DP nr 2846N ul. Ogrodowa w Zalewie 0,501 0,00 0,501 

DP nr 2847N ul. Osiedle Wileńskie w Zalewie 0,764 0,140 0,271 

DP nr 2848N ul. Sienkiewicza w Zalewie 0,946 0,515 0,300 

DP nr 2851N ul. Częstochowska w Zalewie 0,371 0,000 0,100 

DP nr 2862N ul. Towarowa w Lubawie 1,638 0,218 0,090 
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Mosty i przepusty 

Ogólna charakterystyka 

W ciągach dróg powiatowych administrowanych przez PZD w Iławie znajduje się 

40 obiektów objętych ewidencją dla których sporządzane są indywidulane przeglądy 

roczne i  5-cio letnie  : 

- 19 szt. obiektów mostowych, oraz 

- 21 szt. przepustów o świetle poziomym lub pionowym pow. 1,5 m. 

 

Na terenie pozamiejskim znajduje 15  szt. obiektów mostowych, w tym na terenie:  

a) Gminy Kisielice - 1 wiadukt oraz 2 mosty, 

b) Gminy Iława - 1 wiadukt oraz 4 mosty, 

c) Gminy Lubawa - 1 most, 

d) Gminy Susz - 1 most, 

e) Gminy Zalewo - 5 mostów. 

 

Na terenie miast znajdują się  4 obiekty mostowe, w tym na terenie:  

a) Miasta Iława - 2 wiadukty oraz 1 tunel 

b) Miasta Zalewo - 1 most 

 

Ewidencją nie są objęte wiadukty zlokalizowane w ciągu dróg powiatowych wybudowane 

w ramach przebudowy linii kolejowej E65 Warszawa – Gdynia – obiekty nieprzekazane.  

Obiekty mostowe leżące w ciągach dróg powiatowych administrowanych przez 

PZD w Iławie w głównej mierze posiadają konstrukcję żelbetową, rzadziej  są to obiekty 

stalowe i ceglano/betonowe. 

W ciągu dróg powiatowych na terenie powiatu iławskiego znajduje się 21 szt. przepustów 

o średnicy/szerokości powyżej 1,5, wszystkie znajdują się na terenach pozamiejskich. 

 

Podział przepustów ze względu na konstrukcję przedstawiono  w poniższej tabeli: 

Rodzaj konstrukcji 
Liczba 

przepustów 

Udział 

procentowy 

Żelbetowy płytowy 4 19% 

Żelbetowy  rurowy 2 10% 

Stalowy ramowy 5 24% 

Stalowy rurowy 3 14% 

Ceglany lub 

kamienny 
3 14% 

Betonowy sklepiony 3 14% 

Żelbetowy 

prefabrykowany 
1 5% 

RAZEM 21 100% 
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Ocena stanu technicznego obiektów  

Ocena stanu technicznego obiektów inżynierskich, będących w zarządzie PZD w 

Iławie, dokonywana jest na podstawie  przeglądów okresowych tj.: 

- przeglądu podstawowego, wykonywanego raz w roku oraz 

- przeglądu rozszerzonego, wykonywanego co najmniej raz na 5 lat. 

Podczas przeglądu podstawowego obiektów mostowych i przepustów, badane są rodzaje 

uszkodzeń w elementach konstrukcji, łożyskach i podporach, wyposażeniu i urządzeniach 

obcych. Na podstawie skali uszkodzeń dokonuje się oceny stanu technicznego. W 

przeglądzie rozszerzonym oprócz określenia stanu technicznego, ocenie poddawana jest 

także przydatność obiektu do użytkowania.  

 

Ocenę ogólną obiektu przedstawia się zgodnie z poniższą skalą: 

Ocena stanu technicznego: 

 5 Odpowiedni Bez uszkodzeń i zanieczyszczeń możliwych do stwierdzenia 

wizualnie 

 4 Zadawalający Wykazuje zanieczyszczenia, pierwsze uszkodzenia 

pogarszające wygląd 

 3 Niepokojący Wykazuje uszkodzenia skracające okres bezpiecznej 

eksploatacji 

 2 Niedostateczny Wykazuje uszkodzenia obniżające przydatność użytkową, ale 

do naprawy 

 1 Przedawaryjny Wykazuje nieodwracalne uszkodzenia dyskwalifikujące  

użytkowanie 

 0 Awaryjny Uległ zniszczeniu lub przestał istnieć 

 

 

Oceny obiektów mostowych i przepustów zlokalizowanych w ciągach dróg powiatowych, 

zestawiono w poniższej tabeli. 
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Wykaz  obiektów  mostowych  w  ciągach  dróg  powiatowych 

na  obszarze  Powiatu  Iławskiego 

stan rok 2022 

             a/ na ulicach miejskich 

 

L

p 

Nr  

drogi 

Nazwa  drogi 

/ ulicy/ 

Rodzaj 

obiekt

u 

Pikietaż 

obiektu 
Miejsc. Przeszkoda 

Rok 

przebudowy 

Długość/Po

wierzchnia 

Szerokość 

obiektu 

całk./skrajni

a pozioma 

Konstrukcja 
Ocena  i stan 

obiektu 

 

Nośność 

użytkow

a  

Ograniczeni

e nośności 

Ogranicze

nie 

prędkości 

1 2 3 4 5 6 7  8 9 10 11 12   

1 2848N 
ul. Sienkiewicza 

m. Zalewo 
most 0+703 Zalewo strumień  

5,00 

32,50  m2 6,50/6,00 żelbetowy 
3,0 

niepokojący 
150 kN 15 Mg 40 km/h 

2 1313N 
ul. Biskupska - 

Iława 

wiadu

kt 
0+374 Iława 

l. kolejowa W-

wa – Gdańsk 
 

46,66 

597,25 m2 12,80/7,00 żelbetowy 
3,0 

niepokojący 
400 kN - 40 km/h 

3 1333N 

ul. Wojska  

Polskiego 

m. Iława 

wiadu

kt 
2+453 Iława 

l. kolejowa W-

wa – Gdańsk 
2014 

18,50 

215,53 m2 
11,65/7,00                                     żelbetowy 

4,69 

zadowalający 

Nie 

przekaz

any 

PZD 

- 30 km/h 

4 1313N 
ul. Biskupska - 

Iława 
tunel 0+374 Iława droga 

remont 

2010 
22,85/91,40 4,00/4,00 żelbetowy 

4,09 

zadowalający 
400 kN - - 

 Razem   4                  

  

b/ na drogach zamiejskich 
 

  

1 1208N 

Ogrodzieniec – 

Trupel – Laseczko 

– Szymbark - 

Gardzień 

gm. Kisielice 

most 8+508 
Zazdroś

ć 
rz.  Osa  

5,30 

44,73 m2 8,44/7,08 żelbetowy 
3,0 

niepokojący  
160 kN 15 Mg 40 km/h 

2 1212N 

Tynwałd – 

Rudzienice – 

Gierłoż - Turznica 

–  

gm. Iława 

most 9 + 334 
Dąbrow

a 
rz. Drwęca  

33,14 

248,55 m2 7,50/7,00 żelbetowy 
3,92 

niepokojący  
300 kN - - 
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3 1214N  

 Kałduny – 

Rożental – 

Wałdyki:   

gm. Iława 

most 7+074 
Gromot

y 
rz. Drwęca  

39,14 

293,55 m2 7,50/7,00 żelbetowy 
4,0 

zadowalający 
420 kN - 40 km/h 

4 1219N 

Bramka – Tarda – 

Miłomłyn- 

Samborowo                

gm. Iława 

wiadu

kt 
1+886 

Sambor

o 

-wo 

l. kolejowa 2018 
17,00 

173,57 m2 10,21/9,00 żelb. 
4,83 

odpowiedni 
420 kN   

 

 

5 

 

1231N 

Gierłoż – Zielkowo 

- Byszwałd  

gm. Lubawa 

most 0 + 002 Gierłoż rz. Gizela  
8,50 

71,40 m2 
8,40/7,97 żelb. 

3,67 

niepokojący 
150 kN 15 Mg 40 km/h 

6 1275N 

Obrzynowo- 

Bronowo – 

Rożnowo:                  

gm.- Susz 

most 2+452 
Bronow

o 
rz. Liwa 2015 

18.50 

180,93m2 9,78/6 żelbetowy 
4,83 

odpowiedni 
400 kN   

7 1281N 
Bałoszyce – Limża 

gm. Kisielice 

wiadu

kt 
8+282 Limża 

nieczynna 

linia  PKP 
 

9,52 

61,88 m2 6,50/6,00 
konstr.  

stalowa 

4,0 

zadowalający 
300 kN - - 

8 1285N 

Sobiewola – Goryń 

– Krzywka:  

gm. Kisielice 

most 0+118 
Sobiewo

la 
rzeka Gardęga  

5,10 

40,44 m2 7,93/7,63 żelbetowy 
3,0      

niepokojący 
150 kN 15 Mg 40 km/h 

9 1307N 

 Susz – Jerzwałd – 

Dobrzyki - Zalewo 

gm. Zalewo 

most 14+123 
Jerzwał

d 

Ciek wodny 

bez nazwy 
2012 

27,00 

221,40 m2 8,20/6,0 stalowy 
4,00 

zadowalający 
400 kN - - 

10 1307N 

Susz – Jerzwałd – 

Dobrzyki – Zalewo 

 gm. Zalewo 

most 21+599 
Dobrzyk

i 
Kanał Iławski 2008 

17,70 

130,98 m2 7,4/6,1 żelbetowy 
3,8  

  niepokojący 
400 kN - - 

11 1325N 

Janiki Wlk - Śliwa 

– Gubławki 

gm. Zalewo 

most 3 + 764 Śliwa 
Rzeka 

Dąbrowa 
2019 

5,20 

47,84 m2 9,20/7,00 żelbetowy 
4,9 

odpowiedni 
500 kN - - 

12 1329N 
 Boreczno - Iława 

gm. Zalewo 
most 3+423 Duba Kanał  iławski 2014 

15,66 

90,83 m2 5,80/4,20 
cegła/beton  

,żelbet 

4,00   

zadowalający 
420 kN - 30 km/h 

13 1331N 

Wielowieś – 

Mozgowo                     

gm. Zalewo 

most 2 + 848 
Mozgo

wo 
k. Iławski  

16,30 

88,02 m2 5,40/5,40 cegła/beton 
3,00 

niepokojący 
100 kN 7,5 Mg - 

14 1339N 

Freonowy - 

Franciszkowo – 

Mątyki – Dziany:   

gm. Iława 

most 19+716 Dziarny rz. Iławka 2016 

15,60 

    175,97 

m2 

11,28/9,00 
(z żelb.) na  

stalowy 

4,00 

 zadowalający 
400 kN - - 

15 1341N 

 Mały Bór - 

Rodzone 

gm. Iława 

most 0 + 040 
Mały  

Bór 
Rz. Iławka  

15,00 

117,00 m2 7,80/7,20 żelbetowy 
3,91 

niepokojący 
400 kN - 40 km/h 
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Razem:  15 sztuk  

  

 

 

Ocena stanu technicznego: 

 5 Odpowiedni Bez uszkodzeń i zanieczyszczeń możliwych do stwierdzenia wizualnie 

 4 Zadawalający Wykazuje zanieczyszczenia, pierwsze uszkodzenia pogarszające wygląd 

 3 Niepokojący Wykazuje uszkodzenia skracające okres bezpiecznej eksploatacji 

 2 Niedostateczny Wykazuje uszkodzenia obniżające przydatność użytkową, ale do naprawy 

 1 Przedawaryjny Wykazuje nieodwracalne uszkodzenia dyskwalifikujące  użytkowanie 

 0 Awaryjny Uległ zniszczeniu lub przestał istnieć 

    

 

Wykaz  przepustów pow. 1,5 m w świetle  w  ciągach  dróg  powiatowych 

na  obszarze  Powiatu  Iławskiego 

stan rok 2022 

Lp 
Nr  

drogi 

Nazwa  drogi 

/ ulicy/ 

Pikietaż 

obiektu 
Miejsc. 

Rok 

przebudo

wy 

Przeszkoda 
Światło 

poziome 

Światło 

pionowe 

Długość po 

osi obiektu 
Konstrukcja 

Ocena  i stan 

obiektu 

Ograniczeni

e nośności 

Ograniczen

ie prędkości 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1 1194N 

Dr. nr 1307 N 

(Zalewo)-

Miłomłyn 

7+016 Śliwa  ciek wodny 2,00 
 

1,70 

 

7,50 

Żelbetowy 

płytowy 
3,0 10 40 km/h 

2 
1194 

N 

Dr. nr 1307 N 

(Zalewo)-

Miłomłyn 

2+600 Rąbity  ciek wodny 3,00 1,50 6,00 
Stalowy 

ramowy 
2,0 15 40 km/h 

3 
1194 

N 

Dr. nr 1307 N 

(Zalewo)-

Miłomłyn 

4+013 Międzychód  ciek wodny 1,90 
 

2,10 

 

9,4 

 

Ceglany/kami

enny 
3,0 15 30 km/h 

4 
1206 

N 

Gałdowo – 

Ząbrowo 
4+250 Ząbrowo 2006 Rz. Osa 2,60 1,75 12,50 

Stalowy 

rurowy 
4,0 - - 
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5 
1216 

N 

Złotowo-

Pietrzwałd-

Ryn 

8+345 Wiśniewo 2004 rz. Gizela 2,12 1,50 11,00 
Stalowy 

rurowy 
4,33 - - 

6 
1222 

N 

Lubawa-

Rumienica-dr. 

nr 1267 N 

4+570 Prątnica   2,00 1,30 9,00 
Żelbetowy 

płytowy 
3,0 15 - 

7 
1222 

N 

Lubawa-

Rumienica-dr. 

nr 1267 N 

 

5+969 Prątnica 2018 Prątniczka 3,23 2,15 10,00 
Stalowy 

rurowy 
4,86 - - 

8 
1222 

N 

Lubawa-

Rumienica-dr. 

nr 1267 N 

7+533 Łążyn   1,70 1,30 7,85 
Żelbetowy 

płytowy 
3 15 40 

 

 

9 

 

 

1270 

N 

Radomno-

Rakowice-

Zajączkowo 

Lubawskie-dr. 

woj. nr 538 

6+270 Rakowice   1,80 

 

 

1,00 

 

 

7,00 
Betonowy 

sklepiony 
4,00 15 - 

10 
1281 

N 

Bałoszyce-

Limża 
6+064 Pławty Wlk.   1,80 1,80 7,00 ceglany 2,00 15 - 

11 
1291 

N 

Jędrychowo-

Trupel-dr. nr 

1279 N 

5+464 Trupel   1,50 
 

1,50 

 

22,00 

Żelbetowy 

rurowy 
3,0 - 40 

12 
1295 

N 

Kamieniec-

Ulnowo 
2+593 Rudniki   1,50 1,50 9,00 

Kamienny 

lub ceglany 
3,25 15 - 

13 
1297 

N 

Różanki-

Gałdowo-Gulb 

 

3+775 Babięty   1,90 1,90 
 

8,00 

Stalowy 

ramowy 
4,0 15 - 

14 1307N 

Susz – 

Jerzwałd – 

Dobrzyki – 

Zalewo 

 

9+672 Gostyczyn 2012 rz. Liwa 2,84 2,50 
 

12,08 

Stalowy 

rurowy 
4,0 - - 

15 
1307 

N 

Susz – 

Jerzwałd – 

Dobrzyki – 

Zalewo 

17+200 Jerzwałd   3,00 1,60 6,40 
Stalowy 

ramowy 
3,75 15 40 

16 
1325 

N 

Janiki Wlk.-

Śliwa-

Gubławki 

6+790 Śliwa   3,00 1,70 7,56 
Żelbetowy 

płytowy 
3,875 15 30 
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Ocena stanu technicznego: 

 5 Odpowiedni Bez uszkodzeń i zanieczyszczeń możliwych do stwierdzenia wizualnie 

 4 Zadawalający Wykazuje zanieczyszczenia, pierwsze uszkodzenia pogarszające wygląd 

 3 Niepokojący Wykazuje uszkodzenia skracające okres bezpiecznej eksploatacji 

 2 Niedostateczny Wykazuje uszkodzenia obniżające przydatność użytkową, ale do naprawy 

 1 Przedawaryjny Wykazuje nieodwracalne uszkodzenia dyskwalifikujące  użytkowanie 

 0 Awaryjny Uległ zniszczeniu lub przestał istnieć 

 

 
 

 

 

17 
1325 

N 

Janiki Wlk.-

Śliwa-

Gubławki 

4+013 Śliwa   2,00 1,00 7,80 
Stalowy 

ramowy 
3,875 15 - 

18 
1325 

N 

Janiki Wlk.-

Śliwa-

Gubławki 

1+995 
Janiki 

Wielkie 
  2,50 1,70 8,50 

Stalowy 

ramowy 
30 15 40 

19 
1329 

N 

Boreczno-

Iława 
11 + 000 Kaletka   1,70 1,10 20,00 

Betonowy 

sklepiony 
3,00 15 - 

20 
1355 

N 

Złotowo-

Prątnica 
2+064 Omule   1,70 1,00 7,65 

Betonowy 

sklepiony 
2,00 10 - 

21 
1216 

N 

Złotowo-

Pietrzwałd-

Ryn 

0+186 Złotowo 2021 
Rzeka 

Sandela 
2,5 1,5 10 betonowy 4,71 - - 
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W związku z przeprowadzoną oceną stanu technicznego obiektów inżynierskich wprowadzono 

zalecenia dotyczące ograniczenia nośności oraz maksymalnej prędkości na obiektach 

mostowych .  

Przeprowadzona  kontrola stanu technicznego: 

- obiektów mostowych wykazała, że:  

a)  10 szt. -  stan obiektu odpowiedni i zadawalający ( bez uszkodzeń i zanieczyszczeń  lub 

pierwsze objawy zanieczyszczeń powodujące pogorszenie wyglądu) 

b)   9 szt. - stan niepokojący (wykazuje uszkodzenia których nienaprawianie spowoduje 

skrócenie czasu bezpiecznej eksploatacji) 

    - przepustów: 

a)    7 szt. – wykazuje stan odpowiedni i zadawalający  

b)    11 szt. – stan niepokojący 

c)      3  szt. – stan niedostateczny 

W latach ubiegłych przebudowano następujące obiekty mostowe: 

1. Rozbiórka mostu i budowa przepustu w ciągu drogi powiatowej nr 1216N w 

msc. Złotowo. 

2. Przebudowa mostu nad rzeką Dąbrowa  w ciągu drogi powiatowej  nr 1325N  w 

km 3+764 w m. Śliwa. 

3. Przebudowa mostu na przepust w ciągu drogi powiatowej nr 1222N w m. 

Prątnica.  

4.  Przebudowa mostu w ciągu drogi powiatowej Nr 1339N w m. Dziarny.    

5. Przebudowa mostu przez kanał  Zdryński   w ciągu drogi powiatowej nr 1307 N 

Susz – Zalewo  w m. Jerzwałd. 

6. Przebudowa mostu w m. Gostyczyn w ciągu drogi powiatowej Susz – Zalewo     

7. Przebudowa mostu w ciągu drogi powiatowej nr 1329 N Boreczno – Iława w m. 

Duba.      

8. Przebudowa mostu w ciągu drogi powiatowej nr 1275 N Obrzynowo – 

Bronowo. 

9. Przebudowa przepustu drogowego w ciągu drogi powiatowej nr 1289 N Susz – 

Krzywiec w m.  Huta 

10.  Przebudowa mostu w Dobrzykach   

11.   Przebudowa mostu na drodze powiatowej nr 1208 N Ogrodzieniec – Trupel –  

Laseczno – Szymbark – Gardzień w m. Ząbrowo  na przepust   z rur  stalowych  

12.   Przebudowa  mostu na drodze 1216 na rzece Gizeli w m.   Wiśniewo – na  
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przepust z rur stalowych 

13.  Remont wiaduktu nad nieczynną linią kolejową – DP 1281N Limża –  Pławty 

Wielkie – 2002 r. 

W ramach projektu modernizacji linii kolejowej E 65 na trasie Warszawa – Gdynia w obszarze  

LCS Iława   PKP PLK przebudowano/wybudowano 5 wiaduktów na drogach powiatowych: 

a) przebudowano wiadukt drogowy  oraz wiadukt kolejowy na ul. Wojska Polskiego w 

ciągu drogi powiatowej nr  1333N  Iława – Radomno – Nowe Miasto Lubawskie 

b) wybudowano wiadukt kolejowy nad drogą powiatową nr 1270 N  Złotowo – Pietrzwałd 

– Ryn na odcinku Rakowice – Zajączkowo 

c) Wybudowano wiadukty drogowe w m. Ząbrowo   

d) Wiadukt drogowy w m. Redaki w ciągu drogi powiatowej nr 1297 N Różanki – 

Gałdowo – Gulb w m. Redaki 

e) Wiadukt drogowy w m. Susz  w ciągu drogi powiatowej nr 1910 N Susz – Kisielice – 

( ul. Piastowska) 

Budowa w/w bezkolizyjnych skrzyżowań linii kolejowej z drogami powiatowymi w znaczący 

sposób  zwiększyła bezpieczeństwo w ruchu drogowym.   

Zadania zrealizowane w roku 2022  

- Przebudowa drogi powiatowej nr 1295N Kamieniec-Ulnowo odc. Olbrachtówko-Ulnowo – 

odcinek o długości 2,2 km 

- Przebudowa drogi powiatowej nr 1297N Różanki-Gałdowo-Gulb w msc. Mózgowo – odcinek 

o długości 0,561 km 

- Przebudowa drogi 1339N Frednowy – Franciszkowo – Mątyki - Dziarny (dr. woj. nr 536) – 

dwa odcinki o łącznej długości 0,888 km (0,495 km + 0,393 km)   

- Przebudowa drogi powiatowej Nr 1269N gr. woj. (Trumieje)-Biskupiczki w msc. Butowo – 

odcinek o długości 0,995 km 

- Przebudowa drogi powiatowej Nr 1214N Kałduny-Rożental-Wałdyki w msc. Rożental - 

odcinek o długości 0,347 km   

- Przebudowa drogi powiatowej Nr 1200N gr. wojew. (Kołodzieje)-Bałoszyce-Babięty Wlk. – 

odcinek o długości 0,995 km  
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Zadania w trakcie realizacji  

- Rozbudowa drogi powiatowej nr 1329N Boreczno-Iława na odcinku Urowo-Iława od km 

4+910 do km 16+910 – odcinek o długości 12 km. 
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Ochrona środowiska 

Rada Powiatu Iławskiego Uchwałą Nr XXX/240/21 z dnia 28.10.2021 r. przyjęła Program 

ochrony środowiska dla Powiatu Iławskiego do roku 2030. 

Dokument ten został opracowany w oparciu o aktualne „Wytyczne do opracowania 

wojewódzkich, powiatowych i gminnych programów ochrony środowiska” sporządzone przez 

Ministerstwo Środowiska. Stanowi narzędzie realizacji polityki ochrony środowiska i jest 

podstawą funkcjonowania systemu zarządzania środowiskiem spajającą wszystkie działania i 

dokumenty dotyczące ochrony środowiska i przyrody na szczeblu powiatowym. Dokument jest 

spójny z zapisami „Programu Ochrony Środowiska Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

do roku 2030” oraz pozostałych dokumentów o charakterze strategicznym  

i programowym, opracowywanych na poziomie powiatowym, wojewódzkim i krajowym.  

Program zawiera analizę stanu środowiska naturalnego na terenie powiatu iławskiego, na 

podstawie której określono cele, kierunki i zadania wynikające z zagrożeń i problemów  

dla poszczególnych obszarów interwencji. Jego realizacja przyczyni się do sukcesywnej 

poprawy stanu środowiska oraz bezpieczeństwa ekologicznego mieszkańców powiatu. 

Działania ujęte w Programie mają również na celu ograniczenie negatywnego wpływu źródeł 

zanieczyszczeń na środowisko naturalne, ochronę i rozwój walorów środowiska, a także 

racjonalne gospodarowanie jego zasobami zgodnie z zasadą zrównoważonego rozwoju. 

W Programie wyznaczono 10 obszarów interwencji, dla których zdefiniowano 10 celów oraz 

18 kierunków interwencji: 

1. Obszar interwencji: Ochrona klimatu i jakości powietrza 

Cel: Spełnienie norm jakości powietrza atmosferycznego na terenie powiatu 

Kierunek interwencji:  

▪ Poprawa warunków funkcjonowania wybranych stref powiatu wraz z poprawą 

bezpieczeństwa ruchu w tych strefach 

▪ Zwiększenie wykorzystania odnawialnych źródeł energii na terenie powiatu 

▪ Działania sprzyjające ograniczeniu emisji na terenie powiatu 

▪ Prowadzenie kontroli emisji na terenie powiatu 

2. Obszar interwencji: Zagrożenia hałasem 

Cel: Ograniczenie uciążliwości akustycznej dla mieszkańców powiatu 

Kierunek interwencji:  
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▪ Podniesienie komfortu życia mieszkańców powiatu poprzez eliminację zagrożeń 

hałasem 

3. Obszar interwencji: Pola elektromagnetyczne 

Cel: Kontrola niejonizującego promieniowania elektromagnetycznego do środowiska 

         na terenie powiatu 

Kierunek interwencji:  

▪ Podniesienie komfortu życia mieszkańców powiatu poprzez eliminację zagrożeń 

promieniowaniem elektromagnetycznym 

4. Obszar interwencji: Gospodarowanie wodami 

Cel: Zrównoważone gospodarowanie wodami powierzchniowymi i podziemnymi       

        umożliwiające zaspokojenie potrzeb wodnych powiatu przy utrzymaniu co 

        najmniej dobrego stanu wód 

Kierunek interwencji:  

▪ Zapobieganie zanieczyszczeniu słodkich wód powierzchniowych  

i podziemnych, ze szczególnym naciskiem na zapobieganie u źródła 

▪ Poprawa stanu utrzymania rowów melioracyjnych 

▪ Ochrona przeciwpowodziowa powiatu 

5. Obszar interwencji: Gospodarka wodno-ściekowa 

Cel: Podniesienie komfortu życia mieszkańców powiatu poprzez stworzenie 

         nowoczesnej infrastruktury związanej z gospodarką wodno-ściekową 

Kierunek interwencji:  

▪ Zwiększenie poziomu skanalizowania i zwodociągowania powiatu 

6. Obszar interwencji: Zasoby geologiczne 

Cel: Racjonalna gospodarka zasobami złóż kopalin oraz minimalizacja niekorzystnych 

        skutków ich eksploatacji 

Kierunek interwencji:  

▪ Ochrona zasobów złóż kopalin i rekultywacja terenów poeksploatacyjnych 

7.Obszar interwencji: Gleby 

Cel: Użytkowanie gleb zgodnie z zasadami zrównoważonego rozwoju oraz właściwe 

         wykorzystanie ich naturalnego potencjału produkcyjnego 

Kierunek interwencji:  

▪ Ochrona gleb przed degradacją i dewastacją 

8. Obszar interwencji: Gospodarka odpadami i zapobieganie powstawaniu odpadów 

Cel: Racjonalne gospodarowanie odpadami 
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Kierunek interwencji:  

▪ Bezpieczne dla zdrowia mieszkańców i środowiska naturalnego usunięcie 

wyrobów zawierających azbest z terenu powiatu 

▪ Zwiększenie udziału odzysku, w szczególności recyklingu szkła, metali, tworzyw 

sztucznych oraz papieru i tektury, a także odzysk energii z odpadów 

▪ Wyeliminowanie praktyki nielegalnego składowania odpadów 

9. Obszar interwencji: Zasoby przyrodnicze 

Cel: Zachowanie, odtworzenie i zrównoważone użytkowanie bioróżnorodności  

         i georóżnorodności oraz ochrona przyrody 

Kierunek interwencji:  

▪ Ochrona zieleni, zasobów leśnych oraz obszarów o szczególnych walorach 

przyrodniczych 

▪ Edukacja ekologiczna mieszkańców w zakresie ochrony środowiska 

przyrodniczego 

10. Obszar interwencji: Zagrożenia poważnymi awariami 

Cel: Minimalizacja potencjalnych negatywnych skutków awarii 

Kierunek interwencji:  

▪ Poprawa stanu przygotowania powiatu do podejmowania działań w sytuacji 

zagrożenia poprzez polepszenie warunków użytkowych i funkcjonalnych 

budynków i wyposażenia w tym środków transportu OSP 

Obecnie trwają prace nad sporządzeniem Raportu z realizacji Programu Ochrony Środowiska 

dla Powiatu Iławskiego w latach 2021-2022 zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 

r. Prawo ochrony środowiska (Dz. U. z 2022 r. poz. 2556 ze zm.). Dokument zostanie 

przedstawiony Radzie Powiatu Iławskiego w drugiej połowie 2023 roku. 

Finansowanie ochrony środowiska i gospodarki wodnej 

W roku 2022 Powiat Iławski na ochronę środowiska i gospodarkę wodną wydatkował środki w 

wysokości 425 969 zł, pochodzące z opłat i kar za korzystanie ze środowiska. Poszczególne 

wydatki przedstawiały się następująco:  

 

 

 



153 

 

 

Lp. 

 

Temat zadania 

Przyznana i 

rozliczona 

kwota  

Zadania własne 

1. Akcja „Czyste jeziora i rzeki” organizowana przez Wydział Ochrony 

Środowiska i Rolnictwa. Akcja  o charakterze ekologicznym, która 

swoim zasięgiem obejmuje teren powiatu iławskiego i odbywa się w 

ramach podnoszenia świadomości ekologicznej społeczeństwa. W 

wiosennym sprzątaniu nabrzeży rzek, jezior oraz całego otoczenia 

uczestniczą m.in. przedszkola, szkoły, przedsiębiorcy, organizacje 

pozarządowe. Akcja powróciła po dwuletniej przerwie spowodowanej 

pandemią, a jej hasło przewodnie w tym roku brzmiało ŚMIECI 

SEGREGUJESZ – ZIEMIĘ RATUJESZ. Hasło nie było przypadkowe, 

ponieważ po raz pierwszy uczestnicy naszej akcji już w terenie 

prowadzili selektywną zbiórkę odpadów do odpowiednich worków, które 

otrzymywali od organizatora w przygotowanych pakietach. Choć 

wymagało to od wszystkich jeszcze większego zaangażowania, z 

satysfakcją można stwierdzić, że przyniosło zamierzony efekt, a całe 

przedsięwzięcie przebiegło bardzo sprawnie i bez zakłóceń. Akcja 

przyciągnęła rekordową liczbę uczestników, a najbardziej aktywnych 

nagrodzono podczas uroczystej gali, która odbyła się w auli Zespołu 

Szkół Ogólnokształcących im. Stefana Żeromskiego w Iławie. 

12 214,55 

2. Powiatowa akcja sadzenia drzew miododajnych zainicjowana przez 

Wydział Ochrony Środowiska i Rolnictwa Starostwa Powiatowego w 

Iławie w październiku 2021 roku pn. „Sadzenie drzew miododajnych 

sposobem na ochronę bioróżnorodności w powiecie iławskim”.  

W ramach drugiej edycji akcji, która odbyła się w październiku 2022 

roku, na specjalnie zorganizowanych edukacyjnych EKO-stoiskach w 

Iławie i Lubawie, mieszkańcom powiatu iławskiego rozdano 1200 szt. 

najbardziej miododajnych drzew gatunku klon pospolity oraz lipa 

drobnolistna. Oprócz ponad 300 uczestników, którzy odebrali sadzonki, 

stoiska chętnie odwiedziło mnóstwo dzieci i młodzieży z przedszkoli i 

szkół. Najbardziej aktywni uczestnicy, którzy posadzili drzewa i 

odpowiednio to udokumentowali, otrzymali budki dla owadów oraz 

nasiona łąki kwietnej.   

Akcja ma być kontynuowana i rozwijana w kolejnych latach, gdyż ma za 

zadanie przyczynić się m.in. do poprawy bioróżnorodności w powiecie i 

wpłynąć na wzrost pożytków dla pszczół oraz innych owadów 

zapylających. Ponadto celem przedsięwzięcia w wymiarze edukacyjnym 

jest przekazanie mieszkańcom podstawowych wiadomości o 

ekosystemach oraz ukształtowanie nawyków kultury ekologicznej. W 

tym celu przygotowane zostały m.in. specjalne broszury edukacyjne oraz 

przeprowadzone prelekcje w szkołach.  

17 621,60 
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3. Szkolenia pracowników Wydziału Ochrony Środowiska i Rolnictwa 4 596,78,- 

4. Zakup publikacji na potrzeby Wydziału Ochrony Środowiska i 

Rolnictwa 

475,20,- 

5. Stworzenie systemu selektywnej zbiórki odpadów w budynku dawnego 

Zespołu Placówek Szkolno-Wychowawczych w Iławie – zakup 

pojemników oraz worków do segregacji odpadów 

1 306,36,- 

6. Wykonanie pomiarów poziomu hałasu z zakładu Przedsiębiorstwo 

Wielobranżowe „Mistra” Michalewski Stanisław, Nowa Wieś 

3 025,80,- 

7. Wykonanie ekspertyzy dendrologicznej 2 szt. drzew rosnących w pasie 

drogi gminnej, obręb Kałduny. 

1 000,00 

8. Wykonanie edukacyjnego kalendarza na 2023 rok  

pn. Wody powiatu iławskiego (1100 egz.) 

15 290,00,- 

9. Termomodernizacja budynków ZS w Lubawie ETAP III, przebudowa 

istniejących sal dydaktycznych - zadanie realizowane w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020 (kwota przeznaczona na pokrycie części 

wkładu własnego) 

70 438,71,- 

10. Termomodernizacja i przebudowa Zespołu Szkół Ogólnokształcących w 

Iławie wraz z montażem instalacji fotowoltaicznej - zadanie realizowane 

w ramach rządowego programu „Polski Ład”, rozliczenie pierwszego 

etapu do 31.12.2022 r. (kwota przeznaczona na pokrycie części wkładu 

własnego) 

300 000,00,- 

  

Działania Starostwa Powiatowego w Iławie skupiają się przede wszystkim na pracy na rzecz 

ochrony szeroko rozumianego środowiska przyrodniczego na terenie powiatu iławskiego. 

Główne cele to dbanie o przestrzeganie przez podmioty korzystające ze środowiska 

obowiązujących norm prawnych, a także realizacja zadań administracyjnych starosty 

wynikających z obowiązujących przepisów prawa, w tym ustaw: prawo ochrony  środowiska, 

o odpadach, prawo wodne, prawo geologiczne i górnicze, o rybactwie śródlądowym,  

o rejestracji jachtów i innych jednostek pływających o długości do 24 m o lasach, o ochronie 

przyrody, prawo łowieckie, o ochronie gruntów rolnych i leśnych, o udostępnianiu informacji 

o środowisku i jego ochronie, udziale społeczeństwa w ochronie środowiska oraz o ocenach 

oddziaływania na środowisko, o przeznaczeniu gruntów rolnych do zalesienia. 
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Przeciwdziałanie bezrobociu i aktywizacji lokalnego rynku pracy 

Sytuacja na rynku pracy w powiecie iławskim 

Brak pracy przez wiele lat był jednym z najtrudniejszych problemów społeczno-

ekonomicznych regionu. Obecnie, przy 4,4% stopie bezrobocia problemem zaczyna być 

znalezienie odpowiadających pracodawcy kandydatów do zatrudnienia. Wśród bezrobotnych 

figurujących w ewidencji urzędu wielu wymaga indywidualnie dobranych działań 

umożliwiających powrót na rynek pracy. 

Poziom bezrobocia w powiecie iławskim w latach 2018-2022 był zmienny na co miało 

wpływ wiele czynników. W 2018 roku nastąpił nieznaczny wzrost liczby bezrobotnych do 1699 

osób, co świadczy o początkach stabilizacji bezrobocia na określonym poziomie. Kolejny 2019 

rok przyniósł spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych do 1541. W roku 2020 nastąpił 

wzrost bezrobocia w powiecie iławskim. Tym razem przyczyną była głównie pandemia wirusa 

COVID-19 i związane z nią ograniczenia w działalności przedsiębiorców. Rok 2021 

charakteryzował się dużym spadkiem bezrobocia, co było powrotem na dobry kurs  

po pandemii. Rok 2022 przyniósł konflikt zbrojny na Ukrainie co przełożyło się na sytuację 

ogólną gospodarczą i pośrednio dotknęło także nasz powiat przyczyniając się do wzrostu 

poziomu bezrobocia. 

Wykres: Liczba bezrobotnych w powiecie iławskim w latach 2018-2022 (stan na koniec 

okresu) 
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Od początku analizowanego okresu, czyli 2018 roku, stopa bezrobocia waha  

się zarówno na terenie powiatu iławskiego, jak też województwa oraz kraju. Główne przyczyny 

takiej sytuacji to spadek liczby ludności w wieku produkcyjnym oraz wzrost liczby pracujących 

związany z rozwojem gospodarczym. W 2021 roku stopa bezrobocia w powiecie iławskim 

spadła o kolejny 1 punkt procentowy do poziomu 3,9%. Jest to powrót do trendu malejącego 

bezrobocia po przerwie w tej tendencji związanej z pandemią wirusa COVID-19. W 2022 roku 

z kolei wzrosła a powodu pogorszenia się sytuacji gospodarczej związanej z wojną na Ukrainie. 

Wykres: Stopa bezrobocia (w %) w powiecie iławskim na tle kraju i województwa w 

latach 2018-2022. 

 

Na ogólną liczbę bezrobotnych w powiecie ma wpływ wiele czynników. Jednym z nich 

jest liczba ludności w wieku produkcyjnym na danym terenie, która w ostatnich latach  

w powiecie iławskim systematycznie maleje. Dzieje się tak, ponieważ na emeryturę przechodzą 

znacznie liczniejsze roczniki niż te, które wchodzą na rynek pracy. 
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Wykres: Ludność w wieku produkcyjnym w powiecie iławskim (lata 2017-2021) 

 

Liczba pracujących i dostępność miejsc pracy ma wpływ zarówno na liczbę 

bezrobotnych jak i na ich sytuację na rynku pracy. W powiecie iławskim liczba pracujących od 

rosła systematycznie do roku 2019. Pandemiczny rok 2020 spowodował znaczny spadek liczby 

pracujących. W wyniku obostrzeń wiele przedsiębiorstw było zmuszonych ograniczyć 

zatrudnienie, a nawet zamknąć lub zawiesić działalność gospodarczą. W roku 2021 można było 

zaobserwować wzrost zatrudnienia jednak nie był on znaczny.  

Wykres: Liczba pracujących w powiecie iławskim w latach 2017-2021* 

*Bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, duchownych i pracujących 

w jednostkach budżetowych działających w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa 

publicznego. 
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Aktywne programy rynku pracy i ich efekty 

Dynamicznie zmieniająca się sytuacja na rynku pracy w ostatnim okresie, zmiany 

demograficzne, spadek poziomu i zmiana struktury bezrobocia w wymiarze krajowym  

i lokalnym, a także możliwość korzystania ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

w ramach nowych priorytetów perspektywy finansowej 2014 – 2020, postawiła przed urzędem 

pracy nowe problemy i nowe wyzwania. Program przeciwdziałania bezrobociu i aktywizacji 

lokalnego rynku pracy na lata 2016 – 2022 jest odpowiedzią na powyższą sytuację, a także 

na możliwość korzystania z nowych instrumentów i usług mających na celu efektywną 

aktywizację osób bezrobotnych. Program przewiduje sześć celów operacyjnych obejmujących 

najistotniejsze problemy lokalnego rynku pracy. 

Równość szans na rynku pracy 

Według danych na 31.12.2015 r. kobiety w powiecie iławskim stanowiły aż 62,4% ogółu 

bezrobotnych. Ten wysoki współczynnik świadczy m.in. o tym, że są one bardzo często 

postrzegane, jako pracownicy ``podwyższonego ryzyka``. Brak elastyczności na rynku pracy 

związany jest także z rolą życiową – macierzyństwem, opieką nad małymi dziećmi, brakiem 

właściwego dostępu do żłobków i przedszkoli.  

Dodatkową przyczyną tak wysokiego poziomu bezrobocia wśród kobiet w powiecie 

iławskim jest specyfika lokalnego rynku pracy i zakładów (branża meblarska, budowlana, 

transportowa), w których większość tworzonych miejsc pracy przeznaczona jest dla mężczyzn, 

a system pracy ma charakter zmianowy. 

To wszystko powoduje, że mimo statystycznie lepszego wykształcenia, kobiety mają 

zdecydowanie trudniejszą sytuację na rynku pracy. Programy, które powstaną w najbliższych 

latach w szczególny sposób winny uwzględniać sytuację kobiet i być dostosowane tak,  

by w jak największej mierze ułatwić godzenie życia rodzinnego z zawodowym i zwiększyć ich 

szanse na zatrudnienie. 

Poniższy wykres przedstawia liczbę bezrobotnych kobiet zarejestrowanych w PUP Iława 

oraz ich udział w ogólnej liczbie bezrobotnych. Jak widać w latach 2018-2022 liczba 

bezrobotnych kobiet zmalała. Wpływ na opisaną sytuację miały działania urzędu pracy. 

Bezrobotne kobiety miały dostęp do wielu zróżnicowanych form wsparcia. Szczególnie chętnie 

korzystały z zatrudnienia subsydiowanego u pracodawców na zasadzie prac interwencyjnych 

na pół etatu. W porównaniu do roku 2018 udział bezrobotnych w ogólnej liczbie 

zarejestrowanych spadł o 2,8 punktu procentowego. 
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Wykres: Liczba bezrobotnych kobiet oraz ich procentowy udział w ogólnej liczbie 

bezrobotnych w powiecie iławskim w latach 2018-2022 

 

  

Analizując udział bezrobotnych kobiet w poszczególnych formach wsparcia 

realizowanych przez PUP Iława w 2022 roku można zauważyć, że najchętniej korzystają one 

ze stażów zawodowych oraz prac interwencyjnych. W pozostałych programach aktywizacji 

wśród uczestników przeważają mężczyźni. Wynika to głównie ze specyfiki tych form,  

np. dotacje na wyposażenie i doposażenie zakładają zakup sprzętu na tworzone stanowisko – 

często są to maszyny, co sprzyja przedsiębiorstwom z branż produkcyjnych, zatrudniających 

głównie mężczyzn. Prace interwencyjne są dla firm, które chcą utworzyć nowe stanowisko 

pracy bez zakupu sprzętu, a z trwającą przez jakiś czas refundacją wynagrodzenia nowego 

pracownika. To oraz możliwość zatrudniania pracownika w omawianej formie wsparcia na pół 

etatu powoduje przewagę kobiet wśród uczestników. 
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Wykres: Łączna liczba osób bezrobotnych (w tym kobiet) uczestniczących w 

poszczególnych formach wsparcia w 2022 r. 

 

 W 2022 roku spośród wszystkich form wsparcia najwięcej bezrobotnych kobiet (107) 

brało udział w pracach interwencyjnych oraz stażach zawodowych (79). Jak widać  

na poniższym wykresie bezrobotne kobiety miały dostęp do wielu zróżnicowanych form 

wsparcia i korzystały z tych możliwości. Przyczyniało się to do ich aktywizacji zawodowej. 

Wykres: Liczba bezrobotnych kobiet uczestniczących w poszczególnych formach 

wsparcia w 2022 roku. 
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Drugą grupą społeczną, w szczególny sposób dyskryminowaną, są osoby  

z niepełnosprawnościami. Mimo, że ich odsetek wobec ogółu zarejestrowanych bezrobotnych 

był stosunkowo niski (8,2%-stan na 31.12.2021 r.), to trzeba zwrócić uwagę na dwa elementy:         

a) większość z nich nie rejestruje się w urzędach pracy, gdyż nie wierzą w swoją przydatność 

na rynku pracy, a co za tym idzie, nie widzą szans na podjęcie zatrudnienia lub obawiają się 

utraty świadczeń rentowych;   

b) pracodawcy bardzo często niechętnie patrzą na tę grupę z uwagi na problemy, z jakimi 

musieliby się zmierzyć- m.in. likwidacja barier architektonicznych w zakładzie pracy (czynnik 

finansowy), czy też przełamanie stereotypowego sposobu myślenia o niepełnosprawności 

(czynnik psychologiczny).  

Dlatego tak ważne jest opracowanie takich projektów, które z jednej strony zachęcą 

przedsiębiorców do zatrudniania osób niepełnosprawnych, z drugiej zaś pozwolą  

im na zdobycie odpowiednich kwalifikacji. Dzięki temu uwierzą oni we własne możliwości,  

co jest niezwykle ważne w drodze do podjęcia zatrudnienia. 

Liczba osób bezrobotnych niepełnosprawnych maleje. Spadła z 240 na koniec 2015 

roku do 118 na koniec 2022 roku. Co więcej analizując początek i koniec omawianego okresu, 

spadł również procentowy udział niepełnosprawnych w ogólnej populacji bezrobotnych. Może 

to świadczyć o pozytywnych skutkach aktywizacji zawodowej. 

Wykres: Liczba niepełnosprawnych bezrobotnych oraz ich procentowy udział w ogólnej 

liczbie bezrobotnych w powiecie iławskim w latach 2016-2022. 
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 Jak wynika z poniższego wykresu bezrobotni niepełnosprawni mieli dostęp do różnych 

form aktywizacji. W 2022 roku najwięcej z nich skorzystało z oferty szkoleń zawodowych.  

W większości przypadków ich udział procentowy wśród uczestników form wsparcia był niższy 

niż wśród osób zarejestrowanych. Świadczy to o małej aktywności omawianej grupy osób  

i potrzebie szczególnego i indywidualnie dostosowanego wsparcia. 

Wykres: Łączna liczba niepełnosprawnych bezrobotnych i ich udział (%) w 

poszczególnych formach wsparcia w 2022 roku 

 

 W 2022 roku z różnych programów aktywizacji zawodowej skorzystało  

21 bezrobotnych niepełnosprawnych. Najwięcej z nich wybrało szkolenia zawodowe (8 osób), 

prace interwencyjne (6) oraz było zatrudnionych w ramach doposażenia stanowiska pracy (5). 

Wykres: Liczba niepełnosprawnych bezrobotnych uczestniczących w poszczególnych 

formach wsparcia w 2022 roku. 
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Wspieranie działań na rzecz rozwoju przedsiębiorczości 

Wsparcie przedsiębiorczości, a przede wszystkim małych i średnich przedsiębiorstw, 

wydaje się kluczowym zagadnieniem w zwalczaniu bezrobocia. To właśnie te podmioty  

w sposób zdecydowany determinują rozwój gospodarki na szczeblu lokalnym, regionalnym 

oraz krajowym, a to z kolei ma wpływ na powstawanie nowych miejsc pracy. 

Urząd pracy ma wiele możliwości wsparcia lokalnej przedsiębiorczości. Osoby 

bezrobotne chcące utworzyć działalność gospodarczą mogą skorzystać z dotacji. Istniejące 

przedsiębiorstwa chcąc zwiększyć zatrudnienie i utworzyć nowe stanowisko zatrudniając osobę 

bezrobotną mogą skorzystać z prac interwencyjnych lub dotacji na wyposażenie  

lub doposażenie. 

Jak widać na poniższym wykresie Powiatowy Urząd Pracy w Iławie w latach 2016-2022 

udzielił 963 dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej osobom zarejestrowanym jako 

bezrobotne. Ponadto 1073 osoby bezrobotne znalazły pracę poprzez dotacje na doposażenie lub 

wyposażenie stanowiska dla przedsiębiorstw. Dodatkowo 900 bezrobotnych podjęło  

w omawianym okresie pracę dzięki refundacji pracodawcy części kosztów zatrudnienia w 

ramach prac interwencyjnych. Wszystkie z tych form wsparcia charakteryzują się bardzo 

wysoką efektywnością zatrudnieniową. 

Wykres: liczba osób bezrobotnych korzystająca z dotacji na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej, zatrudnienia w ramach doposażenia/wyposażenia miejsca pracy oraz prac 

interwencyjnych w latach 2016-2022. 
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 Liczba podmiotów gospodarczych w powiecie iławskim w latach 2016-2017 

utrzymywała się na podobnym poziomie. W latach 2018-2022 nastąpił wyraźny wzrost i 

obecnie jest ich 8405. Analizując cały okres ostatnich sześciu lat można zauważyć, że 

relatywnie najwięcej przedsiębiorstw przybyło w Gminie Iława (wzrost o 38,1% bazowej 

wartości), Gminie Lubawa (30,4%) oraz Gminie Zalewo (25,2%). Najwięcej, bo aż 42,3% 

wszystkich podmiotów ma siedzibę na terenie Gminy Iława Miasto. 

Tabela: liczba podmiotów gospodarczych w powiecie iławskim w podziale na gminy w 

latach 2016-2022. 

Jednostki 

administracyjne 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2016/2022 Zmiana 

w %  

Iława Miasto 3120 3119 3144 3305 3418 3501 3552 +432 13,8 

Iława Gmina 930 931 1012 1057 1135 1207 1284 +354 38,1 

Zalewo Miasto       

i Gmina 

381 377 383 401 415 461 477 +96 25,2 

Lubawa Miasto 873 880 895 926 964 995 1021 +148 17,0 

Lubawa Gmina 542 541 572 617 653 683 707 +165 30,4 

Susz Miasto            

i Gmina 

845 826 831 864 907 936 957 +112 13,2 

Kisielice Miasto     

i Gmina 

359 367 373 382 391 405 407 +48 13,4 

Razem 7050 7041 7210 7552 7883 8188 8405 +1355 19,2 

  

Dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej udzielane przez PUP Iława odgrywają 

istotną rolę w powstawaniu nowych przedsiębiorstw w powiecie iławskim. W latach 2016-2022 

udział podmiotów utworzonych z dotacji urzędu wahał się w przedziale od 18,5 do 28,4%. 
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Wykres: Liczba nowych podmiotów gospodarczych (w tym utworzonych z dotacji PUP 

Iława) utworzonych przez osoby fizyczne w powiecie iławskim w latach 2016-2022. 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Iławie wspierał również lokalnych pracodawców  

w szkoleniach pracowniczych w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Jest to 

wydzielona część Funduszu Pracy, przeznaczona na dofinansowanie kształcenia ustawicznego 

pracowników i pracodawców. W latach 2015-2022 urząd wspomógł lokalnych pracodawców 

w ramach KFS łączną kwotą 3 558 336 zł. W samym 2022 roku było to 581 065 zł. 

 

Działalność Inkubatora Technologicznego 

 Od 2019 roku przedsiębiorczość w powiecie iławskim wspiera swoimi działaniami 

Inkubator Technologiczny funkcjonujący w strukturach Powiatowego Urzędu Pracy w Iławie. 

Poniżej prezentujemy podsumowanie działalności tej instytucji w roku 2022. 

Część merytoryczna 

Ośrodek Wspierania Przedsiębiorczości – Inkubator Technologiczny w Iławie 

rozpoczął działalność z chwilą podpisania pierwszej umowy z klientem długoterminowym – 7 

czerwca 2019 roku.  
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W wyniku przeprowadzonych naborów na najem biur w obiekcie przy ulicy Andersa 12 

(w 2022 roku odbyło się 5 naborów, dokumentacja ostatniego naboru: https://bit.ly/3Gx3dl2), 

na koniec roku w OWP-IT znajdowało się 7 najemców długoterminowych.  

W 2022 roku 2 najemców długoterminowych wypowiedziało umowy przed upływem 

24 miesięcy z uwagi na pogorszenie się sytuacji ekonomicznej. Ich miejsce, w wyniku 

przeprowadzonych naborów, zajęli kolejni najemcy. Zainteresowanie klientów niezmiennie 

przewyższa możliwości lokalowe OWP-IT. 

Poniższy wykaz uwzględnia najemców długoterminowych wraz z datami podpisania 

umów oraz podsumowanie najmu krótkoterminowego: biurek, małej sali spotkań i sali 

szkoleniowej przez klientów innych niż najemcy długoterminowi. 

Infrastruktura: 

1. Wynajem biur - klienci długoterminowi – stan na 31.12.2022 

• Kancelaria Radcy Prawnego Marcin Fijałkowski – umowa od 10.2021 na 24 m. 

• Pink Point Consulting Katarzyna Pisarska – umowa od 12.2021 na 24 m. 

• Westbridge Foods Limited sp. z o.o. - oddział w Polsce – umowa od 06.2022 na 24 

m. 

• Damian Wojtczak – umowa od 08.2022 na 24 m. 

• Fundacja Cadmus – umowa od 12.2022 na 24 m. 

• I ambroziak Piotr Ambroziak – umowa od 12.2022 na 24 m. 

• Stobart Bartosz Ewertowski – umowa od 12.2022 na 24 m. 

2. Wynajem biurek – 510 godzin (w 2021 – 2652  godzin) 

3. Wynajem sali spotkań – 27 godzin (w 2021 – 72  godziny) 

4. Wynajem sali szkoleniowej – 189 godzin (w 2021 – 8 godzin) 

Analizując powyższe podsumowanie najmu krótkoterminowego: biurek, małej sali 

spotkań i sali szkoleniowej, należy zauważyć utrzymujące się, choć mniejsze niż w 2021 roku, 

zainteresowanie krótkoterminowym wynajmem miejsc sprzyjających pracy zdalnej. 

Zdecydowanie wzrosła liczba godzin wynajmu sali szkoleniowej, która wykorzystywana była 

głównie na spotkania biznesowe i szkolenia. 
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Poza działaniami związanymi z wynajmem infrastruktury zaplanowano  

i przeprowadzono szereg aktywności, wynikających z przedłożonej koncepcji działań na 2022 

rok.  

Poniższy wykaz prezentuje wskaźniki w postaci liczby klientów lub ilości spotkań  

w danym obszarze. 

Wsparcie dla przyszłych i obecnych przedsiębiorców: 

1. Stały punkt bezpłatnych konsultacji dla osób chcących założyć własną firmę: 274 

konsultacje (w 2021 - 279 konsultacji) 

2. Doradztwo specjalistyczne (głównie marketing, media społecznościowe w biznesie, 

transformacja cyfrowa): 152 konsultacji (w 2021 – 179 konsultacji) 

3. Szkolenia (Jak założyć i prowadzić własną firmę w powiecie iławskim – 5 szkoleń, 25 

uczestników), (Social media w biznesie – 5 szkoleń, 13 uczestników) 

4. Prowadzenie mapy dotacji i aktywności dla wszystkich grup docelowych 

Wsparcie dla szkół i uczniów: 

1. Stypendia i konkursy: 25 konsultacji (w 2021 – 38 konsultacji) 

Jednocześnie, wszystkim powyższym działaniom towarzyszyły zabiegi promocyjne, 

których celem było komunikowanie na każdym etapie o istnieniu i funkcjonowaniu Inkubatora 

Technologicznego wszystkim grupom docelowym, w tym też potencjalnym grupom 

docelowym. OWP-IT prowadzi stronę internetową www.inkubator.ilawa.pl oraz zarządza fan-

page’ami facebook.com/inkubatortechnologicznyilawa i facebook.com/pup.ilawa, gdzie 

obserwuje się stały przyrost osób obserwujących. W 2022 roku na obu kontach opublikowano 

łącznie 243 posty. 

Pr@ca wNet 

OWP-IT odpowiada za funkcjonowanie regionalnego portalu rekrutacyjnego 

www.pracawnet.pl. Informacje na ten temat przedstawione zostały w sprawozdaniu 

„Informacja o funkcjonowaniu portalu e-pośrednictwa”.  

W maju 2022 roku inicjatywa związana z opracowaniem koncepcji, stworzeniem  

i wdrożeniem przez Powiatowy Urząd Pracy w Iławie portalu Pr@ca wNet wyróżniona została 

w konkursie "Innowacyjny samorząd", którego celem jest upowszechnianie innowacyjnych  

i nowoczesnych rozwiązań wdrażanych przez jednostki samorządu terytorialnego. 

Obsługa inwestora 
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Na stronie www.inkubator.ilawa.pl funkcjonuje specjalny dział „Obsługa inwestora”  

z linkiem do formularza dla inwestorów i przedsiębiorców, którzy planują rozpoczęcie 

działalności na terenie powiatu iławskiego. Regularnie, w przypadku pojawiania się zapytań 

telefonicznych, udzielane są informacje podmiotom zainteresowanym zainwestowaniem  

na terenie powiatu iławskiego. Przeważają pytania o zakup nieruchomości i lokalną politykę 

podatkową. 

„Kadry nowoczesnej gospodarki” 

OWP-IT koordynował realizację pilotażowego projektu „Kadry nowoczesnej 

gospodarki”, dofinansowanego z rezerwy Funduszu Pracy w ramach projektu „Nowe 

spojrzenie – nowe możliwości”. Powiatowy Urząd Pracy w Iławie pozyskał na realizację 

projektu kwotę 856 tys. zł. Projekt zakłada stworzenie kadry programistów na terenie powiatu 

iławskiego. Najważniejsze działania projektowe realizowane były w 2022 roku.  

Szczegółowe informacje na temat „Kadr nowoczesnej gospodarki” przedstawione 

zostaną w sprawozdaniu końcowym z realizacji projektu. 

Kurs na IT 

OWP-IT, wspólnie z fundacją Cadmus, w ramach pozyskanego dofinansowania  

z budżetu województwa warmińsko-mazurskiego, zrealizował projekt "Kurs na IT", którego 

celem jest przyciągnięcie do regionu pracowników z branży IT, branż kreatywnych  

i freelancerów. W ramach "Kursu na IT" powstała aplikacja, która łączy osoby pracujące 

zdalnie z miejscami sprzyjającymi temu stylowi pracy. Dostępna jest ona pod adresem 

www.kursnait.pl. 

Część finansowa 

Zgodnie z przyjętym cennikiem usług inkubatora i dokonaną w 2022 roku aktualizacją 

stawki bazowej, zakładającą wzrost kosztów wynajmu 1 m2 powierzchni o 2,5 zł  najemcy 

długoterminowi obciążani byli miesięcznie z tytułu najmu w 2022 roku następującymi 

kwotami: 

• biuro nr 1 – 22,89 m2 – 572,25 zł 

• biuro nr 3 – 9,46 m2 – 236,50 zł 

• biuro nr 5 – 18,65 m2 – 466,25 zł 

• biuro nr 8 – 12,11 m2 – 302,75 zł 
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• biuro nr 9 – 16,32 m2 – 408 zł 

• biuro nr 10 – 17,52 m2 – 438 zł 

• biuro nr 11 – 19,20 m2 – 480 zł 

Z najmu pozostałych powierzchni odnotowano wpływy w wysokości 8765 zł. 

Dochody inkubatora w 2022 roku w ujęciu miesięcznym kształtowały się następująco: 

• styczeń – 3 723,75 zł  

• luty – 4 283,75  zł 

• marzec – 4 397,62  zł 

• kwiecień – 3 553,75  zł 

• maj – 3 703,75  zł 

• czerwiec – 3 403,75  zł 

• lipiec – 3 201,00  zł 

• sierpień – 2 943,75  zł 

• wrzesień – 3 153,75  zł 

• październik – 2 892,25  zł 

• listopad – 2 892,25  zł 

• grudzień – 3 206,50  zł 

o łącznie: 41 355,87 zł 

Wydatki inkubatora w 2022 roku wynosiły łącznie 60 014,68 zł. 

Miesięczne koszty eksploatacyjne budynku (media, utrzymanie, bez przeglądów  

i podatków) w 2022 roku wyniosły: 4 529,15 zł (w 2021 roku była to kwota 4 544,54 zł). 

Relacja pomiędzy kosztami eksploatacyjnymi a dochodami w 2022 roku wynosi 

41 355,87 zł – 54 354,18 zł, co oznacza, że w 2022 roku inkubator wypracował z tytułu najmu 

powierzchni biurowych i szkoleniowych 76,08% kosztów (w 2021 roku zwrot wynosił 

63,95%). 
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Rozszerzenie wachlarza programów adresowanych do młodzieży 

Osoby młode to bardzo liczna grupa wśród wszystkich osób bezrobotnych. Według 

danych na koniec roku 2015 aż 37,3% ogółu bezrobotnych stanowiły osoby do 30-go roku 

życia. Znaczna ich część to osoby do 25-roku życia – 20,3% wszystkich osób bezrobotnych. 

Młodzież to szczególna grupa społeczna, gdyż bardzo często, mimo dobrego wykształcenia, nie 

posiada tak pożądanego w dzisiejszych realiach, doświadczenia zawodowego. Ta bariera 

zdecydowanie utrudnia im wejście na rynek pracy, gdyż przedsiębiorcy postrzegają ich w dużej 

mierze, jako osoby, które zanim staną się pełnowartościowymi pracownikami, trzeba 

wyszkolić, a na to trzeba czasu i pieniędzy. Ponadto jest to grupa, która cechuje się niską 

samooceną, brakiem orientacji na rynku pracy, sprecyzowanych celów zawodowych  

i niewielką wiarą we własne możliwości. Dlatego też tak bardzo istotnym jest,  

by przygotowywać programy, które z jednej strony pozwolą młodzieży na zapoznanie się  

z zasadami poruszania się po rynku pracy oraz zmotywują do poszukiwania zatrudnienia,  

z drugiej zaś pozwolą na zdobycie doświadczenia zawodowego. Bezrobocie wśród osób 

młodych to problem szczególnie ważny z uwagi na doniosłe skutki, i to nie tylko dotyczące 

sytuacji życiowej tej grupy, ale przekładające się na poziom rozwoju społeczeństwa  

i kształtowanie zmian demograficznych. Wysokie bezrobocie młodzieży i niepewność sytuacji 

zawodowej powodują coraz częstsze uzależnienie materialne od rodziców oraz wydłużenie 

czasu podejmowania decyzji o założeniu rodziny. 

W latach 2016-2017 liczba osób bezrobotnych do 30 roku życia malała. Przyczyną był 

spadek ogólnej liczby bezrobotnych. W 2018 roku w rejestrach Powiatowego Urzędu Pracy  

w Iławie odnotowano wzrost liczebności omawianej grupy. Zwiększył się również  

ich procentowy udział w ogólnej liczbie bezrobotnych. Świadczyło to o potrzebie dalszego 

wspierania młodych bezrobotnych, aby mogli nabyć doświadczenia zawodowego i pożądanych 

przez pracodawców kompetencji, co poprawi ich sytuację na rynku pracy. Rok 2019 przyniósł 

ponowny spadek omawianych wskaźników. W pandemicznym roku 2020 liczba młodych 

bezrobotnych wzrosła jednak ich procentowy udział w ogólnej liczbie zarejestrowanych  

w urzędzie zmalał. Może to świadczyć o tym, że grupa ta stosunkowo lepiej poradziła sobie  

z niedogodnościami związanymi z pandemią niż osoby starsze. W roku 2021 odnotowano 

spadek liczby młodych bezrobotnych przy równoczesnym zmniejszeniu się ich udziału  

w liczbie ogólnej. Odwrotnie było w roku 2022. 
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Wykres: liczba bezrobotnych do 30 roku życia oraz ich procentowy udział w ogólnej 

liczbie bezrobotnych w powiecie iławskim w latach 2016-2022 

 

Analizując kolejny wykres można zauważyć, że młode osoby bezrobotne chętnie biorą 

udział w różnych formach aktywizacji. Szczególnie duży jest ich procentowy udział w stażach 

zawodowych. To forma pozwalająca przeciwdziałać największemu problemowi tej grupy 

jakim jest brak doświadczenia zawodowego. Popularną formą wsparcia wśród młodych  

to szkolenia. Pozwalają one podwyższyć kwalifikacje zawodowe i lepiej dostosować je do 

potrzeb rynku pracy. Spośród wszystkich osób bezrobotnych, które podjęły działalność 

gospodarczą z dotacji z PUP Iława, osoby do 30 roku życia stanowią ponad 41%. Świadczy to 

o dużej determinacji i braku obaw przed podjęciem ryzyka wśród osób z omawianej grupy. 

Wykres: łączna liczba osób bezrobotnych (w tym do 30 roku życia) uczestniczących w 

poszczególnych formach wsparcia w 2022 roku. 
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W roku 2022 na 88 uczestników stażów zawodowych 71,6% stanowiły osoby do 30 

roku życia. Wśród młodych bezrobotnych popularne były wszystkie formy wsparcia,  

a szczególnie prace interwencyjne, szkolenia i dotacje na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej. Pod względem preferowanych przez grupę form wsparcia utrzymana więc 

została tendencja z poprzednich lat. Łącznie 330 osób młodych skorzystało w 2022 roku  

z podstawowych form aktywizacji proponowanych przez PUP Iława. 

Wykres: Liczba bezrobotnych do 30 roku życia uczestniczących w poszczególnych 

formach wsparcia w 2022 roku. 

 

Aktywizacja grup zagrożonych wykluczeniem społecznym. 

Spadek bezrobocia w ostatnich latach i odpływ do pracy osób o najlepszych 

kwalifikacjach spowodował, że wśród osób bezrobotnych zwiększył się udział osób, które  

ze względu na swój status demograficzny i społeczny mają największe trudności  

ze znalezieniem zatrudnienia. Obecnie  75% wszystkich osób zarejestrowanych w urzędzie  

to osoby znajdujące się w szczególnej sytuacji na rynku pracy. Dane statystyczne z 31 grudnia 

2022 roku informują, że w powiecie iławskim były zarejestrowane 662 osoby (w tym 393 

kobiety) z terenów wiejskich, liczba ta stanowi 46% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych. 

Do czasu pandemii COVID-19 liczba osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia 

systematycznie malała. Spadek tej wartości następował nie tylko w latach 2015-2017 wraz  

ze spadkiem ogólnej liczby bezrobotnych, ale również w roku 2018, gdy ogólna liczba 

bezrobotnych nieznacznie wzrosła. Rok 2019 przyniósł dalszy spadek liczby bezrobotnych  

po 50 roku życia w rejestrze PUP. Natomiast w roku 2020 odnotowano wzrost liczby 

bezrobotnych po 50 roku życia oraz wzrost ich udziału w ogólnej populacji zarejestrowanych 



173 

 

w urzędzie, co było związane z czasem pandemii Covid-19. W roku 2021 sytuacja na rynku 

pracy uległa normalizacji i liczba bezrobotnych po 50 roku życia oraz ich udział w ogólnej 

populacji bezrobotnych spadły. Rok 2022 przyniósł kontynuację trendu spadkowego. 

Wykres: liczba bezrobotnych powyżej 50 roku życia oraz ich procentowy udział w 

ogólnej liczbie bezrobotnych w powiecie iławskim w latach 2016-2022 

 

 Osoby bezrobotne powyżej 50 roku życia są grupą trudną do aktywizacji. Jak wynika  

z zamieszczonego poniżej wykresu ich udział w poszczególnych formach wsparcia jest  

z wyjątkiem robót publicznych o ponad połowę niższy niż ich udział w ogólnej populacji 

bezrobotnych zarejestrowanych. Analizując 2022 rok, osoby powyżej 50 roku życia najczęściej 

korzystały z zatrudnienia w ramach szkoleń, dotacji na doposażenie stanowiska pracy oraz prac 

interwencyjnych. 

Wykres: łączna liczba bezrobotnych powyżej 50 roku życia i ich udział (%) w 

poszczególnych formach wsparcia w 2022 roku. 
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 W 2022 roku z różnych form wsparcia PUP Iława w aktywizacji zawodowej skorzystały 

72 osoby bezrobotne powyżej 50 roku życia. Najwięcej, bo 19 osób podjęło szkolenia 

zawodowe. Kolejne pod względem popularności było zatrudnienie w ramach doposażenia 

stanowisk pracy (16 osób) i prace interwencyjne, w których udział wzięło 15 osób z omawianej 

grupy. 

Wykres: Liczba bezrobotnych powyżej 50 roku życia uczestniczących w poszczególnych 

formach wsparcia w 2021 roku. 

 

Do osób potencjalnie zagrożonych wykluczeniem należą również długotrwale 

bezrobotni. Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy definiuje długotrwale 

bezrobotnego, jako bezrobotnego pozostającego w rejestrze powiatowego urzędu pracy łącznie 

przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat, z wyłączeniem okresów odbywania 

stażu i przygotowania zawodowego dorosłych.  Długotrwale bezrobotni stanowią grupę ryzyka, 

objętą szczególnymi preferencjami w działaniach aktywizacyjnych. 

Poniższy wykres pokazuje spadek liczby i udziału długotrwale bezrobotnych w ogóle 

osób zarejestrowanych w latach 2016-2019. Sytuacja zmieniła się w 2020 roku. Osobom bez 

pracy zdecydowanie trudniej było znaleźć zatrudnienie i tym samym liczba oraz udział 

długotrwale  bezrobotnych wzrósł. W latach 2021 oraz 2022liczba osób długotrwale 

bezrobotnych zdecydowanie spadła. Wskazuje to na skuteczność zastosowanych form wsparcia 

instrumentami aktywizacji zawodowej bezrobotnych z tej grupy. 
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Wykres: liczba długotrwale bezrobotnych oraz ich procentowy udział w ogólnej liczbie 

bezrobotnych w powiecie iławskim w latach 2016-2022. 

 

 Osoby długotrwale bezrobotne w 2022 roku brały udział w różnych formach aktywizacji 

zawodowej. Najwięcej spośród nich w pracach interwencyjnych, szkoleniach, zatrudnieniu  

w ramach dotacji na doposażenie stanowisk pracy oraz dotacjach na rozpoczęcie działalności. 

Prace interwencyjne oraz zatrudnienie w ramach doposażenia są formami wsparcia 

skutkującymi natychmiastowym zatrudnieniem na umowę o pracę z obowiązkiem utrzymania 

stanowiska przez pracodawcę na dłuższy okres czasu określony w umowie z urzędem. 

Wykres: Liczba długotrwale bezrobotnych uczestniczących w poszczególnych formach 

wsparcia w 2022 roku. 
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Zwiększenie mobilności na rynku pracy poprzez podniesienie poziomu 

kwalifikacji i świadomości. 

Wzrost gospodarczy poszczególnych regionów, zachodzące zmiany cywilizacyjne, 

postęp technologiczny i konieczność podnoszenia swojego wykształcenia i nabytych 

kwalifikacji wymusza na osobach bezrobotnych dążenie do aktualizacji swoich umiejętności  

i dostosowania ich do warunków obowiązujących na rynku pracy. PUP Iława powinien 

ogrywać istotną rolę w rozwoju osób bezrobotnych zarówno poprzez udział w realizacji tzw. 

twardych efektów (wzrost kwalifikacji, nabycie nowych umiejętności, zdobycie doświadczenia 

etc.) jak i efektów miękkich (wzrost samooceny, podniesienie poziomu motywacji, pozytywne 

spojrzenie na rynek pracy i swoje szanse itp.). Szczególną opieką powinny zostać objęte osoby 

bez kwalifikacji zawodowych oraz z niskim wykształceniem (podstawowe, gimnazjalne) lub 

nieposiadające wykształcenia. Dane EUROSTAT z listopada 2014 roku podają, że średni 

procent kształcących się dorosłych w Polsce to 4,0, w Europie - 10,7. Polacy po ukończeniu 

szkoły uczą się średnio 2 razy rzadziej niż mieszkańcy krajów Unii Europejskiej. Kompetencje 

ludzi spadają z czasem, w efekcie pracownicy w wieku średnim czują się zagrożeni, ale też 

wypaleni i zniechęceni. Każda większa zmiana na rynku pracy, większe zwolnienia to proces 

kosztowny społecznie i politycznie. Nie można już pracownikom zagwarantować trwałości 

stanowiska pracy, ale można zwiększyć ich szansę na zatrudnienie w ramach wieloetapowej 

kariery. 

Wykres: Liczba bezrobotnych, którzy rozpoczęli szkolenie zawodowe w ramach 

współpracy z PUP Iława w latach 2016-2022.  
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 W latach 2016-2022 ze szkoleń zawodowych skorzystało łącznie 1425 osób 

bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Iławie. Najwięcej, bo 289  

w roku 2018. W roku 2020 organizacja szkoleń zawodowych była mocno utrudniona z powodu 

ograniczeń związanych z pandemią COVID-19. Liczba zrealizowanych rocznie szkoleń spadła 

w związku z tym o 76,4% w stosunku do poprzedniego roku. Lata 2021 i 2022 umożliwiły 

realizację szkoleń na poziomie podobnym do lat przed pandemią. 

Podniesienie poziomu usług świadczonych przez urząd pracy. 

Rozwój gospodarczy i społeczny spowodowany przynależnością Polski do Unii 

Europejskiej i wysokim wskaźnikiem inwestycji w różne dziedziny życia społecznego  

i gospodarczego wymusza na urzędzie pracy podniesienie poziomu świadczonych usług. Nowe 

wymagania firm i rozwój technologiczny powodują, że osoby bezrobotne powinny zostać 

objęte zmodyfikowanymi działaniami aktywizacyjnymi, dostosowanymi do aktualnych 

potrzeb. Dodatkowo należy podnieść prestiż urzędu pracy, jako efektywnej i elastycznej 

instytucji służącej społeczeństwu. W tym celu należy prowadzić kompleksową akcję 

promocyjną opartą na różnej tematyce, kanałach promocji i grupach odbiorców, do których 

promocja zostanie skierowana.  

Głównym zadaniem Powiatowego Urzędu Pracy jest skuteczna aktywizacja zawodowa 

osób bezrobotnych. Jak wynika z poniższego wykresu w okresie 2016-2022 w każdym roku 

liczba osób wyrejestrowanych z powodu podjęcia zatrudnienia stanowiła ponad połowę ogółu 

wyrejestrowanych. W roku 2020 wartość ta była najwyższa i osiągnęła 60,7  procent. Takie 

zjawisko wskazuje na znaczny wzrost determinacji wśród osób bezrobotnych w poszukiwaniu 

pracy oraz na skuteczność działań aktywizacyjnych podejmowanych przez urząd. 

Wykres: wyłączeni z przyczyny podjęcia pracy oraz ich % do ogółu odpływu w latach 

2016-2022 
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 Podstawowym narzędziem oceny jakości wsparcia realizowanego przez urząd pracy jest 

efektywność zatrudnieniowa i kosztowa podstawowych form aktywizacji zawodowej. W skład 

podstawowych form aktywizacji zawodowej wchodzą: staże, szkolenia, prace interwencyjne, 

roboty publiczne, dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej oraz dotacje  

na doposażenie/wyposażenie stanowisk pracy. Statystyki te są obliczane i przesyłane co roku 

do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. Na ich podstawie oceniana jest praca 

poszczególnych urzędów powiatowych. 

 Efektywność zatrudnieniowa to relacja osób, które podjęły pracę po zakończeniu 

udziału w danej formie aktywizacji do ogółu kończących udział. Jak wynika z poniższego 

wykresu osiągana efektywność zatrudnieniowa w latach 2015-2018 systematycznie rosła.  

W roku 2019 nastąpił spadek jednak znacznej poprawie uległa efektywność kosztowa. W roku 

2020  i 2021 efektywność zatrudnieniowa wzrosła. W 2022 również udało się osiągnąć bardzo 

wysoką efektywność zatrudnieniową (86%), a dodatkowo poprawiła się też efektywność 

kosztowa podstawowych form aktywizacji. 

 Efektywność kosztowa to relacja ogółu środków finansowych wydatkowanych  

w danym roku na wszystkie podstawowe formy aktywizacji zawodowej do liczby osób, które 

podjęły pracę po zakończeniu udziału we wsparciu. Określa to w uproszczeniu jaka kwota była 

potrzebna w przeliczeniu na 1 skutecznie zaktywizowaną zawodowo osobę. 

Wykres: Efektywność zatrudnieniowa i kosztowa podstawowych form aktywizacji 

zawodowej realizowanych przez PUP Iława za lata 2016-2022 
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Wydatki na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu zawsze stanowiły 

przeważający składnik ogółu wydatków z Funduszu Pracy. Najwyższe wartości wskaźnik ten 

osiągnął w roku 2020 kiedy w jego skład wliczało się wsparcie wypłacane w ramach Tarczy 

Antykryzysowej. W okresie styczeń - grudzień 2022 roku z Funduszu Pracy wydatkowano  

16 968 699 zł, w tym 11 396 808 zł na aktywne formy. Zmieniła się struktura wydatków FP  

w porównaniu z rokiem poprzednim. Wzrósł udział wydatków na aktywne formy z 64,2% w 

2021 r. do 67,2% w analizowanym roku, natomiast spadł udział wydatków na wypłaty 

obligatoryjne z 35,8% w 2021 r. do 32,8% w roku 2022. 

Wykres: struktura wydatków z Funduszu Pracy w % w latach 2016-2022 

 

Tabela: struktura wydatków Funduszu Pracy w zł w latach 2016-2022. 

Rok 
Wypłaty 

obligatoryjne 

% do ogółu 

wydatków 
Aktywne formy % do ogółu Razem 

2016 5 825 648 39,0 9 128 862 61,0 14 954 510 

2017 4 805 372 31,5 10 444 690 68,5 15 250 062 

2018 3 829 010 26,7 10 518 401 73,3 14 347 411 

2019 4 314 506 41,3 6 121 937 58,7 10 436 443 

2020 5 572 648 10,4 48 093 778 89,6 53 666 426 

2021 5 665 673 35,8 10 146 048 64,2 15 811 721 

2022 5 571 891 32,8 11 396 808 67,2 16 968 699 
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Tabela: Źródła finansowania Aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu w latach 

2016-2022 w zł. 

  2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Fundusz 

Pracy - 

Algorytm 

2 446 435 2 695 379 1 423 540 975 254 38 337 515 12 314 396 3 944 956 

Środki UE 2 719 765 2 942 121 2 582 260 2 381 009 6 219 586 4 492 045 3 141 932 

Konkursy, 

środki 

Rezerwy 

Ministra 

3 754 400 4 397 820 6 323 200 2 121 311 2 999 213 3 000 000 3 758 856 

Krajowy 

Fundusz 

Szkoleniowy 

331 600 440 800 201 100 644 362 537 463 676 346 581 065 

PFRON 88 687 71 548 74 766 69 955 55 195 84 899 115 431 

 W latach 2015-2022 wszelkie działania Powiatowego Urzędu Pracy w Iławie odbywały 

się w warunkach zmniejszającego się stanu zatrudnienia. Liczba etatów zmalała z 53 na koniec 

2015 roku do 39 na koniec 2022 roku. 

Pośrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe 

W ramach realizowanej w roku 2022 usługi pośrednictwa pracy nawiązywano nowe 

oraz podtrzymywano kontakty z lokalnymi  pracodawcami. W ich wyniku pozyskiwano oferty 

pracy, udzielano informacji o kandydatach do pracy, inicjowano także kontakty kandydat – 

pracodawca oraz na bieżąco informowano o formach wsparcia dla pracodawców. Lokalnych 

pracodawców dodatkowo wspierano w pozyskaniu pracowników do pracy poprzez 

organizowanie rekrutacji na wskazane przez nich stanowiska pracy. W spotkaniach 

rekrutacyjnych – giełdach pracy uczestniczyło pond 200 klientów, a w ich wyniku zatrudnienie 

znalazło prawie 40 osób. Nadal umożliwiano pracodawcom poszukiwanie kandydatów  

do pracy przy pomocy utworzonej platformy rekrutacyjnej Pr@ca wNnet umożliwiającej 

nawiązanie bezpośredniego kontaktu pomiędzy pracodawcą a kandydatem.  

W ubiegłym roku w ramach podjętych działań w zakresie pośrednictwa pracy 

pozyskaliśmy 873 miejsca pracy.  

Z pomocy w znalezieniu kandydatów do pracy także skorzystały w ubiegłym roku 

jednostki służb mundurowych. Spotkania informacyjne z przedstawicielami jednostek 

mundurowych dla zainteresowanych podjęciem pracy w ich szeregach w tym  

m. in. w Zakładzie Karnym w Iławie oraz jednostkach Warmińsko-Mazurskiej Brygady Obrony 

Terytorialnej zorganizowano, aby przekazać informacje o zasadach naboru i procedurach 

przystąpienia do służb.  
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W roku ubiegłym ogromną liczbę działań skupiliśmy także na niesieniu pomocy 

obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym. Uchodźcom udzielano 

indywidualnego wsparcia w poszukiwaniu zatrudnienia. W miejscach, w których 

zamieszkiwała ich większa grupa organizowano spotkania informacyjne w tematyce 

możliwości podejmowania pracy na lokalnym rynku pracy, nauki języka polskiego oraz miejsc 

zakwaterowania. Spotkania z uchodźcami w formie indywidualnej w siedzibie urzędu oraz poza 

siedzibą w miejscach ich aktualnego zamieszkiwania odbywały się z udziałem zatrudnionego 

wówczas tłumacza, także obywatelki z Ukrainy. Łącznie z pomocy urzędu w ubiegłym roku 

skorzystało prawie 400 osób - obywateli Ukrainy. Na uruchomionej platformie internetowej 

praca.gov.pl pracodawcy złożyli do tutejszego urzędu pracy ponad 1.400 ustawowych 

powiadomień o powierzeniu wykonywania pracy pracownikom z Ukrainy. 

Działania z zakresu poradnictwa zawodowego świadczone były zarówno w formie 

spotkań indywidualnych jak i porad grupowych. Indywidualne porady zawodowe dotyczyły 

m.in. problemów z zakresu trudności z wyborem lub zmianą zawodu, wyborem miejsca pracy, 

planowaniem rozwoju zawodowego, wyborem kierunku kształcenia lub szkolenia, rozwijania 

umiejętności z obszaru poszukiwania pracy oraz obniżonej motywacji w zakresie aktywności 

zawodowej. W ramach informacji zawodowej indywidualnej klienci korzystali z informacji 

dotyczących usług rynku pracy, instytucji szkoleniowych, warunków świadczenia pracy               

oraz zasad przygotowywania dokumentów aplikacyjnych (wraz z pomocą w opracowaniu CV). 

Warsztaty w ramach porady zawodowej grupowej zorganizowano w tematyce ,,Aktywna mama 

– jak zachować równowagę między życiem zawodowym a rodzinnym”, która skierowana była 

do kobiet, które po urodzeniu dziecka nie wróciły na rynek pracy oraz „Uwierz w siebie i bądź 

aktywny na rynku pracy” skierowane do osób bezrobotnych wchodzących na rynek pracy i po 

utracie pracy.  W poradach grupowych udział wzięło 26 osób bezrobotnych, z porad 

indywidualnych skorzystało natomiast prawie 500 osób. Doradca zawodowy w ramach 

Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery dla uczniów szkół podstawowych oraz 

ponadpodstawowych zorganizował spotkania pn. ,,Równowaga psychiczna we współczesnym 

świecie” oraz „Planowanie kariery zawodowej”. Temat „Jak odnaleźć się na współczesny 

rynku pracy” przedstawiony został natomiast uczniom Zespołu Szkół w Lubawie w ramach 

zorganizowanego Światowego Tygodnia Przedsiębiorczości. Łącznie w jednostkach 

oświatowych zorganizowano 31 spotkań dla ponad 1000 uczniów.  

W ramach realizowanego projektu  pn. ,, Kadry Nowoczesnej Gospodarki” doradca 

zawodowy w organizowanej rekrutacji uczestników prowadził rozmowy doradcze  
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z kandydatami a świadcząc poradnictwo zawodowe dokonywał analizy oczekiwań klientów 

oraz oceny radzenia sobie ze szkoleniem, dodatkowo jego zadaniem była ewaluacja  

i motywowanie uczestników. 

Kontynuowana nadal usługa w zakresie pomocy w poszukiwaniu pracy osobom 

zainteresowanym bez dodatkowej rejestracji, polegała na informowaniu o możliwościach 

zatrudnienia, inicjowaniu kontaktów z pracodawcami, udzielaniu pomocy w przygotowaniu 

dokumentów aplikacyjnych oraz przede wszystkim indywidualnym poszukiwaniu 

pracodawców dla zgłaszających się kandydatów. Z tej formy pomocy korzystają głównie osoby 

planujące zmianę pracy, a także ostatnio osoby pobierające już świadczenia emerytalne.  

Projekty realizowane w 2022 roku 

W 2022 roku Powiatowy Urząd Pracy w Iławie realizował 6 projektów skierowanych 

do różnych grup bezrobotnych. Na ten cel pozyskiwano środki zarówno Europejskiego 

Funduszu Społecznego jak i krajowe z Funduszu Pracy. 

Tabela: zestawienie projektów realizowanych przez PUP Iława w 2022 roku 

Nazwa projektu Źródło 

dofinanso

wania 

Okres 

trwania 

projektu 

Kwota 

projektu w 

2022 

Kwota 

dofinansowani

a 

Planowane działania 

Aktywizacja osób 

młodych 

pozostających bez 

pracy w powiecie 

iławskim (VI) 

Europejski 

Fundusz 

Społeczny 

01.01.2021 

- 

31.12.2022 

1 539 213,17 

zł 

1 539 213,17 zł dotacje na rozpoczęcie 

działalności gospodarczej, 

szkolenia, staże, prace 

interwencyjne 

Aktywizacja osób 

w wieku 30 lat i 

więcej 

pozostających bez 

pracy w powiecie 

iławskim w latach 

2021 i 2022 

Europejski 

Fundusz 

Społeczny 

01.01.2021

- 

31.12.2022 

1 602 828,99 

zł 

1 602 828,99 zł dotacje na rozpoczęcie 

działalności gospodarczej,  

dotacje na 

doposażenie/wyposażenie 

stanowisk pracy,  

prace interwencyjne, 

szkolenia 

Program specjalny 

dla obywateli 

Ukrainy 2022-24 

Algorytm 

FP 

22.03.2022 

– 

30.06.2024 

268 619,55 zł 0 zł Staże, refundacja 

dojazdów do pracy, 

refundacja kosztów umów 

zleceń, pomoc w punkcie 

informacyjnym w języku 

ukraińskim 

Program 

aktywizacji 

zawodowej 

bezrobotnych 

zamieszkujących na 

wsi 

Rezerwa 

Funduszu 

Pracy 

31.08.2022 

– 

31.12.2022 

1 288 621,67 

zł 

1 288 621,67 zł Szkolenia; Dojazdy do 

pracy; Dotacje na 

rozpoczęcie działalności 

gospodarczej; Bony na 

zasiedlenie 
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Program wspierania 

rozwoju 

przedsiębiorczości 

Rezerwa 

Funduszu 

Pracy 

31.08.2022 

– 

31.12.2022 

1 806 378,33 

zł 

1 806 378,33 zł Szkolenia; Dotacje na 

rozpoczęcie działalności 

gospodarczej; Dotacje na 

Doposażenie lub 

wyposażenie nowych 

miejsc pracy 

Program 

pilotażowy „Kadry 

Nowoczesnej 

Gospodarki” 

Rezerwa 

Funduszu 

Pracy 

01.10.2021 

– 

31.12.2022 

856 000,00 zł 856 000,00 zł Szkolenia specjalistyczne 

z zakresu IT 

(programowanie), bony – 

stypendia szkoleniowe, 

bony – szybki start, 

organizacja konferencji 

   

 Tak jak rok wcześniej w porównaniu do innych urzędów pracy w województwie 

warmińsko-mazurskim, Powiatowy Urząd Pracy w Iławie pozyskał w 2022 roku najwięcej 

środków finansowych (3,951 mln zł) z Rezerwy Funduszu Pracy na programy aktywizacyjne.  

Podsumowanie 

• Liczba bezrobotnych w powiecie wzrosła z 1351 osób w 2021 roku do 1438 w 2022 roku. 

Przyczyną tego wzrostu było ogólne pogorszenie sytuacji gospodarczej związane z wojną  
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na Ukrainie. Problemy były widoczne m. in. w sektorze meblarskim (wzrost cen surowców  

i problemy z ich sprowadzaniem, a dodatkowo zmniejszony popyt). 

• Liczba ludności w wieku produkcyjnym w powiecie iławskim stale maleje i ta tendencja 

demograficzna będzie postępować w kolejnych latach. 

• W latach 2015-2019 rosła liczba miejsc pracy, co było powodowane rozwojem gospodarczym 

regionu. Dane za rok 2020 wskazywały na pogorszenie sytuacji w tym aspekcie. Przyczyną była 

panująca wtedy pandemia Covid-19. Poprawa sytuacji w roku 2021 była nieznaczna na co znów 

miały wpływ czynniki zewnętrzne. 

• Nadal większość bezrobotnych w powiecie iławskim to kobiety. Analizując lata 2016-2022 

liczba bezrobotnych kobiet zmalała. Zmniejszył się też ich procentowy udział w ogólnej liczbie 

zarejestrowanych bezrobotnych. Spośród dostępnych form aktywizacji kobiety najczęściej 

wybierają staże i prace interwencyjne. 

• Liczba bezrobotnych z niepełnosprawnościami z roku na rok malała. W roku 2022 nastąpił 

spadek liczebności tej grupy do 118 osób i spadek procentowy udziału w ogólnej populacji 

bezrobotnych. Na koniec 2022 roku niepełnosprawni stanowili 8,2% ogólnej liczby 

zarejestrowanych bezrobotnych. 

• W latach 2016-2022 udzielono 963 dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej, 1073 

osoby bezrobotne znalazły pracę przez dotacje na doposażenie lub wyposażenie stanowiska dla 

przedsiębiorstw. Ponadto 900 bezrobotnych zatrudniono w ramach prac interwencyjnych. 

• Liczba podmiotów gospodarczych w powiecie iławskim wzrosła w 2022 roku do 8405. 

• Osoby bezrobotne do 30 roku życia nadal wymagają wsparcia. Ich liczba i udział w ogólnej 

sumie bezrobotnych w 2022 roku był niższy w porównaniu do początku analizowanego okresu, 

czyli 2016 roku. Nadal jest to około 1/3 ogółu bezrobotnych. 

• Prawie 1/4 bezrobotnych to osoby powyżej 50 roku życia. Ich liczba bezwzględna spadała wraz 

ze spadkiem bezrobocia w powiecie, a w czasie pandemii znacznie się zwiększyła. Na koniec 

2019 r. było ich 375, a w  2020 r.  472. Po pandemii znów nastąpił spadek liczebności tej grupy 

do 333 bezrobotnych po 50 r. ż. na koniec 2022 roku. 

• W 2022 roku ze szkoleń zawodowych skorzystały 234 osoby bezrobotne zarejestrowane  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Iławie.  

• W 2022 roku większość wyrejestrowań osób bezrobotnych (54,9%) dotyczyła podjęcia pracy. 

• Efektywność podstawowych form aktywizacji zawodowej realizowanych przez Powiatowy 

Urząd Pracy w Iławie jest nadal wysoka. Z posiadanych danych wynika, że w 2022 roku 

wynosiła 86,0%. Oznacza to, że prawie 9 na 10 bezrobotnych udział w formach wsparcia 

kończy zatrudnieniem. 
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Aneks statystyczny 

Tabela: Stopa bezrobocia w powiatach województwa Warmińsko-Mazurskiego w latach 

2016-2022 (według stanu na koniec roku). 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

POLSKA 8,3 6,6 5,8 5,2 6,2 5,4 5,2

WARMIŃSKO - MAZURSKIE 14,2 11,7 10,4 9,0 10,1 8,6 8,7

podregion elbląski 14,1 11,8 10,8 9,2 10,3 8,9 9,3

Braniewski 25,2 22,2 21,0 19,2 19,3 16,8 17,0

Działdowski 19,2 16,9 15,6 13,6 13,5 11,6 13,0

Elbląski 21,0 18,0 16,4 13,4 15,8 13,6 13,5

Iławski 6,0 4,9 4,8 4,4 4,9 3,9 4,4

Nowomiejski 10,8 8,5 8,0 7,6 8,8 9,3 11,3

Ostródzki 15,1 12,3 11,2 9,8 10,7 9,0 9,1

M. Elbląg 11,4 9,0 8,1 5,7 7,8 6,6 6,7

podregion olsztyński 12,9 10,7 9,2 8,1 9,1 7,5 7,3

Bartoszycki 23,7 20,6 18,8 16,9 17,4 16,4 18,9

Kętrzyński 23,7 18,9 18,5 17,7 19,6 18,0 19,2

Lidzbarski 20,0 16,9 14,7 12,8 13,1 11,4 11,3

Mrągowski 15,4 11,6 10,9 9,9 10,9 9,1 9,3

Nidzicki 11,8 8,9 8,2 7,0 7,1 5,9 6,3

Olsztyński 15,6 13,4 10,8 8,8 10,4 7,6 7,2

Szczycieński 14,2 11,5 9,4 8,7 10,1 8,8 8,6

M. Olsztyn 5,1 4,5 3,4 2,7 3,4 2,3 2,0

podregion ełcki 17,7 14,2 12,2 10,9 12,4 10,6 11,2

Ełcki 17,4 14,4 12,9 11,2 12,6 11,0 11,5

Giżycki 14,2 10,6 9,0 8,9 10,7 8,3 9,0

Olecki 16,5 14,3 12,0 9,8 11,3 10,1 10,9

Piski 21,2 16,6 13,2 12,2 14,5 13,4 13,3

Gołdapski 17,2 12,0 10,5 9,5 9,9 7,9 9,8

Węgorzewski 22,9 19,5 17,5 15,1 16,5 13,9 13,8

20222021wyszczególnienie 2016 2017 2018 2019 2020
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Tabela: Pracujący* w województwie warmińsko-mazurskim wg faktycznego miejsca 

pracy w latach 2015-2021. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

WARMIŃSKO - MAZURSKIE 340 141 347 636 353 172 354 353 354 975 318 618 319 845

podregion elbląski 123 994 127 125 128 570 129 398 129 684 116 014 115 660

Braniewski 8 171 8 129 8 178 8 169 8 019 6 845 6 747

Działdowski 15 472 15 782 15 697 16 171 16 313 14 540 14 628

Elbląski 12 255 12 607 12 701 13 071 12 913 11 299 11 736

Iławski 25 937 26 250 26 851 26 914 27 361 24 491 24 515

Nowomiejski 11 175 11 566 11 897 12 008 12 043 9 979 9 981

Ostródzki 23 487 24 639 25 381 25 296 24 522 21 839 22 190

M. Elbląg 27 497 28 152 27 865 27 769 28 513 27 021 25 863

podregion olsztyński 155 807 158 989 161 775 161 945 162 297 147 611 149 465

Bartoszycki 12 872 13 187 13 327 12 995 12 735 9 577 9 448

Kętrzyński 11 508 11 515 11 834 12 220 12 022 9 758 9 814

Lidzbarski 8 860 8 714 8 767 8 894 8 946 7 402 7 448

Mrągowski 11 409 11 713 11 915 11 682 11 798 9 844 10 197

Nidzicki 7 442 7 572 7 749 7 536 7 338 7 018 7 180

Olsztyński 23 361 24 559 25 666 26 076 26 857 25 419 25 528

Szczycieński 15 678 15 788 16 103 16 055 15 876 14 542 14 419

M. Olsztyn 64 677 65 941 66 414 66 487 66 725 64 051 65 431

podregion ełcki 60 340 61 522 62 827 63 010 62 994 54 993 54 720

Ełcki 19 652 20 314 21 150 21 432 21 520 19 391 19 007

Giżycki 11 203 11 333 11 507 11 533 11 568 10 278 10 229

Gołdapski 6 277 6 457 6 519 6 480 6 403 5 341 5 341

Olecki 9 128 9 370 9 362 9 434 9 503 7 970 8 150

Piski 9 721 9 666 9 863 9 784 9 705 8 666 8 703

Węgorzewski 4 359 4 382 4 426 4 347 4 295 3 347 3 290

* bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osob, z pracującymi w rolnictwie indywidualnym
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Tabela: Struktura bezrobocia w powiecie iławskim w latach 2016-2022 (według stanu na 

koniec roku). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Liczba bezrobotnych                       

w tym: 2 042 1 670 1 699 1 541 1 732 1 351 1 438

 do 30 roku życia 690 575 631 545 562 392 459

% ogółu bezrobotnych 33,8 34,4 37,1 35,4 32,4 29,0 31,9

 w tym do 25 roku życia 386 293 359 289 289 209 259

% ogółu bezrobotnych 18,9 17,5 21,1 18,8 16,7 15,5 18,0

 długotrwale bezrobotni 687 607 539 486 606 489 400

% ogółu bezrobotnych 33,6 36,3 31,7 31,5 35,0 36,2 27,8

 powyżej 50 roku życia 551 450 405 375 472 344 333

% ogółu bezrobotnych 27,0 26,9 23,8 24,3 27,3 25,5 23,2

 bez kwalifikacji zawodowych 552 454 462 416 500 394 384

% ogółu bezrobotnych 27,0 27,2 27,2 27,0 28,9 29,2 26,7

 bez doświadczenia zawodowego 407 346 379 298 335 261 263

% ogółu bezrobotnych 19,9 20,7 22,3 19,3 19,3 19,3 18,3

2019 2022
wyszczególnienie

2016 2017 2018 2020 2021
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Tabela: Średnie wynagrodzenie w powiatach województwa Warmińsko-Mazurskiego w latach 2016-2021. 

 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2019 2020 2021

zł zł zł zł zł zł % % % % % %

POLSKA 4 290,52 4 527,89 4 834,76 5 181,63 5 523,32 6 001,02 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

 WARMIŃSKO-

MAZURSKIE
3 619,16 3 802,98 4 028,33 4 319,51 4 709,12 5 126,75 84,4 84,0 83,3 83,4 85,3 85,4

Podregion 54 - elbląski 3 437,24 3 645,89 3 876,70 4 108,59 4 435,83 4 854,96 80,1 80,5 80,2 79,3 80,3 80,9

Powiat braniewski 3 352,72 3 559,55 3 713,26 4 082,77 4 460,29 4 875,92 78,1 78,6 76,8 78,8 80,8 81,3

Powiat działdowski 3 302,85 3 449,37 3 698,59 3 878,46 4 145,80 4 657,91 77,0 76,2 76,5 74,9 75,1 77,6

Powiat elbląski 3 323,73 3 446,29 3 735,95 3 920,89 4 268,29 4 690,74 77,5 76,1 77,3 75,7 77,3 78,2

Powiat iławski 3 307,79 3 455,52 3 648,02 3 892,75 4 219,71 4 557,38 77,1 76,3 75,5 75,1 76,4 75,9

Powiat nowomiejski 3 013,66 3 221,93 3 439,34 3 732,36 3 971,83 4 342,17 70,2 71,2 71,1 72,0 71,9 72,4

Powiat ostródzki 3 392,59 3 680,36 3 926,12 4 160,33 4 440,69 4 851,18 79,1 81,3 81,2 80,3 80,4 80,8

Powiat m.Elbląg 3 806,42 4 044,35 4 287,12 4 512,03 4 952,59 5 423,69 88,7 89,3 88,7 87,1 89,7 90,4

Podregion 55 - ełcki 3 358,68 3 564,23 3 772,26 4 076,30 4 427,05 4 838,42 78,3 78,7 78,0 78,7 80,2 80,6

Powiat ełcki 3 286,44 3 477,88 3 693,95 4 008,98 4 364,74 4 764,65 76,6 76,8 76,4 77,4 79,0 79,4

Powiat giżycki * 3 446,45 3 663,45 3 901,14 4 170,90 4 515,13 4 901,26 80,3 80,9 80,7 80,5 81,7 81,7

Powiat olecki * 3 149,86 3 647,08 3 877,74 4 143,90 4 438,76 4 920,30 73,4 80,5 80,2 80,0 80,4 82,0

Powiat piski 3 430,34 3 791,39 3 944,22 4 280,99 4 633,18 4 968,35 80,0 83,7 81,6 82,6 83,9 82,8

Powiat gołdapski * 3 149,86 3 328,33 3 542,46 3 882,07 4 227,65 4 683,51 73,4 73,5 73,3 74,9 76,5 78,0

Powiat węgorzewski * 3 160,33 3 379,54 3 515,17 3 844,48 4 314,62 4 766,72 73,7 74,6 72,7 74,2 78,1 79,4

Podregion 56 - 

olsztyński
3 847,78 4 006,68 4 233,47 4 567,00 5 002,32 5 421,76 89,7 88,5 87,6 88,1 90,6 90,3

Powiat bartoszycki 3 449,70 3 637,30 3 779,51 4 015,63 4 589,11 4 953,67 80,4 80,3 78,2 77,5 83,1 82,5

Powiat kętrzyński 3 256,93 3 467,16 3 714,64 4 039,89 4 560,67 4 881,27 75,9 76,6 76,8 78,0 82,6 81,3

Powiat lidzbarski 3 350,85 3 445,72 3 695,19 3 947,00 4 356,34 4 700,72 78,1 76,1 76,4 76,2 78,9 78,3

Powiat mrągowski 3 193,85 3 353,74 3 594,78 3 904,20 4 311,00 4 714,65 74,4 74,1 74,4 75,3 78,1 78,6

Powiat nidzicki 3 205,87 3 334,80 3 596,12 3 853,58 4 207,91 4 657,75 74,7 73,7 74,4 74,4 76,2 77,6

Powiat olsztyński 3 635,09 3 781,68 4 049,63 4 367,81 4 823,92 5 205,74 84,7 83,5 83,8 84,3 87,3 86,7

Powiat szczycieński 3 538,21 3 699,06 3 874,73 4 177,74 4 523,23 4 946,10 82,5 81,7 80,1 80,6 81,9 82,4

Powiat m.Olsztyn 4 254,72 4 427,76 4 648,58 5 018,92 5 438,71 5 902,66 99,2 97,8 96,1 96,9 98,5 98,4

Jednostka terytorialna

przeciętne miesięczne wynagrodzenia 

brutto w relacji do średniej krajowej 

(Polska=100)

ogółem



189 

 

Wykres: Liczba i stopa bezrobocia w powiecie iławskim i okolicznych według stanu na 

31.12.2022 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

POLSKA 5,2

WARMIŃSKO - MAZURSKIE 8,7 POMORSKIE 4,6 KUJAWSKO-POMORSKIE 7,4

podregion elbląski 9,3 podregion starogardzki 6,2 Podregion grudziądzki 10,2

Działdowski 13,0 Sztumski 6,1 Brodnicki 7,1

Iławski 4,4 Kwidzyński 6,0 Grudziądzki 12,1

Nowomiejski 11,3 miasto Grudziądz 9,9

Ostródzki 9,1

Stopa bezrobocia na koniec 2022 roku
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Współpraca i działalność na rzecz organizacji pozarządowych 

Wprowadzenie 

Rada Powiatu Iławskiego Uchwałą Nr XXX/242/21 z dnia 28 października  

2021 r., przyjęła „Program Współpracy Powiatu Iławskiego z organizacjami pozarządowymi  

i podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2022” (Dz. Urz. Woj. 

Warmińsko-Mazurskiego z 2021 r., poz. 4868). Podjęcie inicjatywy uchwałodawczej wynikało 

z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie nakładającego na organ samorządu terytorialnego obowiązek uchwalania 

corocznych programów współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ww. ustawy.  

 W realizacji Programu uczestniczyli: 

• Rada Powiatu Iławskiego i jej komisje, 

• Zarząd Powiatu Iławskiego, 

• Komisje konkursowe powołane przez Zarząd Powiatu, 

• Wydział Organizacyjny, Spraw Obywatelskich, Zdrowia i Bezpieczeństwa – jako wydział 

odpowiedzialny za realizację współpracy z organizacjami pozarządowymi, 

• wydziały Starostwa Powiatowego w Iławie, 

• jednostki organizacyjne Powiatu Iławskiego, 

• stowarzyszenia i ich terenowe oddziały działające na terenie powiatu iławskiego  

i powiatów ościennych.  

FORMY WSPÓŁPRACY SAMORZĄDU POWIATOWEGO Z ORGANIZACJAMI 

POZARZĄDOWYMI W 2022 r.:  

Program każdorazowo określa priorytetowe grupy zadań, będące wspólnym obszarem 

potrzeb Powiatu i potencjału organizacji pozarządowych. W przyjętym do realizacji Programie 

na 2022 r. za priorytetowe uznane zostały działania z zakresu: 

a) ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu ustawy  

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej,  

b) działalności na rzecz osób niepełnosprawnych, 

c) ratownictwa i ochrony ludności, 

d) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, 

e) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, 

f) udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej, świadczenia poradnictwa obywatelskiego 
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oraz edukacji prawnej,  

g) działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 

3 ust. 3 ustawy w zakresie określonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32 ustawy. 

Współpraca finansowa 

Współpraca finansowa odbywała się w formie wspierania oraz powierzania organizacjom 

realizacji zadań publicznych.  

ZLECANIE ZADAŃ PUBLICZNYCH, W FORMIE ICH POWIERZANIA LUB 

WSPIERANIA WRAZ Z UDZIELENIEM DOTACJI NA DOFINANSOWANIE ICH 

REALIZACJI 

W 2022 roku odbyły się trzy edycje otwartego konkursu ofert na zadania publiczne zlecone 

przez Zarząd Powiatu Iławskiego do realizacji organizacjom pozarządowym. 

➢ Edycje otwartych konkursów ofert będących w kompetencji Wydziału 

Organizacyjnego, Spraw Obywatelskich, Zdrowia i Bezpieczeństwa: 

Pierwsza edycja otwartego konkursu ofert 

Zarząd Powiatu Iławskiego 25 stycznia 2022 r. Uchwałą Nr 240/751/22 podjął decyzję 

o ogłoszeniu otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych  

w roku 2022. Ogłoszenie zamieszczono w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie 

internetowej Powiatu oraz na tablicach ogłoszeń Starostwa Powiatowego w Iławie. Oferty 

należało złożyć za pośrednictwem generatora Witkac, następnie wygenerowane i podpisane 

dostarczyć do Starostwa Powiatowego w Iławie. 

W konkursie tym zamierzano powierzyć lub wesprzeć zadania z zakresu:  

➢ ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 

15 kwietnia 2011 o działalności leczniczej – 2 zadania, 

➢ działalności na rzecz osób niepełnosprawnych – 1 zadanie,  

➢ ratownictwa i ochrony ludności – 2 zadania, 

➢ działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 

3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie 

określonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32a ustawy – 2 zadania, wyznaczając termin złożenia 

ofert w generatorze do 18.02.2022 r. oraz w wersji papierowej do 21.02.2022 r.  

 

Do zaopiniowania ofert złożonych w tym konkursie Zarząd Powiatu Iławskiego powołał 

komisję, w skład której wchodzili przedstawiciele Zarządu – pracownicy Starostwa 
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Powiatowego w Iławie oraz zgłoszeni przez Radę Organizacji Pozarządowych Powiatu 

Iławskiego przedstawiciele organizacji pozarządowych.  

Uchwałą Nr 244/761/22 Zarządu Powiatu Iławskiego 21 lutego 2022 r., Zarząd powołał 

Komisję, która 28.02.2022 r. dokonała otwarcia ofert i sprawdzenia spełniania przez oferentów 

wymogów formalnych. Na konkurs wpłynęło wówczas8 ofert na zadania w czterech zakresach. 

Tego samego dnia Komisja dokonała również zaopiniowania pod względem merytorycznym 

ośmiu ofert, które spełniały wymogi formalne, w celu zarekomendowania ich Zarządowi. 

Zarząd Powiatu Iławskiego na posiedzeniu 15 marca 2022 r. podjął uchwały o wsparciu 

realizacji  5 zadań publicznych na łączną kwotę dotacji: 41 000,00 zł oraz na posiedzeniu   

22 marca 2022 r. Zarząd Powiatu Iławskiego podjął uchwałę o powierzeniu realizacji dwóch 

zadań publicznych na kwotę dotacji: 22 000,00 zł. W pierwszej edycji otwartego konkursu ofert 

Zarząd Powiatu Iławskiego zlecił wykonanie 7 zadań publicznych na łączną kwotę dotacji:  

63 000,00 zł.  

W wyniku przeprowadzenia pierwszej edycji otwartego konkursu ofert zadania publiczne  

w poniższych zakresach realizowały następujące podmioty: 

Z zakresu ochrony i promocji zdrowia w tym działalności leczniczej w rozumieniu ustawy z 

dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej 

Lp

. 

NAZWA 

PODMIOTU 
NAZWA ZADANIA 

KOSZTY REALIZACJI 

ZADANIA 

1. 

Stowarzyszenie 

Iławski Klub 

„Amazonki” 

„Bądź zdrów” – działania w 

zakresie profilaktyki i promocji 

zdrowia 

kwota dotacji – 15 000,00 zł 

wykorzystano – 15 000,00 zł 

wkład finansowy – 1 082,02 zł 

wkład osobowy – 5 050,00 zł 

wkład rzeczowy – 0,00 zł 

całkowity koszt zadania:  

21 132,02 zł 

2. 

Polski Związek 

Niewidomych 

Okręg 

Warmińsko-

Mazurski, Koło 

Iława 

„Dobrze widzieć" - działania 

informacyjno-profilaktyczne w 

zakresie zapobiegania wadom i 

chorobom wzroku w tym obchody 

międzynarodowego dnia białej 

laski" 

kwota dotacji – 3 000,00 zł 

wykorzystano – 3 000,00 zł 

wkład finansowy – 822,35 zł 

wkład osobowy – 882,00 zł 

wkład rzeczowy – 0,00 zł 
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całkowity koszt zadania:  

4 704,35 zł 

Z zakresu działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych 

w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie, w zakresie określonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32a ustawy 

1. 

Elbląskie 

Stowarzyszenie 

Wspierania 

Inicjatyw 

Pozarządowych 

Działania wspomagające 

technicznie, szkoleniowo, 

informacyjnie organizacje 

pozarządowe oraz podmioty 

wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy  

o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie 

kwota dotacji – 13 000,00 zł 

wykorzystano – 13 000,00 zł 

wkład finansowy – 9 185,00 zł 

wkład osobowy – 2 100,00 zł 

wkład rzeczowy – 0,00 zł 

całkowity koszt zadania:  

24 285,00 zł 

2. 
Stowarzyszenie 

„Przystań” 

„Działaj Lokalnie” – wspieranie 

organizacji pozarządowych w 

realizacji działań o charakterze 

dobra wspólnego 

kwota dotacji – 4 000,00 zł 

wykorzystano – 4 000,00 zł 

wkład finansowy – 4 000,00 zł 

wkład osobowy – 1 000,00 zł 

wkład rzeczowy – 0,00 zł 

całkowity koszt zadania:  

9 000,00 zł 

Z zakresu działalności na rzecz osób niepełnosprawnych 

1. 

Polskie 

Stowarzyszenie na 

Rzecz Osób 

z 

Niepełnosprawnością 

Intelektualną 

Koło w Iławie 

Punkt Wczesnej Interwencji  

kwota dotacji – 6 000,00 zł 

wykorzystano – 6 000,00 zł 

wkład finansowy –3 300,00 zł 

wkład osobowy – 0,00 zł 

wkład rzeczowy – 0,00 zł 

całkowity koszt zadania:  

9 300,00 zł 

Z zakresu ratownictwa i ochrony ludności 

1. 

Wodne Ochotnicze 

Pogotowie Ratunkowe 

Województwa 

Warmińsko-

Mazurskiego 

Zapewnienie bezpiecznego 

wypoczynku na jeziorze 

Jeziorak  

kwota dotacji – 18 000,00 zł 

wykorzystano – 17 208,93 zł 

wkład osobowy – 18 000,00 zł 

wkład rzeczowy – 0,00 zł 
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całkowity koszt zadania:  

36 000,00 zł  

zwrot: 791,07 zł 

2. 

Stowarzyszenie 

Wspierania 

Ratownictwa 

Wodnego w Iławie 

Jak bezpiecznie wypoczywać 

nad wodą – działania 

edukacyjne i profilaktyczne 

kwota dotacji – 4 000,00 zł 

wykorzystano – 4 000,00 zł 

wkład finansowy – 44,31 zł 

wkład osobowy – 3 000,00 zł 

wkład rzeczowy – 0,00 zł 

całkowity koszt zadania:  

7 044,31 zł 

 

Podsumowując, z ogłoszonych w konkursie 7 zadań w 4 zakresach, wpłynęło 8 ofert (na zadnie 

z zakresu ochrony i promocji zdrowia w tym działalności leczniczej  

w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej pn.: „Bądź zdrów” – 

działania w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia” wpłynęły 2 oferty)  

z czego 7 ofert zostało zarekomendowanych Zarządowi Powiatu Iławskiego.  

Druga edycja otwartego konkursu ofert 

Zarząd Powiatu Iławskiego 11 października 2022 r. Uchwałą Nr 285/863/22, ogłosił 

kolejny otwarty konkurs ofert na realizację zadań publicznych. Ogłoszenie zamieszczono  

w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Powiatu oraz na tablicach ogłoszeń 

Starostwa Powiatowego w Iławie.  

W konkursie tym zamierzano powierzyć zadania z zakresu: 

➢ udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości prawnej 

społeczeństwa – prowadzenie jednego punktu nieodpłatnej pomocy prawnej, 

➢ udzielania nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego – prowadzenie jednego punktu 

nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego,  

wyznaczając termin złożenia ofert w generatorze do 04.11.2022 r. oraz w wersji papierowej  

do 07.11.2022 r.  

Komisja powołana Uchwałą Nr 289/874/22 Zarządu Powiatu Iławskiego z dnia  

8 listopada 2022 r. dokonała otwarcia ofert i sprawdzenia spełniania przez oferentów wymogów 

formalnych. Komisja dokonała zaopiniowania zgłoszonych ofert w celu zarekomendowania ich 
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Zarządowi na posiedzeniach 9 i 14 listopada 2022 r. Na konkurs wpłynęło 10 ofert (6 ofert na 

prowadzenie jednego punktu nieodpłatnej pomocy prawnej i 4 oferty na prowadzenie jednego 

punktu nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego). 

Zarząd Powiatu Iławskiego 22 listopada 2022 r. wybrał zarekomendowane przez 

Komisję organizacje do realizacji zadań: 

- prowadzenie jednego punktu nieodpłatnej pomocy prawnej (Uchwała Nr 291/886/22 Zarządu 

Powiatu Iławskiego z 22 listopada 2022 r.) 

Z zakresu udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości prawnej 

społeczeństwa 

- prowadzenie jednego punktu nieodpłatnej pomocy prawnej 

NAZWA 

PODMIOTU  
NAZWA ZADANIA 

PRZYZNANA KWOTA 

DOTACJI 

Stowarzyszenie 

Sursum Corda z 

siedzibą  

w Nowym Sączu 

Prowadzenie jednego punktu 

nieodpłatnej pomocy prawnej  

w Powiecie Iławskim 

kwota dotacji – 64 020,00 zł 

zadanie jest realizowane w 2023 r. 

 

- prowadzenie jednego punktu nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego (Uchwała  

Nr 291/886/22 Zarządu Powiatu Iławskiego z 22 listopada 2022 r.) 

Z zakresu udzielania nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego 

- prowadzenie jednego punktu nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego 

NAZWA 

PODMIOTU  
NAZWA ZADANIA 

PRZYZNANA KWOTA 

DOTACJI 

Stowarzyszenie 

Sursum Corda z 

siedzibą  

w Nowym Sączu 

Prowadzenie jednego punktu 

nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego w Powiecie 

Iławskim 

kwota dotacji – 64 020,00 zł 

zadanie jest realizowane w 2023 r. 

 

➢ Edycje otwartych konkursów ofert będących w kompetencji Wydziału Edukacji, 

Kultury, Sportu i Promocji: 

 

25 stycznia 2022 r. Zarząd Powiatu Iławskiego uchwałą Nr 240/747/22 podjął decyzję  

o ogłoszeniu otwartego konkursu ofert na realizację kolejnych zadań publicznych  

w roku 2022. Ogłoszenie zamieszczono w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie 
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internetowej powiatu oraz na tablicach ogłoszeń Starostwa Powiatowego w Iławie. Oferty 

należało złożyć w wersji elektronicznej za pośrednictwem generatora Witkac, następnie 

wygenerowane i podpisane dostarczyć do Starostwa Powiatowego  

w Iławie. 

 

W konkursie tym zamierzono powierzyć lub wesprzeć zadania z zakresu: 

➢ wspierania i upowszechniania kultury fizycznej – 2 zadania, 

➢ kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego – 6 zadań, 

wyznaczając termin złożenia ofert w generatorze do 18.02.2022 r. oraz w wersji papierowej do 

21.02.2022 r.  

 

Do zaopiniowania ofert złożonych w tym konkursie Zarząd Powiatu Iławskiego powołał 

komisję, w skład której wchodzili przedstawiciele Zarządu – pracownicy Starostwa 

Powiatowego w Iławie oraz zgłoszeni przez Radę Organizacji Pozarządowych Powiatu 

Iławskiego przedstawiciele organizacji pozarządowych.  

Zarządu Powiatu Iławskiego uchwałą Nr 244/762/22 z dnia 21 lutego 2022 r. powołał Komisję, 

która 02.03.2022 r. dokonała otwarcia ofert i sprawdzenia spełniania  

przez oferentów wymogów formalnych. Na konkurs wpłynęły wówczas 2 oferty  

na zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz 5 ofert na zadania  

z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego,  

z czego 1 oferta nie spełniała wymogów zawartych w ogłoszeniu konkursowym. Podczas 

posiedzenia Komisja dokonała również zaopiniowania pod względem merytorycznym 6 ofert, 

które spełniały wymogi formalne, w celu zarekomendowania ich Zarządowi.  

Zarząd Powiatu Iławskiego na posiedzeniu 15 marca 2022 r. podjął uchwały  

o powierzeniu lub wsparciu realizacji 6 zadań publicznych na łączną kwotę dotacji:  

37 000,00 zł. W tej edycji otwartego konkursu ofert Zarząd Powiatu Iławskiego zlecił 

wykonanie 6 zadań publicznych na łączną kwotę dotacji 37 000,00 zł. 

W wyniku przeprowadzenia trzeciej edycji otwartego konkursu ofert zadania publiczne 

realizowały następujące podmioty: 
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Z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 

Lp. 
NAZWA 

PODMIOTU  
NAZWA ZADANIA 

KOSZTY REALIZACJI 

ZADANIA 

1. 

Powiatowy Szkolny 

Związek Sportowy  

w Iławie 

Cykl powiatowych imprez z 

zakresu sportu szkolnego 

kwota dotacji – 15000,00 zł 

wykorzystano – 15 000,00 zł   

wkład finansowy – 0 zł  

całkowity koszt zadania:  

15 000,00 zł   

2. 

Stowarzyszenie 

Sportów Wodnych  

w Iławie 

Zorganizowanie regat 

żeglarskich 

kwota dotacji – 4 000,00 zł 

wykorzystano – 3 146,35 zł 

wkład finansowy – 10 662,45 zł 

wkład osobowy – 1 550 zł 

wkład rzeczowy – 0,00 zł 

całkowity koszt zadania:  

16 212,45 zł 

zwrot – 853,65 zł 

Z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego 

Lp. 
NAZWA 

PODMIOTU 
NAZWA ZADANIA 

KOSZTY REALIZACJI 

ZADANIA 

1. 

Związek Harcerstwa 

Polskiego 

Chorągiew 

Warmińsko-

Mazurska 

Rozwijanie świadomości 

narodowej, kulturowej  

i obywatelskiej poprzez 

działania wychowawcze, 

kulturalne  

i patriotyczne 

kwota dotacji – 7 000,00 zł 

wykorzystano – 7 000,00 zł 

wkład finansowy – 1 407,32 zł 

wkład osobowy – 2 000,00 zł 

wkład rzeczowy – 0,00 zł 

całkowity koszt zadania:  

10 407,32 zł  

2. 

Lubawskie 

Stowarzyszenie 

Inicjatyw 

Społecznych 

w Lubawie 

Cykl wycieczek oraz spotkań 

związanych z kulturą i historią 

miasta Lubawa i Ziemi 

Lubawskiej 

kwota dotacji – 3 000,00 zł 

wykorzystano – 3 000,00 zł 

wkład finansowy – 150,44 zł 

wkład osobowy – 1 140,00 zł 

wkład rzeczowy – 0,00 zł 
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całkowity koszt zadania:  

4 290,44 zł 

3. 

Stowarzyszenie 

Gospel nad 

Jeziorakiem w 

Iławie 

Organizacja wydarzeń 

kulturalnych związanych  

z muzyką gospel 

kwota dotacji – 5 000,00 zł 

wykorzystano – 5 000,00 zł 

wkład finansowy – 7 702,15 zł 

wkład osobowy – 2 500,00 zł 

wkład rzeczowy – 0 zł 

całkowity koszt zadania:  

15 202,15 zł 

4. 

Stowarzyszenie 

Uniwersytet III 

Wieku w Iławie 

Organizacja spotkań 

kulturalnych o zasięgu 

powiatowym, mających na 

celu promocję twórczości 

kulturalnej (teatr, muzyka, 

literatura) 

kwota dotacji – 3 000,00 zł 

wykorzystano – 3 000,00 zł 

wkład finansowy – 0 zł 

wkład osobowy – 4 720,00 zł 

wkład rzeczowy – 0,00 zł 

całkowity koszt zadania:  

7 720,00 zł 

 

Z powodu braku złożonych ofert Zarząd Powiatu Iławskiego uchwałą  

Nr 248/778/22 z dnia 15 marca 2022 r. unieważnił otwarty konkurs ofert na realizację zadania 

publicznego z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego: 

szlakiem legend i podań powiatu iławskiego – organizacja wypraw  

i wycieczek na terenie powiatu iławskiego. 

Zarząd Powiatu ww. uchwałą unieważnił także otwarty konkurs ofert na realizację zadania 

publicznego z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego: 

zorganizowanie imprezy dotyczącej kultywowania folkloru oraz upowszechniającej twórczość 

kulturalną wśród mieszkańców powiatu iławskiego, z powodu niespełniania przez złożoną 

ofertę wymogów zawartych w ogłoszeniu. 

Podsumowując, z ogłoszonych w konkursie 8 zadań w 2 zakresach, wpłynęło   

7 ofert, z czego 6 ofert zostało zarekomendowanych Zarządowi Powiatu Iławskiego, natomiast 

1 nie spełniała wymogów formalnych.  
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Zlecenie realizacji zadań publicznych bez konkursu 

 W 2022 r. jedna organizacja pozarządowa złożyła wniosek o realizację zadania 

publicznego z własnej inicjatywy w trybie art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.  

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Jednakże oferta nie spełniała wymogów 

formalnych tj. okres pomiędzy datą złożenia wniosku a terminem rozpoczęcia realizacji zadania 

publicznego wynosił mniej niż 30 dni. Ofertę złożyła Fundacja Fucco z siedzibą z Pońcu  

na zadanie z zakresu turystyki i krajoznawstwa, na zadanie pn.: Nieodkryty Powiat Iławski. 

Realizacja zadania publicznego z zakresu udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz 

zwiększania świadomości prawnej społeczeństwa w 2022 roku (ogłoszenie o otwartym 

konkursie ofert z 2021 roku): 

- prowadzenie jednego punktu nieodpłatnej pomocy prawnej (Uchwała  

Nr 209/653/21 Zarządu Powiatu Iławskiego z 22 listopada 2021 r.) – zadanie zrealizowało 

Zaborskie Towarzystwo Naukowe: 

 

Kwota otrzymanej dotacji  64 020,00 zł 

Kwota wykorzystanej dotacji  64 020,00 zł 

wkład rzeczowy, osobowy 17 820,00 zł 

Całkowity koszt realizacji zadania 81 840,00 zł 

 

- prowadzenie jednego punktu nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego Uchwała  

Nr 209/653/21 Zarządu Powiatu Iławskiego z 22 listopada 2021 r.) – zadanie zrealizowało 

Stowarzyszenie Sursum Corda: 

 

Kwota otrzymanej dotacji  64 020,00 zł 

Kwota wykorzystanej dotacji  64 020,00 zł 

wkład finansowy, rzeczowy, osobowy 0,00 zł 

Całkowity koszt realizacji zadania 64 020,00 zł 

 

Zgodnie z zawartymi umowami na realizację zadań publicznych Zleceniobiorcy złożyli 

sprawozdania z ich wykonania oraz rozliczenia z wykorzystania dotacji. 
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Na realizację zadań publicznych w 2022 r. Powiat Iławski przekazał z budżetu Powiatu 

kwotę 100 000,00 zł, z tego wykorzystano 98 355,28 zł, co stanowi  

ok. 98,35% przekazanych dotacji.  

 Realizacja zadania z zakresu udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania 

świadomości prawnej społeczeństwa i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego w 2022 r. 

obejmowała kwotę dotacji w wysokości 128 040,00 zł. Zgodnie z ustawą z dnia 5 sierpnia 2015 

r. o nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji 

prawnej dotacja jest finansowana z budżetu państwa. 

Współpraca pozafinansowa 

Współpraca pozafinansowa Powiatu z organizacjami pozarządowymi dotyczyła następujących 

sfer: 

 a) informacyjnej, poprzez: 

• zamieszczanie informacji na temat działalności organizacji pozarządowych na stronie 

internetowej Powiatu www.powiat-ilawski.pl, 

• prowadzenie bazy danych o organizacjach pozarządowych, 

• informowanie o zadaniach publicznych, które były realizowane w danym roku wraz  

z podaniem wysokości środków przeznaczonych z budżetu powiatu na realizację tych 

zadań, o ogłaszanych konkursach ofert na realizację zadań publicznych oraz sposobach ich 

rozstrzygnięć, 

• przekazywanie zbiorczej informacji o realizacji zadań publicznych za pośrednictwem stron 

internetowych i ogłoszeń na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego, 

• wzajemne informowanie o planowanych kierunkach działań i współdziałanie  

w celu zharmonizowania tych kierunków, 

b) organizacyjnej, poprzez: 

• tworzenie wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym, 

• udzielanie przez samorząd wsparcia pozafinansowego dla organizacji (użyczenie 

sprzętu, itp.), 

• koordynowanie działań, prowadzenie wspólnych przedsięwzięć (np.: wspólne 

konferencje, współpraca przy świadczeniu usług na rzecz społeczności lokalnej), 

• podejmowanie inicjatyw integrujących organizacje pozarządowe wokół zadań ważnych 

dla lokalnego środowiska, 

http://www.powiat-ilawski.pl/
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• inicjowanie realizacji zadań publicznych uzupełniających system pomocy  

w powiecie, 

 c) szkoleniowej i doradczej, poprzez: 

• inicjowanie lub współorganizowanie szkoleń podnoszących jakość pracy organizacji 

pozarządowych w sferze zadań publicznych, 

• doradztwo i udzielanie przez samorząd pomocy merytorycznej organizacjom  

(np. w przygotowywaniu projektów i pisaniu wniosków), 

• angażowanie organizacji pozarządowych do wymiany doświadczeń  

i prezentacji swoich osiągnięć. 

Najważniejsze działania podejmowane w zakresie współpracy pozafinansowej to: 

 

WZAJEMNE INFORMOWANIE SIĘ O PLANOWANYCH KIERUNKACH DZIAŁALNOŚCI I 

WSPÓŁDZIAŁANIA W CELU ICH ZHARMONIZOWANIA  

Współpraca z przedstawicielami organizacji pozarządowych: 

W sali nr 20 Starostwa Powiatowego w Iławie 3 listopada 2022 r. odbyła  

się Konferencja Organizacji Pozarządowych Powiatu Iławskiego, która podzielona była na trzy 

części: informacyjną, sprawozdawczą i wyborczą. Konferencję poprowadziła Pani Maria 

Jaworska – Dyrektor Wydziału Organizacyjnego Spraw Obywatelskich, Zdrowia  

i Bezpieczeństwa Starostwa Powiatowego w Iławie, natomiast uroczystego otwarcia dokonał 

Wicestarosta Powiatu Iławskiego Marek Polański. W Konferencji uczestniczyło ponad 50 

przedstawicieli organizacji pozarządowych oraz jednostek samorządu terytorialnego z terenu 

powiatu iławskiego.  

W części informacyjnej Pani Maria Jaworska omówiła Program Współpracy Powiatu 

Iławskiego z organizacjami pozarządowymi i podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego na rok 2023. a Pan Marek Jurzyński (Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania 

Inicjatyw Pozarządowych) przedstawił temat: „Obowiązki ustawowe organizacji 

pozarządowej.” Część sprawozdawcza obejmowała sprawozdanie z działalności Rady 

Organizacji Pozarządowych Powiatu Iławskiego w 2022 roku, które zaprezentował Pan 

Wojciech Jankowski Przewodniczący ROPPI. Podczas Konferencji Elbląskie Stowarzyszenie 

Wspierania Inicjatyw Pozarządowych wyróżniło najaktywniejszych wolontariuszy. 
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Ostatnim punktem Konferencji były wybory przedstawicieli organizacji 

pozarządowych do Rady Organizacji Pozarządowych Powiatu Iławskiego. Wybrano 9 

członków.  

Współpraca z Radą Działalności Pożytku Publicznego Powiatu Iławskiego 

 Pierwsza kadencja Rady Działalności Pożytku Publicznego Powiatu Iławskiego 

zakończyła się 24 maja 2019 r. W związku ze zbyt małą ilością zgłoszeń przedstawicieli 

organizacji pozarządowych nie powołano Rady na kolejną kadencję.  

W 2022 r. organizacje również nie zgłosiły chęci powołania Rady na kolejną kadencję, dlatego 

w 2022 roku Rada Działalności Pożytku Publicznego Powiatu Iławskiego nie funkcjonowała.  

Współpraca z Powiatową Społeczną Radą ds. Osób Niepełnosprawnych 

W związku z epidemią koronawirusa Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób 

Niepełnosprawnych w 2022 roku obradowała w trybie stacjonarnym oraz przy pomocy 

środków komunikacji na odległość. Rada obradowała 7 razy, podejmując następujące tematy  

i opiniując dokumenty: 

1) styczeń 2022 r. – posiedzenie przy pomocy środków komunikacji na odległość – 

zaopiniowanie mailowe 

➢ Zaopiniowano projekt uchwały Rady Powiatu Iławskiego w sprawie przeznaczenia 

środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na rehabilitację 

zawodową i społeczną w 2022 r.  

2) 16 marca 2022 r. – posiedzenie stacjonarne 

➢ Przedstawiono uzasadnienie do projektu uchwały Rady Powiatu Iławskiego 

zmieniającej uchwałę w sprawie przeznaczenia środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na rehabilitację zawodową  

i społeczną w 2022 roku. 

➢ Zaopiniowano kryteria przyznawania osobom niepełnosprawnym dofinansowania na 

zadania z zakresu rehabilitacji społecznej ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2022 r.  

➢ Zaopiniowano projekt uchwały Rady Powiatu Iławskiego zmieniający uchwałę  

w sprawie przeznaczenia środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych na rehabilitację zawodową i społeczną w 2022 r.  

➢ Przyjęto sprawozdanie z działalności Rady za 2021 rok. 

3) 10 czerwca 2022 r. – posiedzenie stacjonarne  
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➢ Zaopiniowano projekt uchwały Rady Powiatu Iławskiego zmieniający uchwałę  

w sprawie przeznaczenia środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych na rehabilitację zawodową i społeczną w 2022 r.  

➢ Przyjęto informację o planowanych w 2022 r. imprezach sportowych  

i kulturalnych.  

➢ Przyjęto informację z wydatkowania środków PFRON w 2021 r., w tym programu 

„Aktywny samorząd”.  

➢ Przyjęto informację o działalności Powiatowego Zespołu ds. Orzekania  

o Niepełnosprawności w Iławie w 2021 r.  

 

4) 20 września 2022 r. – posiedzenie stacjonarne   

➢ Przyjęto informację dotyczącą organizacji XXII Powiatowych Igrzysk Osób 

Niepełnosprawnych w 2022 r. 

➢ Zaopiniowano projekt uchwały Rady Powiatu Iławskiego zmieniający uchwałę  

w sprawie przeznaczenia środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych na rehabilitację zawodową i społeczną w 2022 r.  

➢ Przyjęto informację o zatrudnieniu osób niepełnosprawnych w powiecie iławskim. 

➢ Przyjęto informację z realizacji „Powiatowego Programu Działania na Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych Powiatu Iławskiego na lata 2021-2024” za rok 2021.  

➢ Przyjęto informację dotyczącą pozyskania środków PFRON w ramach „Programu 

Wyrównywania Różnic Między Regionami”.  

➢ Wybrano Prezydium Rady. 

5) październik 2022 r. – posiedzenie przy pomocy środków komunikacji na odległość – 

zaopiniowanie mailowe  

➢ Zaopiniowano projekt uchwały Rady Powiatu Iławskiego zmieniający uchwałę  

w sprawie przeznaczenia środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych na rehabilitację zawodową i społeczną w 2022 roku. 

6) 22 listopada 2022 r. – posiedzenie stacjonarne 

➢ Zaopiniowano projekt uchwały Rady Powiatu Iławskiego zmieniający uchwałę  

w sprawie przeznaczenia środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych na rehabilitację zawodową i społeczną w 2022 roku. 

➢ Przyjęto plan pracy Rady na 2023 r.  
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7) grudzień 2022 r. – posiedzenie przy pomocy środków komunikacji na odległość – 

zaopiniowanie mailowe  

➢ Zaopiniowano projekt uchwały Rady Powiatu Iławskiego zmieniający uchwałę  

w sprawie przeznaczenia środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych na rehabilitację zawodową i społeczną w 2022 roku. 

We wrześniu 2022 r. dokonano wyboru prezydium Rady w składzie: Przewodniczący – 

Pan Marian Wilkowski, Wiceprzewodnicząca – Pani Ewelina Tuchalska oraz Sekretarz – Pani 

Wiesława Duda (Prezydium Rady wybierane jest na roczną kadencję).  

 

KONSULTOWANIE Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI ORAZ 

PODMIOTAMI OKREŚLONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY, ODPOWIEDNIO DO 

ZAKRESU ICH DZIAŁANIA, PROJEKTÓW AKTÓW NORMATYWNYCH W 

DZIEDZINACH DOTYCZĄCYCH DZIAŁALNOŚCI STATUTOWEJ TYCH 

ORGANIZACJI  

W roku 2022 Zarząd Powiatu Iławskiego zadecydował o przeprowadzeniu konsultacji 

następujących 8 aktów prawa miejscowego: 

1. projekt uchwały zmieniający uchwałę w sprawie tygodniowego wymiaru zajęć 

niektórych nauczycieli oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych 

zajęć w kształceniu zaocznym, 

2. projekt uchwały w sprawie zaliczenia drogi wojewódzkiej do kategorii dróg 

powiatowych, 

3. projekt uchwały w sprawie ustalenia wysokości opłat na rok 2023 za usuwanie  

i przechowywanie statków lub innych obiektów pływających na obszarze powiatu 

iławskiego, 

4. projekt uchwały zmieniający uchwałę w sprawie przyjęcia regulaminu 

określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania dodatków  

i innych składników wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w szkołach  

i placówkach prowadzonych przez Powiat Iławski, 

5. projekt uchwały w sprawie uchwalenia Programu współpracy Powiatu Iławskiego  

z organizacjami pozarządowymi i podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego na rok 2023, 

6. projekt uchwały w sprawie ustalenia rozkładu godzin pracy aptek ogólnodostępnych 

na terenie powiatu iławskiego na rok 2023,  
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7. projekt uchwały w sprawie ustalenia na 2023 r. wysokości opłat za usuwanie 

pojazdów z dróg i ich przechowywanie na parkingu strzeżonym, 

8. projekt uchwały zmieniający uchwałę w sprawie ustalenia rozkładu godzin pracy 

aptek ogólnodostępnych na terenie powiatu iławskiego na rok 2023. 

 

TWORZENIE WSPÓLNYCH ZESPOŁÓW O CHARAKTERZE DORADCZYM  

I INICJATYWNYM, ZŁOŻONYCH Z PRZEDSTAWICIELI ORGANIZACJI 

POZARZĄDOWYCH, PODMIOTÓW WYMIENIONYCH W ART. 3 UST. 3 USTAWY 

ORAZ PRZEDSTAWICIELI WŁAŚCIWYCH ORGANÓW ADMINISTRACJI 

PUBLICZNEJ 

  

Powiat współpracuje z Powiatową Społeczną Radą do Spraw Osób Niepełnosprawnych 

oraz z Radą Organizacji Pozarządowych Powiatu Iławskiego.  

Ponadto funkcjonują dwa zespoły o charakterze doradczo-inicjatywnym, w skład których 

wchodzą przedstawiciele organizacji pozarządowych i przedstawiciele powiatu: 

• Powiatowy Zespół ds. Ekonomii Społecznej, 

• Powiatowa Rada Rynku Pracy. 

 

WSPIERANIE ORGANIZACYJNE I LOKALOWE ORGANIZACJI 

POZARZĄDOWYCH I PODMIOTÓW OKREŚLONYCH W ART. 3 UST. 3 USTAWY 

O DZIAŁALNOŚCI POŻYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE  

Starostwo Powiatowe w Iławie udostępniało nieodpłatnie salę konferencyjną 

stowarzyszeniom i innym organizacjom na spotkania i konferencje. Świadczono pomoc w 

kopiowaniu niezbędnych dokumentów, dostępu do Internetu, pomoc rzeczową w postaci 

materiałów biurowych, jak również przekazywano gadżety promocyjne powiatu jako upominki 

dla stowarzyszeń na spotkania i zawody sportowe.  

Inne formy współpracy  

Pracownicy Starostwa Powiatowego w Iławie (Wydział OSO, EKSP) udzielają na bieżąco 

pomocy merytorycznej i prawnej organizacjom pozarządowym w zakresie: 

• opracowywania statutów i regulaminów stowarzyszeń i dokonywania w nich zmian oraz 

sporządzania uchwał, 

• rejestracji stowarzyszeń w Krajowym Rejestrze Sądowym oraz dokonywania aktualizacji 

wraz z udostępnianiem odpowiednich formularzy i pomocy w ich wypełnieniu, 

• rozwiązania stowarzyszenia, 
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• uzyskania statusu organizacji pożytku publicznego zgodnie z ustawą  

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, 

• udzielanie wyjaśnień w sprawie wypełniania druków i spełniania wymogów formalnych 

związanych z dokumentami składanymi w otwartych konkursach ofert, 

• udzielania rekomendacji stowarzyszeniom. 

Podsumowanie 

 

Zgodnie z ust. 2 i 3 Rozdziału X Programu Zarząd Powiatu Iławskiego jest zobowiązany do 

przedłożenia Radzie Powiatu Iławskiego sprawozdania z realizacji Programu na podstawie 

między innymi następujących wskaźników: 

1. Rodzaj zadań publicznych realizowanych przez organizacje pozarządowe 

W 2022 roku zrealizowane zostały zadania z następujących zakresów: 

• wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 

• kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego, 

• ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu ustawy  

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej, 

• działalności na rzecz osób niepełnosprawnych, 

• ratownictwa i ochrony ludności, 

• działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 

3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie 

określonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32a ustawy, 

• udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości prawnej 

społeczeństwa, 

• udzielania nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego. 

2. Liczba organizacji pozarządowych przystępujących do konkursów na realizację danego 

rodzaju zadań publicznych, ogłaszanych przez Zarząd Powiatu Iławskiego. 

W pierwszej edycji otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych oferty 

złożyło 8 organizacji w zakresach: 

➢ ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu ustawy  

z dnia 15 kwietnia 2011 o działalności leczniczej – 2 zadania – wpłynęły   

3 oferty;  

➢ działalności na rzecz osób niepełnosprawnych – 1 zadanie – wpłynęła 1 oferta; 
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➢ ratownictwa i ochrony ludności – 2 zadania – wpłynęły 2 oferty; 

➢ działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 

3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie 

określonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32a ustawy – 2 zadanie – wpłynęły 2 oferty. 

W edycji otwartego konkursu ofert na realizację zadania z zakresu udzielania 

nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości prawnej społeczeństwa  

i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego ofertę złożyło 6 organizacji (przy czym cztery 

organizacje złożyły po dwie oferty) w zakresie: 

➢ udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości prawnej 

społeczeństwa – prowadzenie jednego punktu nieodpłatnej pomocy prawnej – 6 ofert; 

➢ udzielania nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego – prowadzenie jednego punktu 

nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego – 4 oferty. 

 

W kolejnej edycji otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych oferty 

złożyło 7 organizacji w zakresie: 

➢ wspierania i upowszechniania kultury fizycznej – 2 zadania – wpłynęły  

2 oferty; 

➢ kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego – 6 zadań – wpłynęło 

5 ofert. 

Łącznie organizacje pozarządowe w ramach otwartych konkurów ofert złożyły 25 

ofert. Stowarzyszenie Sursum Corda, Fundacja Inter Vivos, Fundacja WIOSNA DLA NAS i 

Stowarzyszenie Obywatelskiej Pomocy Prawnej złożyły po dwie oferty.  

3. Liczba organizacji pozarządowych realizujących zadania publiczne na rzecz lokalnej 

społeczności w oparciu o dotacje udzielone z budżetu powiatu. 

W 2022 roku zadania publiczne w ramach otwartych konkursów ofert na rzecz lokalnej 

społeczności na podstawie dotacji z budżetu powiatu realizowało  

15 organizacji oraz z budżetu państwa 2 organizacje. 

4. Wielkość udzielonych dotacji na poszczególne rodzaje zadań oraz wielkość 

przedmiotowych dotacji pochodzących z budżetu powiatu ogółem. 

W ramach poszczególnych zadań w 2022 roku przyznane zostały dotacje  

w następującej wysokości: 
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➢ z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej – 19 000,00 zł; 

➢ z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego –  

18 000,00 zł; 

➢ z zakresu ochrony i promocji zdrowia – 18 000,00 zł; 

➢ działalności na rzecz osób niepełnosprawnych – 6 000,00 zł 

➢ z zakresu ratownictwa i ochrony ludności – 22 000,00 zł; 

➢ z zakresu działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 

wymienionych w art. 3 ust.3 ustawy o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie, w zakresie określonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32 ustawy – 17 000,00 zł; 

➢ z zakresu udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości 

prawnej społeczeństwa – dotacja z budżetu Państwa w wysokości 64 020,00 zł. 

➢ z zakresu udzielania nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego – dotacja z budżetu 

Państwa w wysokości 64 020,00 zł. 

 

 

 

5. Wysokość własnych środków finansowych organizacji, zaangażowanych  

w realizację zadań publicznych zlecanych do realizacji przez Zarząd Powiatu Iławskiego 

oraz wysokość przedmiotowych środków ogółem. 

 

W 2022 r. Powiat Iławski udzielił ze środków własnych organizacjom pozarządowym 

dotacji w wysokości 100 000,00 zł, z czego wykorzystano 98 355,28 zł (ok. 98%). Wkład 
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własny finansowy organizacji w realizację zadań publicznych wyniósł 38 356,04 zł, wkład 

pozafinansowy 41 942,00 zł. Łączna wartość zadań publicznych zrealizowanych w 2022 roku 

przez organizacje pozarządowe wyniosła 180 298,04 zł. Wyliczając wartość realizowanych 

zadań nie brano pod uwagę realizacji zadania z zakresu nieodpłatnej pomocy prawnej oraz 

zwiększania świadomości prawnej społeczeństwa i nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego, ponieważ udzielona dotacja w całości pochodzi z budżetu Państwa.  
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Informacja z realizacji uchwał Rady Powiatu Iławskiego 

podjętych w 2022 roku 

Wprowadzenie 

Na podstawie art. 30a ustawy o samorządzie powiatowym informacja z realizacji 

uchwał Rady Powiatu Iławskiego stanowi obligatoryjną część Raportu o stanie Powiatu 

Iławskiego. 

W 2022 roku Rada Powiatu Iławskiego obradowała i podejmowała stosowne uchwały  

zgodnie z planem pracy Rady przyjętym uchwałą Nr  XXXII/266/21 Rady Powiatu Iławskiego  

z dnia 21 grudnia 2021 r. w sprawie: planu pracy Rady Powiatu Iławskiego na 2021 rok, który 

został zmieniony uchwałą  Nr XXXV/285/22 z 24 marca 2022 roku oraz potrzebami 

związanymi z realizacją zadań powiatu. Rada Powiatu obradowała na 6 sesjach planowych 

 i 5 sesjach ponadplanowych. W związku z panującą pandemią 6 sesji odbyło się w trybie 

zdalnym. 

 Rada Powiatu Iławskiego podjęła 68 uchwał, z czego 8 stanowiło akty prawa 

miejscowego. 

 Zgodnie z art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 września 2001 roku o dostępie do informacji 

publicznej  (Dz.U.2022.902 t.j. ) wszystkie uchwały opublikowane zostały w Biuletynie 

Informacji Publicznej Powiatu Iławskiego, a uchwały stanowiące akty prawa miejscowego – 

dodatkowo w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko – Mazurskiego. 

Realizacja uchwał Rady Powiatu Iławskiego 

 

 

Nr uchwały/ data 

podjęcia 
Przedmiot uchwały Realizacja 

1.  XXXIII/270/22 

27.01.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na zbycie 

aktywów trwałych przez Powiatowy 

Szpital im. Władysława Biegańskiego 

w Iławie 

Zrealizowana 

Aktywa trwałe zużyte, 

uszkodzone, 

nieprzydatne. 

2.  XXXIII/271/22 

27.01.2022 

w sprawie przeznaczenia środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych na 

rehabilitację zawodową i społeczną w 

2022 roku 

Zrealizowana  

ZP uchwałę przekazał 

do PCPR i PUP.   

3.  XXXIII/272/22 

27.01.2022 

w sprawie zmiany uchwały budżetowej 

powiatu na rok 2022 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

4.  XXXIII/273/22 

27.01.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

uchwalenia Wieloletniej Prognozy 

Zrealizowana   
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Finansowej Powiatu Iławskiego na lata 

2022–2035 

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

5.  XXXIII/274/22 

27.01.2022 

w sprawie: udzielenia pomocy 

finansowej Gminie Iława 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

6.  XXXIV/275/22 

22.02.2022 

w sprawie przyjęcia Cennika usług 

Portu Śródlądowego w Iławie 

Zrealizowana 

w cenniku portu 

dostosowano ceny do 

średnich cen 

obowiązujących na 

terenie innych portów 

na obszarze jeziora 

Jeziorak. 

7.  XXXIV/276/22 

22.02.2022 

w sprawie zamiaru przekształcenia 

Specjalnego Ośrodka Szkolno-

Wychowawczego im. Janusza 

Korczaka w Iławie, wchodzącego w 

skład Zespołu Placówek Szkolno-

Wychowawczych w Iławie 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

8.  XXXIV/277/22 

22.02.2022 

w sprawie przyjęcia zadań z zakresu 

administracji rządowej 

Zrealizowana  

Na mocy 

porozumienia 

zawartego z 

Wojewodą W-M  dot. 

zadań z zakresu 

administracji 

rządowej związanych 

z przeprowadzeniem 

kwalifikacji 

wojskowej w 2022r. 

9.  XXXV/278/22 

24.03.2022 

w sprawie: określenia zakresu pomocy 

obywatelom Ukrainy w związku z 

konfliktem zbrojnym na terenie tego 

państwa 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

10.  XXXV/279/22 

24.03.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

zamiaru przekształcenia Specjalnego 

Ośrodka Szkolno-Wychowawczego 

im. Janusza Korczaka w Iławie, 

wchodzącego w skład Zespołu 

Placówek Szkolno-Wychowawczych w 

Iławie 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

11.  XXXV/280/22 

24.03.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

przeznaczenia środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych na rehabilitację 

zawodową i społeczną w 2022 roku 

Zrealizowana  

ZP uchwałę przekazał 

do PCPR i PUP.   

12.  XXXV/281/22 

24.03.2022 

w sprawie zmiany uchwały budżetowej 

powiatu na rok 2022 

Zrealizowana   
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Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

13.  XXXV/282/22 

24.03.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

uchwalenia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu Iławskiego na lata 

2022–2035 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

14.  XXXV/283/22 

24.03.2022 

w sprawie rozpatrzenia skargi (na 

działania Starosty Powiatu Iławskiego) 

Zrealizowana 

Skarga uznana przez 

Radę Powiatu za 

bezzasadną. 

15.  XXXV/284/22 

24.03.2022 

w sprawie rozpatrzenia skargi(na 

działania Starosty Powiatu Iławskiego) 

Zrealizowana 

Skarga uznana przez 

Radę Powiatu za 

bezzasadną. 

16.  XXXV/285/22 

24.03.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie: planu 

pracy Rady Powiatu Iławskiego na 

2022 rok 

Zrealizowana   

 

17.  XXXV/286/22 

24.03.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

zatwierdzenia planu kontroli Komisji 

Rewizyjnej na rok 2022 

Zrealizowana   

 

18.  XXXV/287/22 

24.03.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie: 

zatwierdzenia planów pracy stałych 

Komisji Rady Powiatu na rok 2022 

Zrealizowana   

 

19.  XXXVI/288/22 

19.04.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na zbycie 

aktywów trwałych przez Powiatowy 

Szpital im. Władysława Biegańskiego 

w Iławie 

Zrealizowana 

Aktywa trwałe zużyte, 

uszkodzone, 

nieprzydatne. (karetka 

przekazana jako 

pomoc Ukrainie). 

20.  XXXVII/289/22 

27.04.2022 

w sprawie powierzenia realizacji 

zadania Gminie Zalewo 

Zrealizowana 

ZP podpisał z Gminą 

Zalewo  stosowne 

porozumienie. 

21.  XXXVII/290/22 

27.04.2022 

w sprawie zmiany uchwały budżetowej 

powiatu na rok 2022 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

22.  XXXVII/291/22 

27.04.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

uchwalenia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu Iławskiego na lata 

2022–2035 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

23.  XXXVIII/292/22 

20.06.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

przeznaczenia środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych na rehabilitację 

zawodową i społeczną w 2022 roku 

Zrealizowana  

ZP uchwałę przekazał 

do PCPR i PUP.   

24.  XXXVIII/293/22 

20.06.2022 

w sprawie oceny sytuacji 

ekonomiczno-finansowej Powiatowego 

Zrealizowana 

na podstawie Raportu 

o sytuacji 
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Szpitala im. Władysława Biegańskiego 

w Iławie 

ekonomiczno-

finansowej Szpitala, 

Rada Powiatu 

dokonała pozytywnej 

oceny sytuacji 

ekonomiczno-

finansowej Szpitala. 

 

25.  XXXVIII/294/22 

20.06.2022 

w sprawie przekształcenia Specjalnego 

Ośrodka Szkolno-Wychowawczego 

im. Janusza Korczaka w Iławie, 

wchodzącego w skład Zespołu 

Placówek Szkolno-Wychowawczych w 

Iławie 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

26.  XXXVIII/295/22 

20.06.2022 

zmiany uchwały budżetowej powiatu 

na rok 2022 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

27.  XXXVIII/296/22 

20.06.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

uchwalenia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu Iławskiego na lata 

2022–2035 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

28.  XXXVIII/297/22 

20.06.2022 

udzielenia wotum zaufania Zarządowi 

Powiatu 

Zrealizowana 

Rada Powiatu po 

rozpatrzeniu Raportu 

o stanie powiatu za 

2021r. udzieliła 

Zarządowi Powiatu 

wotum zaufania. 

29.  XXXVIII/298/22 

20.06.2022 

zatwierdzenia sprawozdania 

finansowego wraz ze sprawozdaniem z 

wykonania budżetu za rok 2021 

Zrealizowana  

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

30.  XXXVIII/299/22 

20.06.2022 

udzielenia absolutorium Zarządowi 

Powiatu 

Zrealizowana 

Rada Powiatu  po 

zapoznaniu się ze 

sprawozdaniem z 

wykonania budżetu za 

2021 r., 

sprawozdaniem 

finansowym, opinią 

RIO, informacją o 

stanie mienia powiatu, 

stanowiskiem K. 

Rewizyjnej udzieliła 

Zarządowi Powiatu 

absolutorium. 

31.  XXXVIII/300/22 

20.06.2022 

rozpatrzenia skargi (na działania 

Dyrektora Powiatowego Szpitala) 

Zrealizowana 
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Skarga uznana przez 

Radę Powiatu za 

zasadną. 

32.  XXXIX/301/22 

11.07.2022 

ustalenia planu sieci publicznych szkół 

ponadpodstawowych oraz szkół 

specjalnych mających siedzibę na 

obszarze powiatu iławskiego 

Zrealizowana 

Dz. U. 2022  poz. 3426 

 

33.  XXXIX/302/22 

11.07.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

tygodniowego wymiaru zajęć 

niektórych nauczycieli oraz zasad 

zaliczania do wymiaru godzin 

poszczególnych zajęć w kształceniu 

zaocznym 

Zrealizowana 

Dz. U. 2022 poz. 3427 

 

34.  XXXIX/303/22 

11.07.2022 

zmieniająca Uchwałę Nr 

XXXVIII/295/22 Rady Powiatu 

Iławskiego z dnia 20 czerwca 2022 r. w 

sprawie: zmiany uchwały budżetowej 

Powiatu na rok 2022 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

35.  XXXIX/304/22 

11.07.2022 

zmiany uchwały budżetowej powiatu 

na rok 2022 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

36.  XXXIX/305/22 

11.07.2022 

w sprawie powołania komisji do 

przeprowadzenia konkursu na 

stanowisko Dyrektora Powiatowego 

Szpitala im. Władysława Biegańskiego 

w Iławie 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

37.  XL/306/22 

29.09.2022 

zaliczenia drogi wojewódzkiej do 

kategorii dróg powiatowych 

Zrealizowana 

Dz. U. 2022 poz. 4275 

38.  XL/307/22 

29.09.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

przeznaczenia środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych na rehabilitację 

zawodową i społeczną w 2022 roku 

Zrealizowana  

ZP uchwałę przekazał 

do PCPR i PUP.   

39.  XL/308/22 

29.09.2022 

w sprawie ustalenia wysokości opłat na 

rok 2023 za usuwanie i 

przechowywanie statków lub innych 

obiektów pływających na obszarze 

powiatu iławskiego 

Zrealizowana 

Dz. U. 2022 poz. 4424 

 

40.  XL/309/22 

29.09.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

przyjęcia regulaminu określającego 

wysokość oraz szczegółowe warunki 

przyznawania dodatków i innych 

składników wynagrodzenia 

nauczycielom zatrudnionym w 

szkołach i placówkach prowadzonych 

przez Powiat Iławski 

Zrealizowana 

Dz. U. 2022 poz. 4398 

 

41.  XL/310/22 

29.09.2022 

w sprawie: zmiany uchwały 

budżetowej powiatu na rok 2022 

Zrealizowana   
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Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

42.  XL/311/22 

29.09.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

uchwalenia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu Iławskiego na lata 

2022–2035 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

43.  XL/312/22 

29.09.2022 

w sprawie rozpatrzenia skargi (na 

działania Dyrektora Powiatowego 

Szpitala) 

Zrealizowana 

Skarga uznana przez 

Radę Powiatu w 

części pierwszej za 

zasadną, w pozostałej 

za bezzasadną.  

44.  XLI/313/22 

26.10.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

przeznaczenia środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych na rehabilitację 

zawodową i społeczną w 2022 roku 

Zrealizowana  

ZP uchwałę przekazał 

do PCPR i PUP.   

45.  XLI/314/22 

26.10.2022 

w sprawie wyrażenia zgody na zbycie 

aktywów trwałych przez Powiatowy 

Szpital im. Władysława Biegańskiego 

w Iławie 

Zrealizowana 

Aktywa trwałe zużyte, 

uszkodzone, 

nieprzydatne. 

46.  XLI/315/22 

26.10.2022 

w sprawie ustalenia rozkładu godzin 

pracy aptek ogólnodostępnych na 

terenie powiatu iławskiego na rok 2023 

Zrealizowana 

Dz. U. 2022 poz.5116  

 

47.  XLI/316/22 

26.10.2022 

w sprawie uchwalenia Programu 

współpracy Powiatu Iławskiego z 

organizacjami pozarządowymi i 

podmiotami prowadzącymi działalność 

pożytku publicznego na rok 2023 

W trakcie realizacji 

Dz. U 2022 poz. 5097  

ZP ogłosił konkursy 

na realizację zadań, 

po czym zostały 

zlecone zadania do 

realizacji 

organizacjom 

pozarządowym. 

48.  XLI/317/22 

26.10.2022 

w sprawie ustalenia na 2023 r. 

wysokości opłat za usuwanie pojazdów 

z dróg i ich przechowywanie na 

parkingu strzeżonym 

Zrealizowana 

Dz. U. 2022 poz. 4843 

 

49.  XLI/318/22 

26.10.2022 

zmiany uchwały budżetowej powiatu 

na rok 2022 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

50.  XLI/319/22 

26.10.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

uchwalenia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu Iławskiego na lata 

2022–2035 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

51.  XLII/320/22 

28.11.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

przeznaczenia środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób 

Zrealizowana  

ZP uchwałę przekazał 

do PCPR i PUP.   
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Niepełnosprawnych na rehabilitację 

zawodową i społeczną w 2022 roku 

52.  XLII/321/22 

28.11.2022 

zmiany uchwały budżetowej powiatu 

na rok 2022 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

53.  XLII/322/22 

28.11.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

uchwalenia Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu Iławskiego na lata 

2022–2035 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

54.  XLIII/323/22 

20.12.2022 

w sprawie uchwalenia Wieloletniej 

Prognozy Finansowej Powiatu 

Iławskiego na lata 2023–2035 

W takcie realizacji 

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

55.  XLIII/324/22 

20.12.2022 

w sprawie uchwalenia budżetu Powiatu 

Iławskiego na rok 2023 

W takcie realizacji 

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

56.  XLIII/325/22 

20.12.2022 

w sprawie: powierzenia Gminie Susz 

realizacji zadania – utrzymanie dróg 

powiatowych w gminie Susz 

Zrealizowana 

ZP podpisał z Gminą 

Susz  stosowne 

porozumienie. 

57.  XLIII/326/22 

20.12.2022 

w sprawie: powierzenia Gminie 

Kisielice realizacji zadania – 

utrzymanie dróg powiatowych w 

gminie Kisielice 

Zrealizowana 

ZP podpisał z Gminą 

Kisielice  stosowne 

porozumienie. 

58.  XLIII/327/22 

20.12.2022 

w sprawie: powierzenia Gminie 

Zalewo realizacji zadania – utrzymanie 

dróg powiatowych w gminie Zalewo 

Zrealizowana 

ZP podpisał z Gminą 

Zalewo  stosowne 

porozumienie. 

59.  XLIII/328/22 

20.12.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

przeznaczenia środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych na rehabilitację 

zawodową i społeczną w 2022 roku 

Zrealizowana  

ZP uchwałę przekazał 

do PCPR i PUP.   

60.  XLIII/329/22 

20.12.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

ustalenia rozkładu godzin pracy aptek 

ogólnodostępnych na terenie powiatu 

iławskiego na rok 2023 

Zrealizowana 

Dz. U 2022 poz. 5921 

 

61.  XLIII/330/22 

20.12.2022 

w sprawie: udzielenia pomocy 

finansowej Województwu Warmińsko 

- Mazurskiemu na prowadzenie Biura 

Regionalnego w Brukseli 

Zrealizowana  

z budżetu powiatu 

przekazano dotację  

celową  w wysokości 

4 160,00 zł    

62.  XLIII/331/22 

20.12.2022 

w sprawie: zmiany uchwały 

budżetowej powiatu na rok 2022 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

63.  XLIII/332/22 

20.12.2022 

zmieniająca uchwałę w sprawie 

uchwalenia Wieloletniej Prognozy 

Zrealizowana   
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Finansowej Powiatu Iławskiego na lata 

2022–2035 

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

64.  XLIII/333/22 

20.12.2022 

w sprawie: ustalenia wykazu 

wydatków zamieszczonych w budżecie 

Powiatu Iławskiego na 2022 rok, które 

nie wygasają z upływem roku oraz 

planu finansowego tych wydatków 

Zrealizowana   

Wykonanie uchwały 

powierzono 

Zarządowi Powiatu. 

65.  XLIII/334/22 

20.12.2022 

w sprawie rozpatrzenia skargi (na 

działania Dyrektora Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie) 

Zrealizowana 

Skarga uznana przez 

Radę Powiatu za 

bezzasadną. 

66.  XLIII/335/22 

20.12.2022 

w sprawie: planu pracy Rady Powiatu 

Iławskiego na 2023 rok 

W trakcie realizacji 

67.  XLIII/336/22 

20.12.2022 

w sprawie: zatwierdzenia planu 

kontroli Komisji Rewizyjnej na rok 

2023 

W trakcie realizacji 

68.  XLIII/337/22 

20.12.2022 

w sprawie: zatwierdzenia planów pracy 

stałych Komisji Rady Powiatu na rok 

2023 

W trakcie realizacji 

*Kolor zaciemniony dot.: Aktów prawa miejscowego.  

 

W ramach informacji z realizacji uchwał Rady Powiatu Iławskiego podjętych w 2022 

roku przedstawiamy informację dotyczącą realizacji zadań dofinansowanych ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych z zakresu rehabilitacji 

społecznej.    

Realizacja przez PCPR zadań z zakresu rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych 

odbywa się na podstawie art. 35a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej 

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. 

W związku z dużą ilością wpływających wniosków oraz ograniczonymi środkami  

z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, w 2022 roku 

dofinansowanie do uczestnictwa osób niepełnosprawnych  w turnusach rehabilitacyjnych oraz 

pobytu ich opiekunów obniżono o 20% , oraz przy rozpatrywaniu wniosku o dofinansowanie 

brano pod uwagę stopień i rodzaj niepełnosprawności wnioskodawcy a także na korzyść 

wnioskodawcy fakt niekorzystania z dofinansowania w roku poprzednim. 

 Dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny wynosiło maksymalnie 80% 

wartości danego sprzętu, nie więcej jednak niż do kwoty 5-krotnego przeciętnego 

wynagrodzenia. W roku 2022 przyznawano dofinansowanie głównie do zakupu rowerów 

rehabilitacyjnych, wioślarza, drabinki gimnastycznej, maty gimnastycznej.  
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Dofinansowanie zaopatrzenia osób niepełnosprawnych w przedmioty ortopedyczne  

i środki pomocnicze przyznawane było na nieco innych zasadach. Tu wysokość dofinansowania 

zależała od limitu, przyznanego na konkretny przedmiot przez Narodowy Fundusz Zdrowia  

i wynosiła do 100% jego wartości. Osoba niepełnosprawna, chcąca otrzymać dofinansowanie, 

po otrzymaniu od lekarza (najczęściej specjalisty) zlecenia na zaopatrzenie, zgłaszała  

się do Filii Oddziału Narodowego Funduszu Zdrowia w Iławie przy ul. Jagiellończyka 16, który 

przyznawał limit i dopiero wtedy zainteresowany mógł dokonać zakupu sprzętu, a następnie 

złożyć do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wniosek  o dofinansowanie ze środków 

PFRON.  

O dofinansowanie ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze mogła 

ubiegać się osoba niepełnosprawna, jeżeli jej średni miesięczny dochód liczony za kwartał 

poprzedzający miesiąc składania wniosku nie przekroczył: 

- 65% przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia - w przypadku osoby samotnej, 

- 50% przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia na członka rodziny - w przypadku 

zamieszkiwania niepełnosprawnego z rodziną we wspólnym gospodarstwie domowym.        

Środki na rehabilitację społeczną i zawodową ogółem –  5 057 518,00 zł, w tym na: 

• zobowiązania w zakresie dofinansowania kosztów działalności warsztatów   

  terapii zajęciowej – 3 625 440,00 zł. 

Na terenie Powiatu Iławskiego prowadzone są 3 warsztaty, dla 145 uczestników: 

- Warsztat Terapii Zajęciowej w Iławie – 75 uczestników, 

- Warsztat Terapii Zajęciowej w Lubawie – 30 uczestników, 

- Warsztat Terapii Zajęciowej w Suszu – 40 uczestników,  

• dofinansowanie turnusów rehabilitacyjnych – 217 631,00 zł. 

Liczba osób ubiegających się o dofinansowanie – 236 w tym 75 opiekunów osób 

niepełnosprawnych. Wypłacono dofinansowanie dla 177 osób na kwotę 217 631,00 zł. 

• dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne, środki 

pomocnicze – 614 635,00 zł. 
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Złożono 707 wniosków na łączną kwotę 1 005 945,00 zł., ( w tym 11 wniosków na sprzęt 

rehabilitacyjny na kwotę 21 527,00 zł.). Wypłacono dofinansowanie dla 575 osób na kwotę 

614 635,00 zł.,  ( w tym 10 wniosków na sprzęt rehabilitacyjny na kwotę 16 285,00 zł) . 

Inne realizowane zadania obejmowały w szczególności: 

1. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i 

technicznych. 

O dofinansowanie ze środków PFRON likwidacji barier architektonicznych mogła 

ubiegać się osoba niepełnosprawna tj. osoba posiadająca orzeczenie o niepełnosprawności 

wydane przez Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności lub orzeczenie 

traktowane na równi z tym orzeczeniem, mająca trudności w poruszaniu się, jeżeli jest 

właścicielem nieruchomości, użytkownikiem wieczystym nieruchomości, albo posiada zgodę 

właściciela lokalu lub budynku mieszkalnego, w którym stale zamieszkuje na wykonanie robót. 

we wnioskowanym zakresie.  

Wysokość dofinansowania wynosiła do 95% zweryfikowanych kosztów 

przedsięwzięcia, nie więcej jednak niż do wysokości piętnastokrotnego przeciętnego 

wynagrodzenia. Warunkiem przyznania dofinansowania jest posiadanie przez Wnioskodawcę 

udziału własnego w kwocie nie niższej niż 5% kosztów realizowanego przedsięwzięcia.  

Wysokość dofinansowania do likwidacji barier w komunikowaniu się  i technicznych 

mogły otrzymać osoby niepełnosprawne do 95%, u których występują szeroko pojęte trudności 

w porozumiewaniu się oraz osoby, którym zakup konkretnego urządzenia lub wykonanie 

konkretnej usługi umożliwiłoby samodzielne funkcjonowanie.  

 W związku z dużą ilością wpływających wniosków oraz ograniczonymi środkami       

z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, w 2022 roku do likwidacji 

barier w komunikowaniu się mogły ubiegać się wyłącznie dzieci i ucząca się młodzież 

niepełnosprawna do 25 roku życia. 

W likwidacji barier technicznych całkowicie zrezygnowano z dofinansowania do sprzętu 

gospodarstwa domowego. 

Wnioski o dofinansowanie likwidacji barier opiniowane były przez Komisję powołaną 

przez Dyrektora PCPR. 

Pomoc na likwidację ww. barier przyznawana była w związku z indywidualnymi 

potrzebami osób niepełnosprawnych: 
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a) na likwidację barier architektonicznych były przeznaczone środki finansowe  

w wysokości  240 768,98 zł : 

- złożono 22 wnioski na kwotę 377 990,32 zł (z tego 1 wniosek rozpatrzono negatywnie, 

2 Wnioskodawców po przeprowadzonej wizji lokalnej zrezygnowało z realizacji 

wniosków) 

- przeprowadzono 22 wizje lokalne w miejscu zamieszkania Wnioskodawców 

ubiegających się o dofinansowanie,  

- przyznano dofinansowanie i zawarto 19 umów na kwotę 242 589,00 zł , 

- wypłacono dofinansowanie dla 19 Wnioskodawców na kwotę 240 768,98zł 

(likwidacja barier w obrębie łazienki, platforma przyschodowa, system podnośnika 

sufitowego, budowa podjazdu do domu).   

    b) na likwidację barier w komunikowaniu się były przeznaczone środki finansowe  

w wysokości 30 000,00 zł : 

            - złożono 12 wniosków na kwotę 64 894,45 zł (z tego 1 wniosek rozpatrzono 

negatywnie z dowodu braku środków, 1 Wnioskodawca zrezygnował z realizacji wniosku), 

            - przyznano dofinansowanie i zawarto 10 umów na kwotę 30 227,40zł, 

            - wypłacono dofinansowanie dla 10 Wnioskodawców na kwotę 29 999,70 zł 

(dofinansowanie do laptopa, zestawu komputerowego) 

     c) na likwidację barier technicznych były przeznaczone środki finansowe w wysokości 147 

067,00zł : 

- złożono 21 wniosków na kwotę 186 935,90 zł ( podnośniki, schodołaz,, łóżka 

ortopedyczne) – z tego 1 wniosek rozpatrzono negatywnie z powodu braku środków,  

1 zgon Wnioskodawcy, 

            - przyznano dofinansowanie i zawarto 19 umów na kwotę 150 348,00zł  

(1 Wnioskodawca zmarł po podpisaniu umowy), 

            - wypłacono dofinansowanie dla 18 Wnioskodawców na kwotę 147 067,00 zł. 

2. Dofinansowanie sportu, kultury, turystyki i rekreacji osób niepełnosprawnych. 
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O dofinansowanie ze środków PFRON organizacji sportu, kultury, rekreacji                   

i turystyki dla osób niepełnosprawnych mogły ubiegać się osoby prawne i jednostki 

organizacyjne nieposiadające osobowości prawnej, jeżeli: 

− prowadziły działalność na rzecz osób niepełnosprawnych przez okres co najmniej  

2 lat przed dniem złożenia wniosku, 

− udokumentowały zapewnienie odpowiednich do potrzeb osób niepełnosprawnych 

warunków technicznych i lokalowych do realizacji zadania, 

− udokumentowały posiadanie środków własnych lub pozyskanych z innych źródeł na 

sfinansowanie przedsięwzięcia w wysokości nieobjętej dofinansowaniem ze środków 

Funduszu. 

Wysokość dofinansowania organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób 

niepełnosprawnych wynosiła do 60% kosztów przedsięwzięcia.  

a) w 2022 roku do organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób 

niepełnosprawnych przeznaczonych było środków finansowych w wysokości 66 

333,21 zł: 

- złożono 22 wnioski na kwotę 178 059,24zł (z tego 11 wniosków na kwotę 75  292,24zł 

do realizacji na 2022 rok i 11 wniosków na kwotę 102 767,003 zł do realizacji na 2023 

rok), 

 -  rozpatrzono pozytywnie i zawarto 9  umów na kwotę 69 728,80 zł, 

- wypłacono dofinansowanie do 9 wniosków dla 796 osób niepełnosprawnych na kwotę 

66 333,21 zł. 

Realizacja zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych 

przedstawiała się w 2022 roku następująco: 

• zwrot kosztów wyposażenia stanowisk pracy – 1 wniosek – 20 008,00 zł, 

• zwrot wydatków na instrumenty i usługi rynku pracy dla osób niepełnosprawnych 

poszukujących pracy i nie pozostających w zatrudnieniu (staże) 10 wniosków – 95 422,00 zł. 

       Realizacja zadań dofinansowanych ze środków Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w ramach pilotażowego programu „Aktywny 

samorząd” 
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1. W 2022 roku były realizowane następujące formy wsparcia: 

1) Moduł I (środki finansowe otrzymane z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych – 269 880,00 zł): 

• Obszar A Zadanie 1 – pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego 

samochodu : 

- złożono 3 wnioski na kwotę 14 585,00 zł,  

- przyznano dofinansowanie i zawarto 3 umowy na kwotę 14 518,00 zł , 

- wypłacono dofinansowanie do 3 wniosków na kwotę 11 781,00zł. 

• Obszar B Zadanie 1, Zadanie 3 i Zadanie 4 – pomoc w zakupie sprzętu 

elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania: 

- złożono 20 wniosków na kwotę 144 190,94zł (z tego 1 wniosek pozostawiono bez 

rozpatrzenia – brak uzupełnienia),  

- przyznano dofinansowanie i zawarto 19 umów na kwotę 127 574,07 zł , 

- wypłacono dofinansowanie do 19 wniosków na kwotę 124 823,11 zł. 

• Obszar C Zadanie 1 – pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie 

elektrycznym: 

- złożono 5 wniosków na kwotę 60 195,00zł (z tego 1 wniosek pozostawiono bez 

rozpatrzenia – brak uzupełnienia), 

- przyznano dofinansowanie i zawarto 4 umowy na kwotę 45 395,00 zł, 

- wypłacono dofinansowanie do 4 wniosków na kwotę 44 892,87zł. 

• Obszar C Zadanie 2 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego 

skutera lub wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym: 

- złożono 10 wniosków na kwotę 28 490,50 zł, 

- przyznano dofinansowanie i zawarto 10 umów na kwotę 28 490,50 zł, 

- wypłacono dofinansowanie do 10 wniosków na kwotę 27 490,50 zł. 

• Obszar C Zadanie 3 – pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano 

nowoczesne rozwiązania techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakości: 

- złożono 1 wniosek na kwotę 89 954,00 zł (wniosek pozostawiono bez rozpatrzenia – 

brak uzupełnienia) 

• Obszar C Zadanie 5 – pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie 

elektrycznym lub oprzyrządowania elektrycznego do wózka ręcznego: 

- złożono 5 wniosków na kwotę 36 000,00 zł, 

- przyznano dofinansowanie i zawarto 5 umów na kwotę 34 875,00 zł, 

- wypłacono dofinansowanie do 5 wniosków na kwotę 34 875,00 zł. 
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• Obszar D – pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki 

dla osoby zależnej (dziecka będącego pod opieką Wnioskodawcy, przebywającego w 

żłobku lub w przedszkolu albo pod inną tego typu opieką): 

- złożono 8 wniosków na kwotę 14 591,00 zł, 

- przyznano dofinansowanie i zawarto 8 umów na kwotę 14 491,00 zł, 

- wypłacono dofinansowanie do 8 wniosków na kwotę 11 640,81 zł. 

2) Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym (środki 

finansowe otrzymane z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych – 122 255,00 zł) : 

- złożono 31 wniosków na kwotę 134 313,75zł, 

- przyznano dofinansowanie i zawarto 30 umów na kwotę 100 823,75 zł, 

- wypłacono dofinansowanie do 30 wniosków na kwotę 88 723,75 zł (w 2023 r. zostaną 

jeszcze wypłacone dodatki na pokrycie kosztów kształcenia). 

Realizacja ,,Programu wyrównywanie różnic między regionami III”. 

W roku 2022 w ramach ,,Programu Wyrównywania różnic miedzy regionami III” 

finansowanego ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych do 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie wpłynęły następujące wnioski: 

1. Stowarzyszenie Rozwoju i Przedsiębiorczości Ziemi Suskiej w Suszu – zakup mikrobusu 

przystosowanego do przewozu osób niepełnosprawnych w tym poruszających się na wózkach 

inwalidzkich: 

        - wnioskowana kwota dofinansowania – 120 000,00 zł, 

         - przyznana kwota dofinansowania  – 120 000,00 zł (umowa w trakcie realizacji). 

2. Gmina Miejska Iława – winda osobowo-towarowa w Przedszkolu Miejskim  

nr 2 Integracyjnym w Iławie: 

         - wnioskowana kwota dofinansowania – 75 000,00 zł, 

         - przyznana kwota dofinansowania  – 75 000,00zł (umowa w trakcie realizacji). 

3. Gmina Zalewo – zakup samochodu typu mikrobus do przewozu osób niepełnosprawnych:  

                  - wnioskowana kwota dofinansowania – 116 133,00 zł (wniosek negatywnie 

zweryfikowany przez PFRON – uzasadnieniem takiego stanowiska był ograniczony limit 

środków finansowych przyznanych przez Zarząd PFRON). 

W roku 2022 w ramach ,,Programu Wyrównywania różnic miedzy regionami  

III” finansowanego ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych została rozliczona umowa, która została zawarta w 2021r.: 
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1.  Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Iławie 

– zakup mikrobusu przystosowanego do przewozu osób niepełnosprawnych  

w tym poruszających się na wózkach inwalidzkich: 

        - wnioskowana kwota dofinansowania – 105 000,00 zł (wniosek złożony w 2021r.), 

         - przyznana kwota dofinansowania  – 105 000,00 zł (2021 r.), 

         - przekazana kwota dofinansowania – 105 000,00 zł  (lipiec 2022r). 
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Podsumowanie  

Mam nadzieję, że Raport o stanie Powiatu Iławskiego w przyjemny sposób przekazał 

Państwu najważniejsze informacje związane z funkcjonowaniem naszego samorządu. 

Rok 2022 był kolejnym trudnym rokiem dla całego kraju, społeczeństwa, a tym samym 

mieszkańców Powiatu Iławskiego. Pandemia Sars Cov- 2 zeszła na dalszy plan, największym 

problemem stała się galopująca inflacja, rosnące stopy kredytowe, niepokój w związku  

z sytuacją na Ukrainie czy wreszcie pomoc uchodźcom, którzy dotarli do naszego powiatu.  

Obecnie najbardziej niepokoi wzrost kosztów bieżących powiatu, zwłaszcza energii  

i kosztów pracy, w porównaniu z latami ubiegłymi, jak również rokrocznie rosnące 

niedoszacowanie po stronie dochodów w pomocy społecznej i oświacie, co skutkuje 

koniecznością coraz wyższego  dofinansowywania tych działalności z dochodów własnych.  

Ze względu na powyższe samorząd powiatowy pełni dla społeczności lokalnej w większym 

stopniu rolę usługodawcy niż inwestora. 

Niemniej, biorąc pod uwagę ubiegłoroczne założenia i plan finansowy powiatu, należy 

stwierdzić, że większość zamierzeń zaplanowanych do realizacji w 2022 roku została 

wykonana. 

Uzyskanie takich wyników było możliwe dzięki pracy Zarządu Powiatu Iławskiego, 

Rady Powiatu Iławskiego i pracowników samorządowych. Składam serdeczne podziękowania  

członkom Zarządu Powiatu Iławskiego, Radnym Rady Powiatu Iławskiego, pracownikom 

Starostwa Powiatowego w Iławie, wszystkich powiatowych jednostek organizacyjnych, 

służbom, inspekcjom i strażom oraz innym instytucjom za zaangażowanie oraz efektywną 

współpracę.  
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