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14-200 Hfawa, ul. Gen. Andersa 2a, tel.(0-89) 649-55-02
e-mail: olil@praca.gov.pl, www.pup.ilawa.pl

Znak sprawy: IRP-9340-4/EW-K/2010 Itawa, dnia 24.05.2010 r.

Powiatowy Urzad Pracy
w Itawie

ul. Gen. Andersa 2a
14-200 Itawa

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
W TRYBIE ..PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO”
O WARTOSCI ZAMOWIENIA PONIZEJ 193 000 EURO

Postepowanie o udzielenie zamowienia.

Szkolenia dla 0s6b bezrobotnych :
1. Pracownik ochrony osob 1 mienia z licencja I stopnia— grupa 10 0sob
2. Kadry 1 ptace — grupa 10 oséb

3. Grafika komputerowa z wykorzystaniem technik tworzenia stron
internetowych — grupa 10 oséb

4. Spawanie w ostonie argonu TIG-141 — grupa 10 oséb

5. Wykwalifikowany pracownik ekipy sprzatajacej z modutem pielegnacji
zieleni — grupa 10 osob

(Wspolny Stownik Zamowien CPV kod 80000000-4 — ustugi edukacyjne i szkoleniowe)
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Rozdzial 1
Zamawiajacy

—

. Powiatowy Urzad Pracy; ul. Gen. Andersa 2a; 14-200 Itawa,
2. Tel. 089-649-55-02; fax. 089-649-55-02,

3. Strona www.pup.ilawa.pl, olil@praca.gov.pl

4. NIP 744-15-28-952 5. Regon 510928167
6. Godziny urzedowania: poniedziatek 8” — 16", wtorek — piatek 7"° — 15"

Rozdzial 11

Trvb udzielenia zamowienia

1. Trybem udzielenia zamoéwienia jest przetarg nieograniczony, zgodnie z art. 10 ust. 1 ustawy

z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych z pdzniejszymi zmianami (dalej P.z.p.).
Postgpowanie jest prowadzone zgodnie z przepisami ustawy P.z.p (tekst jednolity: Dz. U. 2007 r.
Nr 223, poz. 1655 z p6zniejszymi zmianami)

2. Postgpowanie prowadzone jest w procedurze wilasciwej dla zamoéwienia o wartoSci wyrazonej
w ztotych kwoty ponizej 193 000 euro.

3. Kierownik Zamawiajacego powotal komisje do przeprowadzenia postgpowania o udzielenie
zamoOwienia, zgodnie z art. 19 ust. 112 ustawy P.z.p.

4. Ogloszenie o zamowieniu zostalo zamieszczone w miejscu publicznie dostgpnym w siedzibie
Zamawiajacego na tablicy ogloszen oraz na wlasnej stronie internetowej Zamawiajacego, a takze

przekazane na PORTAL Urzedu Zamoéwien Publicznych.

Rozdzial 111

Opis przedmiotu zamowienia

Opis przedmiotu zamoéwienia stanowia zalgcezniki nr 1, 2, 3, 4 i 5 do niniejszej SIWZ.

Rozdzial IV

Termin i miejsce realizacji szkolenia

Zamawiajacy wyznacza wymagany termin wykonania zamowienia: czerwiec - wrzesien 2010 r.

Miejsce realizacji szkolenia: powiat ilawski, ze szczegolnym uwzglednieniem miasta Itawy.



&~

URZAD PRAGY POWIATOWY URZAD PRACY W ILAWIE

14-200 Hfawa, ul. Gen. Andersa 2a, tel.(0-89) 649-55-02
e-mail: olil@praca.gov.pl, www.pup.ilawa.pl

Szkolenie musi odbywac¢ si¢ zgodnie z planem nauczania obejmujacym nie wigecej niz 7 godzin
zegarowych dziennie, nie mniej niz 30 godzin zegarowych w tygodniu i nie wi¢cej niz 150 godzin
zegarowych w miesiacu.

W tygodniach, w ktorych na jeden z dni szkoleniowych przypada $wigto rowniez nalezy zachowaé
wskazang w SIWZ zasadg, ktéra mowi, ze szkolenie musi odbywac si¢ zgodnie z planem nauczania
obejmujacym nie mniej niz 30 godzin zegarowych w tygodniu. Nalezy wtedy zwigkszy¢ liczbg godzin
szkolenia w ciagu jednego dnia.

Zajecia nie powinny trwaé dluzej niz do godziny 16". Nalezy zaplanowaé pierwszy dzien szkolenia
na godz. 8.30 i przeznaczy¢ pierwsze 30 minut na sprawy organizacyjne dla pracownika Powiatowego

Urzedu Pracy.

Rozdzial V

Opis sposobu przygotowania oferty

Oferty nalezy sklada¢ lub nadsyla¢ w formie pisemnej w osobnych, zapiecz¢towanych kopertach
z zaznaczeniem : Powiatowy Urzad Pracy w Ifawie, ul. Gen. Andersa 2a 14-200 Itawa, z dopiskiem:
oferta przetargowa, nazwa szkolenia na jakie jest sktadana oferta oraz nalezy umiesci¢ nazwe i adres
Wykonawcy. Jezeli oferent sktada oferty na wigcej niz jedna czg$¢ zamoéwienia kazda z nich musi

umiesci¢ w oddzielnej kopercie opisanej jak wyzej.

Na oferte sktadaja si¢: oferta cenowa oraz wszelkie pozostale wymagane dokumenty (w tym

o$wiadczenia, zalaczniki itp.) zgodnie z rozdzialem IX specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia.

1. Wymagania podstawowe:

1) Dopuszcza si¢ sktadanie ofert cze$ciowych.

2) Nie dopuszcza sig sktadania ofert wariantowych.

3) Zamawiajacy nie wymaga od Wykonawcow wniesienia wadium.

4) Oferta oraz wszystkie zataczniki musza by¢ podpisane przez osobg lub osoby upowaznione do
reprezentowania Wykonawcy na zewnatrz. Oznacza to, iz jezeli z dokumentu okreslajacego
status prawny Wykonawcy lub z pelnomocnictwa wynika, ze do reprezentowania Wykonawcy
upowaznionych jest tacznie kilka osob, dokumenty wchodzace w sklad oferty musza by¢
podpisane przez wszystkie te osoby,

5) Upowaznienie o0s6b podpisujacych oferte¢ do jej podpisania musi bezposrednio wynikaé
z dokumentow dotaczonych do oferty; oznacza to, Ze jezeli upowaznienie takie nie wynika

wprost z dokumentu stwierdzajacego status prawny Wykonawcy (odpis z wlasciwego rejestru
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lub zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dzialalno$ci gospodarczej) to do oferty nalezy
dotaczy¢ oryginat lub poswiadczona za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ stosownego
pelnomocnictwa, okreslajacego jego zakres 1 podpisanego przez wystawiajacego.
Do pelnomocnictwa nalezy dolaczy¢ dowdd wplaty potwierdzajacy uiszczenie optaty
skarbowej z tego tytutu.

6) Wzory dokumentéw dotaczonych do niniejszej SIWZ powinny zosta¢ wypelnione przez
Wykonawcg i dotaczone do oferty badz tez przygotowane przez Wykonawce w zgodnej
z niniejsza SIWZ formie,

7) We wszystkich przypadkach, gdzie jest mowa o pieczatkach, Zamawiajacy dopuszcza zlozenie
czytelnego zapisu zawierajacego, co najmniej oznaczenie firmy i siedziby,

8) Zaleca si¢, aby Wykonawca zdobyl wszelkie informacje, ktore moga by¢ konieczne do
przygotowania oferty oraz podpisania umowy.

2. Forma oferty:

1) Ofertg nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim na maszynie do pisania, komputerze, r¢cznie
dtugopisem lub nie$cieralnym atramentem.

2) Formularz ofertowy (zal. nr 14) powinien stanowi¢ pierwsza kartg oferty.

3) Wszystkie stronice oferty, a takze wszelkie miejsca, w ktorych Wykonawca naniést zmiany,
musza by¢ parafowane przez osobg podpisujaca ofertg.

4) Zaleca sig, aby oferta byla trwale zszyta, a jej zapisane strony musza by¢ ponumerowane.

5) Zalaczniki oferty stanowia jej integralng czg$¢ i powinny by¢ czytelnie oznaczone.

6) Oferta nie moze zawiera¢ arkuszy niezapisanych.

7) Wszelkie miejsca w ofercie, w ktérych Wykonawca nanidst poprawki lub zmiany wpisywane;j
przez siebie tresci (czyli wylacznie w miejscach, w ktorych jest to dopuszczone przez
Zamawiajacego) musza by¢ parafowane i datowane wlasnorgeznie przez osobg / osoby
upowaznione do sktadnia o§wiadczen woli w imieniu Wykonawcy.

8) Wszystkie dokumenty (nie dotyczy upowaznien) wchodzace w sktad oferty, musza by¢
przedstawione w formie oryginalow lub poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem kopii.
Dokumenty ztozone w formie kserokopii musza by¢ opatrzone klauzula
.ZA ZGODNOSC Z ORYGINALEM” i po$wiadczone za zgodno$é z oryginalem przez
Wykonawce.

9) Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

10) Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany oraz wycofaé zlozona przez siebie ofertg, pod

warunkiem, ze Zamawiajacy otrzyma pisemne powiadomienie o wycofaniu lub zmianie przed



&~

URZAD PRAGY POWIATOWY URZAD PRACY W ILAWIE

14-200 Hfawa, ul. Gen. Andersa 2a, tel.(0-89) 649-55-02
e-mail: olil@praca.gov.pl, www.pup.ilawa.pl
terminem sktadania ofert.
11) Wykonawca nie moze wycofa¢ oferty, ani wprowadzi¢ do niej zmiany po uptywie terminu
sktadania ofert.

3. Informacje stanowiace tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisOw _ustawy

0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503):

1) Wykonawca moze zastrzec w ofercie stosownym oswiadczeniem, iz Zamawiajacy nie bedzie
moégl ujawni¢ informacji stanowiacych tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisow
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,

2) strony oferty bedace tajemnica przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisow ustawy o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji, co do ktérych Wykonawca zastrzega, ze nie moga by¢ one
udostgpniane innym uczestnikom postepowania, nalezy ztozy¢ jako odrgbna cze$¢ oferty lub
wlozy¢ do oddzielnej koperty, odpowiednio ja oznaczajac: ,NIE UDOSTEPNIAC.
INFORMACIJE STANOWIA TAJEMNICE PRZEDSIEBIORSTWA W ROZUMIENIU ART.
11 UST. 4 USTAWY O ZWALCZANIU NIEUCZCIWEJ KONKURENCII (Dz. U. Z 2003r.
NR 153, POZ. 1503 Z POZN. ZM.)”,

3) w sytuacji, gdy Wykonawca zastrzeze w ofercie informacje, ktére nie stanowiag tajemnicy
przedsigbiorstwa lub sa jawne na podstawie przepisow ustawy Prawo zamoéwien publicznych
lub odrgbnych przepisow, informacje te bgda podlegaty udostgpnieniu na takich samych
zasadach jak pozostate niezastrzezone dokumenty.

4. Wykonawcy wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zamowienia:

Wykonawcy moga wspolnie ubiega¢ si¢ o udzielenie niniejszego zamdwienia, a oferta taka

spelnia¢ musi nastgpujace wymagania:

1) Wykonawcy wspolnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamowienia musza ustanowi¢ Pelnomocnika
do reprezentowania ich w postgpowaniu o udzielenie niniejszego zamodwienia albo do
reprezentowania ich w postgpowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.
Pelnomocnictwo musi by¢ podpisane przez osoby upowaznione do reprezentowania
poszczegbdlnych Wykonawcow 1 musi znajdowac si¢ w ofercie wspolnej Wykonawcow,

2) W ofercie powinien by¢ podany adres do korespondencji i kontakt telefoniczny
z pelnomocnikiem Wykonawcoéw wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamoéwienia.
Wszelka korespondencja oraz rozliczenia dokonywane beda wylacznie z osoba wystepujaca
jako Petnomocnik,

3) W odniesieniu do wymagan postawionych przez Zamawiajacego, kazdy z Wykonawcow

wspolnie ubiegajacych si¢ o udzieleniec zamowienia oddzielnie musi udokumentowaé, ze nie
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podlega wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 1 2 ustawy P.z.p.

Sposob sktadania dokumentow w ofercie wspolne;j:

a) dokumenty, dotyczace wlasnej firmy, takie jak np.: osSwiadczenie dotyczace okolicznos$ci
okreslonych w art. 22, odpis z wlasciwego rejestru albo zaswiadczenie o wpisie do
ewidencji dziatalno$ci gospodarczej — sktada kazdy z Wykonawcoéw sktadajacych ofertg
wspolna w imieniu swojej firmy; jezeli jednak podmiot wystgpujacy wspolnie (spotka
cywilna) na podstawie odrgbnych przepiséw, dla celow podatkowych lub zwigzanych
z ubezpieczeniami jest traktowany jako jeden podmiot (jedna jednostka organizacyjna) —
dokumenty te powinien ztozy¢ niezaleznie takze ten podmiot,

b) dokumenty wspoélne takie jak np.: formularz ofertowy (zal. nr 14), itp. sktada pelnomocnik
Wykonawcow w imieniu wszystkich Wykonawcow sktadajacych oferte wspolna,

Wspdlnicy spoiki cywilnej sa traktowani jak Wykonawcy sktadajacy ofert¢ wspdlna i maja do

nich zastosowanie zasady okreslone w pkt. 3 niniejszego rozdziatu.

Podmioty wystgpujace wspolnie ponosza solidarng odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub

nienalezyte wykonanie zobowigzan.

Oferta powinna zawiera¢ nastgpujace informacje dotyczace oferenta:

Wykaz bazy lokalowej, ktora jest w dyspozycji Wykonawcy - zaplecza dydaktycznego (sala —
minimum 30 m” - powinna by¢ wyposazona w rzutnik, tablice lub flipchart, odpowiedni sprzet
multimedialny, stanowiska komputerowe powinny by¢ zaprojektowane zgodnie z zasadami
bhp oraz w sposob ergonomiczny — dla kazdego kursanta osobny komputer z zainstalowanymi
i skonfigurowanymi programami niezbgdnymi do realizacji szkolenia, sale ogrzewane
W sezonie grzewczym, wyposazone w sprzet i pomoce dydaktyczne niezbedne do prawidlowej
realizacji okreslonego szkolenia — warunki przystosowane do charakteru szkolenia,
odpowiednio oswietlone i wentylowane, pomieszczenia musza spelnia¢ warunki sanitarno-
epidemiologiczne), do wykazu nalezy dotaczy¢ oSwiadczenie stanowiace zal. nr 6; wymagane
jest zlozenie uméw przedwstepnych w zakresie wynajmu sal wykladowych i zaplecza
dydaktycznego. Umowy wlasciwe, na zadanie Zamawiajacego, musza by¢ przedstawione
Zamawiajacemu przez oferenta, ktérego oferta zostata uznana za najkorzystniejsza.

Wykaz oso6b 1 podmiotdéw, ktore beda wykonywaé zamowienie lub beda uczestniczyc
w wykonywaniu zamowienia, wraz z informacjami okre$lajacymi do$wiadczenie zawodowe
niezbedne do wykonania zamowienia oraz wyksztatcenie z uwzglednieniem jego poziomu
1 kierunku (nalezy zalaczy¢ dokumenty potwierdzajace nabyte wyksztatcenie i kwalifikacje

oraz $wiadectwa pracy). Nalezy rowniez przedstawi¢ zakres wykonywanych przez nich
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czynnosci (zal. nr 7). Do kazdej osoby bioracej udziat w realizacji zamowienia nalezy
dotaczy¢ CV na zalaczonym wzorze (zal. nr 8). Wymagane jest zlozenie umow
przedwstgpnych z wykladowcami z okresleniem kwot za wykonana ustuge wraz
z wyszczegolnieniem liczby godzin prowadzonych zaj¢¢. Umowy wlasciwe, na zadanie
Zamawiajacego, musza by¢ przedstawione Zamawiajacemu przez oferenta, ktorego oferta
zostala uznana za najkorzystniejsza.

3. Wykaz wykonanych w okresie ostatnich 3 lat uslug, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci
jest krotszy - w tym okresie, odpowiadajacych swoim rodzajem uslugom stanowiacym
przedmiot zamdéwienia podaniem daty i miejsca wykonania (zal. nr 9) wraz z referencjami
potwierdzajacymi nalezyte wykonanie ww. ustug.

4. Rodzaj wydawanych dokumentéw po zakonczeniu szkolenia — na podst. Rozporzadzenia
MEN 2z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste
wiedzy ogolnej, umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U.
z 2006 r., nr 31, poz. 216) wydanego na podstawie art. 68 c¢ ust. 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. nr 256 poz. 2572 z pdézniejszymi zmianami).

5. Karte kursu — szczegdélowy program szkolenia (przedstawiony w jezyku polskim), opis
sprzetu i innych pomocy dydaktycznych (liczba posiadanych stanowisk), preliminarz kosztow
(zal. nr 10).

6. Wstepny harmonogram zaje¢ z uwzglednieniem doktadnego miejsca odbywania zaj¢¢, godzin

zaje¢ oraz nazwisko instruktora oraz wyktadowcy (zal. nr 11). Termin rozpoczecia szkolenia

nalezy zaplanowac nie wczesniej niz po uplywie trzech tygodni od terminu otwarcia ofert.

7. Kosztorys szkolenia (zal. nr 12).
8. Wozory ankiet stuzacych do oceny kursu w trakcie i po zakonczeniu szkolenia.
Rozdzial VI

Sposob porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz przekazywanie

oSwiadczen i dokumentow

1. Zamawiajacy urzeduje w nastepujacych dniach (pracujacych) i godzinach:
1) poniedziatek — od godz. 8" do godz. 16",
2) wtorek — piatek — od godz. 7" do godz. 15".

2. Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy i Wykonawca przekazuja
listownie, faksem lub droga elektroniczna. Wyzej wymienione dokumenty przekazane za pomoca

telefaksu lub droga elektroniczna uwaza si¢ za zlozone w terminie, jezeli ich tre$¢ dotarta do
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adresata przed uptywem terminu sktadania ofert lub odpowiednim wyznaczonym w P.z.p. i zostata
niezwlocznie potwierdzona pisemnie (nadana tego samego dnia lub nastgpnego dnia w placowce
pocztowej operatora publicznego). Jezeli Zamawiajacy lub Wykonawca przekazuja korespondencje
faksem, kazda ze stron na zadanie drugiej niezwlocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

3. Adres do korespondenc;ji jest zamieszczony w rozdziale I niniejszej SIWZ. Zamawiajacy wymaga,
aby wszelkie pisma zwiazane z postgpowaniem, w tym ewentualne zapytania byly kierowane
wylacznie na ten adres.

4. Wszelkie zapytania w sprawie wyjasnienia SIWZ nalezy wnie$¢ nie pdzniej niz do konca dnia,
w ktérym uptywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert (art. 38 ust.1 P.z.p.).

5. Zamawiajacy udzieli odpowiedzi pytajacemu oraz przesle ja wszystkim Wykonawcom, ktorzy
pobrali SIWZ, bez ujawniania zrodla zapytania oraz zamiesSci ja na wlasnej stronie internetowe;j.

6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, przed uplywem terminu do sktadania ofert
Zamawiajacy moze zmodyfikowaé tres¢ SIWZ (art. 38 ust.4 P.z.p.).

7. Kazda wprowadzona przez Zamawiajacego zmiana stanie si¢ cze$cia SIWZ i zostanie doreczona
wszystkim Wykonawcom, ktérym Zamawiajacy przekazal niniejsza SIWZ oraz zostanie
zamieszczona na stronie internetowej Zamawiajacego.

8. Zamawiajacy przedtuzy termin sktadania ofert z uwzglednieniem czasu niezbednego do
wprowadzenia w ofertach zmian wynikajacych z modyfikacji tre§ci SIWZ. O przedtuzeniu terminu
skladania ofert Zamawiajacy niezwlocznie zawiadomi wszystkich Wykonawcow, ktorym

przekazano SIWZ oraz zamie$ci informacje na wtasnej stronie internetowe;.

Rozdzial VII

Osobyv uprawnione do porozumiewania sie Z Wykonawcami

1. Osobami uprawnionymi do kontaktowania si¢ z Wykonawcami sa:
P. Alicja Jozwiak - pokoj nr 19B, tel. (089) 649-55-02 wew. 272,
P. Ewelina Wolf - Kitkowska — pokdj 19, tel. (089) 649-55-02 wew. 283.

Rozdzial VIII

Termin zwiazania zlozona oferta

1. Oferenci, ktorzy nadesla wazne oferty zwiazani beda ztozona oferta przez 30 dni od dnia uptywu
terminu sktadnia ofert zgodnie z art. 85 ust. 1 ustawy P.z.p.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢, w uzasadnionych przypadkach, na co najmniej
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3 dni przed uptywem terminu zwigzania oferta, jednorazowego zwrdcenia si¢ do Wykonawcow

o wyrazenie zgody na przedtuzenie tego terminu o oznaczony okres, nie dtuzszy jednak niz 60 dni.

Rozdzial IX

Warunki udzialu w postepowaniu

W celu potwierdzenia, ze Wykonawca posiada uprawnienia do wykonywania okre$lonej dziatalnosci
lub czynnosci Wykonawca powinien przedstawi¢ w formie oryginatu lub kserokopii poswiadczonej za
zgodno$¢ z oryginatem, nastepujace dokumenty:

1. Oswiadczenie na formularzu stanowiacym zal. nr 13 o spetlieniu warunkow z art. 22 ust.1 oraz, ze
nie podlega wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 oraz ust.2 ustawy.

2. Koncesje, zezwolenia lub licencje, jezeli ustawy naktadaja obowiazek posiadania koncesji,
zezwolenia lub licencji na podjgcie dzialalnosci gospodarczej w zakresie objetym zamowieniem
publicznym.

3. Aktualny odpis z wtasciwego rejestru albo aktualnego zaswiadczenia o wpisie do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub zgloszenia do
ewidencji dziatalno$ci gospodarczej, wystawionego nie wezesniej niz 6 m-cy przed uptywem terminu
sktadnia ofert.

4. Aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych we wlasciwym miejscowo Wojewodzkim
Urzedzie Pracy, na podstawie art. 20 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia
20 kwietnia 2004 r. (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.).

5. W celu potwierdzenia, ze Wykonawca znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej
zapewniajacej wykonanie zamowienia, nalezy przedstawic¢ nast¢pujace dokumenty:

a) informacje z banku, w ktorym Wykonawca posiada podstawowy rachunek bankowy,
potwierdzajacej wysoko$¢ posiadanych srodkow finansowych lub zdolno$¢ kredytowa Wykonawcy,
wystawiong nie wczesniej niz 3 m-cy przed uptywem terminu sktadania ofert.

b) polise lub inny dokument ubezpieczenia potwierdzajacy, ze Wykonawca jest ubezpieczony
od odpowiedzialno$ci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.

6. Wykaz wykonanych w okresie ostatnich 3 lat ushug, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krotszy - w tym okresie, odpowiadajacych swoim rodzajem uslugom stanowiacym przedmiot
zamoOwienia podaniem daty i miejsca wykonania (zal. nr 9) wraz z referencjami potwierdzajacymi
wykonanie ww. ustug. Warunek ten bgdzie uznany za spetliony, w przypadku gdy Wykonawca

wykaze co najmniej 2 szkolenia w zakresie zgodnym z kierunkiem zamawianego szkolenia

W wymienionym okresie czasu.
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7. Wykaz bazy lokalowej, ktora jest do dyspozycji Wykonawcy - zaplecza dydaktycznego (sala —
minimum 30 m’ - powinna byé wyposazona w rzutnik, tablice lub flipchart, odpowiedni sprzet
multimedialny, stanowiska komputerowe powinny by¢ zaprojektowane zgodnie z zasadami bhp oraz
W sposob ergonomiczny — dla kazdego kursanta osobny komputer z zainstalowanymi
i skonfigurowanymi programami niezbgdnymi do realizacji szkolenia, sale ogrzewane w sezonie
grzewczym, wyposazone w sprz¢t i pomoce dydaktyczne niezbgdne do prawidtowej realizacji
okreslonego szkolenia— warunki przystosowane do charakteru szkolenia, odpowiednio o$wietlone
i wentylowane, pomieszczenia musza spetnia¢ warunki sanitarno-epidemiologiczne), do wykazu
nalezy dotaczy¢ o$wiadczenie stanowiace zal. nr 6; wymagane jest zlozenie umoéw przedwstepnych
w zakresie wynajmu sal wykladowych i zaplecza dydaktycznego. Umowy wlasciwe, na zadanie
zamawiajacego, musza by¢ przedstawione Zamawiajacemu przez oferenta, ktorego oferta zostala
uznana za najkorzystniejsza.

8. Wykaz oséb i1 podmiotow, ktore beda wykonywaé zamowienie lub beda uczestniczyé
w wykonywaniu zamoéwienia, wraz z informacjami okreslajacymi dos$wiadczenie zawodowe
niezbedne do wykonania zamoéwienia oraz wyksztalcenie z uwzglednieniem jego poziomu
i kierunku (nalezy zataczy¢ dokumenty potwierdzajace nabyte wyksztalcenie 1 kwalifikacje oraz
$wiadectwa pracy). Dokumenty te nie sa wymagane w przypadku, gdy zostaly juz przedstawione
w ramach wecze$niejszego zamdwienia w danym roku kalendarzowym przy realizacji
podobnego zamowienia (nalezy wskaza¢ dat¢ otwarcia ofert danego przetargu). Nalezy
rowniez przedstawi¢ zakres wykonywanych przez wyktadowcoéw czynnosci (zal. nr 7). Do kazdej
osoby bioracej udzial w realizacji zamowienia nalezy dotaczy¢ CV na zalaczonym wzorze (zal. nr 8).
Wymagane jest ztozenie umow przedwstepnych z wyktadowcami z okre$leniem kwot za wykonana
ushuge wraz z wyszczegodlnieniem liczby godzin prowadzonych zaje¢. Umowy wlasciwe, na zadanie
zamawiajacego, musza by¢ przedstawione Zamawiajacemu przez oferenta, ktorego oferta zostata
uznana za najkorzystniejsza. Warunek ten begdzie uznany za spetniony, w przypadku gdy Wykonawca
wykaze co najmniej 3 wykladowcow zaje¢ teoretycznych lub symulacyjnych posiadajacych

kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe zgodne z tematyka zaje¢ prowadzonych w ramach danego

zamowienia. Wyktadowcy posiadajacy do$wiadczenie zawodowe - zgodne z tematyka prowadzonych
zajec, krotsze niz 6 miesigcy nie moga realizowaé zamoéwienia. Instruktorzy zajeé praktycznych,
opiekunowie, osoby nadzorujace oraz koordynatorzy szkolenia nie podlegaja ocenie przy kryterium
kwalifikacja kadry dydaktycznej.

Zgodnie z art. 26 ust. 2b ustawy pzp, gdy Wykonawca wskazujac spelnienie warunkow
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udzialu w postgpowaniu, odwoluje si¢ do potencjalu podmiotdéw trzecich zobowiazany jest
wykazaé, iz bedzie dysponowal zasobami tego podmiotu niezbgdnymi do realizacji
zamoOwienia 1  przedstawi¢ = dokumenty =~ wymagane do  dokonania  oceny.
Zamawiajacy dokona oceny spetnienia warunkéw udzialu w postgpowaniu sprawdzajac czy
dokumenty zostaty zalaczone do oferty i czy spelniaja okreSlone powyzej wymagania.
Wykonawcy nie spelniajacy warunkéw udzialu w postgpowaniu zostana wykluczeni
Z postgpowania.

Uwaga! Ztozenie przez Wykonawce nieprawdziwych informacji majacych wplyw na wynik
prowadzonego postgpowania skutkuje wykluczeniem Wykonawcy z post¢gpowania.

Rozdzial X

Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert

1. Nieprzejrzysta kopertg (opakowanie) zawierajaca oferte wraz z wymaganymi dokumentami nalezy
ztozy¢ w siedzibie Zamawiajacego w pokoju 19 w terminie do 02.06.2010 r. do godz. 10.00 Iub
przesta¢ poczta (liczy si¢ data wptywu do siedziby Zamawiajacego) na adres: Powiatowy Urzad
Pracy w Ilawie, ul. Gen. Andersa 2a, 14-200 Ilawa.

2. Oferty beda podlegac rejestracji przez Zamawiajacego. Kazda przyjeta oferta zostanie opatrzona
adnotacja okreslajaca doktadny termin przyjgcia oferty tzn. date kalendarzowa oraz godzing
1 minutg, w ktorej zostata przyjgta. Do czasu otwarcia ofert, beda one przechowywane w sposob
gwarantujacy ich nienaruszalnosc.

3. Koperta (opakowanie) powinna by¢ opisana:

Powiatowy Urzad Pracy w Itawie, ul. Gen. Andersa 2a 14-200 Itawa,
z dopiskiem: nazwy szkolenia na jakie jest sktadana oferta.

4. Na kopercie (opakowaniu) oprocz opisu jw. nalezy umiesci¢ nazwe i adres Wykonawcy.

)]

. Zamawiajacy niezwlocznie zwraca ofert¢ ztozona po terminie.

6. Wykonawca moze dokona¢ modyfikacji lub wycofaé¢ swoja ofertg po jej ztozeniu, jezeli pisemne
powiadomienie o tej modyfikacji lub wycofaniu zostanie dostarczone Zamawiajacemu przed
terminem skladania ofert.

7. Zmiany, poprawki lub modyfikacje ztozonej oferty musza by¢ ztozone w miejscu i wedtug zasad

obowiazujacych przy sktadaniu oferty. Odpowiednio opisane koperty (paczki) zawierajace zmiany

nalezy dodatkowo opatrzy¢ dopiskiem MODYFIKACJA Iub WYCOFANIE.

-

. Koperty (paczki) oznaczone MODYFIKACIJA bgda otwarte w pierwszej kolejnosci. Oferty

wycofane nie zostang otwarte.
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9. Otwarcie ofert jest jawne i nastapi dnia 02.06.2010 r. o godz. 10.30 w siedzibie Zamawiajacego

w pok. nr 19.

10. Bezposrednio przed otwarciem ofert, Zamawiajacy poda kwotg, jaka zamierza przeznaczy¢

11.

12.

13.

14.
15.

na sfinansowanie zamowienia.

Otwarcie i ocena ofert zostanie dokonana przez Komisj¢ Przetargowa powotana przez Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Itawie. Zamawiajacy kazdorazowo oglosi obecnym: nazwe (firmg)
oraz adres (siedzib¢) Wykonawcy, ktorego oferta jest otwierana, a takze informacje dotyczace ceny
oferty, terminu wykonania zamdowienia publicznego, warunkéw zawartych w ofercie. Informacje te
odnotowane beda w protokole postepowania.

Na pisemny wniosek Wykonawcy, ktory ztozyt oferte, a nie byt obecny przy jej otwarciu, zostanie
przestana informacja, o ktorej mowa powyzej.

Protokdt wraz z zalacznikami podlega udostepnieniu. Zataczniki do protokolu moga byc
udostgpnione po dokonaniu przez Zamawiajacego wyboru najkorzystniejszej oferty lub
uniewaznieniu postgpowania, z wyjatkiem informacji stanowiacych tajemnice przedsigbiorstwa
W rozumieniu przepisOw ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli Wykonawca
sktadajac ofertg zastrzegl w odniesieniu do tych informacji, ze nie moga by¢ one ogdlnie
udostgpnione.

Oferty sa jawne od chwili ich otwarcia.

Wykonawcey, ktorzy chca skorzysta¢ z przepisu jawno$ci postgpowania zglaszaja to w formie
pisemnej. Zamawiajacy wyznaczy dogodne miejsce i termin wgladu do jawnych dokumentow

postgpowania po zapoznaniu si¢ z ofertami.

Rozdzial XI

Opis sposobu obliczenia ceny oferty

1. Cena oferty musi zawiera¢ wszelkie koszty niezbg¢dne do zrealizowania zamowienia.

2. Cena musi by¢ wyrazona w polskich zlotych, liczbowo i stownie z doktadnoscia do dwoch miejsc

po przecinku.

3. Nie dopuszcza si¢ wariantowosci cen.

4. Wszystkie ceny okreslone przez Wykonawceg w ztozonej ofercie zostana ustalone na okres waznosci

umowy 1 nie beda podlegaty zwigkszeniu.
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Rozdzial XII

Opis kryteriow i sposobow dokonvwania oceny ofert

dot. dot. dot. dot. dot.
poz.1 | poz.2 | poz.3 | poz.4 | poz.5
1. Program szkolenia: 0% 35% 35% 0% 35%

* merytoryczna tre$¢ programu, w tym
wykorzystanie standardow  kwalifikacji
zawodowych i modutowych programéw
szkolen zawodowych, dostgpnych w
bazach danych prowadzonych przez
ministra wlasciwego ds. pracy

* organizacja i elastyczno$¢ programu,

* forma i metoda nauczania,

* szkolenie praktyczne,

* sprawdzenie efektow szkolenia (egzamin

wewngtrzny)

2. Koszt szkolenia 45% 30% 30% 45% 30%
3. Kwalifikacje kadry dydaktycznej 55% 35% 35% 55% 35%
Suma punktow 100 100 100 100 100

% % % % %

Dodatkowe punkty (po 1 punkcie) mozna uzyska¢ za (maksymalnie 2 pkt):

- posiadanie przez instytucj¢ szkoleniowa certyfikatu jakoSci ushug takich jak: akredytacja kuratora
o$wiaty, certyfikat systemu zarzadzania jakoScia ksztalcenia/szkolenia, wydany na podstawie
mig¢dzynarodowych norm ISO, standard HACCP, certyfikat dla szkot jezykowych PASE lub inny znak
jakos$ci — 1 pkt.,

- nadzoér wewngtrzny stuzacy podnoszeniu jakosci prowadzonego szkolenia (koordynator) — 1pkt.

Dodatkowe punkty mozna uzyskac¢ za kazdy dodatkowy material dvdaktyczny przekazanv na

wlasnos$¢ uczestnikom wymieniony ponizej (maksymalnie 4 pkt):

* pendrive (w przypadku szkolen z obstuga komputera)— 1 pkt,

* jeden dodatkowy podrecznik — 1 pkt,

* kalkulator (w przypadku szkolen rachunkowych) — 1 pkt,

* stownik (w przypadku szkolen z modutem jezykowym) — 1 pkt.
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Sposob oceny ofert:

Ranking ofert — oceny czgsciowe w systemie punktowym.
Ocena koncowa obliczana bgdzie na podstawie sumy punktéw za poszczegdlne oceny czgsciowe
przemnozone przez wage kazdego z punktow. Za kazde z kryteriow przyznawane sg punkty od 1-10.

Przy koszcie szkolenia maksymalng liczbg punktow otrzymuje oferent, ktorego cena 1 godziny

szkolenia jest najnizsza.
W przypadku pozostatych oferentow liczba punktow obliczana jest w/g nastgpujacego wzoru:
oferowana cena minimalna

wartos$¢ punktowa oferty = oferowana cena badana *10

Przy kwalifikacjach kadry dydaktycznej maksymalng liczbe punktow otrzymuje oferent, ktorego
liczba punktow jest najwyzsza.
W przypadku pozostatych oferentow liczba punktow obliczana jest w/g nastgpujacego wzoru:

liczba punktow badanej oferty

wartos$¢ punktowa oferty = maksymalna liczba punktéw * 10

Liczba punktow badanej oferty oznacza s$rednia punktéw wszystkich wymienionych w ofercie
wyktadowcow. Punkty przyznawane bgda kazdemu z wyktadowcow za liczbe lat do§wiadczenia

w pracy dydaktycznej w_zakresie zgodnym z tematyka zaje¢ prowadzonych w ramach danego

zamoOwienia oraz wyksztalcenia wedtug tabel:

doswiadczenie 05-1 1,1-4 powyiej 4
w latach
liczba 1 4 5
punktow
wyksztalcenie | wyZsze zgodne Srednie lub niezgodne
z kierunkiem policealne z kierunkiem
szkolenia zgodne szkolenia
z kierunkiem
szkolenia

liczba 5 1 0
punktow
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W przypadku os6b z tytulem zawodowym czeladnik lub mistrz w zawodzie ocena wyglada

nastepujaco:
tytul mistrz czeladnik
w zawodzie w zawodzie
liczba 5 1
punktow

1. W toku dokonywania oceny ztozonych ofert Zamawiajacy moze zadac udzielenia przez
Wykonawce wyjasnien dotyczacych tresci ztozonej oferty.

2. Zamawiajacy wezwie Wykonawcow, ktorzy w wyznaczonym terminie nie ztozyli o$wiadczen
1 dokumentéw potwierdzajacych spetnienie warunkow udzialu w postgpowaniu lub ktorzy ztozyli
dokumenty zawierajace btedy, do ich uzupehienia w wyznaczonym terminie, chyba Zze mimo ich
uzupelnienia oferta Wykonawcy podlega odrzuceniu lub konieczne bedzie uniewaznienie
postepowania.

3. Zamawiajacy poprawi w tekscie oferty oczywiste omyiki pisarskie, oczywiste omyltki rachunkowe,
z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek oraz inne omytki polegajace
na niezgodnos$ci oferty ze specyfikacja istotnych warunkéw zamoéwienia, niepowodujacych
istotnych zmian w tresci oferty, informujac o tym niezwlocznie Wykonawcg, ktdrego oferta zostata
poprawiona.

4. Zamawiajacy zobowigzany jest odrzuci¢ oferte, jezeli:

1) oferta jest niezgodna z ustawa,

2) tres¢ oferty nie odpowiada tresci SIWZ z zastrzezeniem art. 87 ust. 2 pkt 3 P.z.p.

3) jej zlozenie stanowi czyn nieuczciwe] konkurencji w rozumieniu przepisOw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji,

4) oferta zawiera razaco niska ceng w stosunku do przedmiotu zamowienia,

5) oferta zostata ztozona przez Wykonawceg wykluczonego z udzialu w postgpowaniu,

6) oferta zawiera btedy w obliczeniu ceny,

7) Wykonawca w terminie 3 dni od dnia dorgczenia zawiadomienia nie zgodzil si¢ na
poprawienie omyiki, o ktorej mowa a art. 87 ust. 2 pkt 3 P.z.p.

8) jest niewazna na podstawie odrgbnych przepisow.

5. Oferty nie odrzucone zostana poddane procedurze oceny zgodnie z kryteriami oceny ofert

okreslonymi w SIWZ.
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Rozdzial XIII

Informacje o formalnos$ciach, jakie powinny zostaé¢ dopelnione po

wyborze oferty w celu zawarcia umowy

1. W zawiadomieniu wystanym do Wykonawcy, ktérego oferta uznana zostanie za najkorzystniejsza,
Zamawiajacy okresli termin i miejsce zlozenia, podpisanej dwustronnie, umowy o tresci zgodnej ze
wzorem zataczonym do SIWZ.

2. Przy niedotrzymaniu warunkéw umowy beda miaty zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

Rozdzial XIV

Zawieranie umowy oraz istotne dla Zamawiajacego postanowienia, ktore zostana

wprowadzone do tresci zawieranej umowy

1. Zamawiajacy ustala ogolny wzor umowy na realizacj¢ zamowienia — wg zal. nr 15 do SIWZ -
nalezy zlozy¢ pisemne o$wiadczenie o przyjeciu warunkow umowy — zaakceptowaé wzor umowy
we wskazanym miejscu.

2. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ wprowadzenia
zmian w umowie dotyczacych:

» zmniejszenia liczby o0sob i kosztu szkolenia, gdy liczba zainteresowanych szkoleniem osob
bezrobotnych bedzie mniejsza niz planowana w umowie,

» terminu szkolenia, w przypadku, gdy liczba o0so6b zainteresowanych uczestnictwem
w szkoleniu nie przekroczy 50% liczby osob, zakladanej przez Zamawiajacego do
przeszkolenia w danym zakresie, wskazanej w niniejszej SIWZ,

» miejsca szkolenia, w przypadku, gdy Wykonawca zaproponuje lepsze warunki lokalowe niz
wymienione w ofercie, w przypadku awarii sali szkoleniowej lub budynku uniemozliwiajace;j
przeprowadzenie zajeé lub kiedy umowa migdzy Wykonawca
a wlascicielem sali przeznaczonej na szkolenie zostanie rozwiazana z przyczyn nie lezacych
po stronie Wykonawcy,

» harmonogramu przeprowadzonych zaj¢é, w przypadku, kiedy wyktadowca przewidziany do
realizacji danego modulu ze wzgledow zdrowotnych lub zawodowych nie moze
przeprowadzi¢ zaj¢¢ w danym terminie,

» kadry dydaktycznej, w przypadku, gdy zostanie rozwigzana umowa migdzy Wykonawca
a wykladowca lub kiedy wykladowca przewidziany do realizacji danego modutu

z przyczyn nie lezacych po stronie Wykonawcy nie moze kontynuowaé zlecenia zastrzegajac
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jednoczesnie, ze ww. zmiany nie moga wplyna¢ na zmiang decyzji

0 wyborze najkorzystniejszej oferty.

3. Podpisanie umowy nastapi zgodnie z art. 94 ustawy P.z.p.

4. Przed podpisaniem umowy Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontroli pomieszczen oraz sprzgtu

5.

6.

10.

przewidzianego do realizacji szkolenia. Niezgodnos¢ wskazanych w ofercie pomieszczen i sprzgtu
skutkuje nie podpisaniem umowy i wyborem innej jednostki szkolacej — kolejnej z najwyzsza
liczba punktow.

Zakres $wiadczenia Wykonawcy wynikajacy z podpisanej umowy musi by¢ tozsamy z jego
zobowiazaniem zawartym w ofercie.

W umowie zostang okreslone strony i przedmiot zamowienia oraz termin realizacji umowy

z uwzglednieniem liczby 0sdb bezrobotnych uczestniczacych w kursie.

. Umowa bedzie zawierata okreslenie kosztu szkolenia i sposobu zaptaty za realizacje¢ zamowienia.

. Umowa w sprawie zamoOwienia publicznego bedzie niewazna w czegSci wykraczajacej poza

przedmiot zamoéwienia okreslony w SIWZ.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dopuszczalna jest zmiana sposobu spelienia
$wiadczenia przed zawarciem umowy na skutek okolicznosci, ktorych nie mozna byto przewidzie¢
w chwili wyboru najkorzystniejszej oferty lub zmiany te sa korzystne dla Zamawiajacego,
a Wykonawca wyrazi na nig zgodg. Zmiany sposobu spetnienia §wiadczenia nie moga dotyczy¢
zobowigzan Wykonawcy zawartych w ofercie, ktore byly ocenione w toku postgpowania.

W razie wystapienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci
o powyzszych okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawca moze zada¢ jedynie

wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czg$ci umowy (art. 145 P.z.p.).
Rozdzial XV

Pouczenia o Srodkach ochrony prawnej

Wykonawcom, ktérzy maja lub mieli interes w uzyskaniu danego zamowienia oraz ponidst lub
moze ponie$s¢ szkode w wyniku naruszenia przez zamawiajacego przepisOw niniejszej ustawy,
przystuguja srodki ochrony prawnej przewidziane w dziale VI ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo
zamowien publicznych (Dz.U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655 z pdzn. zm.).

Odwotanie powinno wskazywaé czynno$¢ lub zaniechanie czynno$ci zamawiajacego, ktorej
zarzuca si¢ niezgodno$¢ z przepisami ustawy, zawieraé zwigzly przedstawienie zarzutow, okreslac¢

zadanie oraz wskazywac okolicznos$ci faktyczne i prawne uzasadniajace wniesienie odwotania.
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14-200 Hfawa, ul. Gen. Andersa 2a, tel.(0-89) 649-55-02
e-mail: olil@praca.gov.pl, www.pup.ilawa.pl
Odwotanie wnosi si¢ do Prezesa Krajowej Izby Odwotawczej wraz z dowodem uiszczenia wpisu.
Odwotujacy kopi¢ odwolania przesyla zamawiajacemu przed uptywem terminu do wniesienia
odwotania w taki sposob, aby mogt on zapoznac sig z jego trescig przed uptywem tego terminu.
Na orzeczenie Izby stronom oraz uczestnikom postgpowania odwotawczego przystuguje skarga do

sadu okregowego wlasciwego dla siedziby albo miejsca zamieszkania zamawiajacego.

Rozdzial XVI
Zalaczniki do SIWZ:

Okreslenie przedmiotu zamdwienia (zat. nr 1 - 5),
Oswiadczenie dotyczace bazy lokalowej (zat. nr 6),

Wykaz 0s6b uczestniczacych z realizacji zamowienia (zat. nr 7),
Wzér CV (zat. nr 8),

Wykaz nalezycie wykonanych ustug (zal. nr 9),

Wzér karty kursu - program (zat. nr 10),

Wzér harmonogramu (zat. nr 11),

Wzér kosztorysu (zat. nr 12),

A AN L o

Oswiadczenie o spelnieniu warunkéw udziatu w postgpowaniu (zat. nr 13),
10. Formularz ofertowy (zat. nr 14),

11. Wz6r umowy do wstepnej akceptacji (zat. nr 15).

Z up. STAROSTY

DYREKTOR
Powiatowego Urzedu Pracy w Ilawie

Walerian Polak
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