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OGLOSZENIE O NABORZE Nr 4/2022
NA STANOWISKO
OD MLODSZEGO REFERENTA DO SPECJALISTY
W WYDZIALE BUDOWNICTWA, ARCHITEKTURY I INWESTYCJI

STAROSTWA POWIATOWEGO W ILAWIE
z 7 CZERWCA 2022 roku

1. Nazwa i adres jednostki oglaszajgcej nabér:

Starostwo Powiatowe w Ilawie
14-200 Itawa, ul. Gen. Wi. Andersa 2 a

2. Stanowisko urzednicze, na ktore oglaszany jest naboér:

OD MLODSZEGO REFERENTA DO SPECJALISTY
W WYDZIALE BUDOWNICTWA, ARCHITEKTURY I INWESTYCJI
STAROSTWA POWIATOWEGO W ILAWIE

(stanowisko okreslone zgodnie z Zalqcznikiem Nr 5 do Regulaminu Wynagradzania
Pracownikow Starostwa Powiatowego w [lawie, stanowigcego zalgcznik do Zarzgdzenia
Nr 43/09 Starosty llawskiego z dnia 9 czerwca 2009 roku w sprawie ustalenia Regulaminu
Wynagradzania Pracownikow Starostwa Powiatowego w Itawie (z pozn. zm.)
oraz rozporzqdzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960),

Wymiar czasu pracy: 1 etat
3. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem urzedniczym:
a ) Wymagania niezbedne:

1) wyksztatcenie wyzsze (licencjat lub inZynier lub magister lub magister inzynier) na jednym z

kierunkow studiow w zakresie: budownictwa, architektury, urbanistyki, gospodarki przestrzenne;

badz kierunku pokrewnym do tych kierunkow,

2) posiadanie obywatelstwa polskiego,

3) pela zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

4) kandydat cieszy si¢ nieposzlakowana opinia,

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

6) kandydat wyrazi zgodg na przetwarzanie danych osobowych dla celéw rekrutacji zgodnie
rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) .

b) Wymagania dodatkowe:
1) Znajomos¢ nastepujgcych przepiséw prawa:

1) ustawy z dnia 7 lipca 1994 roku Prawo budowlane (ze zmianami),



2) ustawy z 10 kwietnia 2003 r. o szczegdtowych zasadach przygotowania i realizacji
inwestycji w zakresie drog publicznych (wymagania podstawowe w zakresie niezbednym
do wykonywania zakresu czynno$ci) (ze zmianami),

3) ustawy z dnia 27 marca 2003 roku o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

4) rozporzadzenia Ministra Transportu Rozwoju z dnia 11 wrzesnia 2020

roku w sprawie szczegdlowego zakresu i formy projektu budowlanego (ze zmianami),

5) rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 roku w sprawie

warunkéw technicznych jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie
(ze zmianami),

6) rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z 2 grudnia 2015 roku
w sprawie uzgadniania projektu budowlanego pod wzglgdem ochrony przeciwpozarowej
(wymagania podstawowe w zakresie niezbgdnym do wykonywania zakresu czynnosci),

(ze zmianamt),

7) rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Gospodarki Zywnoéciowej z dnia 7 pazdziernika
1997 r. w sprawie warunk6w technicznych, jakim powinny odpowiadaé budowle rolnicze

iich usytuowanie (ze zmianami),

8) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym,

9) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych wzwiazku zprzetwarzaniem danych osobowych
iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
{ogbine rozporzadzenie o ochronie danychy},

10) ustawy z dnia 14 czerwea 1960 roku kodeks postepowania administracyjnego,

11) rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 roku w sprawie
instrukeji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazoéw akt oraz instrukcji
w sprawic organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych,

4. Zakres zadanh wykonywanych na stanowisku urz¢dniczym:

Prowadzenie spraw zwiazanych z realizacjg zadanh wynikajacych z Regulaminu
Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w [lawie, a w szczegdlnosci:

Obszar dziatania: powiat ilawski

1. niezwloczne przekazywanie wydanych decyzji pozwoleq dia organéw gmin,

2. prowadzenie prawidlowego obiegu dokumentoéw, prowadzenie poczty itp.,

3. nadzdr i kontrola nad przestrzeganiem przepisoéw prawa budowlanego, a w szczegodlnosci:

¢ zgodno$ci projektoéw zagospodarowania terenu z przepisami w tym z miejscowymi
planami zagospodarowania przestrzennego oraz wymaganiami ochrony $rodowiska,

o warunkow bezpieczenstwa ludzi i mienia w rozwigzaniach przyjetych w projektach
budowlanych,

¢ zgodno$ci projektow zagospodarowania terenu z przepisami, w tym techniczno —
budowlanymi,

e wladciwego wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie,

s wprowadzania do obrotu i stosowania wyrobéw budowlanych dopuszczonych do obrotu
i stosowania w budownictwie,

4. przygotowywanie wnioskow o udzielenie badZ odmowie zgody na odstgpstwo

od przepisow techniczno - budowlanych,

5. nakladanie obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego oraz zapewnienia

nadzoru autorskiego,

6. nakladanie obowigzlu usunigcia nieprawidlowoéci w projekcie budowlanym,

7. przygotowywanie projektéw decyzji pozwolen na budowe 1 rozbidrke obiektow
budowlanych, przygotowywanie projektéw decyzji odmawiajacej udzielenia pozwolenia
na budowe lub rozbidrke,

8. przygotowywanie projektow decyzji o przeniesieniu pozwolenia na budowe na rzecz
innej osoby,



9. przygotowywanie projektéw decyzji o zmianie pozwolenia na budowe,
10. prowadzenie rejestru zgloszen 1 decyzji o pozwoleniu na budowe,
11. przygotowanie projektoéw decyzji sprzeciwu w stosunku do zlozonych zgloszef
w przypadku nieuzupetnienia w terminie brakujacych dokumentdw.
12. prowadzenie postgpowania egzekucyjnego w administracji w stosunku
do tymczasowych obiektow budowlanych po uplywie terminu ich rozbiérki [ub
przeniesienia w inne miejsce wynikajacego z tresci ztozonego i przyjetego bez
sprzeciwu zgloszenia.
13. uezestnictwo na wezwanie organéw nadzoru budowlanego w czynnos$ciach
Inspekeyjnych i kontrolnych oraz udostgpnianie wszelkich dokumentéw i informacji
zwigzanych z tymi czynno$ciami,
14. przekazywanie organom nadzoru budowlanego kopii decyzji, postanowien i zgloszen
wynikajacych z przepisdw prawa budowlanego oraz zawiadamianie organdéw
o stwierdzonych nieprawidtowodciach przy wykonywaniu rob6t budowlanych
lub utrzymaniu obiektéw budowlanych,
15. wspdlpraca z Wojewddzkim Konserwatorem Zabytkéw w zakresie wynikajacym
z obowigzujacych przepisdw oraz ustawy o ochronie zabytkow i opieki nad zabytkami,
16 wykonywanie czynno$ci z zakresu obronnoéci i obrony cywilnej przypisanych
pracodawcy.
17. pomoc w przygotowywaniu dokumentacji wymaganej do realizacji zamowien
publicznych w zakresie zadaf inwestycyjnych, remontowych realizowanych przez
Powiat.
18. przygotowywanie odpowiedzi na pisma z zakresu kompetencji pracownika,
19. przygotowywanie 1 sporzadzanie sprawozdan, w tym statystycznych, ocen, analiz
i biezacych informacji o realizacji zadan,
20. wydawanie za$wiadczefi i po$wiadczenie kopii dokumentéw zgodnie z udzielonym
petnomocnictwem,
21. przygotowanie i wydawanie zaswiadczen o samodzielno$ci lokali,
22.naliczanie oplaty skarbowej za wykonane czynno$ci administracyjne wynikajace
7 Przepisow
23. zamawianie 1 wydawanic dziennikéw budowy i ich rejestru,
24, umieszczanie informacji w BIP w zakresie kompetencji i terminach wynikajacym
Z przypisow ,
25. przygotowywanie odpowiedzi w zakresie udostgpnienia informacji publicznej zgodnie
z ustawg o dostepie do informacji publiczne;j,
20. archiwizacja zatwierdzonych przyjetych projektdéw i innych dokumentdéw objetych
pozwoleniem na budoweg/rozbidrke lub zgloszenia oraz zatatwianych spraw,
27.obsluga terminala -przyjmowanie platnodci karta platniczg i sporzadzanie raportu
kasowego
28. wspblpraca z innymi wydziatami starostwa
29. pelnienie zastgpstwa innego pracownika wydziatu BAI w czasie jego nieobecnosci.
30. prowadzenie innych zadan i czynnosci zleconych przez bezposredniego przelozonego
lub Staroste.

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a) stanowisko pracy zwiazane jest z praca przy komputerze powyzej 4 godzin,

b} praca zgodnie z zasadami okre$lonymi w Regulaminie Pracy Starostwa Powiatowego
w Rawie,

¢) praca wykonywana w pomieszczaniach biurowych oraz w terenie,

d) praca wymagajaca umiejgtnodci wspdipracy z jednostkami organizacyjnymi, innymi
urzedami, instytucjami i wspotpracownikami,

e) pracownik wykonuje polecenia stuzbowe bezpoéredniego przetozonego.



6. Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych;

W miesigeu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Illawie, w rozumieniu
przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych wynosit —-w MAJU 2022 roku wyniosl ponizej 6 %.

7. Wymagane dokumenty:

Oferta kandydata powinna zawiera¢ w szczegolnosci

1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

2) list motywacyjny,

3) Curriculum Vitae,

4) kopig dyplomu ukofczenia szkolty wyzszej,

5} oéwiadczenie kandydata, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu
za umy$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego oraz za umySlne
przestgpstwo skarbowe,

6) o$wiadczenie kandydata, Ze posiada pelng zdolno$¢ do czynnoécei prawnych
oraz korzysta z pelni praw publicznych,

7) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) do celdw
przygotowania 1 przeprowadzenia naboru na w/w stanowisko,

8) kandydat, ktory zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art, 13a ust. 2

ustawy z 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych jest obowiazany

do zloZenia wraz dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢.

Kandydat wybrany na stanowisko pracy przed zawarciem umowy o prace zobowigzany bedzie
do przedlozenia zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.

ZASADY NABORU NA STANOWISKO

Wyboru najkorzystniejszej oferty spo$réd kandydatéw dokona Komisja powolana
Zarzadzeniem Starosty Powiatu Ilawskiego w 3 etapach postepowania:

I etap
Analiza dokumentow, polegajaca na zapoznaniu si¢ przez Komisj¢ z dokumentami ztozonymi
przez kandydatéw. Celem analizy dokumentéw jest ustalenie, czy kandydaci spehiaja
wymagania formalne wskazane w ogloszeniu.

Il etap
Do drugiego etapu postgpowania zostang zakwalifikowani kandydaci spetniajacy wymagania
formalne. W drugim etapie zostanie przeprowadzony egzamin teoretyczny.
O terminie egzaminu teoretycznego zakwalifikowani kandydaci zostana powiadomieni
telefonicznie.



Egzamin teoretyczny bgdzie sprawdzeniem znajomoscei:

1) ustawy z dnia 7 lipca 1994 roku Prawo budowlane (ze zmianami),

2) ustawy z 10 kwietnia 2003 r. o szczegétowych zasadach przygotowania i realizacji
inwestycji w zakresie drog publicznych (wymagania podstawowe w zakresic niezbednym
do wykonywania zakresu czynnosci) (ze zmianami),

3) ustawy z dnia 27 marca 2003 roku o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

4) rozporzadzenia Ministra Transportu Rozwoju z dnia 11 wrze$nia 2020

roku w sprawie szczegdlowego zakresu i formy projektu budowlanego (ze zmianami),

5) rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 roku w sprawie

warunkow technicznych jakim powinny odpowiadaé budynki i ich usytuowanie
(ze zmianami).

6) rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z 2 grudnia 2015 roku
w sprawie uzgadniania projektu budowlanego pod wzgledem ochrony przeciwpozarowej
(wymagania podstawowe w zakresie niezbgdnym do wykonywania zakresu czynnoSci),

(ze zmianami),

7) rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej z dnia 7 pazdziernika
1997 r. w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budowle rolnicze

1ich usytuowanie (ze zmianami),

8) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym,

9) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrcktywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych),

10) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku kodeks postepowania administracyjnego,

11) rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 roku w sprawic
instrukeji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji
w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

M etap

Do  trzeciego etapu zostana zakwalifikowani kandydaci, ktorzy uzyskaja co najmniej
60 % poprawnych odpowiedzi z egzaminu teoretycznego.

Trzecim etapem postgpowania bedzie rozmowa kwalifikacyjna, ktora bedzie dotyczyé
predyspozycji kandydata do pracy na stanowisku,

Po zakoficzonym III etapie postgpowania Komisja dokona wyboru kandydata 1 przedstawi
propozycje Staroscie Powiatu Itawskiego.

8. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Kandydaci powinni sktadaé oferty w zamknigtych kopertach z dopiskiem:

»Nabor na stanowisko od Mlodszego Referenta do _Specjalisty w_Budowniciwa,
Architektury i Inwestycji
w Starostwie Powiatowym w_Ilawie
Ogloszenie Nr 4/2022 z 7 czerwea 2022 r.

Termin skladania ofert - do 20 czerwea 2022 roku do godziny 10"
w siedzibie Starostwa Powiatowego w Itawie, ul. Gen, Wt. Andersa 2 a,
pokdj nr 115 (sekretariat) .

W razie przestania przez kandydata dokumentéw aplikacyjnych poczta, za date
i godzing ich dorgczenia uwazac si¢ bedzie date i godzing ich wptywu do Starostwa.



Informujemy, ze dokumenty sktadane przez kandydatéw pozostana przechowywane

w Starostwie Powiatowym w Ilawie zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw
z dnia 18 stycznia 2011 roku w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow zaktadowych
(Dz. U. Nr 14, poz. 67 z pézn. zm.) ,, Konkursy na stanowiska w starostwie powiatowym " —
5 lat, akta pracownikéw przyjetych odktada sie do akt osobowych, przy czym dokumentacja
posiedzen komisji kwalifikuje si¢ przy klasie ,,111” kategoria archiwalna ,,A”

9. Informacji na temat naboru na stanowisko udziela:

1) Benedykt Dutka- Dyrektor Wydzialu Budownictwa Architektury i Inwestycji
tel. (89) 6490770,

2) Anna Lenarcik - Glowny Specjalista do spraw kadr tel. (89) 6490722.

1. Umieszczono na tablicy ogleszefidnia @ = .cccvissssssvsesonionsanes

2. Umieszczono w Biuletynie Informacji Publicznej dnia  ...cvvveveneiieiniennnnn.



