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PROGRAM DZIALALNOSCI

Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy
w llawie- typ B

I. Cel ogdlny funkcjonowania Domu z uzasadnieniem.

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Mawie jest osrodkiem
wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi o zasiegu ponadlokalnym,
dziatajgcym w formie jednostki budzetowej, jako jednostka organizacyjna Powiatu
ltawskiego. Utworzony zostat Uchwatg Rady Powiatu ftawskiego nr 11/18/2002 z dnia
12 grudnia 2002r.

Dom jest jednostkg dziennego pobytu, przeznaczong dla dorostych osob
przewlekle psychicznie chorych, oséb uposledzonych umystowo oraz o0so6b
wykazujgcych inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych, ktore ze stanem
wiedzy medycznej sg zaliczane do zaburzen psychicznych, a ktére nie wymagajg
leczenia szpitalnego badz opieki stacjonarnej, majgcych powazne trudnosci
w zachowaniu swojej integracji spotecznej, w szczegdlnosci w petnieniu rél zycia
codziennego, zwlaszcza wigzacych sie z ksztattowaniem swoich stosunkéw
z otoczeniem, a ktorych same te osoby, ani ich rodziny nie mogg zapewnié
wykorzystujgc wtasne srodki, mozliwosci i uprawnienia.

Gtownym celem Domu jest podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci osob
uposledzonych umystowo niezbednych im do mozliwie najbardziej samodzielnego
zycia, min. poprzez ksztattowanie motywacji do akceptowanych przez otoczenie
zachowan, wyrabianie nawykéw celowej aktywnosci oraz sposobu zycia zblizonego
do zwyczajowych norm.

Il. Cele szczego6towe dziatania Domu.
Celem Domu jest stworzenie, osobom zakwalifikowanym, systemu oparcia
spotecznego poprzez:
» utrzymanie dobrej formy fizycznej, psychicznej i intelektualnej oraz sprawnosci
funkcjonalnej uczestnikéw,

» poprawe sprawnosci funkcjonowania w zyciu codziennym w miejscu
zamieszkania, w Domu oraz srodowisku lokalnym,

»> opieke oraz wspieranie uczestnikbw w réznych sytuacjach zyciowych,
w tym osigganiu i praktykowaniu przez nich samodzielnosci,

» rozwijanie i podtrzymywanie umiejetno$ci samoobstugi i zaradnosci zyciowej,

» rozwijanie umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych,

» umozliwianie aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym, politycznym
i kulturalnym w Srodowisku lokalnym oraz ksztaltowanie umiejetnosci
organizowania czasu wolnego,

» organizowanie czasu uczestnikbw z uwzglednieniem ich indywidualnych

zainteresowan poprzez terapie zajeciowa, biblioterapie, kulturoterapie,
silwoterapie, ludoterapie, ergoterapie itp.,



» ochrone praw i reprezentowanie interesow uczestnikbw w spotecznosci
lokalnej oraz ksztaltowanie akceptujgcej postawy otoczenia wobec nich,

» poradnictwo socjalne i wsparcie psychiczne takze dla opiekunéw uczestnikow,
z wykorzystaniem ofert wyspecjalizowanych instytuciji,

» psychoedukacje ukierunkowang na samodzielne korzystanie z roznych ofert
publicznych, w tym ustug medycznych,

» inicjowanie powstawania grup samopomocowych,

» dziatania przygotowujgce do ewentualnego podjecia zatrudnienia na
chronionym lub otwartym rynku pracy.

lll. Formy dzialalnosci oraz uzasadnienie wyboru poszczegélnych form
dziatalnosci.

Zajecia w Domu organizowane sg w statych grupach i indywidualnie. Rodzaj
i zakres zaje¢ w Domu jest dostosowany do indywidualnych potrzeb uczestnikéw. Dla
kazdego uczestnika ustalany jest indywidualny plan postepowania wspierajaco-
aktywizujgcego, proponowany przez  zespot  wspierajaco-  aktywizujgcy
W porozumieniu i za zgodg uczestnika lub jego opiekuna prawnego, a takze w miare
mozliwosci przy wspoétudziale najblizszej rodziny uczestnika. Proponowany plan
postepowania wspierajaco- aktywizujgcego ma pomagac uczestnikom w rozwijaniu
mozliwie najwiekszego stopnia ich autonomii oraz wspiera¢ srodowisko rodzinne.

Postepowanie wspierajaco- aktywizujgce realizowane przez Dom obejmuje
W szczegolnosci:

1. trening funkcjonowania w codziennym zyciu,

Trening obejmuje podtrzymywanie i rozwijanie u oséb uposledzonych umystowo
umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia. W ramach tego treningu
uczestnicy nabywajg umiejetnosci zwigzane z:

e samoobstugg jak: samodzielne spozywanie positkow, mycie sie, ubieranie sie
( samodzielne zaktadanie odziezy i obuwia, dobdr odpowiedniego stroju do
pogody), zatatwianie potrzeb fizjologicznych,

e funkcjonowaniem w codziennym zyciu i zaradnoscig zyciowg poprzez dbanie
o higiene osobistg i wyglagd zewnetrzny( trening higieniczny), dbanie
o czystos¢ i porzgdek we wilasnym otoczeniu- mieszkaniu ( trening
porzgadkowy), przygotowywanie positkow ( trening kulinarny), gospodarowanie
pieniedzmi i dokonywanie zakupoéw ( trening budzetowy), obstuge
podstawowych urzgdzeh domowych ( pralki, zmywarki, miksera, kuchenki
elektrycznej, zelazka, suszarki do wtoséw itp.).

2. trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw,

Trening obejmuije:

e nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw spotecznych min. poprzez kiermasze
okolicznosciowe wptywajgce na integracje lokalng oraz utrzymywanie
kontaktéw ze znajomymi, w tym z innych $ds-6w, rodzing w formie spotkan,
wysytania kartek, listow,

e aktywnos¢ i odpowiedzialnosc,

e motywowanie do funkcjonowania w oparciu o wlasne mozliwosci,
z uwzglednieniem korzystania z publicznych srodkéw komunikacii,

e ksztatcenie umiejetnoéci wspotpracy i komunikowania sie w grupie na
zasadach otwartosci, partnerstwa i wzajemnos$ci, co przyczynia sie do
wytworzenia atmosfery zaufania, szczerosci i szacunku jak réwniez poczucia
wspolnoty spotecznej, odpowiedzialnosci i odwagi.



3. trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego,
Trening obejmuje:

e rozwijanie zainteresowan lekturg ksigzek ( biblioterapia, praséwka),
a takze wybranymi audycjami radiowymi, telewizyjnymi i filmami, jak réwniez
udziat w grach i zabawach- ludoterapia,

e rozwijanie umiejetnosci korzystania z takich form spedzania wolnego czasu
jak: turystyka ( wycieczki jedno i wielodniowe, wycieczki rowerowe itp., ktérych
celem jest min. poznanie dziedzictwa narodowego, kontakt z przyroda-
silwoterapia ), dziatalnos¢ rekreacyjna, udziat w imprezach kulturalnych,
sportowych, towarzyskich, ktére pozwalajg na petng integracia ze
spotecznoscig lokalng oraz petne korzystanie z zycia jak osoby zdrowe,

e motywowanie do wychodzenia na zewnagtrz Domu min. do kina, teatru,
muzeum, na wystawy artystyczne, koncerty- kulturoterapia, jako wzbogacenie
przezy¢ uczestnikdbw oraz nabycie prawidiowych zachowan w miejscach
publicznych.

4. inne formy postepowania, w tym przygotowujace do podjecia pracy na
chronionym lub otwartym rynku pracy.

A. Osoby uposledzone umystowo, w zaleznosci od poziomu rozwoju umystowego
wymagajg wsparcia i pomocy w uzyskaniu zatrudnienia, ktére jest istotnym
elementem ich zycia. Pomoc ta polega przede wszystkim na:

e szukaniu informacji o pracy, pomocy w znalezieniu zatrudnienia badz
alternatywnego zajecia min. w ramach terapii zajeciowej,

e kompletowaniu dokumentdéw potrzebnych do zatrudnienia,

e przygotowaniu uczestnika do rozmowy z pracodawcg, wspieraniu
i asystowaniu w kontaktach z pracodawca,

e rozwigzywaniu problemow psychicznych wynikajgcych z pracy lub jej braku,

e doradztwie zawodowe.

B. Utrzymywanie kontaktu z rodzing uczestnikéw jest bardzo istotna formg pracy
Domu, bo praca z uczestnikiem to takze, a moze przede wszystkim, praca
Z jego najblizszymi, w tym z rodzing, miedzy innymi poprzez doprowadzanie
do takiego stanu, ze uczestnik nie jest postrzegany przez swoich najblizszych
jak ciezar, przedmiot ciggtej opieki i przeszkoda zyciowa. Dlatego tez celowym
jest umacnianie wiezi z najblizszymi. Nastepuje to min. przez systematyczne
wizyty w domu uczestnika, poprzez zachecanie rodzin do wspolnego udziatu
w imprezach organizowanych przez Dom(Dzierh Matki, zabawa andrzejkowa,
pikniki ), przenoszenie pracy twoérczej do domow uczestnikow, powodujgce
zwiekszenie wiezi, wzmocnienie wiary we wifasne sity, obustronne
zadowolenie i wzajemng akceptacje.

Ponadto prowadzone inne formy wspierajaco- aktywizujgce to:
v’ terapia zajeciowa,

W ramach terapii zajeciowej codziennie dziataja:

e pracownia plastyczno- rekodzielnicza,

e pracownia gospodarstwa domowego,

e pracownia komputerowa,
Zajecia w tych pracowniach pobudzajg do spontanicznej twérczosci, dajg poczucie
osiggniecia zamierzonego celu. Prace reczne rozwijajg umiejetnosci manualne , uczg
starannego i estetycznego wykonania, poprawiajg koordynacje wzrokowo- ruchowa,
¢wiczg koncentracje uwagi na danej czynnosci. Nie bez znaczenia jest rowniez fakt,
ze zadania motywujg do dziatania, do podejmowania wysitku.

e pracownia rekreacyjno- rehabilitacyjna.



Rehabilitacja fizyczna ma na celu podtrzymanie ogolnej sprawnosci ruchowe;,
usprawnienie jej i roztadowanie napie¢ psychicznych poprzez ¢wiczenia manualne,
¢wiczenia relaksacyjne, zabawy sportowe ( dwa razy w miesigcu na hali sportowej),
gre w tenisa ziemnego i stotowego, spacery.

Ponadto uczestnikom, w ramach zaje¢, proponuje sie Iludoterapie,
silwoterapie, choreoterapie, muzykoterapie, ergoterapie, biblioterapie, kulturoterapie.
Terapia zajeciowa pozwala na rozeznanie mozliwosci postugiwania sie roznymi
technikami pracy i daje namiastke pracy zawodowej. Ponadto praca w grupie
pozwala na  wytworzenie atmosfery zaufania, szczerosci, szacunku
i wspotdziatania.

v psychiatryczna opieka zdrowotna na warunkach ogdélnodostepnych,
obejmujgca zwtaszcza konsultacje i okresowe oceny stanu psychicznego oraz
psychoterapie i terapie farmakologiczng,

v' opieka pielegniarska jako wspieranie procesu leczenia, w tym: pomoc
w dostepie do Swiadczen zdrowotnych, uzgadnianie i pilnowanie wizyt
lekarskich, badan diagnostycznych, pilnowanie przyjmowania lekdw a w
szczegolnie uzasadnionych przypadkach zmian opatrunkéw, pomoc
w uzyciu Srodkédw pomocniczych i materiatbw medycznych, a takze
w utrzymywaniu higieny, pomoc w dotarciu do placéwek stuzby zdrowia
i rehabilitacyjnych,

v poradnictwo psychologiczne, takze dla opiekunéw( rodziny) uczestnika zajec¢,
min. majgce na celu radzenie sobie z chorobg oraz nawigzywanie wtasciwych
relacji z otoczeniem,

v' psychoterapia grupowa i indywidualna w zaleznosci od mozliwosci
uczestnikéw Domu, w tym terapia behawioralna, polegajgca na zatozeniu, ze
zachowanie cztowieka zostanie powtdérzone, jesli je wzmocnimy(nagrodzimy).
Daje ona propozycje jak mozna zmieni¢ zachowania bierne(niepozgdane) na
aktywne(pozgdane),

v' psychoedukacja ukierunkowana na samodzielne funkcjonowanie uczestnika
w srodowisku, w tym ksztattowaniu swiadomosci i umiejetnosci dokonywania
wyborow,

v' poradnictwo socjalne, takze dla opiekunéw uczestnikéw Domu, polegajgce
min. na pomocy w zafatwianiu spraw urzedowych jak: wypetnianie
dokumentéw urzedowych, pomoc w uzyskaniu swiadczen socjalnych,
emerytalno- rentowych itp., korzystaniu z ustug roznych instytuciji,

v" Klub Aktywnosci.

Gtéwnym zatozeniem Klubu Aktywnosci jest propagowanie wsréd uczestnikow
samopomocy.

Dom zapewnia integracje spoteczng uczestnikbw ze sSrodowiskiem lokalnym,

w tym celu wspotpracuje z :

0,

X rodzinami, opiekunami uczestnikéw i innymi osobami bliskimi,
/)

X osrodkami pomocy spotecznej z terenu powiatu itawskiego(7) oraz
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w ltawie,

X poradnia zdrowia psychicznego, szpitalem psychiatrycznym i innymi
zaktadami opieki zdrowotnej,

X Powiatowym Urzedem Pracy w ltawie,

<> organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz oséb

niepetnosprawnych ( szczegdlnie ze Stowarzyszeniem na rzecz o0so6b
Niepetnosprawnych powiatu ltawskiego "Promyk”),
<> osrodkami kultury i organizacjami kulturalno- rozrywkowymi,



<> centrami sporty, rekreacji i turystyki,

<> placowkami oswiatowymi, innymi jednostkami sSwiadczgcymi ustugi dla
0sOb niepetnosprawnych, w tym z wtz, zaz,
X innymi osobami prawnymi i fizycznymi, w zaleznosci od potrzeb.

IV. Metody, sposoby i kryteria oceny efektow dziatalnosci Domu, w tym
postepow uczestnikow.

Efektywnos$¢ dziatalnosci Domu okreslona bedzie za pomocg nastepujgcych
rezultatéw:

» Okresowa ocena efektow realizacji zaplanowanych celéw ustalonych

w indywidualnym planie postepowania wspierajaco- aktywizujgcego

uczestnika, dokonywana przez zespdt wspierajaco- aktywizujgcy raz na

6 miesiecy.

Ocena ta pozwoli na ustalenie , czy zaplanowane cele udato sie osiggngc, jezeli
udato sie osiggngc- ustala sie cele do realizacji zwigzane z kolejnymi mozliwymi do
osiggniecia umiejetnosciami. Jezeli nie- rozwaza sie przyczyny zaistniatej sytuacji
i zaktada inne sposoby realizacji tego celu lub wyznacza inny.

» szkolenia wewnetrzne i zewnetrzne.

Pozwolg na wszechstronng wiedze na temat nowych metod pracy
z uczestnikami, tym samym na podniesienie jakosci dziatan na ich rzecz.

> Biezgce monitorowanie frekwencji uczestnika na zajeciach.

Pozwoli to na ustalenie przyczyn ewentualnej absencji uczestnika, a co za tym idzie
mozliwos¢ przeciwdziatania dtugim nieobecnosciom, tym samym maksymalnemu
wykorzystaniu miejsc.

» Analiza osobodni pobytu uczestnikow- miesieczna, kwartalna i roczna,

Pozwoli na ustalenie % wykorzystania miejsc i maksymalizacje ich wykorzystanie
oraz wysokosc¢ otrzymywanej dotacji.

» Liczba wydanych decyzji na pobyt w Domu.

» Liczba uczestnikow rezygnujgcych z pobytu wraz z powodami ich odejscia.

» Liczba uczestnikow korzystajgcych z zaje¢ dodatkowych, w tym klubowych.
Pozwoli na monitorowanie zainteresowania pobytem w Domu, uczestnictwem
w zajeciach dodatkowych oraz powodach rezygnaciji.

» Analiza wydatkow i otrzymywanej dotacji- miesieczna, kwartalna

i roczna.

Pozwoli to na nalezyte i sprawne funkcjonowanie Domu, zgodnie z planem
finansowym i zasadg celowosci, legalnosci i gospodarnosci wydatkowania srodkéw
publicznych.

Celem monitorowania jest obserwacja zmian ilosciowych i jakosciowych,
pojawiajgcych sie podczas realizacji dziatan. W przypadku wystgpienia ewentualnych
rozbieznosci powstatych pomiedzy zatozeniami a rezultatami, dokonywane bedg
zmiany w metodach pracy lub przyjetych zatoZzeniach.

V. Mozliwosci realizacji poszczegdlnych form dziatania.

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w ltawie przeznaczony jest dla
0sb6b z zaburzeniami psychicznymi z terenu powiatu itawskiego. Swoim wsparciem
obejmuje osoby przewlekle psychicznie chore- typ A, osoby uposledzone umystowo-
typ B oraz osoby wykazujgce inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych-
typ C.

Funkcjonowanie Domu okresla:

= statut,



= regulamin organizacyjny,
= program dziatalnosci Domu,
= plany pracy Domu na kazdy rok.

Strukture organizacyjng Domu okresla schemat organizacyjny, stanowigcy
zatgcznik do regulaminu organizacyjnego. Sktad osobowy zapewnia sprawng
i profesjonalng obstuge Domu.

Organizacja Domu jest dostosowana do zadanh wspierajgco- aktywizujacych.
Zajecia wspierajgco— aktywizujgce odbywajg sie od poniedziatku do pigtku
w godzinach od 7.00 - 15.30. z mozliwoscig prowadzenia Klubu Aktywnosci jako
grupy samopomocowej, w godzinach popotudniowych oraz dodatkowych zaje¢ w dni
wolne od pracy.

Dom zajmuje pomieszczenia w budynku nalezgcym do Parafii Niepokalanego
Poczecia NMP w ltawie, przy ulicy Wyszynskiego 2A, ktéry przekazano Powiatowi
w uzytkowanie. Budynek posiada podjazd dla os6b niepetnosprawnych, nie posiada
wewnetrznych barier architektonicznych. Obok budynku znajduje sie teren zielony, z
przeznaczeniem na cele rekreacyjno- terapeutyczne ( silwoterapia, ergoterapia).
Usytuowany jest w dogodnym punkcie miasta. W poblizu znajduje sie przystanek
komunikacji miejskiej i dworzec PKS i PKP.

Dom wyposazony jest w odpowiedni sprzet do treningu samoobstugi
i zaradnosci zyciowej min. maszyna do szycia, zelazko, deska do prasowania, pralka,
zmywarka, suszarka do wiosow, sprzet sportowo-rehabilitacyjno- rekreacyjny oraz
komputerowy i muzyczny oraz tv-audio-video oraz inny sprzet niezbedny do
prawidtowego przebiegu zajec.

Dom posiada do dyspozycji nastepujgce sale zajeciowych tj.:

sala plastyczno- rekodzielnicza,

sala aktywnego rozwoju, stuzgca réwniez do rehabilitacji ruchowej.

sala komputerowa, petnigca réwniez funkcje sali ogdlne;,

sala gospodarstwa domowego, z wydzielonym miejscem kuchennym

Z niezbednymi urzgdzeniami i sprzetem gospodarstwa domowego.

Pomieszczenie to petni rowniez funkcje jadalni.

5. pokoj pracy indywidualnej- biblioterapii. Pokdj petni rowniez funkcje pokoju
wyciszenia i pokoju poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego, doradztwa
zawodowego,

6. sala ( wspoétuzytkowanie), stuzgcg min. do przygotowan uczestnikow do udziatu
w konkursach, wystepach itp.

W Domu jest kabina prysznicowa, trzy toalety — dostosowane do potrzeb
niepetnosprawnych oraz jedna toaleta dla personelu.

Na potrzeby administracyjne ( kierownik i ksiegowa) przeznaczone jest jedno

pomieszczenie. Ponadto pomieszczeniem uzytkowym jest hol, ktéry petni min. role

szatni.

Wdrazajgc w ,zycie” zadania wspierajaco- aktywizujgcego jednostki oraz
indywidualne plany postepowania- aktywizujgcego uczestnikow dzien w Domu
zaplanowany jest w Scisle okreslony sposob. Jest to niezwykle wazne dla komfortu
psychicznego uczestnikbw oraz nalezytej pracy pracownikow. Dzieki okreslonej
strukturze dnia uczestnicy wiedzg, czego mogg sie spodziewaé kazdego dnia.
Wiedzg réwniez, ze jest okreslony czas na prace, na positek i na odpoczynek.
Przebieg dnia w Powiatowym Srodowiskowym Domu Samopomocy w ltawie opiera
sie na ramowym planie dnia, ktory przedstawia sie nastepujgco:

7.00- 9.00 — rozmowy terapeutyczne, w tym przybywanie na zajecia

9.00- 10.35 — zajecia w pracowniach
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10.35-11.20- positek
11.25-12.55- zajecia w pracowniach
13.00-15.30- rozmowy terapeutyczne, w tym 14.30-15.30 <czas wolny
( kawiarenka, ludoterapia), powr6t do domu.

Oczywiscie zdarza¢ sie beda odstepstwa od codziennego planu dnia,
w przypadku organizowania wspolnych zaje¢ integracyjnych, wycieczek, wyjazdow
itp. zajec. Wazne jest jednak, by byt plan a gdy =zostanie on
» Zaburzony”, zawsze jest mozliwos¢ powrotu do poprzedniego schematu dnia.

VL. Przyjete kierunki dalszego rozwoju wraz z uzasadnieniem.

1. zwrocenie uwagi wtadz i spoteczenstwa na sprawy zwigzane z potrzebg
zapobiegania i likwidacji ubodstwa | wykluczenia spotecznego o0séb
z zaburzeniami psychicznymi,

2. empowerment, rozumiany jako upodmiotawianie o0sOb z zaburzeniami
psychicznymi stuzgce m.in. profilaktyce ich ubdstwu, marginalizacji
i wykluczeniu spotecznemu,

3. nowatorskie dziatania z osobami z zaburzeniami psychicznymi przyczyniajgce
sie zwlaszcza do ich upetnomocnienia i rozwoju samopomocy,

4. rézne formy wsparcia, zwilaszcza te, ktdére zmierzajg do aktywizacji
i usamodzielniania oséb z zaburzeniami psychicznymi, w tym utworzenie
mieszkan treningowych, wspomagajgcych, chronionych, hostelu we
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz jednostkami samorzgdu
terytorialnego,

5. partnerstwo pomiedzy réznymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi
w obszarze pomocy i integracji spotecznej na rzecz inicjowania przedsiewzie¢
dla pokonywania przez osoby 2z zaburzeniami psychicznymi barier
uniemozliwiajgcych im uczestniczenie w Zzyciu spoteczno-gospodarczym,
szczegolnie w miejscu zamieszkania lub pobytu,

6. funkcjonowanie 0sOb z zaburzeniami psychicznymi w ich $rodowisku
spotecznym, a takze w instytucjach zapewniajgcych im wsparcie,

7. integracja spoteczna oséb z zaburzeniami psychicznymi, gtdwnie przez
wyposazenie ich w kompetencje umozliwiajgce petnienie rol spotecznych
i osigganie pozycji spotecznej dostepnej osobom sprawnym, a takze przez
zmiane istniejgcych stereotypdéw dotyczgcych oceny przydatnosci spotecznej
tych osdb,

8. szkolenia wewnetrzne na terenie Domu ze szczegdlnym uwzglednieniem
budowania  (lub  odbudowywania) witasciwych relacji  uczestnika
z najblizszymi, bo tylko wowczas udzielane im wsparcie mozna uznac¢ za
rzeczywiste,

9. szkolenia zewnetrzne pracownikdw nakierowane na innowacyjne metody
i formy pracy z uczestnikami, poprzez udziat w konferencjach, tematycznych
szkoleniach, kursach,

10.podnoszenie  kwalifikacji przez pracownikbw w ramach  studiéw
podyplomowych.

Wszystkie podejmowane dziatania Powiatowego Srodowiskowego Domu
Samopomocy w ltawie majg na celu uruchomienie catego procesu zmian
w zyciu uczestnikéw, poprawe ich stanu psychicznego i fizycznego, poprawe
funkcjonowania w codziennym zyciu, jak rowniez nabycie umiejetnosci radzenia
sobie z choroba.



